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Presentacion

Entender un trabajo complejo y exigente como lo es el trabajo que realizan
maestras, maestros y directivos docentes, solo puede hacerse cuando ellas
y ellos mismos, producto de sus reflexiones, lo narran. (Rockwell, 2013)
Porque ese saber profesional no lo reciben, nilo pueden aprehender en la
formacion inicial, sino que lo construyen mientras ejercen la profesion.
De ahi que el énfasis de la produccion editorial del Instituto para la
Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico (IDEP), en sus casi
30 afos de existencia, haya estado centrada en dar visibilidad a las voces
de estas y estos profesionales.

Prueba de ello son las obras recogidas en nuestro Centro de Recursos para
la Investigacion e Innovacion Educativa (CRIIE), pero también la Serie
Incentiva, que entre 2020 y 2023 compild justamente el saber que emerge
del quehacer pedagdgico de quienes en este tiempo se han vinculado al
IDEP de manera individual o como colectivo, red de docentes o semillero
escolar de investigacion.

Las publicaciones de este afio son obras de los equipos inspiradores
que participaron del programa Directivos Docentes, Maestras y Maestros
que Inspiran; una apuesta por la formacién permanente y situada, con
enfoque territorial, en la cual el aprendizaje y el desarrollo de capacidades
para investigar, innovar e inspirar se dio entre pares docentes.

La diversidad de esta coleccién en cuanto a géneros y formatos refleja
también la multiplicidad de intereses tematicos, abordajes tedricos
y metodolégicos, asi como las alternativas de solucién que plantean
los educadores de la ciudad, a partir de reconocer, en primer lugar,
quienes son los sujetos que aprenden, cudles son sus condiciones y
sus necesidades.
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Sistematizaciones, cartillas, diccionarios interculturales, entre otras,
hacen parte de las experiencias que aqui se recogen, y que permitieron
a quienes las hicieron, profundizar y comprender los resultados de sus
planeaciones de aula, acciones pedagdgicas y resultados de aprendizajes.

Estas obras son, ademas, fuentes y escenarios posibles para otros
directivos, maestros y maestras, madres, padres y cuidadores que estén
deseosos de contrastar, renovar o emprender caminos en el abordaje
de la educacion ambiental, los procesos socioemocionales, la formacion
artistica y estética, el desarrollo de la lectura, la escritura y la oralidad y,
por supuesto, la sana convivencia y la construccion de paz.

Asi pues, queridas y queridos lectores, estas obras recogen, para su deleite
y aprovechamiento, unos saberes docentes que, como sefiala Maurice
Tardif (2004), estan ligados a la trayectoria de formacion de los maestros
y las maestras, a sus experiencias, intereses, preocupaciones, pero sobre
todo, a sus proyectos de vida y los de sus estudiantes. De ahi que, creo,
seran fuentes genuinas de inspiracion para todos ustedes.

Jorge Alfonso Verdugo Rodriguez
Director General IDEP

Referencias

Rockwell, E. (2013). La complejidad del trabajo docente y los retos de
su evaluacion: resultados internacionales y procesos nacionales de
reforma educativa. En R. Ramirez Raimundo (Coord.), La reforma
constitucional en materia educativa: alcances y desafios (pp. 77-109).
Instituto Belisario Dominguez. Senado de la Republica.

Tardif, M. (2004). Los saberes del docente y su desarrollo profesional.
Narcea.
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Introduccion

Desde nuestro papel como maestras de primera infancia hemos creado
esta cartilla con la intencién de encontrar caminos que nos lleven a
construir una escuela donde se aprenda del territorio, de la familia y
de los otros. Para esta edicion, nos acompanaremos de Hervi, un delfin
rosado elegido como mascota por los participantes de la experiencia. Y es
que gracias al rol de cada uno de ellos, nace este documento, que recoge
sus voces, vivencias y conocimientos.

Las estrategias y relatos aqui presentados estdn dirigidos a los maestros,
padres o cuidadores, que como nosotras, suefian en construir una
educacion mas justa, equitativa, comprometida e innovadora para los
ninos y las ninas. De alli, la importancia de que las familias se acerquen a
las practicas pedagogicas; por ello, las invitamos a caminar por nuestros
territorios con el fin de que construyamos aprendizajes perdurables en
el tiempo.

A continuacion, los componentes del proyecto seran expuestos en 4
apartados: de donde nace la idea, el impacto que tiene en el dia a dia
de la escuela, la alianza que se establece con la familia y la apropiacién
del territorio como escenario de aprendizaje conjunto. Finalmente,
tendremos las voces de las personas que participan en la experiencia;
los relatos que cada uno y cada una, permiten acercarnos a conocer sus
realidades, historias de vida, necesidades e intereses.

Queremos contarles

Hervi: Herramientas para la vida es una experiencia pedagogica liderada
por cinco maestras de primera infancia del colegio Rafael Nunez de
la localidad de San Cristdbal en Bogota. El propdsito es fortalecer los



HERVI - Herramientas para la vida

procesos socioemocionales de las nifias y nifios en articulacién con las
familias; para tal fin, la apropiacion del territorio como escenario de
aprendizaje mediante experiencias basadas en la literatura, el juego, el
arte y la exploracion del medio, es un componente fundamental.

Estas herramientas nos permiten alcanzar el objetivo mas importante:
formar en las nifas y nifos habilidades que les permitan desenvolverse
en su cotidianidad con autonomia, independencia y seguridad; ala vez
que la escuela es vista como un taller donde construimos aprendizajes
para la vida.

Nace un colectivo

Las reflexiones pedagdgicas en los diferentes espacios institucionales
Nuiistas, lleva a cinco docentes de primera infancia a cuestionarse
por sus practicas educativas y las realidades que viven sus estudiantes.
Reflexiones que las condujeron a implementar estrategias para salir de
las usuales maneras de ensefar, lo que, de una forma u otra, permitieron
mejorar los ambientes de aprendizaje. De tal forma, el proyecto esta
basado en la rotacion por las dimensiones del desarrollo; cada maestra
lidera una de las cinco propuestas -comunicativa, cognitiva, corporal,
personal social y artistica- para este nivel escolar y articula el proyecto
Hervi: Herramientas para la vida.

Figura 1. Adriana Ramirez, Andrea Salazar, Martha Acero, Maria

Paola Pulido, Angela Roldan. Maestras de primera infancia del
Colegio Rafael Nuiiez IED

Fuente: Archivo digital del equipo.

12
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El colectivo de maestras lo explica:

Hemos encontrado que la rotacién facilita una dinamica planificada
y articulada entre las dimensiones, transversalizando los contenidos
desde las rutas establecidas en el plan de estudios. Por otra parte, se
han mejorado los momentos de trabajo en los estudiantes, permitiendo
desarrollar las actividades en un tiempo determinado, aspecto que
favorece la metodologia que se comienza en el nivel de primaria.

También reconocemos que el trabajar en colectivo permite visibilizar
nuevas maneras de ensefiar dejando en los nifios huellas positivas y
significativas.(Reflexion del colectivo de primera infancia, 2023)



1. ;Como nace Hervi?

;De donde surge la idea?

Una gran parte de la poblacion infantil que hoy esta en las aulas escolares,
crecié en medio del confinamiento producto de la pandemia COVID-19.
El diagnéstico inicial, realizado por las maestras, sefialaba que gran
parte de los nifios y nifias mostraban inseguridad, dependencia, baja
tolerancia a la frustracién y dificultad en la gestién de sus emociones.
Ademas, se evidenciaron algunas practicas parentales negligentes' como
falta de rutinas de alimentacion y autocuidado, sobreestimulacion visual
-producto de la permanencia excesiva frente a las pantallas- e incluso
situaciones de maltrato infantil fisico y psicoldgico.

Contexto suficiente para que el colectivo de maestras pensara en la
creacion de un proyecto enfocado en brindar un cuidado sensible y
calificado, basado en herramientas necesarias para fortalecer en los nifios,
ninas y sus familias el desarrollo socioemocional, el reconocimiento de
otros entornos sociales de aprendizaje, la regulacion de las emociones,
la adquisicién de nuevas habilidades comunicativas y la construccién
identitaria. Habilidades que aseguran un empoderamiento de la
personalidad, al facilitar la manera de enfrentarse a la nueva realidad y
sus transformaciones.

En el desarrollo del proyecto, la clasica ruptura que va de la primera
infancia a primaria, se vio mitigada gracias a la aplicacion de varias
estrategias pedagogicas que permiten un adecuado recorrido escolar

1 Para ampliar el tema, véase en Ministerio de Salud y Proteccion Social (2022): Re-
greso al colegio, oportunidad para revertir efectos de la pandemia en nifios en https://
n9.cl/o3ikg.

14
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para las nifias y los nifos. Ademas, se consolidaron los procesos de
corresponsabilidad mediante acciones intencionadas; por ejemplo,
cuando se invita a las familias a participar en diferentes espacios como
parques, bibliotecas, museos y demas escenarios culturales y recreativos
que brinda la ciudad como territorio de aprendizaje.

Necesitamos nombrarnos

Después de plantear el proyecto y ponerlo en ejecucién, surge la
necesidad de buscar un nombre llamativo, sonoro y de facil recordacion
para las nifas y nifos del proyecto. Es asi como en medio de una de
las tantas charlas pedagogicas, las maestras deciden simplificar el titulo
Herramientas para la vida y denominarlo Hervi.

Eleccion de la mascota

Después de que Hervi hiciera parte de la cotidianidad de escolar de los
ninos y las nifas, al asociarlo en cada uno de los espacios pedagdgicos,
llegé el momento de que eligieran un personaje que representara el
proyecto. En esta labor, las familias cumplieron un rol determinante.

Para ello, las maestras proponen que el personaje pueda ser un animal
colombiano que se encuentre en via de extincion y que simbodlicamente
tenga relacidn con la infancia y el objetivo del proyecto. Es asi como
se propicia la participacion activa de las nifas y los nifos, al enfocarse
el proyecto en el desarrollo social, la autonomia, la decision, la
responsabilidad, la opinién y el criterio, segtin lo expuesto por la pedagoga
Alexandra Mancera (Salas Ramirez, 2015).

Por otra parte, para el colectivo era importante escuchar las voces de las
familias como insumo que promueve la participacion. En este sentido,
se crea un formulario de Google tipo encuesta, el cual se comparte por
WhatsApp con las familias para que puedan elegir el personaje que serd
la mascota de nuestro proyecto. Como resultado de este proceso, la
opcion ganadora, con mayor votacion, fue el delfin rosado, un animal que
simboliza la curiosidad, inteligencia, emociones, sentimientos y amistad.



HERVI - Herramientas para la vida

El reconocimiento de las diferentes voces y expresiones de las familias
por medio de estos espacios de participacion, se convirtieron en el eje de
pertenencia de los procesos formativos realizados en la institucion, pues
en ellos, se favorece el didlogo democratico entre las diferentes creencias,
intereses, percepciones y formas de concebir la realidad que emergen en
la escuela, tal como lo menciona Ytarte (2007).

Presentacion de Hervi

Posteriormente, con el fin de divulgar los resultados de la encuesta a las
nifias y nifios de una manera significativa, se hicieron tres acciones; la
primera, invitar a los estudiantes a asistir al colegio con una prenda u
objeto rosado, el color representativo de la mascota Hervi. La segunda
accion, consistio en convocar a una gran jornada ludica, la cual se planea
y se desarrolla en cuatro estaciones de rotacion. En cada una de ellas
se establece una relacidn con el personaje, lo que supone un desafio
motriz, participativo y colaborativo para los participantes. Durante la
jornada, al momento de anunciar el cambio entre estaciones, los silbidos
o chasquidos que emite el delfin rosado fueron el centro de atencion.
Para quién desee, puede encontrar los videos de la jornada en YouTube.

Finalmente, el personaje es representado graficamente: un delfin rosado
que lleva el nombre de nuestro proyecto Hervi. Asi, a cada estudiante se
entrega un botén con la imagen del delfin rosado, lo que permite que los
nifios, ninas y las familias se apropien y reconozcan el nuevo personaje
que acompana esta gran travesia pedagdgica de la primera infancia del
Colegio Rafael Nunez IED.

16
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2. Hervi con las maestras

Hervi ha impactado en la escuela, en el dia a dia, en las estrategias,
metodologias y formas de abordar el acercamiento y la corresponsabilidad
de las familias. Por ello, las maestras ingresamos en diferentes aventuras
que a continuacion se dardn a conocer.

Maestras innovadoras

Las maestras Hervi tuvieron muchas negociaciones institucionales con
las directivas sobre la necesidad de crear espacios de articulacion en sus
practicas pedagodgicas, asi como sobre las dificultades de los estudiantes:
falta de corresponsabilidad familiar, variacion en la dinamica de crianza,
inmersion de la tecnologia en la vida cotidiana, ruptura escolar entre
grados, procesos sociales, entre otros. De alli que hayamos puesto en
marcha un cambio desde el componente curricular y organizacional:
rotacion de las cinco docentes en los tres grados de educacion inicial que
ofrece el colegio -jardin, transicién 1y 2-, en los que cada maestra lidera
una dimensién del desarrollo-comunicativa, cognitiva, corporal, personal
social y artistica-. Sumado a esto, se incluye en el curriculo y asignacién
académica, el proyecto Hervi, lo que transforma esquemas tradicionales
al permitir que cada docente se especialice en una dimension por medio
de actividades provocadoras, ambientes enriquecidos y estrategias
centradas en las necesidades y gustos de las nifas y nifos.

Por su parte, los estudiantes exploran diferentes estrategias y formas de
aprendizaje, pues se reconocen las inteligencias multiples planteadas por
Howard Gardner en dindmicas mas planificadas y articuladas; a su vez,
se transversalizan contenidos y desarrollan actividades en un tiempo
determinado, lo cual favorece el transito y la metodologia que se maneja
en el nivel de primaria.
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Ademas, los procesos de evaluacion cualitativa permiten tener una
mirada interdisciplinar del desarrollo de las nifias y los nifios desde cada
dimension, al reconocer potencialidades y establecer planes de mejora
segun los intereses evidenciados.

Asi nos organizamos (Horarios)

Los diferentes cambios sociales, la necesidad de transformar los procesos
tradicionales, el paso paulatino a la Jornada Unica en el colegio y nuestro
interés por la innovacion, fueron elementos que nos llevaron a pensar
en otra ruta metodoldgica para acercar a los estudiantes y sus familias
a una nueva dindmica institucional en cuanto a la organizacién de
horarios y grupos.

Figura 2. Colectivo Primera Infancia

Fuente: Archivo digital del equipo.

Los grupos se identifican por equipos y colores, asi cada nifio reconoce
a cudl pertenece y se ubica facilmente en su salon en el periodo de
adaptacion. Una accidn que genera sentido de pertenencia y seguridad
al establecer relaciones entre pares.

Asi mismo, las docentes también representan su dimensiéon con un
color, el cual es plasmado en el horario de clases; este es visible y se fija
en cada salon. De esta manera, las nifias y los nifios realizan la lectura

18
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espontanea del horario de clase, logrando la comprension de la relacion
entre (dimension, color, maestra).

Figura 3. Horario clase grado transicion 2

Fuente: Archivo digital del equipo.
Un mundo de transiciones

Los espacios de reflexion frente a las Transiciones Efectivas y Armonicas
(TEA) permiten analizar que se requiere de articulaciones a nivel
institucional para la implementacion de estrategias que respondan a
la diversidad de la poblacion. En ese sentido, tienen que reconocer la
historia de vida de los nifios, las nifias y las familias, siendo innovadoras
y flexibles.

Figura 4. Logo equipos Hervi

Fuente: Archivo digital del equipo.
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Nuestra busqueda es la interaccion de las nifias y los nifios con mas de una
maestra, lo cual puede llevarlos a experimentar distintas metodologias
y ambientes de aprendizaje que promuevan de manera significativa y
positiva las TEA; asi, se espera minimizar el traumatismo cuando se ven
enfrentados a un cambio de grado.

Ficha Hervi

Con el objetivo de evaluar y visibilizar el proceso a las familias
-destacando los avances y el desarrollo por fortalecer en sus hijos-,
elaboramos una riubrica de evaluacién del proyecto con 5 componentes:
cuidado del entorno, autocuidado, nutricion, inteligencia emocional y
corresponsabilidad familiar. Todos los estudiantes son evaluados a partir
de las dimensiones del desarrollo por cada una de las docentes; estas
evaluaciones son entregadas de manera fisica junto con el boletin de
cada periodo.

Figura 5. Ficha Hervi

Fuente: Archivo digital del equipo.

Con la primera entrega, las familias conocen los items evaluados,
reflexionan, especialmente, sobre el componente de corresponsabilidad,
que refleja el acompafiamiento que se realiza desde el hogar y que incide
positiva o negativamente en los procesos académicos y convivenciales
de sus hijos. Esta estrategia ha tenido gran acogida, incluso mas que el

20
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boletin de calificaciones, ya que las familias se hacen mas participes en
los procesos de la escuela.

Hervi pasea por Colombia

A partir del tépico generativo Exploremos Colombia, propuesto en el
acuerdo de ciclo® para el tercer periodo académico, se plantea la creacion
de un periddico escolar elaborado por los estudiantes. Este tendria
que reflejar las cinco dimensiones que plasman los saberes, creencias
y practicas culturales en relacidn con el territorio. Tal actividad se
desarrolla en las clases, lo que permite a las docentes consolidar este
producto pedagdgico.

Para su elaboracidn, segtn criterios especificos-relacion con el topico
generativo y con Hervi-, cada curso elige un nombre para el periddico.
Finalizado, las familias reproducen el periodico y lo comercializan en la
feria de emprendimiento del colegio, una oportunidad para visibilizar
los productos pedagdgicos en la comunidad educativa.

2 El Acuerdo de Ciclo es un documento pedagogico que direcciona a nivel curricular
las précticas de las maestras de primera infancia del Colegio Rafael Nufez IED.



3. Hervi y la familia

Hervi-Cocinarte

;Como lograr que las familias fortalezcan la alimentacion saludable y los
procesos desarrollados por el colegio en este aspecto?

Una tarea dificil para las maestras de preescolar es fortalecer los
héabitos de alimentacion saludable en las nifias y los nifos, debido a
que muchas veces las dinamicas familiares y culturales no permiten un

acompanamiento adecuado en este proceso.

Figura 6. Ilustracion cocinarte

Fuente: Angela Roldan.
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Una gran parte de nuestros nifios se mostraban apaticos al consumo de
frutas y verduras porque en casa no acostumbraban a hacerlo; en buena
medida, porque los padres de familia manifiestan no tener tiempo, frente
alo cual, lo mas facil es comprar comida preparada. Ademas, para evitar
“pataletas” no educan a los nifios en su consumo.

Sin embargo, las actividades y estrategias enfocadas a mostrar la
importancia de incluir alimentos saludables para un 6ptimo desarrollo,
comienzan a dar resultado. Los estudiantes prueban y consumen estos
alimentos con agrado. Es asi que surge la guia Cocinarte, cuyo objetivo es
lograr que las familias promuevan las practicas de alimentacion saludable
que inician en la escuela.

Desde la dimension artistica, nifias y nifios estan motivados por conocer
diferentes artistas y sus técnicas; el turno es para Giuseppe Arcimboldo?,
quien elaboraba sus obras artisticas con elementos de la naturaleza,
recreando personas por medio del uso de frutas y verduras de su
contexto. Se propone, entonces, a las familias como reto, crear una obra
artistica utilizando verduras y grabar un video corto donde explique la
importancia de su consumo. El objetivo no era otro que incentivar la
alimentacion saludable por medio de la creatividad y el arte en familia.

Esta segunda actividad muestra el compromiso de los estudiantes y sus
familias, en tanto los padres o cuidadores, empiezan a comprender que
el acompanamiento a los procesos educativos fortalece el aprendizaje
de sus hijos. Por otra parte, al observar en la clase los videos realizados
en casa, se refuerza el discurso de las familias y lleva a que los nifos lo
pongan en practica.

Estos resultados nos impulsan a seguir innovando en la manera de
ensefiar y fortalecer las redes de apoyo con familias.

3 Giuseppe Arcimboldo (Italia 1526-1593). Pintor reconocido por representaciones
con alimentos, que puestos de tal manera, formaban un retrato.
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Figura 7. Obra de arte Samuel Mathias Africano- Transicion 1

Fuente: Archivo digital del equipo.
Hervi- Spa para mama

Como colectivo docente, somos conscientes de que la familia y la escuela
son los principales contextos afectivos de las nifias y nifios; de igual
forma, compartimos una funcién educativa que se complementa, segiin
Palou (2014).

En nuestra iniciativa de integrar a la familia a la escuela, surge la idea de
resaltar el papel de las madres en los procesos de crianza y cuidado de
las nifias y nifos. Por tal motivo, Hervi organiza un dia de spa para que
ellas puedan compartir con sus hijos actividades divertidas con el fin de
afianzar los lazos afectivos. Le contamos el plan a las nifias y los nifios,
e inmediatamente el ambiente se llena de magia: la emocion de planear
una sorpresa para sus madres. Se realizd, entonces, una ambientacion
del espacio, a manera de spa; la entrada del colegio con aromas, las aulas
con velas y musica que invitan a la relajacion.
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Al principio, se realiza una actividad donde se explica a los nifios que las
mamas también necesitan que las consientan; ellos les colocan rodajas de
pepino y les realizan masajes con cremas y aceites segtin la instruccion
de las maestras.

En un segundo momento, se realiza la lectura del cuento No te rias
Pepe, una actividad de promocion a la lectura que permite explicar las
diferentes formas y estrategias para leer con los nifios y las nifias. Tal
actividad surgi6 porque en una reunion de padres, estos expresaron la
necesidad de adquirir herramientas educativas para implementar en el
hogar. Después, llega la hora del baile y surgen muchas risas y emociones
al seguir la coreografia dispuesta. Finalmente, se ofrece a las madres
una bebida aromatica y una galleta, para luego pedirles que cierren los
ojos, momento que es interrumpido cuando los nifios, con un grito de
sorpresa, les entregan una manualidad que habian realizado en las clases
de arte.

El desarrollo de esta estrategia crea un ambiente de tranquilidad y
despierta diversas emociones en los participantes. De igual manera, las
familias comienzan a tener nuevas comprensiones con las maestras, al
promover la participacion de aquellas en acciones intencionadas y con
sentido pedagdgico, tal como lo sugiere la SED.

Hervi expositor-Muestra pedagogica

La rotacidn que se realiza en primera infancia cambia el esquema
tradicional manejado en la institucién. De igual manera, moviliza a los
diferentes actores de la comunidad educativa y genera cuestionamientos
frente a las nuevas dinamicas de la ensefianza.

Por tal motivo, Hervi decide convocar las familias, directivos, docentes
y estudiantes de primaria, para que puedan observar y vivenciar las
diferentes formas de aprendizaje de nuestros nifios, y asi, promover la
participacion y el intercambio saberes que apuntan a fortalecer el rol de
las familias y la comunidad educativa como lo sugiere el Lineamiento
Pedagogico para la Educacidon Inicial (2019). Las aulas de clase se
transforman en una galeria, una feria, un teatro, un museo y un gimnasio,
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que las familias pueden apreciar en los diferentes productos pedagogicos
elaborados en las clases. A la vez, observan como las nifias y los nifios
se apropian del conocimiento, al convertirse en guias que explican las
formas de trabajo que han asimilado desde cada dimension del desarrollo.
Por ello, se sugiere a los padres o cuidadores, que realicen a los nifios
preguntas para fomentar la comunicacion.

En la galeria de arte se observan las representaciones realizadas por los
estudiantes a partir de los referentes artisticos de Kandinsky, Munch,
Pollock y Van Gogh; por medio de esta estrategia se resalta el valor del
arte como una forma de expresar emociones.

En La Feria del Libro, Hervi muestra los procesos de escritura
desarrollados desde el topico generador La naturaleza un mundo mdgico.
Asi mismo, las nifias y nifios realizan una pequena muestra teatral a partir
de los procesos literarios vistos.

El museo recopila el producto realizado desde las dimensiones cognitiva
y personal-social; también se exponen las capsulas del conocimiento, que
son imagenes presentadas semanalmente con el objetivo de que las nifias
y los nifios se apropien de nuevos conceptos de cultura general.

En el gimnasio se dispone de un espacio ambientado con elementos
para realizar actividad fisica; las familias, junto con sus hijos, tienen la
oportunidad de reproducir los ejercicios de motricidad fina y gruesa que
se trabajan desde la dimension corporal.

Finalmente, las docentes de primaria realizan el recorrido por los espacios
junto con sus estudiantes; estos intercambian saberes, al recordar que
alguna vez estuvieron sentados en esas mismas aulas.
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4. Expediciones con Hervi

Dentro del propésito de integrar a las familias y generar espacios para
hacer del aprendizaje una experiencia lidica que les permita compartir,
divertirse y colaborar en los procesos de la primera infancia, el colectivo
propone una serie de actividades denominadas Expediciones. En estas, la
ciudad se convierte en un escenario de aprendizaje para la exploracion,
interaccion, comunicacion y el disfrute de las tematicas, lo que respondia
de forma transversal al plan de estudio institucional. Entre los escenarios
seleccionados, existia la opcién de visitar dos lugares, uno de los cuales
tiene un bajo costo econémico para su acceso y el otro de entrada libre;
posibilidades que nos permitian cumplir con el objetivo de acercar a las
nifias, ninos y sus familias a este tipo de actividades.

A continuacidn, se describen las expediciones realizadas:

Hervi visita el Teatro Jorge Eliecer Gaitan

En la tematica Somos Seres Maravillosos hablamos de la familia y el
colegio; alli, se plantea la posibilidad de asistir al Teatro Jorge Eliecer
Gaitan o a una de las bibliotecas ptblicas de la ciudad .Para ello, se elabora
una guia informativa que orienta la experiencia y registra la asistencia.

Las familias que asisten al Teatro disfrutan la obra Colores que, a través
de la animacién de objetos, el canto, la musica y la danza, narran las
aventuras de un adulto que viaja a sus recuerdos de infancia. Las familias
expresan su entusiasmo por esta oportunidad cultural.

Por otra parte, aquellas familias visitan las bibliotecas publicas, reciben
la agenda cultural del mes que ofrecen estos espacios. Es importante
mencionar que algunas familias no asumieron el compromiso inicial;



HERVI - Herramientas para la vida

por ello, los mismos estudiantes, motivados por las exposiciones de sus
compaieros, invitan a cumplir el reto propuesto.

Hervi visita la Feria del Libro

El colectivo muestra interés por relacionar el contexto con las dinamicas
institucionales. Es asi como en la celebracion del Dia del Idioma y la Feria
del Libro, celebrada anualmente en Bogota, Hervi decide emprender
una nueva expedicion pedagogica. La Feria del Libro, que tuvo como
pais invitado a México, es la motivacidon para que los estudiantes y
sus familias se acerquen a la literatura desde los diferentes espacios y
posibilidades que ofrece nuestra ciudad. Las familias que no asisten
al evento por tiempo o condiciones economicas, tienen la opcion de
visitar una de las bibliotecas publicas y participar en las actividades alli
programadas o hacer practicas de lectura libre. Esta estrategia busca
relacionar a las nifias y niflos con los procesos de lectura y escritura,
ademas, sensibilizar a las familias con el fin de que promuevan estas
practicas en el hogar. Como producto pedagdgico, las nifias y los nifios
elaboran un texto para participar en la Feria del Libro de Hervi.

Hervi visita el Jardin Botanico

La naturaleza: un mundo mdgico es el topico generador que orienta la
expedicion pedagdgica de Hervi para conocer mas de nuestra ciudad.
La invitacion era realizar la visita al Jardin Botanico o plaza de mercado
mas cercana a su vivienda. Asi, por medio de la exploracion del medio,
los estudiantes podrian vivenciar los contenidos abordados en clase y
conectarlos con su entorno.

Para ello, se envia un video informativo que muestra las acciones
puntuales a realizar. Como evidencia, los estudiantes realizan un cubo
con fotografias de su visita para luego exponerlo en clase con sus
compaiieros. Cabe destacar que los nifios hacen un intercambio de
saberes al observar en las fotografias puntos en comun de sus visitas.
En cuanto a las familias, estas agradecen la oportunidad de conocer
espacios ludicos de aprendizaje, asi como la posibilidad de participar
en las actividades de sus hijos.
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5. Voces

Como colectivo docente y como parte del ejercicio pedagogico, es
importante reconocer las diferentes voces de los actores de esta propuesta;
de esta manera, se visibiliza el impacto que ha tenido el proyecto y las
oportunidades de mejora.

Registro fotografico de las expediciones con Hervi

Figura 8. Ana Sofia, 5 afios, transicion 1, con los personajes de la
obra Colores, en el Teatro Jorge Eliecer Gaitan

Fuente: Archivo digital del equipo.
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Figura 9. Leonel Umaiia, rector del colegio y Santiago, 4 aiios,
estudiante de jardin, explicando las capsulas del conocimiento

Fuente: Archivo digital del equipo.

Figura 10. Exposicion de creacion de las nifias y los nifios de primera
infancia en la Feria del libro de Hervi

Fuente: Archivo digital primera infancia.
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llustraciones. Bogota vista por los ojos de las niias y
los nifios

A continuacion, se presentan las ilustraciones que las niflas y los nifios
han elaborado de algunos de los lugares mas representativos para ellos de
su territorio y que han tenido la oportunidad de conocer con sus familias

en las expediciones pedagdgicas propuestas por Hervi.

Figura 11. Monserrate con la familia

Fuente: Danna Isabella, 5 afios, transicion 2.

Figura 12. Monserrate

Fuente: Sara Gabriela, 6 afos, transicién 1.
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:Qué piensa del proyecto Hervi?

El colectivo de docentes creo una encuesta de percepcion para reconocer
cudles son las expectativas, inquietudes y comprensiones de las familias
en relacion a la propuesta.

A continuacidn, presentamos algunas de ellas:

Me parece muy importante que los nifios de prescolar tengan una mascota
para que les ensefien cosas importantes que les van a servir para su futuro.
(Jesus 10 anos, estudiante de primaria — curso 501 . Tomado de encuesta
de percepciones proyecto Hervi)

Les ensefia acerca del medio ambiente. Les ensefia de una manera prdctica
la independencia. También en muchas actividades nos une como familia
al hacer actividades para todos en el hogar.

(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

Les ayuda a los procesos de creatividad. Ayuda al sentido de responsabilidad
familiar con las expediciones. Ayuda a que los nifios se motiven por
aprender de una manera ludica.

(Madre/padre de familia, transiciéon 1.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Herramientas para la vida, conocer nuestro pais , visitar lugares interesantes
de nuestra ciudad y cultivar valores institucionales.

(Madre/padre de familia, transicion 1. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

Ayuda al aprendizaje de los nifios, fomenta la interaccion de los padres y
los nifios en otros ambientes. Ayuda a la exploracion de nuevos lugares para
el crecimiento personal de los nifios.

(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)
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Logra que haya mds participacion de los padres con sus hijos en las
actividades. Enriquecimiento del conocimiento de nuestro pais . Ensefia a
valorar a los nifios su entorno.

(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

Describa como se ha sentido al realizar las
expediciones pedagogicas propuestas por el proyecto

Ha sido bueno ya que los nifios aprenden y se divierten. Ayuda a la
interaccion de la familia ya que son planes familiares que ayudan y
fomentan aprendizaje.

(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

Es un aprendizaje que va de la mano de padres, por ende, para los nifios
recobra un mayor sentido para luego ser trabajado en el colegio.
(Madre/padre de familia, transiciéon 1.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

;Usted considera que al realizar las expediciones
pedagagicas su hijo y usted han adquirido nuevos
aprendizajes?

Si, a conocer diferentes lugares de nuestra ciudad y ensefiarles a nuestros
hijos que se involucren en diferentes actividades como la lectura...
(Madre/padre de familia, transicion 1.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Si, a reconocer los recursos que tenemos en Bogotd para aprender.
(Madre/padre de familia, transicion 1.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Sobre la importancia de la lectura, compartir espacios educativos, comer
alimentos saludables, aprender de donde vienen y quién los trae a la ciudad.
Si, hemos aprendido mucho sobre nuestra ciudad y los lugares interesantes
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que se encuentran en ella, ayuddandonos a salir de la rutina y dandonos un
espacio de tranquilidad y felicidad.

(Madre/padre de familia, transicién 1.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Claro que si, nuestros aprendizajes fueron en la biblioteca para que el
nifio tenga amor por los libros ya que eso se ha estado perdiendo y en el
jardin botdnico fue ver como nuestro pais posee una gran variedad de pisos
térmicos y biodiversidad en plantas que tenemos en el pais.
(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

;Usted considera que la rotacion de maestras tiene
impactos positivos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus hijos?

Claro que si ya que permite que el nifio se adapte a la vida escolar futura
y reciba de cada docente su ensefianza. Mi hijo ha aprendido bastante
este afio que ha estado con las docentes y espero que siga creciendo con la
ensefianza que ellas les dejan dia a dia.

(Madre/padre de familia, jardin. Tomado de encuesta de percepciones
proyecto Hervi)

La rotacion de maestros si tiene impactos positivos para nuestros hijos
ya que cada docente tiene su forma de ensefiar, de expresarse y ponerle
creatividad a su actividad de clase y eso algunos de nuestros nifios lo tienen
en cuenta.

(Madre/padre de familia, transiciéon 2.Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Mencione como le parecié la primera muestra
pedagogica realizada el 14 de junio en donde se
expusieron los trabajos y aprendizajes de sus hijos

Me parecio stiper bonita, stiper importante porque mi hija y yo estuvimos
muy contentas en la exposicion. Ver el desarrollo la creatividad de mi hija
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y escucharla me hace muy feliz y muy orgullosa de ella. Acompariarla en
estos procesos es algo maravilloso, tinico e importante.

(Madre/padre de familia, transicion 2. Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Bueno, fue algo lindo ya que ver el progreso y creatividad de nuestros nifios
es algo de admirar y ver la forma como ellos aprecian el mundo en el que
viven y como aprenden de las docentes y lo aplican en sus tareas.
(Madre/padre de familia, transicion 2. Tomado de encuesta de
percepciones proyecto Hervi)

Voces de los niios y las nifas

Me ha gustado mucho el proyecto de Hervi porque hemos conocido muchos
lugares nuevos como el jardin botdnico, la feria del libro y la biblioteca.
El domingo pudimos ir a la casa de la moneda y al museo de Botero; ahi
pudimos ver muchas figuras y cuadros que Alan nos explicé de ese artista.
A nosotros nos gusta estas actividades porque podemos ver muchas cosas
y también compartir en familia.

(Santiago Gabriel, 8 afios, hermano de Alan Meza, transicion 1)

El proyecto de Hervi me parecié muy chévere porque ahi todas las
actividades que hicieron tiene ensefianzas y aprendizajes para los nifios y
pues a mi me ensefiaron cosas para respetar y conocer en familia.
(Mariana, 9 anos, hermana de Samantha, transicion 1)

Las actividades que han hecho con Hervi y mi hermana me han gustado
porque hemos podido ir a visitar parques, museos, teatros y cosas asi que
me gustan y he aprendido cosas que de pronto no sabia como la naturaleza,
las plantas carnivoras y también sobre el oro, monedas que nunca habiamos
visto, monedas de otros paises, y esculturas que solo eran gordas. En el teatro
me gustaron los personajes porque se veian muy realistas. Y agradezco sobre
esa experiencia porque mientras mi hermana aprende, también aprendo yo.
(Dylan Santiago, 8 afios, hermano de Ashly Luciana, transiciéon 1)
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Me he sentido bien con las actividades que hemos hecho con Hervi porque
son muy divertidas y nos ensefian las herramientas de la vida.
(Ana Sofia, 6 afios, estudiante transicion)

Me he sentido bien porque hemos aprendido muchas cosas con Hervi y mi
trabajo favorito es el spa.
(Nicol, 5 anos, estudiante transicion)

Mi actividad favorita de Hervi es cuando vinieron los padres porque hay
muchos cuadros que hemos hecho y hay muchos circuitos y que vimos un
cartel con una nifia.

(Emily, 5 afos, estudiante de transicion)

Me ha gustado mucho este proyecto porque podemos hacer muchas cosas
como ir al jardin botdnico, también a la biblioteca y lo que mds me ha
gustado es las herramientas para la vida porque Hervi nos ha ensefiado eso.
(Allan, 5 anos, estudiante transicion)

Me han gustado mucho las tareas de Hervi porque son muy bonitas y la
tarea que me ha gustado es el jardin botdnico y también cuando vienen
los papas.

(Samuel Mathias, 6 afios, transicion)

Mi actividad favorita con Hervi es llevarlo a la casa porque asi le vamos a
ensefiar muchas herramientas para la vida.
(Adrian Felipe, 6 afios, transicion)

A mi me gusto ir al jardin botdnico porque aprendi a cuidar las plantas.
(Melani, 6 afos, transicion)

En el museo uno no tiene que entrar comiendo y tampoco hay que correr
ni gritar, vi cuadros y a mi familia lo mds que le gusto fue las fuentes de la
moneda y de Fernando Botero.
(Juan José , 6 anos, transicion)

Hervi nos ensefia el respeto y a tratarnos bien y a dar mucho carifio.
(Antonella, 4 anos, jardin)
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Voces de las maestras

Las acciones han despertado en los estudiantes motivacidon por las
actividades habituales de la escuela; han roto paradigmas sobre una
barrera entre los padres y las maestras, que en el caso de nuestra
institucion ha sido visible con las rejas de ingreso, el punto hasta donde los
padres tenian acceso. A partir de alli, los nifios y las nifias quedaban bajo
la custodia de las docentes. Ahora bien, las familias se han involucrado
en los procesos de la escuela, al igual que las maestras reconocemos
y aprovechamos los escenarios proximos de los estudiantes, con el fin
de articular estrategias metodolégicas que reconozcan las realidades de
sus entornos, y que asi, se puedan aprovechar los territorios donde ellos
se desenvuelven.

Las familias, ademds, han aprendido a reconocer las formas en que sus
hijos aprenden; encuentran orientaciones para guiarlos y despertar
nuevas habilidades en ellos que les permitan fortalecer sus desempenos.

Las nifias y nifios han sido protagonistas en la construcciéon de sus
aprendizajes, se observan cada vez mds seguros, socialmente desenvueltos,
respetuosos y dispuestos al didlogo para solucionar sus diferencias, su
cotidianidad manifiesta mayor independencia y autonomia, demuestran
un mejor reconocimiento, expresion y gestion de sus emociones y reflejan
alegria y entusiasmo por estar en el espacio escolar.

A continuacidn, las voces de las maestras:

Este proyecto me invita constantemente a la transformacion de mis
prdcticas pedagdgicas desde la estrategia de rotacion en donde es posible
la centralizacion y profundizacion pedagégica en una de las dimensiones
del desarrollo humano; para mi caso, la dimension comunicativa, desde la
cual me ha permitido construir y desarrollar mayores tiempos, espacios y
actividades a partir del trabajo literario.

Ademas de propiciar multiples conexiones entre lenguajes y géneros, en
donde la literatura se combina con el trascurrir de la vida de las nifias
y los nifios, la recuperacion del acervo tradicional oral y la sonoridad
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de la lengua que es crucial en la primera infancia. Al mismo tiempo ha
posibilitado escuchar a las nifias y los nifios; estimularlos a contar, cantar,
crear, expresar y comprender, pero sobre todo, apropiarse de su lengua.
(Andrea Salazar Gutiérrez - Docente Primera Infancia, Dimension
Personal-Social)

Con la experiencia del proyecto Hervi siento que es un suefio que se hace
realidad. Desde hace algunos afios atrds y después de conocer la Escuela
Experimental, el colectivo de docentes imagindbamos un espacio para los
chicos donde pudieran encontrar su salén de arte, de experimentos, de
literatura, de juego, entre otros y siempre a través de los encuentros de
docentes, y al iniciar un nuevo afo escolar, se vislumbraba la posibilidad
de una adecuacion de espacios para la rotacion de los estudiantes. Sin
embargo, no se contaba con la planta fisica para llevarlo a cabo; la voluntad
de las docentes de esa época era positiva. Lamentablemente siempre habia
un pero y no se lograba tener eco en las directivas, ni nos arriesgabamos al
intento. Con el pasar del tiempo y con las nuevas generaciones de docentes
que llegaban a la institucion, se fue consolidando nuevamente la idea de
una rotacion de docentes pero no era viable por pardmetro.

Partiendo del interés por brindar a los pequerios un ambiente de acogida
diferente, agradable y con la ilusion de proporcionarles las herramientas
para la vida, logramos poner en marcha nuestra experiencia de rotacion,
ubicandonos en una dimension que particularmente se nos facilitara
mads, tuviéramos mayor habilidad para abarcarla y fuera de nuestro
agrado; conceptos claves que nos han permitido disfrutar mds nuestra
prdctica pedagogica. Entre los aspectos positivos de la rotacion, destaco la
posibilidad de evaluar en cada nifio y cada nifia sus habilidades frente a
cada dimension, su desemperio, sus carencias, sus gustos, permitiéndonos
una mirada mds amplia de cada estudiante. El cambio de salones y los
aprendizajes que se viven en ellos, rompen con la rutina y dan un aire
motivante al iniciar una nueva clase. El reto que se asume frente a los tres
grupos donde las caracteristicas son diferentes, estd en enfocarse en una
sola dimension pero pensando en su transversalidad.

No puedo decir que ha sido fdcil, todo inicio causa angustia, duda,
inquietud, pero en este momento observo grandes avances; todo ha
logrado un engranaje perfecto, cada dia es un aprendizaje nuevo, para

38



| Serie Incentiva - IDEP

39

cada ocasion surgen grandes ideas que se logran consolidar por e | trabajo
en equipo; sin la disposicion, el dnimo, el apoyo, el emperio, el amor por
nuestra profesion, no lo hubiéramos logrado. Mi respeto y admiracion a
mis comparieras Hervi.

(Maria Paola Pulido Pérez- Docente Primera Infancia, Dimensién
Comunicativa)

La experiencia con el proyecto Hervi me ha permitido profundizar en
las diferentes tematicas, visibilizando las dificultades de todos los nifios
ya que no solo se hace desde la optica de un solo grupo, sino desde el
conocimiento de la poblacion completa. Tener una panordmica mds amplia
de los procesos de cada grupo para articularlos con las demds dimensiones.

La oportunidad de realizar la rotacion permitio que con el proyecto
Hervi se reconocieran comportamientos y dificultades que al tratarse
con integralidad permitieron mejorar procesos y realmente hacer una
transversalizacion de los temas.

Ha sido practico el manejo de colores, donde los estudiantes y padres
identifican desde el ingreso, las clases y el grupo al que pertenecen y a
quien debe dirigirse cuando se presentan diversas actividades o situaciones
particulares.

Las actividades se manejan de manera mds transversal e integral, ya que
todas las docentes estamos direccionadas por el mismo hilo conductor
que permite abordar las temdticas desde las diferentes clases, los que ha
permitido fortalecer y darle mayor significancia en el aprendizaje.

Los nifios se identifican con su mascota, saben que les ensefia y cudl es su
objetivo, lo quieren, cuidan y es una motivacion para ser mejores personas;
lo hacen parte no solo del aula, sino de su vida personal, siendo ellos unos
mensajeros de conocimiento y comportamiento.

Finalmente, el proyecto ha permitido que como grupo de docentes nos
organicemos de una mejor manera, fortaleciendo nuestras habilidades
particulares y aprendiendo las unas de las otras; hemos generado interés
en los diferentes niveles frente a los procesos que se adelantan en primera
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infancia y nos ha permitido evidenciar que todos los cambios e ideas
innovadoras siempre serdn una herramienta de aprendizaje y motivacion
para la comunidad educativa.

(Adriana Ramirez Caballero-Docente Primera Infancia, Dimensién
Cognitiva)

Consolidar una propuesta conjunta entre las docentes de primera
infancia ha sido el instrumento para alcanzar metas en nuestras prdcticas
pedagégicas. Cada una de nosotras tiene ideas, proyectos y suefios como
maestras que se han podido materializar con el trabajo en equipo.

Considero que desde el fortalecimiento del proyecto Hervi, la primera
infancia ha comenzado a tener un protagonismo en el colegio y se han
logrado comprensiones por parte de las directivas y docentes de otras dreas
que antes no se tenian.

Por otra parte, el trabajo con los nifios es mds significativo en el sentido
que vincula a las familias desde la participacién y acercamiento que
se ha generado frente a las actividades propuestas; también emerge el
reconocimiento que como docentes hacemos a las diferentes formas de ser
y hacer de las familias, dando espacio a sus voces para direccionar las
acciones a seguir.

(Martha Irene Acero Romero- Docente Primera Infancia, Dimensién
Corporal)

La posibilidad que genera la rotacién para trabajar desde los intereses o
habilidades que cada una de nosotras tenemos, me ha permitido adquirir
nuevos saberes frente a un tema que me apasiona. Creo que he logrado
trasmitir esa pasion a nuestros estudiantes y por medio de ellos a sus
familias. Es la primera vez que durante mi trayectoria como docente escucho
a las nifias y nifios expresar que cuando grandes quieren ser artistas.

Observo como ponen en prdctica todos esos conocimientos en las demds
dimensiones y como se reflejan los aprendizajes transversales cotidianamente.
(Angela Andrea Roldan Buitrago-Docente Primera Infancia, Dimension
Artistica)
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6. Hervi Tips Inspiradores

A continuacioén, aparecen algunas herramientas dirigidas a docentes,
cuidadores, madres o padres de familia, que pueden inspirar la creacion
de actividades innovadoras y adecuadas para el contexto de las nifas y
los nifos.

Hervi Tips. Territorio como escenario de aprendizaje

“Comprendiendo el territorio como un espacio producido socialmente en el
que confluyen aspectos geogrdficos, histéricos, sociales y culturales; diversos
agentes con intereses y poderes que actiian en el tiempo permanentemente
reordenando el espacio y reconfigurdndolo”.(Macias Tamayo, Pefia Poveda
y Bernal Romero, 2021)

Invita a las nifas y los niflos a que busquen lugares escondidos
de la ciudad, localidad, barrio, municipio o vereda, con el fin de
que compartan su experiencia graficamente a los comparieros
y familias.

Pide a los estudiantes indagar la historia de su territorio; como era
hace unos 50 afios, a qué jugaban, qué actividades hacian, cémo
era la infraestructura de las viviendas, las calles, entre otros. Para
ello, motivalos a realizar una entrevista con abuelos, vecinos o
personas que hayan vivido mucho tiempo en ese lugar; luego
realiza un conversatorio para conocer lo que indagaron.

Organiza expediciones pedagégicas donde los nifios y las nifias
tengan la posibilidad, junto a sus familias, de descubrir lugares
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diferentes a los acostumbrados . Es importante, proponer retos que
lleven a encontrar pistas que los mantengan motivados durante
los recorridos. Esta actividad puede ir acompanada por un guia,
cuyo rol es orientar la ruta de un recorrido lleno de aprendizajes
y posibilidades para compartir.

o Busca lugares donde se realicen eventos de entrada libre para los
estudiantes y sus familias; en lo posible, que aporten a la cultura,
recreacion, arte, literatura, aprecio por la naturaleza o deporte.
Para ello, puedes consultar en redes sociales, alcaldias, juntas de
accion comunal.

 Indaga por los lugares representativos de la comunidad, la tienda,
la panaderia, el supermercado, entre otros. Ademas, organiza una
expedicion pedagdgica en la que los nifios y las nifias puedan
interactuar y conocer los oficios o profesiones que realizan
las personas.

o Puedes realizar un trueque literario en donde tengas la oportunidad
de intercambiar textos nuevos o usados.

o Puedes hacer recorridos en Bici para visitar la biblioteca publica
mds cercana.

« Participa en actividades como cuenteria, poesia, comic, relatos,
charlas con escritores entre otras; estas actividades hacen parte de
la programacion de la biblioteca publica mas cercana.

o Puedes hacer un picnic literario en tu colegio o en el lugar que

prefieras, o simplemente, elige el libro de tu interés, visita un
parque y disfruta de la lectura bajo un arbol.

Hervi Tips. La familia como vinculo en los procesos de
las nifas y los nifios

“La familia es el primer mundo social que encuentra el nifio y la nifia,
y sus miembros el espejo en el que empiezan a verse, por esto, la familia
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constituye el agente mds importante, especialmente durante los primeros
afios de vida” (Villarroel y Sanchez , 2002).

Invita a un domingo de cine; escoge una pelicula cuyo contenido
esté acorde al tema que se esté trabajando, asi como los valores,
la actualidad y los personajes, deben ser coherentes con dicha
relacion. También, pide a los padres que tomen la foto respectiva
en la actividad, y en el colegio, realiza una mesa redonda para
analizar la pelicula con el grupo.

Plantea un experimento mensual a través de un video; pideles
que lo realicen en familia, y capta la evidencia con una fotografia
o video.

Incentiva a la familia para que se disfracen con una tematica de
grupo para enviar un saludo de amistad al grupo escolar. Los
videos se proyectan en el aula de clase con los niflos y en la reunion
de padres.

Motiva a la familia para que realicen, por medio de un video, una
rutina de yoga, estiramiento, calentamiento o zumba, y compartelo
en el grupo para que cada familia los realice en casa.

Organiza unas onces familiares con algin familiar que no hayan
visto hace tiempo.

Crea divertidas recetas junto a tus estudiantes para que luego ellos
las realicen en casa.

Convoca a las familias para que realicen actividades para las nifias
y los nifios, realizando una jornada deportiva, cultural, recreativa o
artistica en tu escuela. Esta es una manera para que los estudiantes
pierdan el temor a la participacion, y asi, las familias crean alianzas
con la escuela.

Realiza juegos literarios en familia.
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« Organiza una carrera de observacion en un lugar significativo de
tu territorio; es una forma de vincular a las familias y conocer sus
percepciones fuera del espacio escolar.

 Invita a las familias a realizar una huerta escolar y participar de
su cuidado, en casa también se pueden sembrar plantas como
lechuga, cebolla, tomate, cilantro, entre otros de facil seguimiento,
que a futuro pueden consumirse en el hogar fortaleciendo asi la
alimentacion sostenible y saludable.

Hervi Tips. Colectivo Tejiendo Redes de Apoyo

Es importante promover y acompafar encuentros y espacios de trabajo
colaborativo donde las maestras articulen y planeen experiencias que
posibiliten el conocimiento sobre la trayectoria de vida y la continuidad
pedagdgica de los nifios y las nifias cuando pasan de un nivel a otro.

Las siguientes recomendaciones estan basadas en el documento de
Orientaciones para las transiciones efectivas y arménicas (SED, 2019):

« No te quedes sd6lo en tu espacio de ensefianza, abre las puertas
y cuenta tus ideas a tus pares, busca alianzas con entidades,
compaieros de otros sectores e incluso de otros territorios con
caracteristicas diferentes al tuyo. Intenta el intercambio de saberes
con nifias y nifios de otros contextos a través de cartas, dibujos,
videollamadas, audios, etc.

o Mira las posibilidades de tu contexto e invita a diferentes personas
a compartir sus conocimientos con los estudiantes.

» Busca charlas, experiencias para los estudiantes, indaga en tu
comunidad qué grupos artisticos, culturales, deportivos existen

para que acompanen tu practica educativa.

o Promueve un trueque literario en tu comunidad.
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Conviértete en un escritor, usa tu imaginacion y dedicacién para
crear tu propio texto, si invitas a tus amigos y/o familiares hacer
esta actividad, quizas logres realizar tu propia feria del libro.

Realizar alianzas interinstitucionales es la oportunidad para
seguir aprendiendo de otros y desde los diferentes campos de
conocimiento.
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