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SOCIALIZACION PROYECTO 062 CON LAS MAESTRAS
CENTRO EDUCATIVO LIBERTAD

El presente documento da cuenta del proceso seguido por el equipo de investigacién
del proyecto No 62 ante el IDEP, concretamente se refiere al trabajo de socializacion
hacia el interior de la institucién, especificamente con el estamento de docentes.

En esta tarea, se distinguen los siguientes momentos seguidos en el transcurso de la

investigacion:

e MOTIVACION

Inmediatamente se da a conocer por el Idep los resultados de los proyectos aprobados
para financiamiento en la modalidad de investigacion en el aula, el equipo de maestras
investigadoras acomparfiadas por el asesor, se sienten bastante motivad@s y
entusiasmad@s por poder participar en este propdsito, y rapidamente lo dan a conocer
a sus compafner@s. Se considera como un gran logro este reconocimiento y se
vislumbra la posibilidad de la legitimacion e impacto que esta causara al proyecto

educativo Institucional del CEL.

En general para la institucion es motivo de “orgullo pedagdgico” el proceso que

enriquecera en todo sentido la propuesta de innovacion.



e SOCIALIZACION SEMANA DE PLANEACION INSTITUCIONAL
ENERO 24 A FEBRERO 4 de 2000

El afio se inicio como todos los afios con la semana de planeacion que antecede a todo
el trabajo que se hace en el colegio durante el afio, alli se planean aspectos de tipo
logistico y pedagdgico, y fue precisamente en esta parte donde se dio a conocer un

poco mas la investigacién que ya habia iniciado.

El viernes 28 de enero, el asesor del colegio y asesor de la investigacion Juan
Francisco Aguilar, dio una charla para contextualizar y aclarar el proposito de la
investigacion, tanto para los maestros antiguos como para los que iniciaban el proceso
este aflo. Asi se inicio contando quienes estaban realizando esta investigacion y
quienes la desarrollaban. Luego se entro a caracterizar la innovacion desde la
pedagogia por proyectos, por lo que se detuvo a justificar por que ya no se hablaba de
un trabajo por proyectos sino de una pedagogia por proyectos, como una concepcion
pedagdgica, basandose en las diferentes clases de proyectos que se desarrollan,
analizando del conocimiento cientifico, el sentido del deseo y de la proyeccion y la
distincién entre estos y los principios adaptativos y en fin todo lo concerniente a lo que
es la pedagogia por proyectos como la opcién que ha tomado el CEL y que lo
caracteriza y que por tanto da lugar a lo que se pretende desarrollar en la investigacion,
concretar las caracteristicas fundamentales de esta opcion, a ftraves de la

sistematizacion y el analisis profundo.

Asi también se oriento la charla hacia la invitacion a fortalecer este afio el trabajo que
se hace en el CEL en cuanto a los proyectos y de cuales eran esas nuevas opciones
que se tomarian este afio en pro del mejoramiento de este, con algunas innovaciones



en el circulo Gaia. Que da pie a la charla y las diferentes manifestaciones de los
maestros frente a las nuevas opciones. (Para ver mas informacion, ver anexo).

Luego, en el desarrollo del resto de la semana en la planeacion directa de los proyectos
se fueron haciendo los diferentes registros etnograficos, en todo el proceso de
planeacion del proyecto en cada circulo, las socializaciones al resto del colectivo de
maestros de los nuevos proyectos y todos las charlas que se generaron frente a esto y
a la par las maestras se fueron enterando del proceso que se estaba llevando a cabo,
en cuanto a los diferentes registros y recopilacién de informacién que realizaba el

equipo de investigacion.

¢ EN LOS CIRCULOS DE TRABAJO CEL:

De los Circulos Fagua y Gaia participan de la investigacion una de sus integrantes y del
Circulo Arpegio dos de sus integrantes participan de la investigacion. Lo anterior, ha
garantizado que en el transcurso de la investigacién haya habido una comunicacion
directa con todas las maestras, a través de las reuniones que cada uno de los circulos
organiza semanaimente. De otro lado, en las jornadas pedagégicas (mensuales) que se
realizan con todo el colectivo de maestras, también hubo un espacio para socializar la

investigacion.

Asi, desde el inicio del afio, todas las maestras estaban informadas acerca de la
intencion del proyecto para el IDEP, de tal manera que desde la planeacién anual del
proyecto para el colegio en cada uno de los circulos, se tuvo en cuenta un registro
etnografico, con el fin de hacer un seguimiento riguroso a la forma como se daba todo
el trabajo de proyectos en el colegio.(Ver anexo registro etnogréafico de una planeacion).



En las actas de reunién de circulos, generalmente se programaba un punto para
informar acerca del avance de la investigacion (ver anexo, acta reunion circulo).

Todas las maestras, no solo se informaron acerca del trabajo que realizaban sus
comparneras investigadoras, sino que participaron directamente en la investigacion,
puesto que ellas como protagonistas de la puesta en marcha del proyecto eran
quienes podian por medio de su vivencia dar cuenta de su experiencia, de los medios
como en el colegio se ha desarrollado el trabajo de proyectos y facilitar la

documentacion que el equipo requeria para la sistematizacion.

Una manera de recoger la experiencia de las maestras, fue a través de una entrevista
que se les realizo, en la cual de una manera respetuosa y afectuosa dan a conocer su
experiencia en todas y en cada una de las categorias que se estaban analizando, como
son la interaccion social, la relaciéon de los sujetos con el conocimiento y la practica

pedagogica. (Ver anexo entrevista a una maestra del CEL).

También se hicieron etnografias directamente en las aulas de clase, para evidenciar de
una manera objetiva lo que alli sucede. (ver anexo etnografia en un aula de clase)

Asi mismo, las maestras, mostraron sus cuadernos proyectarios, de donde se saco
informacién y se vio la forma como las maestras hacen sus propios registros (ver anexo

de registro diario de una maestra)

De otro lado y para completar datos que se requerian para la investigacién, se hizo una
encuesta, en la que nuevamente las maestras dan a conocer sus sentires y

conocimientos (ver anexo encuesta).



Finalmente, se aclara que la disposicion y participacion de todas las maestras fue
excelente, siempre mostraron interés y manifestaron sus aportes y criticas al trabajo
que el equipo venia realizando. Asi mismo, acompariaron al equipo de investigacion en
las socializaciones que éste hizo en las diferentes instituciones y eventos (IDEP.
Universidad El Bosque, Taller de socializacion con maestras(os) de la localidad).

El equipo de investigacion por su parte, las mantuvo informadas todo el tiempo, en los
circulos se tenia una carpeta con los documentos y el material que se estaba

trabajando, para que quien quisiera consultarlas.

e PRESENTACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION NO. 62 -IDEP-, AL
COLECTIVO DE MAESTRAS DEL CENTRO EDUCATIVO LIBERTAD'

Evaluacion Institucional Primer Semestre 2000

En las jornadas de valuacion institucional se conté con un espacio en el cual se

presentd a |@s maestr@s , los avances en el proceso de investigacion.

Los temas a tratar se centraron en la socializacion del estado del arte de la
investigacion relacionada con la investigacion de la cual se tendran en cuenta los

aspectos siguientes:

- Pedagogia de proyectos.
- Interacciéon Social.



- Practica Pedagogica.
- Relacién de los sujetos con el conocimiento.

Es decir cada uno de los factores que componen esta investigacion basada en la

sistematizacion.
Se hace una presentacion del documento.

Posteriormente se da una aproximacién a los autores que sustentan |la Pedagogia de
proyectos. Se aclara que el documento que se esta presentando esta sujeto a cambios,

ya que este no es el estado final.

La investigacion tiene como base fundamental la practica de la Pedagogia de
proyectos en —CEL- y se tiene en cuenta autores como Carlos Vasco, Eloisa Vasco,
Graciela Fandifio y Bernstein. Desde estos referentes se hacen paralelos entre las
practicas tradicionales y la innovacion teniendo en cuenta ademas a Maturana, Moran,
Segura, Porlan entre otros autores que se han tenido como referentes importantes para

el desarrollo de la propuesta.

Posteriormente se comienza con la presentaciéon de cada uno de los factores; se dice
que el equipo de investigacion ha tenido como importantes referentes, los documentos

que se construyen en la practica misma como los proyectarios, las actas y otros.

Se sustenta el trabajo por proyectos desde una vision holistica, desde el enfoque
integrado que propende por una mirada globalizadora de los saberes.

" CENTRO EDUCATIVO LIBERTAD: Acta de reunién de magstras, en Jornada de Evaluacion institucional; Junio
- 26 -00.



Algunos autores como Decroly, Dewey, Kilpatric, sustentan este enfoque tiene en
cuenta la integralidad, las experiencias directas con el entorno. Dicho enfoque se da en
el marco de una renovacién pedagédgica que pretende trascender las fronteras de la

escuela.

Vasco Habla de los enfoques integradores pero aun desde las areas; en este sentido

se queda corto. Se continda con los aportes de Torres y Aguilar Soto.

Desde el punto de vista de la construccién tedrica de la institucién, se tienen en cuenta
el proyecto Educativo Institucional — PEI — del cual se destaca el disefio curricular con
unas caracteristicas muy particulares y con unos elementos teéricos igualmente

importantes.

Posteriormente se describe cada uno de los pasos por los cuales atraviesa un proyecto
que se desarrolla en el - CEL — Desde la Lluvia de ideas hasta la concrecion y puesta

en marcha de la propuesta para el ano.

Se tiene en cuenta el ambiente en el cual se desarrolla la propuesta el cual posee

igualmente una serie de elementos muy especificos.

Por tanto a partir de esta caracterizacion de la pedagogia de proyectos en el - CEL -,
se dan a conocer los factores o criterios de analisis desde los duales se caracteriza la

experiencia, estos son:
- La Interaccién Social:
La cual tiene como eje a los actores y los espacios, el porqué y el como de las

relaciones entre los actores. Se dice que los sujetos son el objeto de estudio y se toma
como base a Bernstein, desde la Construccién Social del discurso pedagogico.



Se menciona igualmente al —PEI- Desde su concepcion de Sujeto o Ser Humano, que
tiene posibilidad de conocimiento; es decir se tiene en cuenta un enfoque

constructivista.

Por otro lado se describe el ambiente escolar el cual incide en el desarrollo de un
ambiente escolar muy especial, asi como en la construccién de unos acuerdo colectivos

producto del consenso.

Se describen algunos de los lineamientos de Bernstein que permiten de alguna manera
reconocer algunos fendomenos relacionados con la interaccién Social.

Igualmente se habla de los discursos que se manejan en el ~CEL-, los lenguajes
propios de la interaccion, la participacién de los actores, los limites de esta
participacion.

- La Relacién de los Sujetos con el conocimiento:

En este aspecto se habla de la nociéon que se tiene de conocimiento: las diferentes
visiones como por ejemplo el conocimiento cientifico, su interesctructuracion asi como

sus fortalezas y debilidades.

Por otra parte se habla del conocimiento en el - CEL — y se ha caracterizado acuerdo
con algunos referentes tedricos. Se habla de su enfoque dinamico y posibilitador de
sentido. Por supuesto se habla de la relacion directa de los sujetos con el conocimiento

de su interaccion.



Se habla de las posibilidades que ofrece esta Pedagogia de Proyectos, la cual, se
describe como trandisciplinar, con una pertinencia tematica, donde todos interviene y
son contextualizados; el -CEL- no es una escuela graduada alli el conocimiento se
construye. Existe una intencionalidad de la accién: por tanto se trabaja desde el deseo

y la intencion.

- La Practica Pedagodgica:

Se tiene en cuenta igualmente espacios y actores esta parte de la investigacion se basa
en Porlan a nivel tedrico y en la acion directa y observada del trabajo del colectivo de
maestr@s de la institucion. Esta categoria es una apologia a las maestras.

Se contextualiza la practica pedagogica y el trabajo en el aula de clases.

Se caracteriza al docente como ese un profesional con una actitud hacia el cambio, el
cual integra en su quehacer. Un querer, un saber y un poder. A su vez se van

decantado otras caracteristicas del maestro.

Se describe el aula como un sistema complejo y dindmico en el cual se desenvuelve
gran parte del quehacer del docente. Y asi se comienzan a caracterizar las aciones del
docente desde el aula de clases en el - CEL - en donde se dan una serie de relaciones

complejas las cuales son ejemplificadas.

Se habla por tanto de las caracteristicas del maestro ~CEL-, rescatando entre otras su

compromiso, su rigor investigativo basado en la sistematizacion.



Por tanto la investigacion pretende realizar una interestructura de todos los factores

mencionados.

Se dice que cada maestra, ha elaborado y reelaborado cada uno de los documentos

que sustentan estas categorias.

Por otro lado, se ha intentado a través de diagramas y estructuras complejas
representar este Caracterizacion y se presentan al equipo, algunos de estos ejercicios

que aun son muy exploratorios.

Uno de los principales propositos de la investigacion es justamente caracterizar y

sustentar este Modelo de pedagogia de Proyectos, asi como su integralidad.

A continuacién se reciben los aportes de las maestras participantes:

Una de las maestras en una apasionada y convencida de esta propuesta y reconoce el
trabajo tan importante de recoleccién de la vivencia desde lo teérico. Ella percibe los
puntos de encuentro de la investigacion. Reconoce vy felicita el trabajo adelantado por

las companieras.

Otra maestra dice que esta propuesta se valida mas desde el campo de la
investigacion; aqui se fundamentan las vivencias y se evidencian las dificultades.

Una compariera afirma que el titulo de la investigacion, realmente da cuanta de la
intencionalidad de esta. Se han logrado detectar las caracteristicas de la Pedagogia de
Proyectos, las cuales las cuales se ven como pertinentes. Se evidencia constancia y

rigurosidad dentro del proceso de investigacion.



Por su parte otra compariera agradece la solidaridad y disposicion del colectivo en lo

relacionado con la investigacion.

Otra Maestra se refiere concretamente a la representacion o estructura que intenta dar
cuenta de todo el proceso de investigacion. Ella destaca su forma circular la cual es
ciclica; esta reune, pero esto esta sujeto también a las interpretaciones, que cada
actor tiene desde su particularidad, en la estructura disefiada por una de las maestras
se muestran las intersecciones, las relaciones podrian ser en doble Via o donde todos

puedan llegan al mismo punto.

Otra docente comenta, que la Pedagogia de Proyectos busca que no haya
limitaciones. Se puede ver desde ese todo desde esa urdimbre: no se trata delimitar

sino de tejer.

Se dice ademas por parte de una de las maestras antiguas que el regreso al colegio
(después de dos arios de ausencia), la pone muy contenta, pues mucho de lo que ella
inicid desde su propia investigacién ha avanzado mucho. Los elementos que ella
utilizd en su investigacién, son nuevamente tenidos en cuenta en este proyecto. Se
nota que el avance ha sido a nivel conceptual y desde la experiencia misma.

Una de las maestras participantes de la investigacién, explica un poco el proceso que

se ha seguido hasta ahora. Es decir:

- Una fundamentacion tedrica.

- Una descripcién de la Vivencia en el -CEL-, desde la practica y las interacciones.
- Un analisis y contrastacion de la primera y segunda pases de investigacion.

- Y la consolidacion de un nuevo paradigma de pedagogia de proyectos.



De esta socializacién al equipo de Docentes de la institucion se tiene ademas un
registro a través de cassette que se ha transcrito y que contiene con mas detalle cada
parte de esta socializacién de la cual se lograron importantes aportes por parte de las

companeras.

Equipo de investigacion proyecto No 62. Colectivo CEL.



ANEXOS



REGISTRO
ETNOGRAFICO

PLANEACION
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ENTREVISTA A
MAESTRAS



ENTREVISTA A ADRIANA MARIA MARTINEZ MAESTRA DEL CEL, NIVEL
OCHO, DE MARITZA QUIROGA.

MARITZA: Tu practica docente, o sea lo que haces en el CEL, es coherente
con la formacion que recibiste?

ADRIANA: Pues yo creo que no pero tampoco podria quejarme de una
formacion cuadriculada, yo no senti, porque de pronto de la institucién donde
yo estuve era nueva también, yo no senti una corriente muy fuerte, me senti
mas bien como un conejillo de indias y eso también me ayudo a no meterme
tanto o casarme tanto con una teoria, con un concepto pero si la dinamica del
trabajo que yo estoy realizando en este momento, yo pienso que ninguna
institucion lo prepara a uno para eso, de pronto no es en ese sentide no puedo
decir que es coherente, pero tampoco puede decir que fue terrible, que fue
desestabilizar, desaprender muchas cosas no. Yo pienso que no es, en ese
sentido si y no, yo pienso que no habia mucha culpa de la universidad pero
tampoco es que la universidad le dé a uno los elementos para desempefiarse
en una practica innovadora.

MARITZA: Y tu conoces planteamientos teéricos acerca de la propuesta como
tal?

ADRIANA: Pues por ejemplo en la universidad yo conoci muchos elementos
que me servian a nivel de innovacion, si conoci muchos maestros interesantes
en el sentido de la innovacioh porque también estaba como el Bum de cambiar
elementos y no sé qué, entonces si. Y también ahorita desde que yo estoy en
el proyecto siento que ha sido mucho mas enriquecedor porque todo lo que yo
leo, todo lo que yo practico tiene que ver con los referentes tedricos, pues
empezando por ejemplo por el constructivismo, empezando por los elementos
que me ayudaron a replantear la practica desde la lengua escrita; todos esos
elementos son innovadores para mi, yo pienso que lo que ayuda dentro del
proyecto es justamente esa relacion entre la teoria y la practica, pues no sabria
si numerarlo, de pronto hay muchas cosas que son validas, que se pueden
mirar que se pueden como dar, no sé si habria que especificarlas pero pienso
que si, que si me ha enriquecido mucho ahora después en el postgrado hay
elementos muy valiosos que han enriquecido mucho la practica.

MARITZA: Osea gue de alguna manera tu que hacer en el Cel, hace parte de
tu formacion como docente?

ADRIANA: Si porque yo tengo la experiencia de haber estado en proyectos
tradicionales, pues en escuela tradicional, y yo nunca empataba , osea nunca a
mi me decian “no pero tiene que llegar a hacer esto, no pero a usted que le
pasa con la indisciplina, pero es que como asi que hay que llenar estos
contenidos y no estan”, osea yo si sentia que no, aveces yo decia si esta es la
educacion yo no estoy formada para esto, yo no sirvo para esto. Entonces yo si
sentia que la universidad no me brindaba esos elementos tradicionales, si
tenia muchas dificultades en cosas que yo decia “ esto para que me va a
servir?' pero si yo decia “ no empato”. Igual cuando estuve en el proyecto los
primeros afios también fue una crisis terrible, fue un cambio terrible porque fue
pasar de un esquema al otro. Entonces yo pienso que si la universidad me
brindo elementos pero pues tampoco me formo para la innovacion.
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MARITZA: ; Y de alguna manera el estar en el CEL ha transformado esa
visién, o en que te ha transformado el estar en el CEL?

ADRIANA: Yo pienso que en un ciento por ciento , pues primero es tener la
conviccién de querer ser lo que estoy haciendo, yo estoy totalmente
convencida, antes y después del CEL de que yo iba a ser Maestra y queria ser
Maestra y estaba convencida de eso, eso es de pronto un punto a favor, yo
nunca estuve forzada. En lo tradicional yo decia “ pues no, yo quiero hacer lo
que me dicen” pero también tenia que hacerlo, tenia que cumplir con unas
notas, no se qué, pero eso no era lo que yo estaba buscando. Cuando a mi me
proponen el CEL, Iégicamente que es u reto para mi pero yo digo de pronto
ahi, entonces yo siento que si, que si me ha aportado elementos valiosisimos,
que el CEL para mi ha sido una segunda escuela todo el tiempo, que a parte
de que cada afic uno aprende mas uno sabe que nunca va a estar con todo el
saber sino al contrario hay muchas cosas mas que aprender y busqueda.

MARITZA: Y como en términos generales; en qué campos te aporta?
ADRIANA: Bueno pues por ejemplo en la construccién del conocimiento, yo
tengo una debilidad muy fuerte y es que de pronto los esquemas, me dejo
llevar muy facilmente por un esquema y como que uno dice “ a no aqui ya esta
todo echo” entonces el CEL, en el CEL me dijeron bueno Cual es su propuesta,
usted como piensa aportar a este proyecto, eso para mi fue durisimo, yo
espera que me dijeran qué tenia que hacer o que materias tengo que dictar y
yo las dicto. Entonces en ese sentido la construccién del conocimiento, yo por
ejemplo para mi el conocimiento integral no tenia sentido, pero a que horas
dicto matematicas o a que horas dicto espafiol, en ese sentido también. Lo otra
ha sido también como el amor tan grande que yo siento por la literatura, por la
comunicacion, por la expresién, de alguna manera la universidad me dio
elementos, yo no soy artista, ni musica, ni actriz, pero si soy una maestra con
posibilidad de aportar en esos campos y el CEL me abre también esa
posibilidad de trabajar con los chicos a nivel ludico, eso también es un
elemento muy valioso para mi, como que me dijeron “ si puede hacerlo,
propéngalo, trabdjelo con los chicos, la critica y todo eso”, yo creo que es un
complemento a todo lo que yo estaba buscando en ese sentido, de pronto
también en la forma de evaluar, de observar a los chicos, de no verlos como
sujetos iguales, sino como seres completamente distintos pues en ese sentido
y como humanizar la cosa, yo me senti ya no una persona que reproducia , que
era un elemento mas sinc ya un miembro de un equipo, eso también me
transformo mucho de la propuesta.

MARITZA: En cuanto a lo relacional?
ADRIANA: En cuanto a lo relacional si.

MARITZA: Y por ejemplo de lo que tu haces , desde esa posibilidad de
proponer tu transformas la propuesta como tal?

ADRIANA: Si claro, pues al principio tuve que conocerla, yo no podia
transformar algo que no conocia, tuve que entrar a conocer gqué era eso de un
proyecto, tuve que entrar a conocer un grupo muy exigente, un grupo que venia
con una maestra y que conmigo fue muy dificil, una crisis porque yo no era una
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maestra innovadora, yo creo que uno no es un maestro innovador desde
siempre es una estructura que uno tiene que ir construyendo. En ese sentido
conocer el proyecto, conocer las posibilidades de un proyecto, conocer cémo
es esa cuestion de la integracion, que si no hay un texto, entonces de donde yo
construyo, a partir de qué construyo y pues en el primer afo fue la crisis total,
después yo ya empecé a sentir que de pronto si entrando a participar con el
equipo en la construccion de un proyecto después ya yo podia decidir por
ejemplo aqui podriamos trabajar este tema, podria ser asi, podria ser de
acuerdo con estos trabajos, de acuerdo con esta informacion que yo tengo. Yo
sentia que yo estaba construyendo, igual estaba muy iniciando un proceso
entonces todavia cometia muchos errores, pero yo pienso que todos los afios
hay un aporte mas y una cosa muy importante es que hay un habito muy
especial por la lectura, entonces tiene que leer, tiene que documentarse, tiene
que estar al dia con los elementos del proyecto en ese sentido.

MARITZA: Todo este proceso como que es muy tenaz y se va formando ahi,
pero en este momento de todo lo que has dicho y de todo lo que has
nombrado, ; dénde crees que aln eres débil?

ADRIANA: Yo pienso que, no sé, yo he encontradc muchas dificultades por
ejemplo en la organizacién, a mi me cuesta mucho trabajo decirle a los chicos
que sean muy ordenados porgue yo misma no |o soy, yo misma pierdo todo, yo
misma dejo las cosas botadas, bueno eso es una cosa muy operativa pero de
pronto si... una caracteristica de las innovaciones es el desorden de pronto en
ese sentido. También siento que me faita abarcar mucho mas otras areas del
conocimiento, de pronto yo soy muy fuerte en la parte de comunicacion, de los
lenguajes, en la parte de la integracion pero me falta todavia estructurar mas
desde el lenguaje matematico, siento que debo tener un aporte mucho mas
fuerte alli porque yo no tengo una disciplina como maestra, yo no soy filosofa,
bidloga, y esto, yo soy maestra de educacién basica entonces como tal yo debo
responder pues como a todas esas dimensiones, yo ho tendria la excusa de
que soy maestra de biologia entonces yo no sé nada de no se qué, no yo
pienso que como maestra de educacion basica tengo que empezar a potenciar
todos esos elementos, y si hay todas las herramientas pero de pronto para mi
ha sido mas dificil escriturar eso, entonces eso es una debilidad.

MARITZA: Y pues gque se van solucionando.

ADRIANA: Si pero también, tampoco es que uno se quede ahi que no sabe,
no, yo pienso que si han habido apoyos muy fuertes, si he empezado a
desaprender en ese sentido porque ahi si la herencia que le deja a uno la
escuela es muy fuerte, es muy duro pues empezar a quitarse de si mismo esa
construccién, por ejemplo de un esquema aditivo mecanicista, ha sido muy
dificil para mi ha sido completamente dificil, de pronto la universidad le da a
uno aportes y eso pero eso no es suficiente, y todos los dias salen cosas
nuevas y todos los dias salen elementos nuevos, entonces primero es como
quitarme ese lastre y empezar a trabajar con los chicos de manera distinta. Yo
pienso que si lo he logrado pero falta muchisimo mas.

MARITZA: Bueno, ¢ como es un dia de Adriana en el CEL?



ADRIANA: Corriendo, todo el dia desde que llego, corriendo, bueno no todos
los dias, algunos dias tendré para sentarme a descansar pero, otra cosa de
pronto es hablar mucho. Haber en la mafiana unc tiene una dinamica de
trabajo, voy a hablar concretamente del lunes que es el dia mas cercano
porque es de proyecto todo el dia, los chicos saben en que momento nos
encontramos del proyecto, en que etapa, saben mas o menos cual va a ser el
proceso, saber que si hubo una investigacion llegamos a socializarlas todas
porque nos parece muy valioso que los chicos asi sea un parrafito que
enriquezca el proyecto pues lo leamos todos, he descubierto que es muy rico
para ellos  que todos conozcan lo que hacen entonces nos sentamos a leer
todo, leemos mucho historias, yo también soy como muy oral pero también leo
mucho, en la mafiana mas que todo es leer cuando ya siento que el grupo esta
un poquito cansado entonces salimos a hacer una carrera de atencion,
ejercicios, un juego, canto, que es en lo otro que me he empezado a fortalecer
en la musica que es un lenguaje que es muy vital para ellos pero yo justamente
no soy muy fuerte en ese sentido. Después un proceso como ya mas de
escribir, de trabajar, yo soy una exigente con ese grupo me gusta que todo el
tiempo estemos produciendo, estemos trabajando, estemos escribiendo, a las
diez de la mafiana pues el descanso, una cosa que me han criticado mucho en
los chicos es que yo casi no juego con elios, que me la paso trabajando, que
me la paso hablando con las demas maestras pero que no juego, entonces he
tratado de por ejemplo jugar futbol, de encontrarme con ellos, en el descanso
no encontramos en la mesa hablamos pero no es de pronto lo que ellos
quisieran hacer mas con la maestra porque yo pues tengo mucho quehacer,
pero si he empezado a replantearme ese espacio porque es un espacio muy
rico para ellos. También pues como la organizacion, trato de que ellos dejen los
espacios limpios, luego pues continuamos en el proceso mismo que veniamos
en la mafiana o cambiamos de actividad, podemos ir a ver una pelicula,
podemos salir, la hora del almuerzo pies igual, yo me demoroc mucho comiendo
_entonces es una cosa muy dificil, los chicos comen en diez minutos y yo me
demoro una hora comiendo, entonces a negociarlo y ya al final la actividad es
mucho mas ludica porque el dia, nuestro trabajo termina a las tres, entonces es
mas ludico, mas musical, de hablar, de hacer cosas libres, ese es como un dia
mas © menos.

MARITZA: Y por ejemplo cémo es el ambiente con las otras maestras, tu
cuentas que hablas con ellas, y con los nifios, como s el ambiente en general?

ADRIANA: Pues el ambiente en el CEL, de los ambientes que yo conocia en
los otros espacios, es completamente distinto, yo llegaba sabia que tenia que
cumplir con ciertas cosas, sabia que era una presion muy tenaz, yo casi no
tenia tiempo de nada, pues de hecho para mi es muy dificil la cercania con
otras personas, yo casi no hablo, de pronto eso es lo que me cuesta trabajo. Al
principic eso fue muy duro para mi porque era llegar a un espacio
completamente nuevo donde todo mundo se conocia y yo era la nueva,
entonces yo llegaba como un ratoncito al salén, al descanso, luego me iba perc
yo no me socializaba, entonces eso era tenaz porque hadie sabia yo que
estaba haciendo, yo no sabia nada, y fue como pues el aporte de las
compafieras “ por favor acerquece y déjenos acercarmnos” y eso para mi fue
muy importante y fue muy duro, pues para algunas personas es facil pero para
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otras no, ya empece como a acercarme mas, a permitirio y ahora siento que es
muy rico. De todas maneras el CEL ha crecido mucho, al principio éramos una
familia chiquita, entonces eso nos permitia conocer lo de todos, hablar de
todos, llorar todas, reiros todas y estar todas en todos los momentos, ir a
paseo todas con los chicos, pero eso ya ha cambiado muchisimo, ahora pues
el CEL desafortunadamente es como un nifio que crece y entra en una etapa
de crisis distinta, crisis me refiero a los espacios que uno ve en el ser humano,
un nifio pues es muy feliz, no le importa nada, cuando empieza a ser un joven
adolescente ya se preocupa por otras cosas, los intereses son distintos, a
nosotros nos ha pasado mas o menos los mismo, uno ya sabe que por ejemplo
en Arpegio que antes se llamaba Epsilon tiene unos elementos que hay que
cumplir con eso, ya por ejemplo de Gaia el circulo de los grandes conoce poco,
de Fagua también y tenemos dinémicas distintas, es decir que ellos se
mueven en espacios 0 en momentos completamente distintos y ya no es la
misma camaraderia, de pronto uno quisiera estar todo el tiempo estar
reuniéndose, las mismas personas no son las que estan ahora, de pronto se
ha cambiado mucho la dinamica de las maestras pero también porque los
chicos son otros, ya no son solamente nifics, hay jovenes de 14, 15,16 ,
entonces eso de alguna manera si ha calado un poquito, uno afiora aveces
esos momentos pero también uno entiende que no puede ser toda la vida lo
mismo, que no puede ser siempre lo mismo, sin embargo siento que si se trata
de rescatar un poco eso pero como antes ya no es, sin embargo yo si rescato
mucho los aportes, rescato las cosas que hay , algo que nos produce risa, algo
que nos preocupa, como que tratamos de estar muy cerca pero no como
antes.

MARITZA: Y por ejemplo a nivel relacional, ya como personal, como es tu
relacion con ellos?

ADRIANA: Pues yo pienso que mi relacion con mis compafieras es muy buena
osea yo de pronto trato de aportar al maximo, trato de compartir, por ejemplo
ese dia algun compafero nos invita a compartir un refrigerio, pues de pronto
porque tenemos que estar cerca del circulo fagua para cuidar a los chicos
pequefios, de pronto eso nos ha permitido estar mas cerca de las companeras,
pero a nivel relacional ya como persona pues yo pienso que estamos bien,
pues dentro del marco de lo que yo pienso también, si no encuentro como
dificultad en eso, ya he superado eso como de estar tan callada.

MARITZA: Y con la otra gente del colegio, osea la administracion, servicios,
cémo se plantean esas relaciones con ellos?

ADRIANA: La parte administrativa por ejemplo para mi ha sido un cambio
tenaz, yo no sé si en las innovaciones eso sea, yo pienso que una innovacion
tiene |a parte administrativa también y yo no sé si eso también tendra que ser
innovador yo no sé, para mi mi prioridad es lo pedagogico, por ejemplo yo soy
una empleada pero mi prioridad es lo pedagodgico yo me muevo ahi, sin
embargo como maestra a mi me preocupa que haya un distanciamiento de
pronto que en lo innovador no puede ser lo mismo ese nivel frente a cosas que
son como tan verticales que aveces uno siente que es incohente, osea uno
plantea una relacion afectiva, una relacion de cercania con los mismos chicos
pero uno siente que dentro del colegio eso no es asi con la parte administrativa
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porque hasta ahi uno llega como maestra, pues a mi eso me da tristeza porque
dentro de todo el espacio que ha vivido el CEL esa es una debilidad, también
ha sido dificil para el CEL el manejo administrativo pues porque ha habido
fallas en lo econdmico, |0 que yo tengo entendido, yo no podria meterme a
hablar ahi en eso, pero también el echo de mejorar ese estamento ha hecho
que los maestros nos distanciemos un poco porque no es coherente, uno trata
de cumplir su trabajo pero también uno siente que la manera como lo piden a
uno las cosas, la manera come uno tendria que restringir ciertos espacios no
es, entonces yo ahi tengo como mi inconformidad, y una vision pues muy
particular yo no me pondria a criticado, yo pienso que el CEL tiene una
dinamica y pues hay que respetarla y yo no podria decir “ no es que la
administracion es terrible, no “ entonces ahi es decir ellos tiene unas funciones
completamente distintas, igual en lo pedagogico ellas no tendrian nada que
decir, por ejemplo. Por eso mismo yo pienso que ellas tienen también algunas
cosas que cumplir pero de todas maneras si siento que hay incoherencia, por
ejemplo con las sefioras que nos ayudan con los alimentos y eso, yo siento que
hay cercania, que ellas son muy colaboradores, que estan cerca de los chicos,
que los conocen, los llaman por su nombre, eso @ mi me parece muy valioso,
estan pendientes de los alimentos si que no se qué. Nos ayudan mucho en ese
sentido. Igual a mi me parece que los chicos valoran el trabajo de ellas por lo
que hace la maestra, igual la maestra podria decir’ no esas sefioras no tienen
nada que ver con nosotros” pero la maestra yo siento que hace un trabajo muy
fuerte ahi y es que ellos son empleados y hacen un trabajo valioso y que ese
trabajo hay que respetarlo, hay que valorarlo, asi las ven los chicos.

No sé con las directivas también es una relacion muy chevere, pues Paty ha
sido para mi mas que la directora una compafiera muy especial, pues eso, muy
en general.

MARITZA: Y ya por ejemplo con los papas y las mamas?

ADRIANA: Pues yo también he tenido que aprender mucho ahi, de pronto yo
era muy fria, pues porque los espacios de donde venia pues era entregar el
informe y hasta luego, o la libreta de calificaciones no mas, no un espacio
donde los padres también aportan, los padres tambien construyen cosas, yo
nunca habia vivido eso, entonces primero que todo tuve que aprender a ser un
poco mas cercana a ellos y de pronto también ver lo que ellos pueden aportar.
De pronto las relaciones han sido muy valiosas, he conocido personas muy
valiosas dentro de los papas, yo siento que la relacion con ellos es muy
cercana y que los papas son un elemento muy importante, osea los papas son
personas que si se tiene una relacion con la maestra positiva dentro del ambito
profesional, tiene que ser muy claro en ese sentido, yo soy la maestra y en ese
sentido le digo a usted ayldeme en esto y usted como papa dentro de lo que
yo le propongo, para mi es muy claro eso, yo puedo tener relaciones muy
cercanas si la amistad, pero yo si tiendo a separar un poco a Adriana como
amiga y a Adriana como la maestra, yo pienso que yo tengo mi espacio, que
debe ser respetado igual ellos y dentro de ese espacio profesional yo siento
que hay un aporte pero si ha sido muy positiva, yo he tenido mucho apoyo de
los papas, es como una cosa donde yo digo vienen a trabajar a las diez de la
noche, ellos vienen a trabajar conmigo a hacer una conversacion de tal cosa,
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MARITZA: Y por ejemplo en espacios de participacion, tu hablabas como
directo en los chicos, ¢ las maestras como participan?

ADRIANA: Las maestras son, a ver yo pienso que las maestras pueden
participar en muchos aspectos, alla no se restringe solamente a que la maestra
hable con su grupo, yo pienso que yo tengo mucha cercania con todos los
grupos, pues por ejemplo una cosa es que yo he estado con muchos grupos
pero también es que mi espacio, el de los Dragones y el de la cueva, esta
abierta para todo el mundo, esta abierta para las maestras que quieran venir
con su grupo, esta abierta para otras personas, eso pues es un espacio de
participacion, cada grupo cada nivel, las maestras también escriben mucho, las
maestras también pueden apelar a los otros espacios, con Paty que es nuestra
directora. En los circulos también por ejemplo, una forma como estan agrupada
los chicos en cada nivel, por ejemplo el circulo nuestro es de los niveles 7 al 10
mas o menos, hay tenemos un espacio donde yo pienso que siempre estamos
construyendo, no solamente desde lo pedagdgico sino en todos los aspectos,
igual en los otros circulos |, igual p_qeg;g colectivo, ya es un espacio muy rico
/para la participacion, pues igual el CEL fiene otros espacics, no sé el consejo
| directivo y todas esas cosas, pues que a mi me parece que son valiosos, pero
yo valoro mucho eso que comienza en el nivel con la maestra, lo que comienza
. en el circulo, lo que comienza de pronto en la medida como nos organizamos
\ con los chicos que son los voceros, eso es o que yo valoro. ©

MARITZA: Por que por ejemplo en una toma de decision particular, los que
tengan que ver con el ambito pedagdgico pero desde una instancia mucho mas
alta, ; tu tienes participacion ahi, tus propuestas, tus inquietudes son tomadas
en cuenta?

ADRIANA: Pues a ver en la parte pedagdgica, es que yo siempre me amparo
es ahi, yo con lo que tiene que ver con lo administrativo, pues yo sentaria mis
protestas ahi desde mi vision, por ejemplo algo que a mi me sucedié, nc me
podria separar a hablar ahi, pero desde la parte pedagégica yo siento que si,
que todo lo que yo propongo con el equipo, lo que construimos es tenido en
cuenta, porque?, Porque los maestros somos sujetos dinamizadores, entonces
no somos simplemente los que ejecutamos sino que en el CEL nadie ejecuta
sino simplemente propone, construye, si, en ese sentido si. Por ejemplo se
nos ocurrid la locura de hacer una tienda no sé como, porque
pedagdgicamente tal cosa, sirve para esto, el proyecto lo propone, no sé que,
si tiene cabida, nunca se nos va a decir que no porque es que terrible que
hagan eso, no. En ese sentido la participacion para mi es valiosisima, y
ademas a mi no me interesaria de pronto en otras cosas, yo pienso que yo
tengo demasiado con lo que tengo que hacer.

MARITZA: Bueno, pasando, digamos en lo pedagégico, ¢ qué conoces tu de lo
que significa el trabajo por proyectos?

ADRIANA: Pues todo lo que yo conozco del trabajo por proyectos me lo ha
dado el CEL, porque pues yo no he estado, de pronto rico conocer otras
experiencias innovadoras, pero para mi la escuela ha sido el CEL. He conocido
a través del CEL otros proyectos innovadores, a través del CEL siempre, de
salir a mostrar la propuesta pues es un elemento. La misma propuesta sugerida
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desde el PEI del proyecto esta basada en eso, pues en la integracion, en el ser
como sujeto integral, el aspecto filosdfico, yo pienso que todo eso redunda en
una sola cosa y es en teorizar, como que aterrizar en, teorizar y aterrizar esa
parte del trabajo por proyecto, lo que nosotros queremos consolidar como una
pedagogia por que realmente ya ha trascendido lo metodologico, en ese
sentido yo pienso que si he logrado muchos elementos, yo pienso que ya no
podria volver a plantearme o a trabajar desde un area para mi ya no tiene
sentido, para mi todo lo que la comunicacion hace es atravesar
longitudinalmente algo, lo matematico, o sea todos los elementos que tiene el
proyecto ya no los podria yo desvincular, ya no podria segregarlos. La
propuesta en Lengua Escrita ha sido para mi muy rica, apropiamela,
enriquecerla porque siento que si ha sido enriqueceria, siento que desde que
empezé hasta ahora he logrado enriquecerla, proponer cosas nuevas, de
pronto en la convivencia también la misma propuesta de los acuerdos también
ha sido replanteada siempre desde la misma maestra. Como esos elementos,
de pronto en lo que tiene que ver con mi trabajo.

MARITZA: La fundamentacién del trabajo por proyectos como desde donde se
hace?

ADRIANA: Pues nosotras hemos partido del constructivismo, de pronto ahora
hemos trabajado un poco mas a Vigostky, hemos trabajado un poco mas desde
la parte comunicacional Ferreiro y Teverosky , pues no sé hay habrian muchos
elementos o muchos fundamentos tedricos , Porlan, el mismo Mario Diaz, o
sea como que hay las mismas pedagdgias criticas que nosotros veiamos hace
poco, hos dan muchos elementos para la innovacion, si como que la vision de
esa escuela que uno dice que ya no, que no es posible, se replantea, hay como
la posibilidad de refutarlo a través de esos elementos que yo menciono, pero
no son todos, hay muchisimos mas, yo pienso que son mas. lgual pues falta
COMOo mirar mas.

MARITZA: Y sélo desde lo tedrico se fundamenta el trabajo por proyectos o
habria, la practica por ejemplo?

ADRIANA: Si claro, a ver como yo empece a conocer la practica mia, fue salir
de un esquema tradicional y meterme a un espacio donde me decian “ aqui no
hay areas, no hay horarios, no hay cuadernos, libros de texto” pues eso para
mi es quedar sin piso. Entonces esa propuesta tedrica que yo como que veia
en la universidad por alla la veo aterrizada en la propuesta CEL, para mi es un
equipo de maestras con un asesor que me van diciendo “ mire es que aqui se
trabaja de esta manera no se qué, usted como haria, usted qué diria, usted que
propondria “ en ese sentido, como que a nivel de la practica yo siento que si
hay elementos, que si hay una posibilidad e trabajo, yo soy una de las
convencidas del trabajo por proyectos, después de haber pasado por un
esquema tradicional, yo estoy totalmente convencida de el trabajo por
proyectos después de haber pasado por un esquema tradicional, yo estoy
totalmente convencida de que la educacion tiene que ser por ahi.
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MARITZA: Y pensando por ejemplo en esa relacion de lo tradicional, por
ejemplo al abordar los contenidos qué ventajas o desventajas presenta el
trabajo por proyectos?

ADRIANA: Yo me voy un poco al primer afio también, que habia un proyecto
que se llamaba viajando ando, no tenia ni idea de qué me estaban hablando,
para mi era... viajando ando, pero qué es eso? Entonces yo decia bueno si
muy bonito que tal, que la cultura de no sé que, del Amazonas y tal pero yo
decia donde esta el espafiol, las matematicas, las ciencias, las no sé que, yo
vengo a descubrir eso ya mucho después cuando yo misma me enfrento a
construir un proyecto y a mirar los contenidos, una cosa que siempre el
colectivo de maestras se ha preguntado es eso, las areas, los contenidos, y no
tratar de ser traductores; entonces aca no les llamamos espafiol sino dimension
comunicativa por ejemplo, tampoco es eso, yo pienso que tampoco tenemos
que apostarle a eso sino ir construyendo afo tras afio esas mismas
dimensiones y replantearnosias. Cuando uno habla de contenidos de pronto un
chico de siete afios que esta en el CEL viendo en proyecto Yetarafue de pronto
es un chico que tiene las mismas posibilidades de un nifio de siete afios en un
espacio tradicional, debe tener las mismas posibilidades incluso el chico que
esta en el CEL las rebasa pero igual uno dice un chico de siete afios que no
esta en un proyecto que esta en un espacio tradicional tiene que tener las
mismas posibilidades de un chico que si esta en un espacio innovador de
pronto las mismas competencias frente a la vida asi no este en el mismo
proyecto, eso para mi es claro, yo tengo chicos de ocho afios que tienen que
responder a unas competencias, que tienen que responder de pronto a unos
contenidos, a un proceso en lengua escrita, asi no estuvieran en este proyecto
tienen que responder a eso y yo creo que el proyecto cuando lo planteamos
debe responder a esas competencias, a esas posibilidades de los chicos

MARITZA: Y tu haces referencia por ejemplo a las materias, cémo hace la
pedagogia por proyectos para incluir eso © qué hacen con eso, como lo
elaboran?

ADRIANA: A ver, nosotros primero pensamos, bueno en este proyecto y fue lo
que paso también con el vendedor de asombros que fue el afio pasado,
nosotros deciamos tenemos una dificultad, o una debilidad tal vez en cuanto
lenguaje matematico, yo siento que el CEL es muy fuerte en la parte de
comunicacién, en la parte de los lenguajes, es un espacio que yo pienso que
seria ideal para cualquier chico en esas edades por la validez que tiene pero
también aveces yo siento que se queda corto en la parte matematica que igual
es un lenguaje, hemos aprendido también eso que es un lenguaje pero que
exige unas construcciones abstractas, no sé yo no podria decir si son iguales al
lenguaje © no si son mas dificiles pero hay que construirlas uno puede
consolidar con los chicos en lo comunicativo muchas cosas que tendrian
igualmente que posibilitar lo matematico, ese lenguaje matematico, pero
aveces uno siente que los padres dicen “ bueno gue mi hijo no suma, no esta
escribiendo los nimeros no se como, no sé que “ y esas inquietudes de los
papas hay que canalizarlas o sea uno no les puede decir si es que el proyecto
tan lindo no, hay que canalizarlas y hay que también replantearse uno como
maestra. Yo pienso que lo que hicimos por ejemplo el afio pasado fue darle ese
énfasis, nosotros somos muy fuertes en la comunicacion ahora miremos eso en
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asombros, hay sentiamos que si el proyecto puede responder a todas las
dimensiones, sentiamos que el proyecic vendedores de asombros era
extremadamente comunicativo, cultural, nos permitié un viaje bien interesante y
También en el lenguaje matematico, o sea nosotros sentiamos que los chicos
si empezaron a escriturar su esquema, 0 yo no Sé si sera esquema, su parte
geométrica, su parte desde el concepto de nimero como ese tipo de cosas y
entonces sentiamos que si, y la sistematizacion escribiamos si es posible no
hay que hablar de materias porque es que un preyecto encierra todo eso.
Ahora en el proyecto Yetarafue nos estamos haciendo exactamente la misma
pregunta pero ya tenemos un elemento muy valioso que es el elemento que
surgié el afio pasado con los vendedores de asombres, entonces estamos
replanteando todo lo que surgié en el lenguaje matematico para incorporarlo a
este proyecto que es basado en los lenguajes, si yo pienso que no es que los
proyectos no respondan sino que los proyectos tienen una manera general, una
vision holistica que le permite a todas esas dimensiones integrarse, igual no sé
es en la primaria o en el preescolar, yo hablaria desde ahi.

MARITZA: Y por ejemplo dentro del proyecto aunque se trabaje todo en
general existen limites, por ejemplo en esto estamos trabajando lo matematico,
en esto lo de lenguajes, en esto las ciencias, se establece asi?

ADRIANA: No, por que por ejemplo cuando uno plantea una actividad yo
aveces digo quierc trabajar, quiero mirar como esta el circulo numérico de los
chicos, eso lo llamamos una actividad estructurada por decir algo, pero resulta
que a mi me sucedié una cosa muy interesante este afio en ese sentido y es
que yo le digo a los chicos vamos a hacer unas islas numeéricas, una isla se
llama el tres, la siguiente isla se llama el seis, la siguiente isla se llama el
nueve, entonces qué isla seguiria, entonces como que siempre trato de mirar el
lenguaje, entonces el problema matematico es un problema del lenguaje, eso
ha sido como mi conclusion, los chicos empezaron a decir bueno pero como
asi lo de las islas, entonces yo les decia los nimeros que siguen por ejemplo
entre el tres y el seis esta por decir algo el cuatro y el cinco entonces eso es el
mar, entonces todo se convirtié como en un cuento, el mar son los numeritos
que se quedan por fuera, a ellos les encanto y ademas de hacer el nimero
pues disefiaban la isla entonces se convirtié en una cosa muy pictorica y
ademas yo estaba mirando quienes por ejemplo establecian la légica, algunos
decian a no estos son los nimeros de tres en tres, otros como que todavia no
lograban acceder, entonces esc me permiti6 a mi decir que yo no puedo
trabajar matematicas aparte, que yo no puedo trabajar comunicacion aparte,
que yo no puedo ir a mirar la cuestiéon ecologica aparte porque es que yo soy
un ser humano y como ese tipo de casas, yo ya no puedo concebir que lo
matematico, que lo social sea como un cajoncito ahi aparte, yo ya no lo puedo
ver asi y el mismo proyecto lo evidencia. Si uno por ejemplo dice de pronto
quiero mirar algo muy especifico, eso si lo puedo hacer pero igual la actividad
propone todos los demas elementos.



MARITZA: Y por ejemplo en ese desarrollo del proyecto como se decide lo que
se va a trabajar? Cémo hacen?
ADRIANA: La construccion del proyecto?

MARITZA: Si o sea en el desarrollo del proyecto ya cuando esta rodando,
como deciden qué trabajar, quién decide, como se hace eso?

ADRIANA: Por ejemplo nosotros le tenemos una propuesta a los chicos,
nosotros llegamos, planeamos los maestros, decimos chicos esté es nuestra
propuesta, la socializamos, los chicos, pues no sé asi una cosa muy chevere,
los chicos son se encarretan muy chevere con los proyectos, una cosa que les
gusta a los chicos son las denominaciones, como se llama la etapa como se
llama el proyecto, les gusta mucho, entonces ellos llegan y después enriquecen
el proyecto entonces por ejemplo llegan “ mira este libro nos sirve para tal cosa,
yo averigiié que tal cosa, yo pienso que mi papa nos puede ayudar en una
charla asi, mi papa.” como que los chicos van enriqueciendo el proyecto
entonces uno no puede tener nada rigido, uno no puede decir vamos a ver en
la primera semana el origen de no sé qué, por decir algo si el proyecto plantea
eso, no, todo obedece a una dinamica de grupo, no es que vamos a hacer lo
que quieran los nifios, no pero los nifios si les dan siempre un rumbo a las
cosas, a mi de nada me sirve tener un tema planteado o perfecto, esto aqui ta,
ta, ta, estructurado si los chicos no estan encarretados, yo pienso que eso
seria forzar un proceso pero igual yo soy muy exigente, no entonces si no lo
quieres hace no lo hagas, no, o sea hay dos extremos pero yo pienso que las
maestras proponen, los chicos proponen, los padres proponen, todos el mundo
como que entra en una dinamica pero ya basados en un elemento que es el
proyecto porque el proyecto es nuestro texto de trabajo.

MARITZA: y esa dinamica qué tipo de conocimientos genera?

ADRIANA: Pues el conocimiento es uy eso es una pregunta... el conocimiento
yo si sé por ejemplo que los chicos llegan de una manera, por ejemplo uno
mira como esta escribiendo, como esta leyendo, uno tiene que modificarlo, o
sea si la chica construye un cuento después de este proyecto tienen que
construir un cuento, una leyenda, una fabula, y saber qué esta haciendo, no es
que intente escribir sino que la chica tiene que ya, el proyecto le tiene que
aportar elementos que le permitan a ella una crisis y luego de la crisis entonces
saber otra cosa, yo si estoy completamente segura de que si el proyecto no
permite eso, el proyecto podra ser bellisimo, podra ser lo que quiera pero el
proyecto no esta aportando para la construccién de conocimiento, de
conocimiento en qué sentido por ejemplo yo no podria decir que los chicos este
afio van a salir especialistas en el lenguaje porque todes los proyectos suscitan
eso, generan eso pero si el proyecto tiene un énfasis en nuestro caso en
Arpegio que es la produccién de textos, si el proyecto no ha generado eso en
los chicos por ejemplo en un semestre no ha generado cambios, no ha
transformado estructuras, el proyecto no ha sido valioso, no ha sido valido, en
ese sentido me refiero yo a la construccién de conocimiento.

MARITZA: Y qué diferencia existe entre pensar en contenidos como tal,
tematicas y un concepto por ejemplo, en la construccion de eso?
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ADRIANA: Pues de pronto son como la jerga que uno utiliza, dentro de los
indicadores de logro y eso nosotras vemos que hay unas cosas que se llaman
competencias, unas cosas que son contenidos, unas cosas que son temas no
sé, de pronto la manera como uno lo evidencia, para mi un concepto es una
cosa muy estructurada, yo pienso que es mas que un contenido, el echo de
pensar por ejemplo en una cosa muy especifica, en el origen de mi nombre,
es0 qué propicia, por ejemplo que los chicos saben yo me llamo Santiago pero
es que Santiago obedece a una dinamica y es que mi familia decidié, como ese
viaje que Santiago hace alrededor de su nombre, de él mismo y que es muy
distinto a que si yo le digo por ejemplo cual es el origen de... no sé de un
contenido vago por ejemplo averiguame como surgieron los primeros hombres
eso, me parece que es mucho mas significativo que él se explore a si mismo,
que él haga su historia personal también y luego si entonces el diga a asi
mismo yo , 0 sea yo tengo un origen, mi nombre mi papa y mi mama decidieron
hacer. También hay otras cosas interesantes a nivel de mi alrededor, yo si
parto de que él mismo de que se explore, el es un sujeto de conocimiento
también, cada chico y cada chica. Pienso que los conceptos se plantean desde
ahi y que el proyecto si debe manejar conceptos.

MARITZA: Y por ejemplo si tu pusieras una balanza, qué es lo mas relevante
que tu percibes de lo que tu haces en el desarrollo, qué es lo mas relevante ;

ADRIANA: Pues primero que todo, pues yo lo que si no quisiera es que los
chicos estuvieran aburridos, no pues que maravilla escriben, cantan, pero estan
aburridos se sienten obligados, no se sienten tocados por el proyecto, haber yo
pienso que son muchas cosas, el proyecto es nuestro texto y como tal tiene
que generar construccion, yo lo que digo es que ningln proyecto es
preréquisito del otro, uno no tiene que pasar en nivel siete el vendedor de
asombros, si fuera graduado, para pasar a nivel ocho, no, cada proyecto es un
proyecto Unico, tal vez nunca se va a volver a repetir, es un momento en la vida
de cada chico, y el proyecto siguiente va ser un proyecto con otras dinamicas,
de pronto va a tener actividades similares, de pronto va a tener momentos
similares, lo que nosotras veiamos en las actividades era eso, pero no van a
ser nunca iguales, nunca un tesoro del afio pasado va a ser igual un tesoro de
este afio, por ejemplo, va a ser una cosa completamente distinta. Yo pienso
que para mi es importante la construccion de los chicos, de los conceptos que
ello9s manejan, por ejemplo, el tiempo, por ejemplo como cosas asi gue en un
momento les encarretaron, les preocuparon y les inquietaron, pero no porque
yo llegue y dije vamos a hablar sobre el tiempo y qué el tiempo, y aqui
encuentran en esta pagina, en esta pagina en esta pagina, no nc en ese
sentido y también lo que yo priorizaria es el interés, es el mismo encarrete de
los chicos, uno tiene que mediar mucho ahi, uno tiene que ser muy exigente
pero también tiene que venderles ideas, si esa debiamos tener en el vendedor
de asombros y es como yo encarreto a los chicos y como los chicos me
encarretan a mi también en ese sentido entender cuando no quieren, entender
cuando ellos no estan interesados pero también entender cuando yo como
maestra necesito que sucedan cosas , yo sé que ellos tienen una vision de mi
como muy cercana pero también ellos saben — Nana es nuestra profesora — si,
y yo sé ellos son chicos de ocho afios y yo tengo que transformar estructuras
del pensamiento, yo pienso que esas dos cosas en el proyecto son muy



importantes: la manera como uno vende el proyecto porque también lo
construyen ellos pero también la manera como uno propicia la construccion del
conocimiento.

MARITZA: Y todo eso que se trabaja, se aborda rapidamente o por el contrario
se profundiza en por ejemplo cuando hablas de ciertos conceptos en
particular?

ADRIANA: si hay cosas que en este momentos estamos trabajando en
Yetarafue los origenes , nos ha llevado ya a mirar casi por dos meses esa
vaina de origenes, yo por ejemplo no estoy mirando el tema es el origen y
entonces qué es el origen y no sé que, sino que nos hemos ido por muchos
elementos que nos dan como luces, por ejemplo por qué me pusieron
Santiago, por que me pusieron Femenino, cual fue el origen , pero yo nunca
les he dicho que es el origen, creo que si les preguntamos a mis chicos qué es
el origen ellos no saben decir pero saben decir exactamente por que se llaman
asi o por que su amigo se llama asi, o que significa su nombre, que sintieron
sus papas en ese momento, por ejemplo la leyenda qué es una cuestion muy
literaria, muy bella sobre el origen como una cultura se explica desde su misma
intencion de entender algo, eso nos ha preocupado en estos dias, yo pienso
que eso ha sido muy profundo no se ha quedado asi por asi, el hecho de
ponernos un nombre, luego decir por qué nos llamamos Los Dragones, como
sucedié todo eso, hay estd implicito, yo piensc es que hay que explicitarlo
también mas, estamos en ese momento ya de construir, ya de mirar cosas mas
desde lo concreto, bueno hemos estado hablando, hemos estado explorando
en estado trabajando en esto, Yetarafue, como ese tipo de cosas pero también
es necesario explicitario.

MARITZA: Y tu crees que si se logra eso, tener claridad en los conceptos y
consensos conceptuales en la dinamica que se lleva asi como tan abierta?

ADRIANA: Si, si uno a veces como maestro dice “ ellos estan encarretados,
eso ya como que ya queda’ y aveces no es asi, entonces yo pienso que uno
como maestro uno tiene que mirar instrumentos o herramientas que le
permitan ver, entonces nosotros hemos replanteado por ejemplo la manera
como evaluamos este afio, la manera como hemos evaluado a los chicos y
también hemos pensado que ellos deben evaluarse asi mismos, yo pienso que
si uno tiene que mirar “ oiga fue muy significativo pero bueno qué paso con
eso, como lo estd manejando el chico, como lo esta aplicando” si en ese
sentido pienso que el proyecto tiene que mirar estrategias, tiene que ser
ademas de encarretador un elemento que permite evaluar también a los chicos.

MARITZA: y por ejemplo cuando tu planteas una actividad, pensando como en
esos procesos, como cuales son los elementos relevantes, una actividad del
tipo que sea, para que logres ese proposito?

ADRIANA: Bueno, pues la actividad tiene que ser muy rica para ellos pero
entonces a veces uno se queda solo en lo rico, ellos gozan pintando, ellos son
unos pintores maravillosos, pero la actividad tiene que ir mas alla, la actividad
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tiene que permitirles a ellos construir conocimiento. Yo hablaria por ejemplo de
una actividad que me parece muy rica y es la de la personificacion de cosas, de
objetos porque es que alli ademas de que ellos pintan, su creatividad aveces
es desbordante y ellos tienen que posibilitar ese concepto aqui, o sea ellos
tienen que... por ejemplo en nivel ocho, ellos tienen aqui sus amigos, como
condenso yo todo eso en un personaje, entonces no es el hecho de pintar ahi
un mufiequito no, no sino que ellos tienen que mirar que se les esta pidiendo y
ademas yo les decia vamos a hacer de nivel ocho que somos 25 personas,
que somos hifias, nifios, monos, negritos, bajitos, altos, gorditos, vamos a
convertirlo en uno y se va a llamar el nivel ocho, si, entonces ellos decian uy no
peroc eso qué, qué va a tener, qué es distinto a cuando yo les digo hagamos el
jinete sin cabeza, cémo seria, pues ellos saben ah, un jinete tal, pero entonces
exacto asi sean 25 y la manera como ellos lo estructuraron fue una maravilla,
que ellos decian y como lo sustenta, otra cosa es sustentar la actividad, cuando
ellos lo sustentan entonces yo ahi estoy mirando si él aplico esto, ella dice esto,
ella propone tal cosa, por ejemplo un personaje que tenia 25 manos y 25 pies
esa fue la manera, un personaje que tenia dos manos y dos pies pero que
tenia color blanquito en la piel, color morenito, reloj, una manilla, lo de todos,
entonces me parece que ahi se construyen cosas, eso es lo que la actividad
genera, encarreta, ellos decian no lo puedo hacer, no te puedo hacer eso,
después mira tal cosa, entonces cuando ellos entran en crisis despues ah,
entran como que a mirar oiga si y eso como que les posibilita mirar a sus
amigos, mi amigo asi él es blanquito, é! trae siempre gorrita, como que les
permite mas cercania. Las actividades no siempre son asi, hay actividades
mucho mas sencillas, de pronto hay que pintar con esta técnica no siempre uno
va a estar en busca de la perfeccién, pues tan bien aveces ellos quieren
solamente pintar y no nos friegue la vida déjenos pintar, o sea como eso deben

tener sus elementos.

MARITZA: Y la actividad, como esos elementos que tu traes a la actividad, al
proyecto, de donde los sacas?

ADRIANA: Pues muchas cosas son las que me ayudan ellos, ellos me traen
libros, me traen videos, me traen informacion, afiches, ahi es donde yo digo el
papa se encarreta también porque es que si el papa no se encarreta mire
primero se encarreta el nifio, se encarreta y encarreta al papa y ay es donde yo
digo el nific es el que también vende la idea porque la maestra le ha vendido la
idea, olvidese que si el nifio esta afuera, esta desarticulado, esta aburrido,
olvidese que los padres también van a estan asi, entonces el chico llega tengo
que llevar esto, que tengc que estamos haciendo esto, vamos alli, el papa lo
hace, entonces llegan las cosas. Otras es que yo por ejemplo pues me
documento, yo me tengo que documentar por que el proyecto exige eso, una
bibliografia de pronto uno tiene elementos ya, y otras cosas se le ocurren a uno
en el momento, de pronto uno no lo tenia pensado y en un momento surgio la
cosa, se dio y eso a veces es ruptura, uno a veces no tiene todo pensado sino
un elemento le da a uno posibilidades de hacer cosas, es asi porque no
tenemos libros de texto ni nada sino que todo lo que sea que nhos permita
conocer del proyecto, es un texto en ese momento.
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7-02

Clase Paty
Maestra: Como no nos habiamos visto desde esta manana y necesito que
Santiago se haga aca, ayer no habia venido Angee por que estaba enferma, pero
hoy creo que estamos todos ;cierto”? Dos, cuatro, cinco, seis, siete...
Ninos: Quince...
Maestra: Bueno, les voy a pedir un favor, para hablar y escucharnos es necesario
que no todos hablemos al misfno tiempo, eso ya lo hemos dicho varias veces. .
Anita, Angee, mira nene es muy incomodo tratar de estar hablando y que las
personas no esten pendientes, miren lo que les traje hoy...
Ninos: El cuento de muchos cuentos
Maestra: Es el cuento que trae muchos cuentos
Nino: Yo lo vi el afio pasado...
Maestra: ;Y leyeron todos los textos”
Nino: No...
Maestra: Bueno, por que miren lo que dice aqui...
Nino: 356 y mas cuentos
Maestra: 356 y mas cuentos
Nino: Yo lei poquitos.
Maestra: £n este libro no solo hay cuentos de aca de Colombia tambien hay de
otros paises, de Estados Unidos, De Francia, (algarabia general) este libro va a
durara con nosotros, yo creo que muchos dias entonces vamos a aprovechar los
dias que este aqui, bueno vamos a pedirle el favor a...
Nifios: A mi a mi, yo leo rapido (en coro los nifios gritan) Gabriela, Gabriela. ..
Maestra: Es para una cosa, vamos a dejar que la suerte nos diga..
Ninos: Entonces vas hacer una rifa.
Maestra: Exacto entonces vamos a pedirle el favor...
Ninos: A mi, a mi (todos gritan y en coro llaman a) Gabriela, Gabriela. ..
Maestra: Vamos a escoger, i0s nifios escogen una nifa y has ninas escogen a un
nifo, a ver nihas ponganse de acuerdo a quien van a escoger y ustedes hinos...
chico ponte de acuérdo con tus companeros.
Ninos: (en coro los nifics gritan) Gabi... a Gabi.. (las nifas gritan en coro) Luis
Esteban, Luis Esteban...
Maestra: No miren que Mile dice que los gorriones gritan mucho y no dején hace[
clase, y nos toca tener en cuenta esa solicitud que nos hace Mile, bueno las nifas
escogen primero a Luis Esteban y los nifics a..
Ninos: A Gabi... no nosotros a Camila
Maestra: A Camila? Entonces venga para aca Luis Esteban, venga es para que
nos den la suerte, a ver... el que tu quieras... (los ninos gritan) a ver si ustedes
adivinan.
Ninos: El paito y no se diga mas...
Maestra: Bueno lo alcanzaron ver, y la idea es que no [0 veamos, por que yo voy
a decir unas pistas y ustedes tiene que adivinar el personaje... pues ya Jose dijo el
patito feo
Nino: No yo lo dije...
Maestra: A perdon Santiago, bueno les voy a mostrar las imagenes del patito feo
(se escuchan ruidos)
Ninos: ;Y yo qué



Maestra: Tu ya lo viste... bueno ;qué personaje recuerdan?
Ninos: Un pato (todos habian)
Maestra: Miren... Luis Esteban, vamos a ponernos de acuerdo como siempre,
como siempre, quien levanta la mano tiene la palabra, por que es que si todos se
paran aca no nos podemos entender...
Ninos: (varios) Pido la palabra, pido la palabra
Maestra: A ver no es necesario grtar, pido la palabra, si no levantan la mano (los
ninos hablan) Angee... es de primeras, Angee...
Angee: ;De que ibamos hablar?
Maestra: De los personajes que vimos en las laminas, jcual vio?
Angee: Yo vi un gato, una gallina, un patico, una rana y...
Maestra: ; Cuales vio Luis Esteban?
Luis Esteban: Una pata, una gallina, gatico, paliito...
Maestra: Andres Ricardo ;tu que vistes?
Andrés Ricardo: El patito feo que nacié y la mama y los hijitos le dijeron huy tan
feo. .
Maestra: ;Y tu viste todo eso en la lamina?
Andrés Ricardo: Si por que yo ya me lo sé. (los nifios comentan)
Maestra: Bueno ahora va a venir... a perdon Valena
Valeria: Yo vi un perrito, un gatico, el patito feo, una pata...
Maestra: ;de que color era el patito feo?
Ninos: (varios dicen) Negro... cafesito... grisecito con blanco,
Maestra: Grisecito con blanco... viene Camila...
Nino: Paty yo penseé que ibamos a leer...
Maestra: Si algunos los vamos a leer... bueno esta es la historia de un animal que
tiene cuatro patas...
Ninos: (todos gritan) Un perro, el caballo, el ledn
Maestra: No
Nino: El cuatro patas (se rien)
Maestra: No, por que no te sientas...
Nino: El cuadrupedo
Maestra: Si muy bien un animal que tiene cuatro patas se liama cuadrupedo...
Nino: El pato
Maestra: El pato tiene cuatro patas... (risas) otra pista, otra pista es un animal que
es familiar del caballo
Nino: la Yegua...
Nino: El unicornio...
Nino: La vaca...
Maestra: No...
Nino: El perro
Nino: El potrero...
Maestra: No... sera el potro, no
Nino: El macho
Maestra: No
Nino: el machote...



Maestra: No... no podemos continuar este juego por que resulta que los nifios
se paran y gritan a mi y no es para todos los compareros... (los ninos hablan y
dan otros nombres hasta que uno dice)
Nino: El burro?
Maestra: El burro... y hay otro que tiene... es que hay dos personajes uno que
tiene cuatro patas y otro que tiene cuatro patas pero es mas pequefo
Ninos: (los nifos gritan) El caballo, el perro
Nino: Yo lo dije...
Nino: No lo habias dicho.
Nino: Pero antes. ..
Maestra: Bueno o voy a leer... (los nifos opinan) bueno pero el que voy a leer no
lo has escuchado.. un dia el perro oyo un ruido muy sospechoso pero no e
importo por que siguio durmiendo (hace ruido de ronquidos) pero ;por qué no
ladras? dijo el burro, ;ustedes saben como hacen los burro?
Ninos: Si (todos gritan y hacen como burros)
Maestra: Por que no ladras pregunto el burro (los nifios continuian con el ruido)
que tal que sean los ladrones le dijo... claro como los perros son los que cuidan las
casa.. entonces el burro le dyo: QOiga perro por que... (los ninos siguen en
desorden) no pero asi no, todo el tiempo les he venido diciendo que dejen poner
atencion... el perro se pusc bravo y le dijo (los nifos hacen mucho ruido) pero...
¢por que estamos asi? Por que no escuchamos y respetamos cuando alguien esta
leyendo o les esta queriendo decir algo Vanesa jtu entiendes? A bueno y
entonces ;por que interrumpimos cada rato? por que no respetamos la charla?
estamos hablando, moviendo la silla... por favor ;qué hemos leido hasta el
momento?
Nino: Que el burro le esta diciendo al perro que ladre. ..
Maestra: ;Pero que fue lo que primero sucedio?
Nino: Que el perro se puso bravo
Nino: Que el perro escucho un sonido raro
Maestra: Exacto que el perro oyo el sonido pero igual no le importo y el burro le
llamo la atencion (los ninos hacen como burro) Oiga perro por que usted no cuida
por que, que tal sean los ladrones y el perro le dijo...
Nino: Usted por que no ladra...
Maestra: Sabe que burro no se meta en mis asuntos déjeme aqui roncando que
yo tengo mucho sueno...
Nino: Yo se
Maestra: El burro se puso bravo y rebuzno con mucha fuerza (los ninos hacen
como burro) los ladrones salieron corriendo... si eran unos ladrones que estaban
ahi y el burro los saco con su rebuzne, y se fue para donde el dueno del perro y le
dijo: isabe quée? Ese perro suyo no cuida nada, vinieron unos ladrones y a mi me
toco espantarios por que el se quedo dormido, el dueno cogio un palo y se puso
furioso y fue y le pego al perro... perro, ;jperro por que no cuida la casa?
Entonces el burro le dijo al perro con ese dueno si ve por que es tan importante
estar pilas viene el amo y le pega, ;que es el amo?
Ninos (en coro) El duefio del perro...
Maestra: £l dueno del perro... bueno vamos a escoger... no cada grupo escoge. ..
(los ninos hacen ruido) ¢y usted no es del grupo de los ninos?



Nino: Si pero el no deja...
Maestra: ;, Quién no deja?
Nifo: El dice que no podemos...
Maestra: ; De verdad Andrés Ricardo?
Niflos: (en coro) Andrés Ricardo... Andrés Ricardo...
Maestra: No, pero aqui hay un problema imaginese que Andrés Ricardo les dice a
los companeros que no pueden estar, no... vengan y ustedes se ponen de acuerdo
(los ninos discuten) Listo ya...
Ninos : (en coro) Valera, Valeria,
Maestra: Listo Valerna, ahora las chicas me dicen el nino, jvale?, bueno volvamos
al puesto (los ninos hablan)
Nino: Es la princesa, la princesa... (los nifios hablan)
Maestra: Bueno este personaje es... Andres, Esteban... este personaje es de una
princesa... ;jUstedes saben nombres de princesas”
Ninos: Si... Esmeralda... Algjandra... Catalina...
Maestra: Alejandra, Catalina... Es un personaje que vive en el bosque...
Nino: El lobo...
Maestra: ,El lobo es una princesa? (risas en general y algarabia)
Nino: (cantan) A ver a ver, a mover la colita y si no la mueve se le va a quedar
feita
Maestra: Bueno pregunta, pregunta... (algarabia de nincs... las ninas gntan sapo)
no... no, pero por que le vamos a decir asi, no, chicas, chicas ustedes ya no
habian elegido uno, ¢lo cambiaron™...
Nina: Es Santiago...
Nino: No...
Nina: Nos estan chismoseando, chisme fresco...
Maestra: hay... Andrea...
Ninas: ( gritan en coro) Santiago... Santiago... Santiago...
Nino: Por que si ellas me eligieron a mi...
Maestra: ;Por que te habran cambiado?
Nina: Por que ellos escucharon...
Maestra: Santiven... a ver... ohj
Nino: Aladin...
Maestra: Ah!, no, lo que pasa es que aca quedan unos ninos
Nino: ( algarabia general al escoger el cuento)
Maestra: Ah... esta es la historia de un rey...
Nino: (Los nihos empiezan hacer ruido)
Maestra: Vean chicos hoy no hemos respetado ningunc de los acuerdos para
poder trabajar, primero han estado gritones, segundo no escuchamos a los
demas, Cindy y Camilo me hacen el favor y se pasan aca, todavia en el juego no
estamos escogiendo la otra persona, Santiago escogio una pagina y yo dije una
pista pero de eso no hemos hablado, entonces continuemos con lo que estamos
haciendo con Santi y luego los nifios me escogen la nifia, ;si?. La pista este
sobre un rey
Nino: Un leon.
Maestra: No, no es un rey leon, otro
Nino: Paty el de Blanca Nieves.



Maestra: No, no es... no, nena si tu te paras no te escucho... Angee déjame
escuchar... pide la palabra.
Nino: Aladino
Maestra: Aladino no...
Nino: El rey Arturo
Maestra: No el rey Arturo no es.
Nino: El rey mano mano....(risas)
Maestra: No... Este rey tenia una hija que lo queria mucho.
Nino: El de Blanca Nieves. ..
Maestra: No por que la historia de Blanca Nieves es de Blanca Nieves no del rey,
si aqui el personaje principal es el rey, ;les doy otra pista?
Nino: Si...
Maestra: ;Se rinden?
Nino: No...
Maestra: Bueno, este rey es un rey que queria tener muchos tesoros...
Nino: Ah ya se... el rey que convertia todo en oro?
Maestra: Si, ;jcomo se llama él? el que convertia todo en oro, siéntate...
Ninos: Yo vi esa pelicula, (los nifos gritan)
Maestra: Bueno ya, tiene la palabra Leidy desde su puesto nos va a contar la
historia, a ver...
Leidy: Que él tocaba una mesa y se vuelve oro la mesa y cuando toco el agua se
volvié oro (los nifos gritan)
Maestra: Ah... si, jrecuerdan el nombre?
Nino: Si todo lo que tocaba lo convertia en oro (todos opinan acerca de la historia)
Paty yo pedi la palabra...
Nino: Que el rey capturo a una, una... hada y la obligd a que convirtiera unas
cosas en oro y le coloco una cosa asi en el dedo para que convirtiera oro y luego
cuando volvio la conwvirtio en oro.
Nino: Y tocaba algo y por ejemplo yo toco el carton y se vuelve oro.
Nino: (Nuevamente algarabia general y uno de ellos grita) el rey Midas
Maestra: El rey Midas muy bien
Nino: ;El rey qué?
Maestra: El rey Midas, eése es el nombre de ese personaje, lo voy a leer, pero
para que escuchen necesito que Andres Ricardo se siente, escuchemos,
escuchemos... y luego comentamos (varios siguen hablando) Angee.... Hace
muchisimo tiempo habia un rey que era muy orgulloso y ademas era muy necio,
un dia el rey de los bosques el que el rey ya habia hospedado, para
corresponderio le dijo: le voy a conceder el deseo que usted quiera... el rey Midas
pidio el poder de transformar en oro todo lo que tocara, el duende le dijo listo esta
bien, Midas toco la silla en que estaba sentado e inmediatamente la silla se
convirtio, toco su cinturon. ..
Nino: Se volvic oro...
Maestra: Y se convirtio... Toco la ropa...
Nino: Se volvic en oro...
Maestra: Toco un jarron...
Nino: Y lo volvic en oro. ..
Maestra: Toco una estatua



Nino: y se volvio en oro
Maestra: Todo se convertia en oro... Empezo a correr por todo el palacio y todo lo
que tocaba se convertia en oro, las paredes, los muebles, las cortinas, los
adornos, todo... todo se convirtio en oro.
Nino: ;Hasta un caballo?
Maestra: Muy contento, vio que tenia mucha hambre, con todo este oro y tanto
trabajar me dio hambre, se sento a la mesa pero enseguida...
Nino: La mesa se volvio oro. ..
Maestra: Enseguida vio que todo lo que se llevaba a la boca se convertia en oro
€0gIO una presa de polio...
Nino: Se convirtid en oro
Maestra: Cogio una pera...
Nino: Se convirtio en oro...
Maestra: Cogio un banano...
Nino: Se convirtio en oro... cogié un plato y se convirtid en oro.
Maestra: Cogio un cubierto y se convirtio en oro, cogic el vaso de agua, se
convirtio en oro, todo lo que cogia se convertia en oro tanto, tanto, que él se
despeluco y dijo: ;que es esto? estoy desesperado y cuando se toco la cabeza el
pelo se le convirtio en oro (risas en general), pero a pesar de que era tan codicioso
empezo a ver que o importante no era tener todo en oro... y empezo a llamar a
gritos duende, duende, duende donde estas... duende, y el duende aparecio, el
rey le dijo estoy desesperado, muy rico todo pero todo lo que como se convierte
en oro, las frutas, la loza... Y Midas renuncio a todo el oro del mundo por un
racimo de uvas y colorin colorado. ...
Nino: El dibujo... El dibujo...
Nino: Yo quiero Paty. (los nifics hablan)
Nino: Profe nos toca escoger a una nifa... (se escuchan protestas)
Maestra: Bueno en orden por... {los ninos grtan), no ahora los ninos van a
escoger una nina, pero rapido (algarabia).
Ninos: Angee... no... Paty... Paty... No... Angee (en coro) Angee...
Maestra: Volvamos al puesto, Angee tu eres la elegida, (los nifos hacen
desorden) bueno yo opino por que asi no se puede... Veo una historia de dos
personajes...
Nino: Blanca Nieves...
Maestra: No... Es de unos personajes que a Leila le gustan harto...
Nino: El rey leon... el rey ledn
Maestra: No, que ella tiene hartos.
Nino: ;Cual Leila? diga... diga... El ledn y el raton..
Maestra: No... pongan atencion son unos personajes que a Leila le gusta mucho
por que a ella, ella tiene mucho aca en el colegio, en diferentes...
Nino: Amigos... ah...
Maestra: Algo mas... (los ninos hablan) los... los...
Nino: No... ilo que le gusta a Lella? hable Leila, diga...
Nino: ; Por que letra comienza?
Maestra: Empieza por N y terminaenla O
Nino: Nifios...
Maestra: No... sientate...



Nino: Novios. ..
Maestra: Novios... los novios... (los nifos hacen ruido como si comieran algo feo)
Nino: Leila tan chévere.. (hacen algarabia)
Maestra: Eso era... Les voy a pedir un favor, cada uno va a coger su lonchera y
vamos a bajar a comer (griteria) No... pero asi no, no... (griteria) que pena pero asi
no, nadie coge la lonchera entonces, se tiraron encima de los demas y no les
Importa si lastimamos ni hada. ..
Nino: Fila, fila... (los nifios siguen en desorden)
Maestra: Recogemos la maleta. .
Nino:(Los nifios contintan con la griteria)
Maestra: Se tiran todo...
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FORMATO AUTOEVALUACION
DOCENTE

Evaluacion Institucional



Centro Educativo Libertad

Guia de autoevaluacién Docentes

Docente :
Grupo :
Fecha:
Tiempo de vinculacién al proyecto CEL :

Apreciad@ Maestr@ : la presente guia pretende orientar la reflexion que Usted
realice sobre su desempefio en el CEL durante el primer semestre del afio 2000.
Esperamos que las respuestas redundaran en beneficio de un mejoramiento

cualitativo de su ejercicio profesional.

1. Le sugerimos que inicie este proceso de reflexion desde la descripcion libre de
lo que ha significado para Usted su permanencia en el CEL, teniendo en cuenta
sus propias intenciones, vivencias, actitudes, y dificultades.

2. Siendo el trabajo por proyectos el eje de la propuesta pedagogica del CEL,
es importante que se sitie en este marco de referencia, teniendo en cuenta el
proyecto de circulo que viene desarrollando junto con su grupo, sefalando sus
fortalezas y debilidades personales respecto a: conocimiento y manejo general
de esta propuesta de trabajo, la apropiacion que ha logrado de los propdsitos
planteados inicialmente en el proyecto de circulo, la planeacion, evaluacion y
ejecucion de este proyecto, la manera como ha vinculado y materializado sus
intenciones personales en la realizacion del proyecto y su aporte personal en el
desarrollo del proyecto.

3. Respecto a su practica pedagdgica en el aula, senale debilidades y fortalezas
en cuanto a su papel como docente, el manejo de su saber particular, el uso de
estrategias, métodos o recursos didacticos, las actividades en las cuales se siente
segur@, la manera de organizar y disponer el grupo para el trabajo, como
viabiliza las propuestas de los nifios y suyas y el manejo de materiales.

4. Respecto a la relacion con el conocimiento, sefiale en qué aspectos se
siente fuerte o débil, teniendo en cuentala manera como Usted integra las
diferentes areas o dimensiones de desarrollo en el proyecto , el manejo de los
contenidos, conceptos 0 conocimientos que este genera y como utiliza su saber
especifico en esa construccion de conocimiento.



5. Respecto de la interaccion social con los nifios y las nifias en el desarrollo
de los proyectos y la cotidianidad, sefnale sus debilidades y fortalezas
destacando : el manejo de aspectos como la autoridad y la disciplina, el manejo

de las situaciones de conflicto entre nin@s y nin@s y Usted, el manejo de los
afectos y los desafectos, los valores, el reconocimiento de las diferencias frente a

I@s nifi@s y jovenes, el manejo de acuerdos, habitos y normas en los diferentes
espacios de trabajo.

6. Acerca del ambiente de trabajo y en relacion con la vida de la institucion 'y con
los otros actores del proyecto pedagogico del CEL sefale los puntos fuertes y
débiles en la relacion con |@s companer@s de trabajo, la directora, coordinadora
de circulo, el asesor pedagogico, padres de familia y otros funcionarios
(administradora, secretaria, servicios generales, almacenista)

Su integracion a las actividades curriculares (salidas) y extracurriculares

(reuniones informales)

7. Teniendo en cuenta sus responsabilidades sefiale el grado en que logré
responder en los siguientes aspectos y juzgue la calidad de esos resultados :
asistencia y puntualidad, diligenciamiento del cuaderno proyectario y demas libros
reglamentarios. Responsabilidades en los momentos del almuerzo, recibimiento y
entrega de |@s chicos y las rutas.

Finalmente sefale los aspectos que espera seguir 0 empezar a fortalecer durante
el proximo semestre.

.T}‘Qmpo.
. HQ(-CMI‘)LCD -

Gracias ! ! !
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