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Presentacion

Este libro, titulado ;Hacia dénde va la evaluacion? Aportes conceptuales para pensar
y transformar las prdcticas de evaluacion, retoma los mas destacados desarrollos
conceptuales derivados de un balance historico analitico sobre el concepto de
evaluacion en el campo de la pedagogia y de un concienzudo estado del arte
adelantado durante 2016, en el marco del Convenio 3712 de 2016, suscrito entre
la Secretaria de Educacion del Distrito, SED, y el Instituto para la Investigacion
Educativa y el Desarrollo Pedagégico, IDEP, como parte de un estudio que se
propuso caracterizar las buenas practicas de evaluacion en treinta instituciones
educativas del Distrito Capital, comprometidas estas en un proceso de reflexion
y planeacion, de revision, mejoramiento y, por tanto, de innovacion.

La fundamentacion tedrica y estado del arte que orientaron conceptualmente
el estudio sobre practicas evaluativas en el Distrito Capital, en un principio, dan
cuenta de las diversas aproximaciones al campo de la evaluacion: tendencias y
tensiones; luego, se refiere a la practica pedagogica y evaluativa: principios-cri-
terios-dimensiones, objetos de la evaluacion; seniala los diversos aportes tedri-
cos que se dan para la configuracién de un enfoque integrado: modelos peda-
gogicos-evaluacion significativa. Finalmente, realiza un balance analitico que
muestra tendencias, enfoques, niveles y momentos, en los ambitos latinoame-
ricano, nacional y distrital.

Para abordar el estudio se parte de varias preguntas del orden conceptual y
metodologico, para el caso que nos ocupa, en el primer orden se trata de develar
las discusiones tedricas que aportan a abrir el panorama de reconocimiento de
lo que han representado las practicas de evaluacion, particularmente para el
sistema educativo distrital. Se parte de reconocer “la evaluacion como una préc-
tica formativa orientada a la comprension y mejora del complejo proceso de
formacion integral de los estudiantes, con criterios pedagogicos; la evaluacion
ha sido asumida como acontecimiento complejo, polisémico y polimorfo cu-
yos referentes epistemologicos, psicoldgicos, éticos, politicos, pedagogicos, cu-
rriculares y didacticos se han explicitado tanto en su recorrido histérico como
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en sus tendencias, enfoques, tensiones, relaciones ) sobre todo, en su sentido
y significado”.

Las practicas de evaluacion tienen que ver con lo legal, lo ético, lo politico,
lo disciplinario, con las formas de ensefianza y los procesos de aprendizaje; ellas
se instalan en la cultura escolar y pueden ser el centro del curriculo o un acto
aislado orientado a la calificacién y a la promocion.

El rigor en el tratamiento del desarrollo conceptual, que fundamento el es-
tudio y del que se da cuenta en esta publicacion, muestra los desarrollos tan-
to de la evaluacion externa como de la evaluacion en el aula y se focaliza en las
tensiones actuales y en la relacion con los modelos pedagdgicos, que se expresan
en lo curricular y en lo didactico, permitiendo la comprension de la evaluacion
como una practica de interaccion comunicativa en el campo de los procesos de
aprendizaje y ensefianza, comenzando a delinear lo que se esta posicionando
como Cambio Paradigmatico en la evaluacion mediante la evaluacion significativa.

Este documento se constituye en un marco tedrico para la comprension del
campo intelectual, que en la linea de Bourdieu y Bernstein, caracterizamos co-
mo una red de tensiones y relaciones demarcadas por perspectivas tedricas y
metodolégicas que conforman un sistema simbolico en pugna por la
hegemonia en cuanto a la seleccion, distribucion, regulacion, jerarquizacion,
apropiacion y legitimacion de saberes y practicas en las instituciones, en la
cultura y en la sociedad.

El estado del arte a nivel internacional, nacional y distrital arroja mucha
luz sobre el campo y se constituye en un valioso aporte para comprender las
tendencias y los enfoques desde distintos lugares de enunciacion que exigen
tomar partido, decidir, optar de acuerdo con los propdsitos de este estudio
por unos enfoques en lugar de otros. Es gracias a estos analisis documentales
como se revela el auge de la evaluacion formativa, sus fines, estrategias, conte-
nidos, dimension ética y politica, critica y transformadora. Pero también se-
nala la necesidad de complementarla con los resultados a nivel internacional
de las pruebas externas y de los datos que arrojan las pruebas censales a nivel
de pais. Es este otro reto que debemos enfrentar a la hora de establecer crite-
rios para cualificar las practicas de evaluacion. Una conclusion en este sentido,
acudiendo a L. Wittgenstein, seria que antes de generalizar sobre los criterios
de evaluacion tendriamos que preguntar por la gramatica que le es propia, por
la red de significados que le da sentido y el uso que la comunidad hace de ella,
en un juego de lenguaje inscrito en formas de vida.
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Por el tipo de seleccion documental, estos trabajos tienen un ambito in-
vestigativo y recogen elementos conceptuales y experiencias practicas, que
generan categorias emergentes para la caracterizacion de las buenas practicas
desde las tensiones entre las politicas internacionales y los posicionamientos
de cada pais, pero expresan también los lenguajes propios de los enfoques
externos o formativos. En lo nacional aportan una mirada desde la cultura
indigena o desde las didacticas especializadas que marcan también los crite-
rios de buenas practicas. En lo distrital, aunque el énfasis estd puesto en los
trabajos de las universidades y los grupos de investigacion, se identifica una
ruta de evaluacion formativa fuerte cuyos criterios marcan procesos impor-
tantes en las instituciones ya que esos docentes, formados en los posgrados,
se desempefian en las IED.

Vale la pena considerar también, como parte de la ruta metodold-
gica para la identificacion de buenas précticas en evaluacion, el tipo de
exigencia epistemoldgica y metodologica con la que se realizo el estudio.
Gracias a esta delimitacion epistemoldgica nos centramos en la compren-
si6n como paradigma de conocimiento y no en establecer relaciones causales
o entre variables medibles y relacionables estadisticamente. Aunque senci-
llo de explicar, esta opcion reduce el alcance del estudio y evita discusiones
sobre la objetividad, la validez o la confiabilidad. Aqui se trata es de resolver
la pregunta por las relaciones entre las descripciones, las interpretaciones, los
juicios de valor y las tematicas recurrentes que aportan al campo de estudio.

Este estudio entonces aport6 elementos suficientes en lo conceptual,
metodoldgico y practico, para definir rutas metodolégicas y de gestion
para la identificacion de buenas practicas de evaluacion en otras institucio-
nes educativas del Distrito. Esta identificacion de buenas practicas, aprove-
chando los avances de este estudio piloto, hoy se constituyen en un Programa
Distrital de Identificacién, apoyo y meta evaluacion formativa, celebrado en
la via de la cooperacion entre las dos entidades y cuyo proposito ha sido la de
confrontar las practicas de un mayor numero de instituciones. El proyecto,
que continta desarrollandose en la ciudad, apoyo a los participantes con el
acervo conceptual y experiencial del equipo; contd con el deseo de cambio y
el interés de los docentes por investigar sus propios procesos.

Mas que un problema especifico lo que se aborda en este estudio
es un campo de tensiones sobre una practica socialmente construida,
legalmente e histéricamente determinada, que tiene multiples dimensiones
desde lo pedagégico, lo didactico, lo curricular y que tiene que ver también
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con las pautas de actuacion, creencias, dilemas y problemas que se expresan en
esas mismas practicas de evaluacion.

Esta dinamica ha hecho que los proyectos educativos se fortalezcan y
potencien no solo en el camino de las experiencias de una practicas de evalua-
cion particular, sino también con miras a que tanto para el docente, como los
colectivos, tanto la institucién como su vinculo con otras, se genere un debate
productivo que explicita su pensamiento pedagdgico y sus estrategias didacticas
al preguntar por la practica de evaluacion.



PRIMERA PARTE

Orientacion conceptual y metodologica
del estudio sobre practicas de evaluacion
en las instituciones educativas del Distrito

ALFONSO TAMAYO VALENCIA®

Aproximaciones al campo de la
evaluacion: tendencias y tensiones

La evaluacion ha sido objeto de transformaciones que han surgido y a la vez
dado lugar a reformas en la politica, en la didactica, en la configuracion de los
curriculos, en las metodologias, en las practicas, en el status del estudiante, el
maestro y las instituciones.

“La evaluacion se reconoce actualmente como uno de los puntos privilegia-
dos para estudiar el proceso ensefianza aprendizaje. Abordar el problema de la
evaluacion supone necesariamente tocar todos los problemas fundamentales de
la pedagogia” (Cardinet, citado por Sacristan, J.).

La evaluacién es una practica muy extendida en el sistema escolar, es una ac-
tividad que se desarrolla siguiendo unos usos, que cumple multiples funciones,
que se apoya en ideas y corrientes, y que depende de unas condiciones politicas,
legales, institucionales, pedagogicas, éticas, curriculares y didacticas. Como prac-
tica social estd enmarcada en contextos culturales, es historica y tiene supuestos
epistemoldgicos, ontoldgicos, psicoldgicos y del lenguaje.

1 Licenciado en filosofia y Magister en Filosofia de la Universidad Javeriana. Con es-
tudios terminados de doctorado en Filosofia del lenguaje, profesor pensionado de la
UPTC de Tunja, en donde fue Vicerrector y Decano de la Facultad de Educacion, in-
vestigador y profesor titular.
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La evaluacion tiene que ver con la practica pedagogica como acontecimien-
to complejo, que relaciona todas las dimensiones del ser humano en funcién de
su formacion integral. Toda practica pedagdgica tiene unos propositos, conte-
nidos, métodos, recursos y formas de evaluacion de procesos y productos. Lo
que se pone en juego es la formacion de un ciudadano de acuerdo con los fines
de la educacion establecidos en la Ley 115 del 94.

La evaluacion es la elaboracion de un juicio de valor, con criterios pedago-
gicos, sobre la informacién recogida acerca del proceso de formacion, y es ella
misma un factor de aprendizaje para mejorar. Es practica pedagdgica, en una
institucion, de acuerdo con unas politicas. Como juicio de valor no es verda-
dera ni falsa, y su objetividad es consensuada de tal manera que su dimension
cualitativa privilegia el aula y los contextos.

Segun José Gimeno Sacristan es hacer referencia a cualquier proceso por me-
dio del que alguna o algunas caracteristicas del objeto a evaluar reciben atencion
del evaluador; se analizan y se valoran en funcién de unos criterios o puntos de
referencia para emitir un juicio que sea relevante para la educacion.

Hay muchas clases de evaluacion: de politicas, instituciones, programas,
docentes etcétera, pero en este estudio nos centramos en las practicas de eva-
luacién a estudiantes.

Tendencias y tensiones en el campo de la evaluacion

En cualquier disciplina, la aproximacion histérica
suele ser una via fundamental para comprender su
concepcion, status, funciones, ambito, etcétera
Escupero (2003)

Escudero (2003) en su articulo “Desde los test hasta la investigacion evalua-
tiva actual. Un siglo, el XX, de intenso desarrollo de la evaluacién en educa-
cién” presenta tres planteamientos que han incidido en la construccién his-
torica de la evaluacion y permiten tener una visién panoramica de dicho
campo de conocimiento. Segtin el autor, un primer planteamiento es el que ofre-
cen Madaus, Scriven, Stufflebeam y otros autores, que en sus trabajos suelen
establecer seis épocas de la evaluacion: Epoca de la reforma (1800-1900), épo-
ca de la eficiencia y del testing (1900-1930), época de Tyler (1930-1945), época
de la inocencia (1946-1956), época de la expansion (1957-1972) y época de la
profesionalizacién (desde 1973), que enlaza con la situacién actual.
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Un segundo planteamiento presentado por el autor es el propuesto por
Cabrera (1986) y Salvador (1992), quienes destacan tres épocas que tienen
como punto de referencia la figura de Tyler: 1. Epoca de precedentes y antece-
dentes. 2. Epoca de desarrollo. 3. Epoca de nacimiento, la gran reforma Tyleriana.

Un tercer planteamiento propuesto por Guba y Lincoln (1989), quienes des-
tacan cuatro generaciones: 1. De la medicion: hacia los afios 30, medicion de la
conducta humana. 2. De la descripcion. 3. La del juicio o valoracion. 4. De nego-
ciacion, constructivista o respondiente.

De esta manera, y para efectos del presente, tomamos como referencia la sin-
tesis integradora de los tres planteamientos que Escudero (2003) propone con el
fin de hacer un reconocimiento histérico de la evaluacion, no se trata de reducir o
legitimar un planteamiento sobre otro sino verlos en términos de complemento.

Nota: en la elaboracion de este resumen he contado con la colaboracion
de la estudiante de Maestria de la Universidad Pedagdgica Nacional, Diana
Carolina Rojas G.

Los primeros vestigios: los examenes de seleccion

Hablar de evaluacion no es un tema de hoy en dia. Al parecer, desde la Edad
Antigua se podrian determinar algunos indicios sobre la evaluacion sin mayor
teoria implicita. Escudero (2003) afirma que Dubois (1970) y Coffman (1971)
determinaron que las primeras huellas sobre la evaluacion se presentan en los
procedimientos que se empleaban en la China imperial, hace mas de tres mil
anos, para seleccionar a los altos funcionarios. Por su parte Sundbery (1977)
encontro en la Biblia pasajes evaluadores. Blanco (1994) hablé de los exdmenes
de los profesores griegos y romanos. También Cicerén y San Agustin introducen
en sus escritos conceptos y planteamientos evaluadores. Pero fue McReynold
(1975) quien afirmo que el tratado mds importante de evaluacion de la antigiie-
dad fue el Tetrabiblos, que se atribuye a Ptolomeo.

En la Edad Media (siglo V al XV) se introducen los exdmenes en los me-
dios universitarios con cardcter mas formal, destacindose los exdmenes orales
publicos en presencia de un tribunal, donde la posibilidad del fracaso era inexis-
tente. Ahora, en el Renacimiento (siglo XV y XVI) prima la observacion como
instrumento de evaluacion y sera Huarte de San Juan con su Examen de inge-
nios para las ciencias (1603) (Rodriguez y otros, 1995) quien propone mejo-
rar la sociedad seleccionando la instruccion adecuada a cada persona segtn las
aptitudes fisicas e intelectuales derivadas de la constitucion fisica y neuroldgica
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especificas de cada una. Por su parte, en la Edad Moderna (siglo XV y XVIII)
hacia el siglo XVIII aumenta la demanda y el acceso a la educacion y se hace
necesario que se comprueben los méritos individuales; aparecen entonces las
normas sobre la utilizacion de exdmenes escritos (Gil, 1992).

Estas propuestas de evaluacion persistian en el interés de evaluar al
alumno y su conocimiento, sin embargo, no incorporaban una visién holistica de la
evaluacion que implicara al sistema educativo ni sus elementos.

Hacia comienzos del siglo XIX se visibiliza un interés por darle a la evalua-
cién un lugar dentro del curriculo y las metas educativas. Con el establecimien-
to de los sistemas nacionales de educacion se incorporan los diplomas como
instrumentos para legalizar la graduacion.

Otro elemento importante en esta primera época es la incorporacion de test
escritos, originandose en Estados Unidos por Horace Mann (1845), posibilitan-
do una verificacion y aplicacion de destrezas lecto-escritoras. Sin embargo, estas
propuestas son producto de instrumentalizacion en los medios mas no de una
profunda reflexion tedrica en torno a la evaluacion.

Cierra la época un evento importante: la primera investigacion evaluativa,
comparando el valor de la instruccion en el estudio de la ortografia cuyo instru-
mento de recoleccion fue la evaluacion obtenida en los test.

Testing: aplicaciones estandarizadas para medir?

A finales del siglo XIX y principios del siglo XX se despierta un gran interés por
la medicion cientifica de las conductas humanas jugando un rol importante la
psicometria, por su validez y confiabilidad, a fin de medir la funciones menta-
les en general y de las caracteristicas psiquicas de los individuos en particular, y,
sin lugar a duda, tuvo su mayor auge en la Primera Guerra Mundial® ya que se
convirtié en una herramienta al servicio de los fines sociales de la época. Segtun
Escudero (2003), dentro de las obras mds importantes en este campo de la psi-
cometria se resaltan las de Thorndike*, Alfred Binet, Arthur Otis y, de principio
de siglo, estan algunos referentes como Charles Spearman y Stern.

2 Guba y Lincoln (1989) se refieren a esta evaluacion como a la primera generacion,
que puede legitimamente ser denominada como la generacién de la medida.

3 En 1917, el ejército de los Estados Unidos realiza pruebas de inteligencia a numero-
sos reclutas.

4  Desarrolla la Ley del efecto (Gordon y R, 1989) y el aprendizaje por ensayo y error.
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De esta manera, la evaluacion a mediados de siglo XX se fundament6 en test
de rendimiento estandarizados y con referentes claros para medir las capacida-
des fisicas y mentales de los sujetos, basados en una media, donde la objetividad,
la estadistica, la diferenciacidn, la seleccion, la observacidn, la experimentacién
y los datos sentaron las bases de la moderna evaluacion educativa que en mu-
chos espacios escolares hoy dia se mantiene viva. En ese momento la medicién a
través de test de rendimiento era sindnimo de evaluacion educativa. Por su parte,
la Escuela Nueva, hacia finales del siglo XIX y hasta los afios 20, introdujo nue-
vos elementos de evaluacion procesual cualitativa que restaron importancia a la
evaluacion como proceso de control para profesores y estudiantes (Dewey, 1977).

A partir de la urgencia de reclutamiento para la Primera Guerra Mundial, los
test colectivos de inteligencia general e inventarios de personalidad diseniados
por Otis, establecen una funcién especial de la evaluacion con fines para la selec-
cién de hombres para la guerra. En la posguerra los test revierten su aplicacion,
pero esta vez con una funcion social donde el testing llega a su florecimiento, se
modifican en virtud de la evaluacion de destrezas con fines de aplicacion colectiva.

Los siguientes elementos recogen los avances en el sistema de evaluacion
de la época:

v La influencia del método cientifico, la filosofia con fines de objetividad y comproba-
cion a través de la evaluacién escrita por encima de la subjetividad de la prueba oral.

v' La influencia de las teorias evolucionistas de Darwin, Galton y Cattell que defienden
estas teorias, cuyo interés es establecer, por medio de las pruebas, un caracter diferen-
ciador en el sujeto segtin la medida del grupo.

v' La parametrizacién de la evaluacién influenciada por la estadistica.

v" El advenimiento de la sociedad industrial que requeria la focalizacion de talentos para
la industria por medio de estrategias de seleccién de los alumnos.

v El testing que resalta aspectos como la prevalencia de la medicion vs la evaluacién, cuya
mayor representacion fueron los test psicolégicos planteados por Thorndike. Entre otros
instrumentos estan: las escalas de escritura, ortografia, calculo, la lectura, la aritmética.
Se implementan propuestas como las de Ayres y Freeman.

Hacia 1940 la época del testing llega a su decadencia, l6gicamente a partir
de reacciones de oponentes de esta forma de evaluacion con fines de medicion
y seleccion. Debido a ello, Guba y Lincoln (1989) le dan a la época del testing la
denominacién de generacion de la medida.
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Epoca de nacimiento de la evaluacion,
la gran reforma Tyleriana

La Decimologia, como propuesta de evaluacion educativa, marca un precedente
importante que rompe con la visién sesgada de la evaluacién como medicion.
Luego de superar la tendencia del testing se aproxima una tendencia metédica
y racional de la evaluacién, pensada para mejorar la calidad de la educacion, la
cual contd con su maximo exponente Ralph Tyler®, tradicionalmente conside-
rado el padre de la evaluacion educativa, quien la revoluciond a mediados de
1932 y 1940 con su famoso trabajo Eight-Year Study of Secondary Education.

En su trabajo Tyler propuso un método sistemdtico por objetivos® para orga-
nizar y realizar una adecuada evaluacion educativa que permita conocer el pro-
ceso surgido y asi determinar en qué medida han sido alcanzados los objetivos
previa y cuidadosamente establecidos (conducta deseable), este se definio asi:

1. Planteamiento del objetivo.

2. Determinacién de actividades para cumplir el objetivo.

3. Eleccion de instrumentos apropiados de evaluacion.

4. Interpretacion de los resultados de las pruebas.

5. Determinacion de la fiabilidad y objetividad de las medidas.

De esta manera, por primera vez con los planteamientos de Tyler se hace
un acercamiento inicial a los siguientes interrogantes: ;Qué evaluar?, ;cémo
evaluar?, ;cuando evaluar? y, ;con qué evaluar?; a fin de analizar cuidadosamente
los propositos de la evaluacion, poder guiar el aprendizaje del estudiante segtin
sus intereses (evaluacion comprensiva de todos los aspectos significativos de su

5  Segun Escudero (2003), antes del trabajo presentado por Ralph Tyler, en Francia, en
los anos veinte, se inicié una corriente independiente conocida como docimologia
(Piéron, 1968 y 1969; Bonboir, 1972) que supone un primer acercamiento a la ver-
dadera evaluacion educativa. Se criticaba, sobre todo, el divorcio entre lo ensefiado y
las metas de la instruccion. La evaluacion se dejaba, en tltimo término, en manos de
una interpretacién totalmente personal del profesor. Como solucién se proponia: a)
elaboracion de taxonomias para formular objetivos; b) diversificacion de fuentes de
informacion, exdmenes, expedientes académicos, técnicas de repesca y test; ¢) unifi-
cacion de criterios de correccion a partir del acuerdo entre los correctores de las prue-
bas y d) revisién de los juicios de valoracion mediante procedimientos tales como la
doble correccidn, o la media de distintos correctores.

6  Gubay Lincoln (1989) se refieren a esta evaluacion como a la segunda generacion.
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rendimiento) y conocer las posibilidades evaluativas y aspectos evaluables. En este
punto, la evaluacion ya no es una simple medicion sino que supone un juicio de
valor sobre la informacion recogida (Escudero, 2003). Sin embargo, autores como
Eisner, 1967 y 1969, y Atkin, 1968, criticaron esta perspectiva por la operativizacion
de los objetivos y la valoracion del aprendizaje en los productos mas facilmente
medibles, a veces los mas bajos en las taxonomias del dominio cognoscitivo; ade-
mas porque se prestaba escasa atencion a los objetivos del dominio afectivo, que
presentan mayor dificultad de tratamiento operativo (Escudero, 2003).

Asi mismo, es evidente que esta forma de evaluacion no era neutra, pues
quedaba sujeta a los intereses y necesidades de aquellos sujetos que estan
detras de la construccion curricular quienes dejan el éxito educativo en manos
de los resultados, no solo de estudiantes sino del profesor y el programa, a fin de
incrementar la efectividad de las instituciones educacionales y de esta manera
tener mayores ganancias por sus resultados: dejando entrever una obsesion por
la eficiencia (Sacristan, 1986).

Pese a ello, estas primeras aproximaciones de una evaluacion mas confiable
y consistente fueron el insumo para desarrollar lo que Guba y Lincoln (1989)
denominaron la tercera generacion de la evaluacidn, la cual se caracteriza por
introducir la valoracion, el juicio, como un contenido intrinseco en la evaluacion.
Ahora, el evaluador no solo analiza y describe la realidad sino que, ademas, la
valora y la juzga con relacion a distintos criterios.

Aun con esto, los aportes de Tyler no fueron implementados en la época,
sino que fueron acogidos, retomados, desarrollados y repensados a mediados
de los afios 70, teniendo gran impacto en el ambito evaluativo.

Epoca de irresponsabilidad social’

Luego de la Segunda Guerra Mundial aparecen nuevas formas en torno a las
relaciones politicas, sociales y, ante todo, econdmicas que demandan nuevos re-
tos a los paises para salir de las crisis, y que sin lugar a duda vieron el desarro-
llo de una comunidad en funcién directa de su desarrollo educativo. Esto im-
plicé una resignificacion de la educacion y, por ende, un incremento del gasto
educativo, ya no configurado para contribuir al desarrollo del ser humano y la
sociedad sino de la economia, generando un interés por la evaluacion en todos

7 Etapa conocida como la de la inocencia (Madaus y otros, 1991).
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los ambitos de la vida humana y la creacién de instrumentos que permitieran
hacerla indispensable. Al respecto Escudero (2003) afirma:

Se produjo un aumento de instituciones y servicios educativos de todo tipo... Sin
embargo, en esta época, la aportacién de la evaluacion a la mejora de la ensefanza es
escasa debido a la carencia de planes coherentes de accion. Se escribe mucho de eva-

luacién, pero con escasa influencia en el perfeccionamiento de la labor institucional.

Hacia 1956 aparecen las taxonomias de los objetivos educativos con su maxi-
mo exponente Benjamin Bloom quien, basdndose en los aportes de Tyler y una
formacion holistica en los programas educativos pensada en tres dimensiones
(afectiva, psicomotora y cognitiva), asumi6 el aprendizaje en una ordenacién
jerarquizada y clasificatoria dependiendo del nivel de adquisicion del conocimiento
y habilidades, la cual puso a la evaluacion en funcion de las decisiones de sus
disefiadores, el proceso que la produce y las caracteristicas del propio programa.

La rendicion de cuentas

MacDonald (1976) y Stenhouse (1984), citados por Escudero (2003), afirman
que hacia 1957, debido al adelanto que tenian los rusos en la carrera espacial
por el lanzamiento del Sputnik, surge una desesperanza entre la sociedad ame-
ricana y su sistema educativo que hizo crecer la presion por la rendicion de cuen-
tas. Se genero6 un incremento en la inversion educativa y el desarrollo de nuevos
medios tecnoldgicos, pero, al mismo tiempo, una preocupacion por la eficacia
y una mayor supervision y control de la educacion a través de la evaluacion®, no
solo de los estudiantes sino de programas, cursos y maestros, es decir, de toda la
comunidad educativa, a fin de justificar los futuros aportes, controlar el logro de
los objetivos educativos y la adopcion de medidas correctivas en caso negativo
(MacDonald, 1976; Wilson y otros, 1978; citado por Escudero 2003).

Esta perspectiva de la rendicion de cuentas (Accountability) se fundamenta
en la responsabilidad como un valor que esta en la conciencia de la persona, que
le permite reflexionar, administrar, orientar y valorar las consecuencias de sus
actos y que, en el caso educativo, el cumplimiento de los objetivos establecidos
recae en el personal docente.

8  En 1964 se establece el Acta de Educacion Primaria y Secundaria (ESEA) y se crea el
National Study Comitte on Evaluation (Escudero, 2003).
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Desarrollo de Ia evaluacion

Hacia los afios sesenta empiezan grandes reflexiones en torno a las concepcio-
nes, funciones y metodologias de la evaluacion educativa, a fin de ir constru-
yendo un marco referencial frente al tema. Al respecto Escudero (2003) afirma:

Como resultado de estas nuevas necesidades de la evaluacién, se inicia durante
esta época un periodo de reflexion y de ensayos tedricos con dnimo de clarificar la
multidimensionalidad del proceso evaluativo. Estas reflexiones tedricas enriqueceran
decisivamente el ambito conceptual y metodolégico de la evaluacion, lo que unido
a la tremenda expansion de la evaluacién de programas ocurrida durante estos afos,
dard lugar al nacimiento de esa nueva modalidad de investigacion aplicada que hoy
denominamos como investigacion evaluativa.

Con lo anterior, se fueron perfilando nuevas concepciones de la evaluacion a
partir de unos procesos de reflexion seria y sistematica que ya no solo estaba en
funcién de sus actores (estudiantes y maestros) sino en funcién también de los
programas’, sus procesos, metodologias, criterios, entre otros factores. De esta
manera, los cambios ocurridos en un estudiante estaban fuertemente relaciona-
dos con el efecto que producia una situacion educativa sistematica.

9  Entérminos de evaluacion de programas se destacan los aportes de Cronbach (1963)
y su articulo Course improvement through evaluation, quien propone la evaluacion
como una forma de obtencion y uso de informacion para tomar decisiones acerca de
un programa educativo. Y desde una perspectiva Tyleriana, hacia 1967 se distinguen
tres perspectivas en torno a la evaluacion. La primera, propuesta por Stake quien
consider? las discrepancias entre lo observado y lo esperado en los antecedentes del
proceso y las transacciones (cuanta informacion hay respecto al proceso) a fin de una
btsqueda permanente de la calidad a través de un autoestudio evaluativo de mejorar
cosas, lo que Stake design6 como estudios de caso. Esta perspectiva la denomind eva-
luacién comprensiva que prioriza en los significados descubiertos en la evaluacion y en
ellas los datos son cualitativos; y la segunda, evaluacion basada en estandares donde
predominan los instrumentos y los datos son cuantitativos. Por su parte, Metfessel y
Michael (1967) presentaron un modelo que destaco la inclusion de maltiples crite-
rios en todo el proceso de evaluacion, y amplio en gran medida los métodos de reco-
leccién de datos que podrian utilizarse en evaluaciones (Guskey, 2000, p. 50) que los
evaluadores podrian tener en cuenta en el momento de la valoracién. Finalmente, Su-
chman (1967), como representante del enfoque positivistay tecnoldgico dela evalua-
cion, profundiza en la conviccion de que la evaluacion debe supeditarse a las logicas
del método cientifico (Ferreres y Gonzalez, 2006 p. 154). Su principal propdsito es
descubrir el éxito o fracaso de un programa al compararlo con los objetivos propues-
tos y, asi, trazar las lineas de su posible redefinicion. Ademas, defiende la utilizacion
de evaluadores externos para evitar todo tipo de tergiversacion de los profesores muy
implicados en los procesos instruccionales (Escudero, 2003).
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Como representantes de esta época se destacan los aportes de Robert
Glaser (1963; citado por Escudero, 2003), quien hace una distincion entre la
evaluacion orientada a normas, tipica de las pruebas psicoldgicas que se
interesan por comparar entre si a los individuos en términos de algun atributo
psicoldgico y pone el acento en la prediccion, y evaluacién orientada a criterios,
donde lo importante es determinar si el individuo ha alcanzado los niveles de
ejecucion en aquellas tareas, que de acuerdo con su nivel de desarrollo tienen
valor social para un nivel educativo dado, siendo esto ultimo la base para la
denominada evaluacion de referencia criterial®, que marcé un hito en el desa-
rrollo de la evaluacion educativa debido a las nuevas exigencias que a esta se le
planteaban. Este tipo de evaluacion Carver la denominé como Edumetria.

Por su parte, también se encuentran los aportes de Scriven (1967) y su escri-
to The methodology of evaluation, quien propone los conceptos de evaluacion
sumativa y formativa, y la evaluacion intrinseca asociada a la evaluacion del
objeto evaluado y la evaluacion extrinseca relacionada con la evaluacion de los
efectos que el objeto de evaluacion produce.

Expansion de la evaluacion™

En los afios setenta y ochenta se produjo una ampliacion de los aportes rea-
lizados en las décadas anteriores, lo cual generd un nacimiento y un brote de
toda clase de modelos evaluativos en el mercado bibliografico, y una pluralidad
conceptual y metodologica frente al tema que se expandié en diversos sistemas
educativos. Para algunos autores esto fue el principio de los métodos cuantita-
tivos y cualitativos de evaluacion.

10 Esel tipo de evaluacién que suministra una informacion real y descriptiva del estatus
del sujeto o sujetos respecto a los objetivos de ensenanza previstos, asi como la valo-
racién de ese estatus por comparacion con un estandar o criterio de realizaciones de-
seables, siendo irrelevantes, al efecto de contraste, los resultados obtenidos por otros
sujetos o grupo de sujetos (Popham, 1970 y 1983; Mager, 1973; Carrefio, 1977; Gron-
lund, 1985 citado por Escudero, 2003).

11 Segun Escudero, en los afios setenta y ochenta fue la época que se denomind época de
la profesionalizacion (Stufflebeam y Skinkfield, 1987; Madaus y otros, 1991; Hernan-
dez, 1993; Mateo y otros, 1993), la cual consolid¢ la evaluacion como investigacion
evaluativa. Guba y Lincoln sittian esta etapa dela evaluacion en la “cuarta generacién”
de su evolucidn, periodo que se caracterizé por la eclosion de modelos con una varia-
da pluralidad conceptual y metodoldgica que pretendian superar las deficiencias de
las tres generaciones anteriores.
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En primer lugar, se encuentran todas aquellas propuestas de modelos de
evaluacion en la linea de Tyler y lo que ha venido a llamarse la Consecucion de
Metas que para esa época se vio representada con el Modelo de Discrepancia de
Provus (1971) y las propuestas del modelo EPIC de Hammond (1983).

Sin embargo, en respuesta a las limitaciones basadas en objetivos y criterios
estandarizados, en 1967, Stuftlebeam presento el modelo CIPP (Contexto, Insu-
mos, Proceso y Producto'?) donde considerd que cualquier tipo de investigacion
evaluativa debe ser: util, factible, apropiada, adecuada, segura y precisa. Para el
caso de evaluar la educacion se deben tener en cuenta los siguientes criterios
basicos: las necesidades educativas, la equidad, la factibilidad y la excelencia con
el propdsito de identificar las dreas fundamentales de desarrollo y mejora que
sirven de guia para la toma de decisiones.

En segundo lugar, en la segunda mitad de los afios setenta, se encuentra la
época de desarrollo de modelos alternativos/cualitativos, aquellos que confieren
a la evaluacion una concepcion y metodologia diferente, fundamentada en una
estrecha relacion entre el evaluado y el evaluador a partir de vinculos horizon-
tales, participativos y dialogantes. La evaluacion cualitativa presupone que la
posicion del evaluador y de los evaluados no es aséptica ni libre de valores, por
lo que involucra un componente ético que depende de sus propios esquemas
mentales, de esta manera:

La evaluacion cualitativa pretende promover en los alumnos su autonomia
y capacidad para participar responsablemente en su propio proceso de desarro-
llo personal y social. La evaluacion no enfatiza el logro de conductas finales en
términos de conocimientos adquiridos, sino que fomenta el proceso de mejora-
miento continuo del alumno como persona libre, digna y participativa (Alfaro,
2000, p. 99). En esta perspectiva, se destacan las siguientes propuestas:

« la evaluacion respondiente de Stake (1975 y 1976), la cual es el resultado de la
modificacién de su anterior planteamiento positivista y Tyleriano del valor y el
mérito hacia una perspectiva interpretativa que asume que los objetivos del programa
pueden modificarse en el proceso teniendo en cuenta las necesidades e intereses
de los protagonistas del programa. En esta perspectiva, el consenso, el didlogo, la
participacién, la comunicacién no formal, los procesos no lineales y preconcebi-
dos, la observacién y metodologias plurales y flexibles son el eje fundamental de

12 El contexto se refiere a la realidad presente, los insumos se asocian a todas las entradas
que recibe el sistema formativo (profesores, alumnos, infraestructura, legislacion, en-
tre otras), las acciones educativas como procesos y los aprendizajes producidos como
producto (Ferreres y Gonzalez, 2000).
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la propuesta a fin de captar la singularidad de las situaciones concretas, intentando
comprender y valorar los procesos y resultados de los programas bajo doce horas
o puntos claves.

« En esta misma linea, segln Escudero (2003), se adhieren Guba y Lincoln (1982)
al proponer la evaluacién respondiente y constructivista, donde las demandas,
las preocupaciones y los asuntos de los implicados o responsables (stakeholders)
sirven como foco organizativo de la evaluacién y como base para determinar qué
informacidn se necesita. En esta perspectiva, la evaluacién es un proceso integrado,
continuo, recursivo, altamente divergente, emergente y con resultados impredecibles
donde confluyen diferentes factores del ser humano.

« la evaluacién democrética de Barry McDonald (1976) fue el primer modelo en
asignarle un valor politico a la evaluacién desde principios democraticos (Rodriguez,
2003). En ella se reconoce el pluralismo de valores, se busca la participacion de
todos los que forman parte del proceso y se tiene en cuenta el didlogo y el consenso
en el surgimiento del pensamiento libre y auténomo.

o la evaluacién iluminativa de Parlett y Hamilton (1977) mds que ser un modelo
preconcebido es una forma de evaluacién que surge y se acomoda a partir del
contexto, sus necesidades y relaciones desde una perspectiva holistica que adopta
diversas posibilidades. Bajo esta perspectiva, la realidad esta dada y se asume tal
cual esta configurada, no se intenta cambiarla sino por el contrario lo que se intenta
es descubrirla y documentarla a partir de los hechos y problemas mas relevantes
que suceden en ella.

« la evaluacién como critica artistica de Eisner (1985) es un modelo que concibe la
evaluacion como un proceso a través del cual se formulan juicios de valor sobre
fenémenos importantes desde el punto de vista educativo (p. 185). Se caracteriza
en primer lugar, porque los juicios de valor son considerados inherentes al proceso
de evaluacidn, es decir, son esenciales, permanentes y no se pueden separar de ella
por formar parte de su naturaleza. En segundo lugar, en el contexto de la educacion,
en principio, se puede evaluar cualquier fenémeno importante desde el punto de
vista educativo. Con este modelo, la mision basica de la evaluacién es obtener
informacion que le permita al maestro mejorar el proceso educativo y constituirse
en una herramienta educativa no para castigar y premiar a los estudiantes sino para
diagnosticar y mejorar lo que sucede, en beneficio de ellos a quienes el programa
estd destinado a servir.

Con lo dicho hasta aqui se consolida un panorama de la evaluacién edu-
cativa, que sin lugar a duda, refleja la existencia de maltiples perspectivas que
no solo se instauran en la seleccion, el control, la medicion y la rendicion de
cuenta, sino que permiten el didlogo con otras formas de concebirla, dando paso
a nuevas perspectivas evaluativas donde el estudiante y el maestro, en igualdad
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de condiciones, son los protagonistas del progreso de la ensefianza y el aprendi-
zaje a partir de los conocimientos que ya posee, de los estimulos y motivaciones
que recibe del entorno y de su propia actividad e interés.

La evaluacion en la época actual

Para la época actual los aportes en esta direccion “cualitativa, diagnostico forma-
tiva” de investigadores como Miguel Angel Santos Guerra, José Gimeno Sacris-
tan, Juan M. Alvarez, John Elliott, Wilfred Carr y Stephen Kemmis, Angel Pérez
Gomez, Juan José Monedero, Angel Diaz Barriga, Neus Sanmarti, Rafael Porlan
Ariza; desde la pedagogia critica: Paulo Freire, Orlando Fals Borda, Peter McLaren,
Henry Giroux, Michael Apple, Marco Ratl Mejia, Alfonso Torres, Piedad Ortega,
Fabiola Cabra, Guillermo Bustamante, Fabio Jurado, Pedro Ravela, Rafael Diaz B.
y los trabajos del grupo Evaluando_nos en la Universidad Pedagdgica Nacional
coordinados por Libia Stella Nifio Zafra, se enrutan por hacer de la evaluacion
un objeto de investigacion cualitativa con enfoque hermenéutico comprensivo.

Segun estas investigaciones, la evaluacion es un acto cultural, un esfuerzo
por comprender el sentido y significado de las practicas pedagogicas, las cuales
son complejas y diversas, contextualizadas en una cultura y cargadas de inten-
cionalidades acerca de la formacién de seres humanos mds democraticos, mas
respetuosos de las diferencias, mas felices y mas creativos, cuyos proyectos de
vida transforman éticamente su existencia y transforman la sociedad.

sQué es la evaluacion?

Para abordar esta tematica, tomaremos las ideas centrales desarrolladas por
miembros del grupo de investigacion en evaluacion Evaluando_nos, Alfonso
Tamayo V. y Libia Estella Nifio Zafra, presentadas en distintos eventos acadé-
micos y publicadas en revistas de reconocido prestigio.

“La evaluacion como tal es un proceso que describe e interpreta la naturaleza,
condiciones y relaciones internas y externas de los sujetos e instituciones que
intervienen en la accion educativa con la finalidad de buscar el cambio cultu-
ral en la direccion de los fines de la educacion” (Nifo y otros, 1996). La lla-
mada evaluacién cualitativa que, como se ha sefialado (2013), por el grupo
Evaludndo_nos orienta su accion dentro de una mirada holistica que procura la
busqueda de la equidad y la construccion permanente de la verdad, como parte
del anilisis de la realidad y sus factores contextuales e intersubjetivos.
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Por lo tanto, la evaluacién gana sentido cuando es el resultante del conjunto de
relaciones entre los propésitos, los métodos, el modelo pedagdgico, los estudiantes, la
sociedad, el docente, entre otros. Cumpliendo asi una funcién formativa, democrética
y participativa de todos los actores que intervienen en este proceso, contribuyendo
asi a la modificacién de las estrategias de esta, redundando en el mejoramiento de
las practicas de ensefanza (Vargas, 2008, p. 20).

Entonces la evaluacion

no es la simple y mecdnica medicién de resultados. Esta vision recorta y descon-
textualiza la complejidad de la practica evaluativa tanto por lo que evalda (conteni-
dos basicos en lectoescritura y matemdticas) como por la manera como lo hace (apli-
cacién masiva de un instrumento estandarizado) asi como también por su finalidad
(comparar, sancionar, jerarquizar, justificar la inversion, rendir cuentas al estado)...
pero sobretodo porque legitima un estilo de ensefianza asociado a esta forma de
evaluacién que perpetua una vision desde la tecnologfa educativa y el disefio instruc-
cional, que crefamos superada desde los afos 80 (Tamayo 2010).

Cuando hablamos de evaluacion nos referimos a una practica social ins-
titucionalizada en el aula de clase y relacionada con los propdsitos de forma-
cion que se persiguen mediante procesos de ensefianza y de aprendizaje. Esta
inscrita en una accioén cultural clave para la conservacion, transmision y re-
creacion de la vida social y se refiere a la posibilidad de generar juicios de va-
lor sobre esos procesos. No es pues una mercancia que se pueda medir en un
proceso de produccién. La educacion no se puede reducir a un producto que
se vende, sometido a las leyes de la oferta y la demanda. Segtn J. Dewey, la
educacion cumple dos funciones que se refieren a la orientacion de los pro-
cesos de desarrollo infantil y a la socializacion en el patrimonio cultural de la
humanidad (Dewey, 2017).

Mucho mas grave aun cuando se equipara la medicién y sus resultados, con la
calidad de la educacion. Esta técnica funcionaria muy bien en el caso de objetos
fabricados para la industria metalmecdnica: tubos, tuercas, tornillos, pvc, ... pero
esta del todo desfasada cuando se trata de pensar la “calidad” de un proceso cultu-
ral que se mueve en redes de significados, de juegos de lenguaje, de acciones con-
textualizadas, de finalidades e intenciones. La calidad amarrada a los resultados de
pruebas supone un criterio estandar, que funge como patrén de calidad, estableci-
do por el modelo o plano ideal contra el cual se mide el producto. Las pruebas nos
dan informacion, pero hay que relacionarla con otros factores para convertirla en
conocimiento que ayude a comprender y redireccionar los procesos en la escuela
(Tamayo, 2010).
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La evaluacion en el campo de la pedagogia

Es importante aqui el aporte de Olga Lucia Zuluaga y su grupo de investiga-
cién en un articulo, publicado en la revista Educacion y Cultura N° 14 en marzo
de 1988, titulado “Educaciéon y Pedagogia: una diferencia necesaria’, que se ha
convertido en un real manifiesto por la pedagogia:

“El efecto “enrarecido” que sobre la pedagogia ha cumplido el discurso
venido de la administracion educativa y de la economia de la educacion, ha
sido denunciado e investigado en nuestro pais desde la década de los 80 cuan-
do el llamado Movimiento Pedagogico Colombiano decidid levantar sus ban-
deras contra el taylorismo y las politicas de renovacion curricular que, bajo su
inspiracion, pretendian convertir al maestro en un simple “administrador de
curriculo’, disefiado y regulado por los “técnicos del Ministerio de Educacion”
(Tamayo, 2007). Particularmente los trabajos del Grupo Historia de la Practica
Pedagogica, liderado por Olga Lucia Zuluaga, puso claramente la diferencia entre
ciencias de la educacion y la pedagogia sefialando el efecto de “enrarecimiento”
que las primeras ejercieron sobre la segunda” (Tamayo, 2010).

Segtin estos investigadores, el efecto de enrarecimiento produce:

« Una conceptualizacién desarticulada ya que sus conceptos y nociones vienen de
la disciplina macro que es la sociologia, la psicologfa, la administracién o la antro-
pologia, cuyo régimen tedrico es otro.

« La atomizacion que disgrega el campo de saber de la pedagogia y sus criterios de
verdad son puestos en crisis por los desplazamientos y la multiplicacién de sus
objetos en las nuevas disciplinas. Cada una de esas disciplinas se instala en diferentes
elementos de la practica pedagdgica. Unas se apropian del sujeto, otras del saber
y otras de las instituciones. Por esto se dice que el maestro es despedagogizado y
desprofesionalizado.

« Subordinacién de la pedagogia a la que se le asigna un papel subalterno definién-
dola como una regién, y no la mas importante de las ciencias de la educacion,
reduciéndola a una simple metédica o a un ejercicio repetitivo de memorizacion,
obediencia y transmisién de contenidos.

« Lainstrumentacién de la pedagogia, como resultado de todo ese proceso, ha dado
lugar a mdltiples confusiones que la reducen a procedimientos operativos o equiparan
la pedagogia con la educacidn, la diddctica, la instruccion, la ensefianza. Asignando
también al maestro un papel como simple funcionario del Estado.
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Para este grupo la pedagogia es una disciplina que conceptualiza, aplica y
experimenta los distintos conocimientos acerca de la ensefianza de los saberes
especificos en una determinada cultura. La ensefianza se constituye asi como el
objeto de la pedagogia y esta, como el discurso que posibilita al maestro ser el
soporte de un saber especifico circunscrito a las practicas que tienen lugar en
las practicas de saber y como el lugar tedrico que conceptualiza tanto acerca de
la ensefianza como de las multiples relaciones conceptuales y practicas con las
cuales entra en relacion la ensefanza.

Es preciso entonces reconocer al maestro como trabajador de la cultura,
asignarle su lugar como portador del saber pedagdgico y desde alli preguntarle
por la evaluacion. Por esto nos dicen:

“El maestro es el designado en la historia como soporte del saber pedagdgico. Sin
embargo, otros le han hurtado su palabra y las instituciones actuales del saber pe-
dagdgico no solo han reducido la pedagogia a un saber instrumental sino que tam-
bién, al desconocer la historicidad de la pedagogia, han atomizado a tal punto su
discurso, que otros sujetos de las ciencias humanas se han repartido, a la manera de un
botin, el complejo saber de la pedagogia. Queda como secuela que el maestro sigue
siendo un peregrino de su saber y que su destino de peregrino es aprendido paradé-
jicamente, en las propias instituciones del saber pedagégico” (Zuluaga, 1999, p. 10).

Entendemos ahora por qué la discusion sobre la necesidad de rescatar con
rigor el campo propio de la pedagogia y colocar alli la evaluacion.

Hoy en Colombia podemos dar cuenta de importantes avances en este
campo intelectual de la educacién y existen grupos de investigacion conso-
lidados que asumen la pedagogia como disciplina reconstructiva, como
dispositivo de poder, como saber sobre la practica de ensefianza, como reflexion
y sistematizacion de las experiencias de formacion, como la relacion saber-poder.
Y es desde estas tendencias de la pedagogia como se construye un horizonte de
sentido para pensar la evaluacion.

La evaluacion, en el campo de la pedagogia, tiene una naturaleza eminen-
temente social y ética ya que ella tiene que ver con la elaboracion de juicios de
valor sobre los procesos de ensefianza y de aprendizaje, involucra contextos,
sujetos, culturas y propdsitos de formacion.

La evaluacion evoluciona hacia lo cualitativo en virtud de los avances tedrico-
practicos mencionados y de la transformacién de los contextos; el propdsito de la
evaluacién cualitativa es el de COMPRENDER la situacién objeto de estudio mediante
la consideracion de las interpretaciones, intereses y aspiraciones de quienes en ella
interactdan, para ofrecer la informacién que cada uno de los participantes necesita
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en orden a entender, interpretar e intervenir del modo més adecuado los problemas
analizados... mds alla de la objetividad de los datos, la evaluacién cualitativa busca
el significado y el contenido de los simbolos o indicadores externos, impregnandose
dia a dia de los significados culturales expresos o latentes y de los comportamientos
del mundo de la vida cotidiana (Nifio y otros, 1995, p. 25).

Hay aqui una visién epistemoldgica que considera la evaluacién y el curriculo en
el dmbito de la racionalidad hermenéutica-comprensiva o ain en la racionalidad
critica emancipadora que plantea la taxonomia habermasiana.

Por eso decimos que la pregunta por los principios, procesos, métodos, planes de
estudio, recursos humanos y materiales, que hacen posible el cumplimiento de los
fines de la educacion, que pretende responder el curriculo como interaccién social
y comunicativa, se inscribe en las ciencias sociales y no en una racionalidad técni-
co instrumental positivista. Hablar de curriculo tiene que ver con la bisqueda de las
mejores vias para lograr la formacién integral de un ser humano inacabado, partiendo
del reconocimiento de sus mdltiples dimensiones éticas, estéticas, morales, cogniti-
vas, practicas y no se puede reducir a mecanismo de control y prediccién de conduc-
tas modeladas de antemano como lo pretende la racionalidad técnica-instrumental.

La evaluacion esta ligada al curriculo, forma parte de sus elementos y nunca
esta sola. Evaluar tiene que ver con los procesos didacticos, vale decir se eva-
laa de acuerdo con las maneras como el maestro y el alumno construyen en
el aula, o fuera de ella, propdsitos de formacion y maneras de lograrlos. Tiene
que ver también con los contenidos o temas a desarrollar que suponen criterios
sobre los que se debe aprender y porque ya que se evalua el proceso de apren-
der, aprender es transformar conceptos y practicas. La relacién entre curricu-
lo y evaluacion es mas una correlacion pues la una no se entiende sin la otra.

En esta misma direccion, la relacion curriculo evaluacion es abordada por
Rafael Porlan (1995), quien muestra que las pautas de actuacion del maes-
tro no corresponden a ejercicios mecanicos y totalmente instrumentales si-
no que en ellas existen concepciones, supuestos, dilemas y problemas, creen-
cias y constructos personales que se pueden llamar el saber del profesor y que
es, epistemoldgicamente considerado, un saber propio situado en una franja
intermedia entre el saber sabio del cientifico o de la disciplina y el saber
extraescolar o de sentido comun. Elabora asi una taxonomia de las propuestas
curriculares a partir de las preguntas ;Qué ensefar?, ;como ensefar? y ;qué y
como evaluar? Con lo cual queda claro que la evaluacion esta ligada al curriculo.

27



Serie Investigacién IDEP

28

Hacia una concepcion integral de la evaluacion

La evaluacion, como practica pedagogica y didactica, tiene una complejidad que
de ninguna manera permite reducirla a la medicion de resultados, sino que esta
ligada a pautas de actuacion de los maestros desde imaginarios epistemoldgicos
y disefios curriculares especificos. Lo que las investigaciones muestran es que la
evaluacion tiene que ver con rutas didacticas y soluciones a problemas de la en-
sefilanza y del aprendizaje, siempre en contextos sociales y culturales especificos.

Cuando se trata de comprender la evaluacion, como elemento curricular en
el campo de la pedagogia, tenemos que tomar posicion desde tradiciones inves-
tigativas que tienen una fundamentacion epistemoldgica: positivista, hermenéu-
tica, critica, desde el punto de vista del tipo de conocimiento que se pretende
construir y posiciones pedagogicas tradicionales, conductistas, espontaneistas,
constructivistas o sociocriticas.

La evaluacion, como practica pedagdgica, supone un maestro con identidad
profesional que ejerce su saber pedagdgico de acuerdo con los avances del campo
intelectual al que pertenece y autorregula esa misma practica con autonomia. El
maestro es el primer interesado en reflexionar sobre su propia practica y llenarse
de razones para comprenderla, mejorarla y argumentar frente a la colonizacion
de su campo por parte de agentes exteriores con intereses ajenos a la naturaleza
de la accion cultural y formadora que es la educacion.

Asumir la evaluacion desde una concepcion integral es reconocerla como
acontecimiento complejo, inscrito en el campo intelectual de la pedagogia, rela-
cionada con procesos didacticos y curriculares, contextualizada en instituciones
educativas y enmarcada en dimensiones regulativas e instruccionales, orientada
al mejoramiento y transformacion de procesos metacognitivos y ético-politicos
cuyo horizonte de sentido es la formacién del ciudadano integral.

La evaluacion, desde una postura critica, retomando a Santos Guerra (2007),
estd basada en los principios que comentaremos a continuacion:

1. la evaluacién es un fenémeno moral, no meramente técnico: esto quiere decir
que la pregunta fundamental no es por la validez y objetividad de las pruebas,
ni mucho menos por el rigor del disefo estadistico para medir los productos o
aprendizaje de resultados predeterminados por los disefiadores de la prueba, sino
que lo que hay que interrogar, a la hora de evaluar, es por los fines, los intereses,
los conocimientos, las nociones de aprendizaje y ensefianza que estan en ella
implicadas: jPara qué se evalta? ;Por qué lo hacemos? ;Para qué va a servir la
evaluacién? ;Quién la hace?
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La evaluacién ha de ser un proceso y no un acto aislado: porque su objeto tiene
que ver con los procesos de aprendizaje y la ensefianza, que, como estd claro, son
dindmicos, intersubjetivos, comunicativos, psiconeuronales, sociales y lingiiisticos.
No es posible dar cuenta de un proceso complejo con la resolucién de una prueba
de lapiz y papel en un tiempo determinado, ella puede ser un indicador pero no
el mas importante.

Es preciso que la evaluacion sea un proceso participativo: porque evaluar supone
recoger conocimiento con criterios pedagogicos acerca de los procesos de ense-
flanza y aprendizaje y esto es interaccién comunicativa que tiene relaciones con
el lenguaje, los valores, el pensamiento, la cultura local, el saber del maestro y el
saber de los alumnos, quienes llegan a acuerdos sobre los propésitos de formacion,
la seleccion de contenidos, las tareas a desarrollar, las rdbricas como acuerdos
negociados, para tener referentes a la hora de hacer juicios de valor sobre esos
mismos procesos.

La evaluacion tiene un componente corroborador y otro atributivo: es como una
relacién entre lo cualitativo y lo cuantitativo. El maestro pone a disposicién de los
estudiantes lo mejor del patrimonio cultural de la humanidad y en ese intercambio
entre el programa escolar y las capacidades del alumno, que apropia y asimila, se
posiciona y lo convierte en experiencia de vida, es posible asignarle, para efectos
de promocion, una nota.

El lenguaje sobre la evaluacion nos sirve para entendernos y también para con-
fundirnos: es el caso que hemos sefalado en los parrafos anteriores cuando un
discurso neoliberal y técnico-instrumental pretende utilizar conceptos y palabras
originadas en otros contextos, con otros intereses.

Para que la evaluacion tenga rigor ha de utilizar instrumentos diversos: tanto porque
los procesos de aprender estan constituidos por diversos tipos de inteligencia como
por el hecho de la diversidad de estrategias didacticas de las que dispone el maestro
de acuerdo con los fines, logros, conductas, comportamientos y valores que estan
en el horizonte de formacién. Siempre en contexto, por esto la estandarizacién
restringe la evaluacion.

La evaluacion es un catalizador de todo el proceso de ensefianza y aprendizaje:
es por la manera como se practica la evaluacién por lo que podemos acelerar o
frenar el proceso de aprendizaje, darle una direccién o dejarlo a la deriva. La eva-
luacién, cuando es formativa, retroalimenta y transforma, permite la autorreflexion
sobre los procesos y genera una cultura, muy diferente a cuando es excluyente,
sancionatoria, jerarquizante y descalificadora.

El contenido de la evaluacion ha de ser complejo y globalizador: porque lo que se
esta evaluando esta en el campo de la educaciéon como proceso social y cultural
hacia la formacion integral cuyas dimensiones no se agotan en lo laboral o hacia
el desarrollo meramente econémico. La evaluacién caracteriza y valora los desa-
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rrollos cognitivos, afectivos, practicos, éticos y politicos que contribuyen a superar
las limitaciones e inacabamientos de los seres humanos.

Para evaluar hace falta tener conocimiento especializado del proceso de ensefianza-
aprendizaje: porque evaluar es elaborar juicios de valor sobre esos mismos procesos,
lo cual implica el dominio de conceptos y metodologias, de procesos de desarrollo
y metacognicién asi como el manejo de teorfas y posicionamientos sobre la for-
macién en valores y sus articulaciones con los proyectos de aula.

“La evaluacién tiene que servir para el aprendizaje. En lugar del miedo, la angustia,
el dolor, la frustracion y hasta la agresion con la que es recordada la evaluacién en
muchos estudiantes, se precisa fomentar una “cultura de la evaluacion” entendida
como una nueva actitud de la comunidad educativa que asuma la necesidad de
saber y comprender sus procesos de formacién como una responsabilidad com-
partida para el mejoramiento de los aprendizajes, para mejorar la calidad de vida
y el bienestar en las instituciones. Una evaluacion que dé respuesta a la pregunta
fundamental de la educacion, hecha por los griegos: ;Como formar la virtud en el
alma de nuestros hijos?” (Tamayo 2010).

Es importante hacer meta evaluacion, o lo que es lo mismo, evaluar las evaluaciones:
es porque la evaluacién, como categoria pedagégica, como corriente de pensa-
miento, como acontecimiento complejo, puede ser también objeto de investigacién.

Funciones de la evaluacion

Siguiendo con los planteamientos de Santos Guerra, la evaluacién cumple las
siguientes funciones:

Diagndstica: como proceso de analisis sobre la comprension en los alumnos, sus
errores y dificultades, sus aciertos y logros. Sobre la propuesta curricular y su impacto
en los fines de formacioén.

Dialogo: como una plataforma de debate sobre la ensefanza, directivos, docentes,
estudiantes, padres de familia, comunidad, para llegar a acuerdos.

Comprension. Identificando los problemas y convirtiéndolos en asuntos investiga-
tivos que se resuelven mediante acciones participativas: pérdida de afio, inclusién,
disciplina, repitencia, aprendizajes, estilos de ensefianza.

Realimentacion: la evaluacién ha de servir para reorientar los procesos de aprendi-
zaje, planeacién, ensenanza, relaciones con la comunidad, entre los profesores y
la institucion. Ayuda a consolidarnos como comunidad pedagégica y profesional.

Aprendizaje: la evaluacién permite ver al profesor, si es adecuada la metodologia,
los contenidos, el aprendizaje, los valores y las practicas de aula para evitar la rutina
y el conformismo cuando no el desencanto y la pereza.
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Ha sido lugar comun pensar la evaluacion como un ejercicio de poder que
el saber de los profesores utiliza para dar cuenta de sus propdsitos sin tener en
cuenta los procesos, los sujetos, los contextos. Evaluar siempre supone rendi-
cion de cuentas, exclusion, castigo, premio, reconocimiento, de acuerdo con la
voluntad de quien tiene autoridad para sancionar.

Aunque se reconocen en Colombia hoy mas de cinco corrientes de pen-
samiento e investigacion en pedagogia y, a pesar de la legislacion vigente
(Decreto 1290), evaluar, entendida como el control, los maestros insisten en el
control de los objetivos y los alumnos la asumen como la inevitable necesidad
de obtener una nota para ser promovidos (Tamayo, 2007), tendencias estas que
se encuentran enmarcadas en un pensamiento pedagogico de corte tradicio-
nal, conductista. La ensefianza de corte magistral o la ensefianza por objetivos
rigurosamente planeados por el profesor o establecidos en el manual, que sirve
de texto y que anticipa los formatos para la evaluacion, es lo que se encuentra
vigente en la mayoria de las instituciones.

En Colombia existen 83 Facultades de Educacion y en todas ella la formacién
de licenciados esta orientada a la profundizacion en los saberes fundantes de la
pedagogia, la educabilidad, la ensefabilidad, la formacion en valores, la didac-
tica y el curriculo, pero el tema de la evaluacion no parece tener fuerza frente a
las exigencias de pensar las competencias, los lineamientos, la eficacia, el rendi-
miento, los formatos que monitorean la calidad como un asunto de estindares
y requisitos para la acreditacion de los programas.

Pero cada vez con mayor fuerza, se viene abriendo paso la necesidad de
una evaluacion integral e integrada que dé cuenta de las complejidades de los
procesos de comprension, a la luz de los desarrollos de la psicologia cognitiva,
la lingiiistica, la epistemologia, la filosofia del lenguaje, la sociologia del conoci-
miento, el constructivismo social, que abra un amplio espectro interdisciplina-
rio para superar la idea del aprendizaje como adiestramiento. Y también desde
la pedagogia, resignificar la enseianza como acontecimiento complejo, como
via al pensamiento y a la mayoria de edad, como interaccion comunicativa por
excelencia, que no se reduce a la repeticion, la memorizacion y la obediencia.

Tensiones de la evaluacion

De acuerdo con lo anterior, se genera un campo de tensiones sobre la evaluacion
caracterizado por diferentes visiones contrapuestas, asi:
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v Evaluacién externa versus evaluacion interna.

v Politicas internacionales y nacionales versus movimiento pedagdgico.

v Legislacién sobre evaluacion versus prdcticas evaluativas en el aula.

v" Concepciones e imaginarios de los docentes versus pautas de actuacion en evaluacion.
v’ Estrategia pedagdgica institucional versus prdcticas evaluativas de aula.

v" Pedagogia y didactica versus practica de ensefianza y evaluacién como calificacién.
v Prescripciones administrativas y gerenciales versus prcticas innovadoras y auténomas.

v Curriculo tnico, indicadores de competencias versus curriculo critico.

La evaluacion cualitativa diagnostica formativa

Por el tipo de estudio realizado, cualitativo, hermenéutico, comprensivo, criti-
co, se abordara como referente la evaluacion alternativa, como es el caso de la
evaluacion cualitativa, diagnostica y formativa. Es en esta tiltima direccién como
se ha venido abriendo paso la evaluacion alternativa también llamada cualitativa
que tiene las siguientes caracteristicas:

El enfoque: ;como se caracteriza la
evaluacion diagnostica formativa?

En los tratados, monografias e investigaciones
sobre evaluacion se presta mucha mds atencion,
por ejemplo, a las técnicas psicométricas que a
lo que los profesores hacen cotidianamente.

G. Sacristan- Pérez Gémez

“La evaluacion diagnostica formativa, también llamada alternativa, naturalista,
interna o auto reguladora, parte de un paradigma epistemoldgico que asume la
construccion de conocimiento como un acontecimiento social, intersubjetivo,
de interaccion, mediado por el lenguaje y contextualizado en situaciones socia-
les y culturales determinadas. Es eminentemente cualitativo pero no descarta
la busqueda de datos cuantitativos cuando sea pertinente” (Tamayo 2016). La
evaluacion, desde esta vision, es la elaboracion de un juicio de valor con criterios
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que obedecen a la naturaleza del sujeto evaluado, en este caso, el proceso de
ensefianza y las reglas que lo enmarcan en el ejercicio de su aprendizaje.

Se trata de comprender este proceso, construir conocimiento sobre su practi-
ca situada desde la razon de ser de la ensefianza como acontecimiento complejo
bajo un aspecto ético en la medida en que es un imperativo moral, la pregunta
por el estado de los procesos de formacidn que se agencian con los estudian-
tes, con los saberes, con la comunidad, con la institucion, con el pais, de cara a
los fines de la educacién contemplados en la Constitucién Nacional y en la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994), en el Proyecto Educativo Institucio-
nal y en el disefio curricular.

Este imperativo es auto regulativo, es el maestro el primer interesado en
saber ;como van sus procesos de planeacion, de ejecucion, de evaluacion de
los aprendizajes?, ;como contribuyen a la formacion integral de los estudian-
tes?, ;como se articula su labor con el Proyecto Educativo Institucional? Es lo
que da pie a la autoevaluacion como el primer referente a la hora de pensar la
evaluacion diagnoéstica-formativa. Ya que cuando se habla de formativa es
porque esta orientada a corregir procesos y actuaciones y es el mismo maes-
tro quien debe concientizarse y corregirse. La equivocacion de la evaluacion
externa es creer que otro, con autoridad, verdad y poder va a corregirlo, sin co-
nocer su contexto y sus esquemas de actuacion pedagogicos y didacticos, axio-
l6gicos y estéticos, sociales y culturales. O peor aun creer que imponiendo una
norma, instrumento o prueba, lo va a lograr.

Como establece Neus (2007): “Evaluar es la condicién necesaria para me-
jorar la ensefianza. La evaluacién debe proporcionar informacién que permita
juzgar la calidad del curriculo aplicado, con la finalidad de mejorar la practica
docente y la teoria que la sustenta” (p. 18). De acuerdo con esta afirmacion, po-
demos decir que cuando se evalua mucho y no se transforma nada, algo esta
fallando.

Para Scriven, citado por Escudero (2003), la evaluacion formativa debe
estar al servicio de un programa de desarrollo con el objeto de mejorarlo.
Como se aprecia, no se trata de aportar a un programa acabado, por el contra-
rio, esta funcién propende por supervisar el alcance de los programas durante el
proceso. Desde Scriven (1967) y Black y Williams (1988), citados por Neus, (2007,
p- 31): “La evaluacion formativa se refiere a todas aquellas actividades que llevan
a cabo los profesores cuando se evaliian ellos mismos y que dan informacién
que puede ser utilizada para revisar y modificar los procesos en los que estan
comprometidos”. ;Para qué ensefia? ;Como ensena? ;Qué ensena? ;Qué y como
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evalua?, son pautas de actuacion que permiten comprender el posicionamiento
pedagdgico del profesor, sus problemas y dilemas, supuestos y creencias para
identificar fortalezas y debilidades.

La evaluacion formativa tiene entonces una funcion reguladora de los pro-
cesos internos a la institucion y al aula, se basa en el refuerzo de los éxitos y la
reconduccion de los errores, en el estimulo del trabajo colectivo, la reflexion
sobre la accién y la expresion de concepciones implicitas que dan sentido a las
practicas de los maestros. En este sentido, la evaluacion solo tiene sentido si
estimula y favorece la propia evaluacion, generando asi un maestro y un
estudiante reflexivo sobre su propia practica, como lo propone Swab, Dewey,
Fenstermacher, Schon y la pedagogia critica (p. 417).

“La evaluacion como tal es un proceso que describe e interpreta la naturale-
za, condiciones y relaciones internas y externas de los sujetos e instituciones que
intervienen en la accién educativa con la finalidad de buscar el cambio cultural
en la direccion de los fines de la educacion” (Nifio y otros, 1996). La evaluacion,
asi entendida, tiene que ver con las mediaciones, los medios y los mediadores
que hacen posible la practica pedagégica y el papel de evaluador es compren-
derla, interpretarla y valorarla.

La evaluacion formativa supone compartir significados con los colegas que
fungen como pares y construir un espejo que nos permita mirarnos de acuer-
do con lo que caracteriza la profesion: un saber propio, un lenguaje comun,
unas reglas construidas en la experiencia y compartidas con la comunidad
profesional, un claro proyecto ético y una responsabilidad con la educacién
como asunto publico, eso es lo que da lugar a la autonomia escolar. En este sen-
tido, evaluar no puede reducirse a elaborar una prueba y aplicarla para dar a
conocer sus resultados, eso es demasiado simple para dar cuenta de una prac-
tica tan compleja como es la ensenanza, la educacion y la formacion, hay que
comenzar a pensar de otra manera.

La finalidad de la evaluacion formativa no es rendir cuentas al gobierno
sobre lo que ha invertido en educacién, ni mucho menos demostrarle a los
organismos internacionales que las reformas educativas que exigen van por
buen camino, su propdsito es tomarle el pulso al empoderamiento pedagdgico
del maestro y a la mejora de la institucion al servicio de la formacién de ciu-
dadanos democraticos, capaces de vivir en paz, respetuosos de las diferencias,
comprometidos en la transformacion del pais y no en la perpetuacion de sus
desigualdades.
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El objeto de la evaluacion formativa: la
practica educativa y pedagogica

Pero, ;qué entendemos por practica educativa y pedagdgica?, ;por qué deci-
mos que construir conocimiento sobre ella es un asunto cualitativo?, ;cémo
se relaciona su naturaleza con los criterios e instrumentos de evaluacion? El
siguiente apartado tiene como propdsito explicitar el sentido y significado de estas
preguntas para dimensionar el compromiso adquirido con los maestros cuando
se trata de pensar la evaluacion.

Aclarando términos

Una rapida revision de la literatura nos permite afirmar que la educacion es
fundamentalmente una accion cultural, gracias a ella se transmite, recrea, asimila
y transforma lo mejor del patrimonio cultural de un pais, por ella se conserva la
identidad. Educar es el proceso social por medio del cual se entrega al nifio y al
joven el mundo de conocimientos, valores, técnicas, creencias, lenguajes, tradi-
ciones, es decir, una vision del mundo. Esta mision no seria posible sin el maestro.

El maestro es el sujeto designado histéricamente por la sociedad para asu-
mir la mision ética, epistemoldgica, pedagogica y politica de dinamizar la rela-
cion de las capacidades del nifio con el patrimonio cultural de la humanidad. A
esto podemos llamar, siguiendo a Dewey, practica educativa. Pero esa practica
educativa ha ido configurando un campo intelectual de saberes y practicas, de
tensiones, teorias, corrientes de pensamiento, autores, investigaciones y pro-
duccidn intelectual acerca de los fines, los contenidos, las metodologias, la
didéctica, las formas de evaluacion, los recursos materiales y humanos que
llamamos pedagogia. “La pedagogia como disciplina, como dispositivo de poder,
como pensamiento sobre la ensefianza o como disciplina reconstructiva tiene
como objeto la educacion y la ensefianza” (Tamayo, 2007).

Con base en lo anterior es posible entonces ubicar la respuesta: por practica
educativa y pedagogica entendemos el conjunto de actividades de planeacion,
ejecucion y evaluacion que realiza un maestro, en una institucion, en orden
a lograr los fines de la educacién en un contexto social, cultural y econémico
determinado. La practica es un asunto complejo que se mueve en relacion con
los alumnos, los saberes y los maestros, dentro de un marco legal e institucional.

La practica educativa y pedagdgica es una red de relaciones de tipo interac-
tivo y comunicativo que se establece en el aula de clase y que estd relacionada
con el lenguaje, los valores, el pensamiento, la estética, la cultura, los saberes del
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alumno y el pensamiento del profesor, los libros de texto, la ética y la politica,
relaciones que dinamizan el cumplimiento de los fines de la educacion.

La practica educativa y pedagdgica se ha denominado comunmente en-
seflanza, pero no asumida como simple transmisién mecanica de contenidos
sino como un “acontecimiento complejo’, como una “categoria” cuyo significa-
do puede ser analizado desde las investigaciones y desde la reflexion del maes-
tro mismo (ver los trabajos del Grupo de Historia de la Practica Pedagdgica,
especialmente “La ensefianza como via al pensamiento” de Alberto Martinez
Boom) (Coprodic, 1999).

Esta practica esta articulada al Proyecto Educativo Institucional, a la estra-
tegia pedagogica, al curriculo y a la evaluacidn, es alli donde adquiere senti-
do. No es por tanto una accion aislada, ni depende tinicamente de la buena o
mala voluntad del maestro. La practica pedagdgica tiene siempre un caracter
territorial porque esta inscrita en un saber, un tiempo y un espacio y la ejercen
sujetos inmersos en el mundo de la vida y es desde alli como tiene sentido y
significado (Ortega, 2013).

Para Olga Lucia Zuluaga (1979), la practica pedagogica designa modelos
pedagogicos, pluralidad de conceptos retomados por la pedagogia, formas de
funcionamiento de los discursos en las instituciones educativas y caracteristicas
sociales asignadas a los sujetos de esas practicas.

La practica pedagogica, segun Giroux (2003), se refiere a formas de pro-
duccidn cultural que son inextricablemente histéricas y politicas; a su vez estan
interrelacionadas con formas de regulacion que construyen y proponen a los
seres humanos concepciones especificas de si mismos y del mundo. Construc-
ciones que estan mediadas por la subjetividad (historia, deseo, necesidades,
corporeidades), la experiencia y el conocimiento disciplinar, los intereses poli-
ticos y culturales, entre otros aspectos.

La practica se intenciona como una construccion deliberada, decidida,
comprometida, porque ningiin maestro es un robot que actiia de manera me-
canica, su actuar, como diria Porlan (1995), esta cargado de sentido desde sus
creencias, supuestos, dilemas y problemas que caracterizan sus pautas de actua-
cion. Para Gimeno Sacristan (1998), la practica articula un componente dinamico
integrado por las intenciones personales y sociales que dan pertinencia a la edu-
cacion, un componente cognitivo conformado por las construcciones episte-
moldgicas, que delimita las acciones que se realizan y un componente practico
compuesto por la experiencia reflexionada del saber hacer.
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La practica del maestro le significa convertirse en productor de conocimien-
tos, saber lo que hace, como lo hace, para qué y con quiénes lo hace. El maestro
recrea “aquello” con lo cual lo formaron y por ello produce nuevas practicas. En
estas nuevas producciones aparecen otros saberes en dialogo interdisciplinario
y contextual. Hacemos referencia al saber propio, saber historico, saber cultu-
ral, saber del otro, saber de disputa, de protesta, de resistencia. Comprender la
practica pedagdgica no puede ser una simple y mecanica comparacion entre lo
observado y unos estandares elaborados por los técnicos, es, por el contrario,
un ejercicio hermenéutico-interpretativo para la reconstrucciéon del horizonte
de sentido.

Explicando su naturaleza

Si esto es asi, entonces es apenas una consecuencia de lo anterior declarar el
caracter eminentemente social, interactivo, cultural y simbdlico de esta practi-
ca. En efecto en ella no se relacionan cosas o productos materiales sino perso-
nas humanas, interlocutores validos, ambientes sociales cargados de redes de
significados que se comunican para generar conocimiento, comportamiento,
practicas, construccion de subjetividades por el ejercicio de una razén comu-
nicativa. Maestros, alumnos y saberes se configuran en un lenguaje cuyas mul-
tiples funciones generan el mundo de la vida, una forma de vida con sentido y
significado. Nos movemos pues en un campo simbdlico.

Comprender la practica educativa y pedagdgica se instala en las ciencias
sociales y son sus canones epistemologicos, heuristicos, ontoldgicos y axiologi-
cos los que rigen su abordaje investigativo (Eisner, 1998).

Sobre la evaluacion formativa de
la practica educativa y pedagdgica

Evaluar es construir conocimiento con base en criterios para elaborar juicios de
valor sobre objetos, procesos, practicas, obras de arte, para tomar decisiones que
permitan su comprension o su mejoramiento (Stufflebeam, 1989).

En el caso de la practica educativa y pedagogica se trata de comprenderla
para valorarla en su sentido y significado con el fin de aprender de ella y dar-
nos cuenta del papel fundamental que cumplen los maestros en este pais. Es un
ejercicio hermenéutico que pregunta no por la relacién causa-efecto entre dos
variables, sino por el horizonte de sentido que se construye en esa red de rela-
ciones enunciadas y que nos permiten ver con ojos de maestro, de pedagogo,
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de par evaluador, esa complejidad y pronunciar un juicio de valor con criterios
entendidos como los parametros o puntos de referencia sobre la base de los cua-
les se emiten los juicios evaluativos (Guillermo Torres y otros, 2000). Es aqui
donde cobra especial importancia la cuestion de la seleccion de criterios, ellos
deben ser coherentes con la naturaleza del objeto a evaluar para que podamos
hablar de una evaluacion justa.

Evaluar, es decir, elaborar un juicio de valor con base en el conocimien-
to, es en este caso la responsabilidad pedagégica y ética de la comunidad de
maestros que, para el caso de Colombia, durante mas de 30 afos ha venido
consolidando pensamiento pedagdgico como lo demuestran los 110 nimeros
de la revista Educacion y Cultura, los dos Congresos Pedagdgicos Nacionales, la
labor del CEID nacional y regional, asi como la propuesta del Proyecto Educa-
tivo Pedagdgico Alternativo (PEPA) 2010.

Citando a Daza (2013), en la investigacion realizada en el afio 2010 en los
departamentos de Boyacd, Casanare y Cérdoba, donde participaron 78 docentes
en 38 instituciones educativas y cuya metodologia fue la sistematizacion de
experiencias, concluye que la evaluaciéon se mantiene como una capitulo apar-
te de la pedagogia, con una fuerte incidencia de la evaluacion sumativa, es muy
débil la reflexion sobre la praxis de los maestros, sumado a ello la incorpora-
cion del Decreto 1290 de 2009 que ya estd en vigencia, constituye una opor-
tunidad para una transformacion en la pedagogia, las practicas evaluativas,
en general en el Proyecto Educativo Institucional. Sin embargo, el Ministerio
de Educacion Nacional se ha limitado a decretar un cambio en la forma de la
evaluacion sin convocar a una trasformacion de fondo para repensar los proce-
sos, los modelos, la didactica, el discurso del maestro, las relaciones en el aula, la
forma de presentacion y abordaje de los contenidos, en general, una reforma al
curriculo. Para el caso de Bogota tenemos evidencias documentales suficien-
tes sobre los esfuerzos de la SED y el IDEP para implementar una cultura de la
evaluacion a raiz de la aplicacion del Decreto 1290 de 2009 y de la manera como las
instituciones vienen confrontando las exigencias legales con sus practicas de
aula (Saavedra y otros, 2009).

Referentes legales en evaluacion

A continuacion, se presenta un contraste en los objetos de la evaluacion de
los dos ultimos decretos de estudiantes en Colombia: Decreto 230 de 2002 y
Decreto 1290 de 2009.
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Objetivos' en la evaluacion de
estudiantes segin el Decreto 230

Propdsitos? en la evaluacién
de estudiantes 1290

Juicio comparativo

- Valorar el alcance y la obtencion de
logros, competencias y conocimien-
tos por parte de los educandos.

- Determinar la promocioén o no de
los educandos en cada grado de la
educacién basica y media.

- Disefiar e implementar estrategias
para apoyar a los educandos que
tengan dificultades en sus estudios.

- Suministrar informacién que contri-
buya a la autoevaluacion académica.

- Identificar las caracteristicas persona-
les, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje del estudiante
para valorar sus avances.

- Determinar la promocién de estu-
diantes.

- Suministrar informacién que permita
implementar estrategias pedagégicas
para apoyar a los estudiantes que
presenten debilidades y desempefios
superiores en su proceso formativo.

- Aportar informacion para el ajuste e
implementacién del plan de mejo-
ramiento institucional.

- Proporcionar informacion basica para
consolidar o reorientar los procesos
educativos relacionados con el desa-
rrollo integral del estudiante.

- Frente al primer elemento, el Decreto
1290 convoca a valorar el aprendi-
zaje y no el alcance de logros, a par-
tir del conocimiento de lo individual,
los ritmos de aprendizaje y la meta
cognicién® expresada en los estilos
de aprender del estudiante.

- Frente al segundo elemento de pro-
mocién, en el nuevo decreto se da
potestad al Sistema Institucional de
Evaluacion, organismo creado para
tal fin, la promocién de los estu-
diantes.

- El tercer elemento sugiere crear es-
trategias pedagdgicas no solo para
los estudiantes con dificultades en
sus estudios, como lo muestra el
230, sino también a aquellos que
presentan desempefos superiores.
Entonces la evaluacion tiene una
funcién reguladora que permite la
reorganizacion y replanteamiento de
procesos en la toma de decisiones,
no solo para quien no logra en su
totalidad los propésitos de la misma,
sino también para quien los logra.

- Como dltimo elemento, la evalua-
cién permite suministrar informacion
no solo para determinar los planes
de mejora, sino para reorientar los
procesos educativos en la formacion
integral del estudiante.

1. Término derivado del positivismo que alude al logro de una meta ya definida a la que debemos llegar (Villalobos, 2015).

2. Término derivado del constructivismo, permite tener claro el desde dénde, para qué, el qué, el cémo del proceso

pedagégico, el sentido y la finalidad que se pretende alcanzar op. cit.

3. Expresion acufada por Flavel en 1970, esta capacidad, que se encuentra en un orden superior del pensamiento, se
caracteriza por un alto nivel de conciencia y de control voluntario, ya que permite gestionar otros procesos cognitivos
mas simples. El conocimiento sobre la propia cognicion implica que un individuo es capaz de tomar conciencia del
funcionamiento de su manera de aprender y comprender por qué los resultados de una actividad han sido positivos

o negativos (Centro Virtual Cervantes).

Fuente: Elaboracion propia.

Como se puede constatar en esta comparacion, a pesar de las criticas al
Decreto 1290 por insistir en sus primeros articulos en las pruebas internacionales
y nacionales externas, una lectura detenida de su contenido nos muestra un
cambio significativo en cuanto a los fines de la evaluacion y responsabilidades a
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la hora de pensar la articulacion entre el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
y el Sistema Institucional de Evaluacion.

Las pruebas externas

A partir de la década de los noventa y como resultado de un real cambio de época
debido a la globalizacion, las nuevas tecnologias de la comunicacion y la informa-
cioén, la sociedad del conocimiento y el interés de los banqueros y los economis-
tas por la educacion, como factor de desarrollo (Tamayo, 2015), se comienzan a
implementar reformas en los sistemas educativos orientados a mejorar su calidad.

Para los gobiernos de los paises de América Latina, la evaluacién se ha convertido
en una herramienta en cuanto a la caracterizacién del Estado de los procesos educa-
tivos y a la consecuente discusion respecto a la definicion de politicas que aporten
significativamente al mejoramiento de la educacion... estos sistemas de evaluacién
surgen por diferentes razones. La mas recurrente: la sugerencia de los organismos in-
ternacionales que hicieron empréstitos para este sector... los sistemas de evaluacién
han sido pensados desde tres interrogantes vinculados con: las reformas educativas,
la valoracién de los resultados de la educacion, la participacién en estudios interna-
cionales (Jurado, 2009).

Es interesante resaltar que, aunque este estudio muestra las relaciones en-
tre gestion administrativa, gestion pedagdgica, aprendizaje de los estudiantes,
formacion de docentes, planta fisica de las instituciones y contextos sociocultura-
les en los que se dan los procesos educativos, “la comprension acerca de la manera
como se relacionan estas variables no ha sido suficientemente explorada” (p. 33).

Un nuevo concepto de calidad hace carrera, un nuevo lenguaje aparece en la
escuela y en el magisterio, sin pedirle permiso a la pedagogia. Calidad como resul-
tado de la aplicacion de pruebas externas elaboradas por la OCDE y continuadas
en cada pais gracias a la creacion de institutos especializados en su elaboracion.

Segtin el informe titulado “Las pruebas masivas” (Diaz, 2006), la aplicacion
de pruebas con el fin de comparar paises y sistemas data de los afios cincuenta,
tarea otorgada o promovida por agencias internacionales ocupadas para tal fin,
la Asociacion Internacional de Evaluacion (IEA) por sus siglas en inglés; ade-
mas de estas, UNESCO y la OCDE se han dedicado a esta labor, en este espa-
cio se establecié la prueba TIMSS, Estudio de las Tendencias en Matematicas y
Ciencias, su finalidad es investigar como a los estudiantes se les proporcionan
oportunidades de instruccion, y los factores que influyen en la manera que ellos
hacen uso de estas oportunidades.
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De los planes de estudio aludidos, el TIMSS se propone investigar tres
niveles: 1. Previsto. Este plan se define como las matematicas y las ciencias que
la sociedad pretende que los estudiantes aprendan y cémo los sistemas educa-
tivos estan organizados para responder a esta demanda. 2. Implementado. Es
lo que realmente se ensefa en las aulas: qué y como se instruye. 3. Alcanzado.
Consiste en lo que han aprendido los estudiantes.

En cuanto a las especificidades de la prueba, Acevedo (2005) en su investi-
gacion: “TIMSS y PISA dos proyectos internacionales de evaluacion del apren-
dizaje escolar en ciencias” describe que la evaluacion de ciencias en TIMSS se
basa en dominios de contenido y cognitivos; los de contenido incluyen diversas
areas especificas de las materias de ciencias evaluadas; los cognitivos correspon-
den a destrezas necesarias para abordar los contenidos de las ciencias. Los items
de conocimiento factual son:

v" Preguntas de recuerdo y conocimiento.
v" Definiciones.

v" Descripciones.

v" Cuestiones de conocimiento sobre el uso de instrumentos y procedimientos de medidas
cientificas.

Las preguntas de comprension conceptual requieren:

llustrar con ejemplos.
Comparar, contrastar, clasificar.
Representar y modelizar.
Relacionar.

Obtener y aplicar informacion.

Encontrar soluciones.

AN N N N RN

Explicar.

Las preguntas de razonamiento y analisis implican:

v" Analizar, interpretar y resolver problemas.
v' Asociar, integrar, sintetizar.
v" Formular hipdtesis y predecir.

v Disefar y planificar.
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v Recopilar, analizar e interpretar datos.
v' Sacar conclusiones.

v Generalizar.

v’ Evaluar.

v’ Justificar.

De acuerdo con la definicion de la alfabetizacion cientifica propuesta en PISA,
se establecen tres grandes dimensiones para la evaluacion: 1. Destrezas. Los
procedimientos cientificos necesarios para la resolucién de una pregunta o un
problema; incluye (descripcion, explicacion y prediccion de fendmenos cienti-
ficos, comprension e interpretacion alrededor de la ciencia). 2. Conceptos. El
conocimiento cientifico y la comprension conceptual que se requieren para usar
los procedimientos anteriores. 3. Areas de aplicacién del conocimiento. El mar-
co tedrico de referencia de los casos o situaciones del mundo real en los que se
aplican las destrezas y conceptos (p. 293).

Los paises con mayor desarrollo econémico deciden apoyar a otros menos
desarrollados mediante un servicio de asesorias en politicas publicas como: sa-
lud, vivienda, recaudo fiscal, seguridad, equidad y, por supuesto, educacion. Sur-
gen asi las pruebas PISA y Saber como indicadores de aprendizajes esperados de
acuerdo con las competencias establecidas como criterios para el saber y el saber
hacer en contextos. Se asume que la educacioén es el principal factor de desarrollo
econdmico y social, pero para que haya buena educacion se precisa formar
capital humano disponible como fuerza de trabajo para las empresas que, en el
contexto de la globalizacion, se mueven por el mundo.

Entonces, dentro de una racionalidad técnico-instrumental, planear, diri-
gir y controlar el proceso educativo para que cumpla los objetivos de desarrollo
que garanticen un sistema de educacion eficiente, eficaz, cuyos resultados sean
medibles, gerenciables, contables y justifiquen la inversion.

La educacion, y en ella los maestros, tiene que posicionarse frente a los retos
de las nuevas tecnologias, de la sociedad del conocimiento, de la apertura eco-
némica en un mundo globalizado y el Estado tiene que garantizar el asegura-
miento de la calidad, he ahi que evaluar se hace necesario.

Pero spara qué evaluar?, ;qué evaluar?, ;como evaluar? Las respuestas a estas
preguntas las tienen las pruebas externas, estandarizadas y por competencias. De
acuerdo con Carabana (2015), PISA evalda para comparar sistemas educativos
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y lo que miden sus pruebas es la experiencia acumulada en toda la vida de los
alumnos desde su nacimiento. “Si un pais puntiia mas que otro no se puede in-
ferir que sus escuelas son mas efectivas, pues el aprendizaje comienza antes de
la escuela y tiene lugar en una diversidad de contextos institucionales y extraes-
colares... sin embargo, PISA pretende que es capaz de comparar la eficacia de
las escuelas y de encontrar rasgos que marcan la diferencia entre ellas” (p. 11).

Se evaliia mediante la aplicacion de pruebas elaboradas por especialistas
con criterios psicométricos y estadisticos que garantizan la validez y la con-
fiabilidad dentro de los canones de la racionalidad técnico-instrumental en
lectoescritura, matematicas y ciencias porque son las areas que mas impacto tienen en el
desempeno laboral y en el desarrollo humano.

PISA intenta proponer nuevas bases para alimentar el didlogo politico y relanzar
la colaboracion en torno a la definicién y la operacionalizacién de los objetivos
de la ensefianza por vias innovadoras que reflejan juicios sobre las destrezas dtiles
en la vida adulta... no evalda a los alumnos de un curso sino a los de una edad,
mas o menos 15 anos, independientemente del curso en que se encuentre... En
conjunto PISA es una gran empresa admirable por la amplitud de su planteamien-
to, el rigor de la ejecucidn, la profundidad de los informes y la generosidad de la
difusién... Desgraciadamente, esta gran empresa tiene un gran fallo ya antiguo en
las evaluaciones masivas: sus pruebas miden competencias que dependen de to-
da la experiencia vital de los alumnos, no los conocimientos que se adquieren en
las escuelas... Esto no significa que PISA carezca completamente de utilidad. PISA
describe con gran rigor las competencias que miden sus pruebas, y proporciona
valiosa informacién sobre los sistemas escolares e incluso sobre los hogares y la
estructura social de muchos paises, todo ello de forma estrictamente comparable
(Carabana, pp. 17-21).

“A diferencia de otros estudios internacionales, la evaluacion que hace PISA
no se concentra inicamente en lo aprendido en la escuela, sino en la capacidad
de los estudiantes para aplicar los conocimientos a tareas y retos cotidianos”
(OEL 2007, pp. 1-2).

En suma, podemos decir que las pruebas PISA estan bien hechas. Miden
lo que dicen que miden y su finalidad, organizacién, secuencia y resultados
estan enmarcados en una légica cuantificadora y de rendicién de cuentas se-
gun las competencias para la vida. Pero ;tienen alguna posibilidad para mejo-
rar las practicas en el aula? ;Y qué decir de las pruebas SABER? Las pruebas
Saber son herramientas estandarizadas para la evaluacion externa, estas hacen
parte de los instrumentos que conforman el Sistema Nacional de Evaluacion y
cumplen con los siguientes propositos:
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1. Alos estudiantes, les proporcionan elementos para su autoevaluacién y el desarrollo
de su proyecto de vida. Informe individual de resultados.

2. Alas instituciones de educacion superior, les permite seleccionar candidatos idéneos
para sus programas de formacion y hacer seguimiento de su evolucion académica.

3. Alos establecimientos educativos, como elemento de referencia para sus procesos de
autoevaluacién y orientacién de sus practicas pedagégicas. Comparativo entre cursos.

4. A las autoridades educativas, para construir indicadores de calidad.

Desde su inicio y ejecucion las Pruebas Saber han tenido cambios significa-
tivos como la implementacion de la evaluacion por competencias y no por con-
tenidos, enfatizando la evaluacion de competencias genéricas en la educacion
superior (comunicacién en lengua materna y otra lengua internacional; pensa-
miento matematico; pensamiento ciudadano, cientifico y tecnoldgico y manejo
de la informacion). “Con la formulacion de estas cuatro competencias genéri-
cas se busca responder a las necesidades del mundo globalizado” (MEN, 2009).

Es interesante ver la concepcion de la Directora del ICFES (2008) acerca de
la relacion Ley 115 y Pruebas Saber: “La Ley 115 privilegio la autonomia de los
centros educativos para formular su curriculo dentro de un marco bastante am-
plio, lo que convirtié a las evaluaciones externas en una herramienta esencial de
la estrategia nacional para el mejoramiento de la calidad”.

Las Pruebas Saber se alinean con la promulgacion de los estandares basicos
y se han dividido en un nucleo comun y el componente flexible.

A partir del segundo semestre de 2014, las Pruebas Saber 11° se alinean ajus-
tandolas a las Pruebas Saber 3°, 5°, 9° y Saber Pro. Estructuralmente el examen
quedé conformado por cinco pruebas, como son: lectura critica, matematicas,
ciencias naturales, sociales y ciudadania e inglés.

En suma, lo que se revela aqui es que el concepto de calidad se construye
como resultado de las pruebas que a su vez son construidas segun criterios ge-
néricos de competencias en cada area evaluada, sea nocion de calidad centra-
da en productos y no en procesos ni en insumos. Como el referente principal
es la comparacion internacional en capacidades para la vida y por su caracter
masivo y externo, las pruebas seleccionaron aquellas areas que se consideran
fundamentales para ese proposito (ciencias, matematicas, lectura critica, so-
ciales e inglés) quedaron por fuera educacion fisica, artistica, ética y valores
humanos y educacion religiosa.
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Ricardo Hernandez (UPN, 2016) en su proyecto de tesis sobre las Pruebas
Saber y la evaluacion en el aula, senala:

Aunque el ICFES sea el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién,
sus acciones y propésitos no son exclusivos para lograr evaluar de manera formativa
e integral a los estudiantes... no hay claridad si dependiendo de estos resultados el
estudiante tenga que tomar la decisién de estudiar una carrera que esté relacionada
con las asignaturas y competencias con los puntajes mds altos porque la proyeccion
profesional depende en gran medida de los contextos familiares, sociales y econémi-
cos; ademas en los resultados no dan orientaciones ni recomendaciones para mejorar
en los aspectos que presentan dificultades.

A los establecimientos educativos les muestra el grado de desarrollo de las com-
petencias de los estudiantes al facilitar resultados comparativos entre estudiantes,
cursos, jornadas, instituciones y regiones. Dejando que cada institucién se autoeva-
lGe, genere y oriente sus practicas pedagdgicas para mejorar en los resultados pero
no en los procesos (p. 35).

Tensiones en la evaluacion

A pesar de que la evaluacion ha estado siempre en el campo de la pedagogia
como un elemento central de la reflexion sobre los procesos que se agencian
para lograr los propositos de formacion integral en la educacion de nifios y
jovenes, es preciso notar que desde los aflos 90 la evaluacién ha sido
resignificada por la macro politica gracias a la globalizacion, la sociedad del
conocimiento y el auge de las nuevas tecnologia, cuyos efectos mas visibles son
el neoliberalismo en economia y la obsesion por la calidad de la educacion,
evaluada desde la rendicion de cuentas mediante la cual se justifica la exigen-
cia de procedimientos de acreditacion, estandarizacion, certificacion y parti-
cipacion en pruebas internacionales. Esta tension ha creado desconocimien-
tos mutuos entre la comunidad académica y los tomadores de decisiones de
politica publica y entre los disefiadores de pruebas estandarizadas y los maes-
tros evaluadores de aula.

Ligado con lo anterior, para el caso colombiano, ha existido una tension
permanente desde hace mas de 30 anos, entre el Movimiento Pedagdgico li-
derado por la FECODE vy los administrativos del MEN. Mientras los primeros
reclaman la defensa de la educacion publica frente a la privatizacion y abogan
por la recuperacion de la dignidad docente desde el saber que les es propio: la
pedagogia, los funcionarios del gobierno asumen como politica de Estado las
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recomendaciones de la OCDE para el mejoramiento cualitativo de la educacion,
desconociendo los contextos sociales y econdmicos, culturales y pedagdgicos
que caracterizan al pais.

Esta tension no ha permitido pensar en formas integrales de asumir la
evaluacion y enfrenta cada afo a las dos entidades que luchan por la hegemo-
nia del campo, desde el poder y la ley unos, desde la organizacion y resistencia
los otros.

Precisamente esta diferencia entre lo legislado y las actuaciones reales de los
maestros en las practicas de evaluacion de aula generan esquizofrenia entre lo
que se exige y lo que se practica, ya que se obedece, pero no se cumple. Los maes-
tros de hoy aceptan con resignacion la obligacion de llenar formatos, participar
en lo que exigen las politicas (dia E, derechos basicos de aprendizaje, aplica-
cion de pruebas, evaluacion por competencias, estandares y lineamientos) pero
no se organizan para argumentar, proponer y fortalecer el Proyecto Educativo
Institucional a la luz de la autonomia escolar y la identidad ética y pedagogica
que le garantiza su titulo profesional. Esta tension legitima una condiciéon de
dependencia frente a las politicas en educacion como resultado de la existencia
de dos estatutos que tensionan ain més el ejercicio docente.

En este mismo sentido, se ha comprobado un distanciamiento entre las
concepciones de los docentes acerca de la evaluacion y las condiciones reales
para llevarla a cabo. Es una tension entre teoria y practica que no justifica el
esfuerzo nilos recursos que se invierten en maestria y doctorado en educacion.

Esta tension exige una mayor participacion de la comunidad académica en
el disefio y definicion de politicas institucionales y nacionales para superar el
desencantamiento y la desesperanza.

Se ha identificado también una tension entre el Proyecto Educativo Institucio-
nal y la estrategia pedagégica, el disefio curricular, las opciones didécticas en cada
drea y las formas de evaluacion. Esta tension en la dispersion genera insularidad
y reduce la practica a un ejercicio individual sin compromiso ni tiempo para la
reflexion debido a la urgencia de las tareas inmediatas de un modelo de gestion
desde la institucion como empresa eficiente que debe presentar siempre planes
y asegura la calidad para competir, lograr incentivos y cumplir prescripciones.

A pesar del avance en el campo intelectual de la pedagogia y de la didactica
y aunque existen en el pais grupos promisorios, potentes y de gran impacto a
nivel latinoamericano con mas de 76 programas de maestria y por lo menos 3
de doctorado en educacién, con una profusa produccion intelectual y actividad
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académica permanente, estos avances no se ven expresados en los aprendizajes
de los estudiantes ni en los resultados de las evaluaciones internas y externas.

Hay pues una tension entre la formacion de docentes y las practicas profe-
sionales que no fluyen con la dindmica que corresponderia a un pais con 300
instituciones de educacion superior.

Por ultimo, senalamos la tension entre el privilegio reducido de la ensefian-
za de las matematicas, las ciencias y la lectoescritura frente a otras dimensio-
nes de la formaciéon humana como son las artes, las humanidades, las ciencias
sociales, la historia y la filosofia. Esta tension curricular jerarquiza la evaluacion
y reduce la formacion.

Hacia una propuesta integrada
Modelos pedagadgicos y evaluacion: Una relacién a reconstruir

Es lugar comun reconocer hoy el avance significativo que ha tenido en nues-
tro pais el campo intelectual de la educacion y de la pedagogia desde los afios
80. Gracias al movimiento pedagégico, la nueva legislacion sobre educacion, el
auge de los programas de maestria y doctorado, la consolidacion de grupos de
investigacion en las universidades, la proliferacion de publicaciones y una agen-
da permanente de eventos, existe un suelo de saber importante sobre la educa-
cion, sus fines, sus criterios de seleccion de contenidos, sus metodologias y sus
formas de evaluacion.

En este contexto, vale preguntar por el impacto que estos avances de la peda-
gogia han tenido en las transformaciones urgentes de los curriculos de las ins-
tituciones y su potencia para una resignificacion de las practicas de evaluacion.
La manera como abordaremos esta pregunta es a través de los llamados mode-
los pedagdgicos o estrategias pedagogicas que, ademads de ser una exigencia de
la Ley 115 en su Articulo 73, es también la manera como cada institucion sefiala
un norte y da sentido a sus practicas de ensefianza-aprendizaje.

En este apartado, tomado de un escrito publicado en 2013 por el autor
(Tamayo, 2013) y considerado central para comprender la relacion curriculo-
evaluacion, se presentan las respuestas a las siguientes preguntas: ;Qué es un
modelo pedagogico?, ;de qué elementos esta constituido?, jcudntos tipos exis-
ten?, ;como podemos identificarlos en el pensamiento de los maestros? Pero no
basta con resolver estas preguntas. También, vale la pena preguntarnos por la
relacion entre los modelos y las practicas de evaluacion.
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¢ Qué es un modelo pedagogico?

Un modelo pedagégico es un constructo individual o colectivo que, a
manera de representacion abstracta de la complejidad de la ensefianza, relaciona
los elementos fundamentales que la constituyen y permiten observar su nivel de
ejecucion en un contexto institucional dado. Asi, el modelo pedagogico es una
carta de navegacion, un mapa, una maqueta, cuyos elementos estructurados
de una determinada manera dan cuenta o representan un estado de cosas que
permiten comprender e interpretar la complejidad de la practica docente. Esta
accion se comprende no como el simple hecho de transmitir contenidos, sino
como acontecimiento complejo o categoria para su analisis como via al pensa-
miento, particularmente en los trabajos de Alberto Martinez (1999, p. 151). De
hecho, la ensefianza se relaciona con los valores, la cultura, la ciencia, el arte,
el saber del profesor, el saber de los alumnos, los libros de texto, etcétera, y no
puede reducirse a la simple transmision de informacién por parte de un maes-
tro que pretende imponer su verdad absoluta por medio de un ritual de memo-
rizacién y obediencia.

Un modelo pedagdgico, como construccion social, no es pues una copia
infalible de la realidad sino un esquema explicativo para hallarle sentido, de la
misma manera en que el mapa no es el territorio, pero sirve para orientarse en
él. En suma, un modelo es un acto creativo, logico y pedagégico que brinda una
vision acotada de la complejidad de las practicas de ensefianza entronizando los
elementos que permiten construir sus sentidos y significados. En todo modelo
hay dos dimensiones: una estructural relacionada con los elementos seleccio-
nados y sus interrelaciones y otra funcional, operativa, practica, que muestra su
pertinencia en contextos sociales especificos y es aqui donde los maestros ponen a
prueba su potencia transformadora mediante procesos de investigacion en el aula.

Una primera observacion es pertinente de acuerdo con el tema que nos
ocupa: la mayoria de las veces en las instituciones, el modelo o enfoque peda-
gogico es construido y presentado por agentes externos o por un grupo selecto
de profesores, pero no hay un acompafiamiento a la apropiacioén por parte de
la comunidad educativa ni seguimiento a su implementaciéon y mucho menos
evaluacion de la coherencia entre el modelo, el curriculo y las didacticas.

Elementos de un modelo pedagégico

De acuerdo con lo anterior, los elementos de un modelo pedagdgico
dependen de los aspectos que se consideren relevantes dentro de la practica
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pedagogica: fines, métodos, relaciones maestro-alumno, objetivos, conceptos de
desarrollo humano, valores, sociedad, cultura, tipo de curriculo, concepciones
sobre el aprendizaje, entre otros. Vale decir, es la expresion de una determinada
concepcion de pedagogia.

En Colombia es posible distinguir diferentes elementos asi: Metas-méto-
dos-contenidos-idea de desarrollo humano-relaciones, en la perspectiva del
Rafael Florez, quien resalta cada modelo segun el énfasis que se le dé a alguna
de estas relaciones (Florez, 1986, p. 9). También, segun el enfoque curricular,
se puede distinguir el modelo agregado o el modelo integrado, como lo plantea
Mario Diaz (1986, p. 45) en su investigacion Los modelos pedagdgicos. En este
capitulo se asume la perspectiva de Rafael Porlan (1995, p. 147), quien plantea
como elementos fundamentales los contenidos, las estrategias didacticas, asi
como las formas y fines de la evaluacion.

sComo se clasifican los modelos pedagaégicos?

En el magisterio colombiano han impactado los trabajos de los profesores
Rafael Florez, Mario Diaz, los hermanos Miguel y Julian De Zubiria y Rafael Por-
lan. Por esta razon, se ha optado aqui por caracterizar cada uno de sus aportes.

En primer lugar, los modelos pedagdgicos en la perspectiva de Rafael Florez,
basados en una investigacion realizada en 1982 (Flérez, 1982) sobre el pensa-
miento pedagégico de los profesores de Medellin, clasifica las corrientes peda-
gogicas en tradicional, conductista, o referidas al romanticismo pedagogico, el
desarrollismo y la pedagogia socialista.

El modelo pedagodgico tradicional entroncado en el humanismo tiene una
vision metafisico-religiosa y egocéntrica que insiste en la formacion en la vir-
tud, el cultivo de las facultades del alma y la formacion del caracter a través de
oir, ver, observar y repetir en un ritual academicista, verbalista y escolastico que
dicta sus clases dentro de un régimen de disciplina y entiende al alumno como
un receptor pasivo.

En segundo lugar, se plantea el transmisionismo conductista, cuya influencia
en los paises capitalistas es el reflejo del auge de la revolucion industrial y de la
creciente racionalizacion de la economia empresarial, se expresa en la tecnolo-
gia educativa con el desarrollo de los INEM y de los SENA en la década de los
sesenta, asi como de las universidades a distancia entre los setenta y los ochenta.
En este modelo se privilegia la adquisicion de conocimientos, valores y destre-
zas vigentes en la sociedad tecnoldgica moderna. Asi, la ensefianza programada
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se convierte en la técnica que genera los conocimientos en el aprendiz, de
manera operante, siempre esperando la respuesta que el maestro ya ha
programado.

Fundamentado en la psicologia conductista de Pavlov y Skinner, el aprendi-
zaje es considerado como el resultado de la aplicacion de los esquemas estimulo-
respuesta mediante un condicionamiento operante que se expresa en conductas
observables programadas a voluntad del profesor en los llamados objetivos cog-
nitivos, afectivos y psicomotores.

Por su parte, el romanticismo pedagogico pretende rescatar el interior del
nifio, manifestando que es el aspecto mds importante del desarrollo. Por ello,
debe ser ese interior el centro de la educacién en conjunto con un ambiente
pedagogico flexible que permita el despliegue favorable del nifio hacia el cono-
cimiento. Gracias a los centros de interés ideados por Decroly y Montessori, la
ensenanza parte de los intereses de los infantes, a los cuales se orienta mediante
ambientes disefiados de tal manera que los contenidos, la planeacién y la
evaluacion pasan a un segundo plano. El nifio es el centro y la educacion es para
la vida. Nada de autoritarismo ni alienacién; mas bien todo gira hacia la libertad,
la autonomia y la felicidad. Rousseau y Montaigne son precursores de este modelo.

En cuarto lugar, el desarrollismo pedagdgico es entendido como aquel
modelo que reconoce un proceso individual progresivo y secuencial desde la
infancia hasta la edad adulta. Este proceso esta basado en el intercambio entre
la conciencia y las experiencias que afectan al individuo. Dewey y Piaget lleva-
ron adelante este enfoque a partir de etapas o estadios por los que pasa todo
individuo hasta llegar a la edad adulta (sensomotriz, operaciones concretas y
operaciones formales). Segtin esta teoria, el desarrollo cognitivo asi logrado cons-
truye esquemas de actuacion gracias a la asimilacion, acomodacion y equilibrio
de las estructuras frente a nuevas experiencias de aprendizaje. Asimismo, plan-
tea que existen invariantes que estructuran el conocimiento cognitivo en todos
los hombres y que permiten planear la ensefianza de acuerdo con los niveles y
resultados del desarrollo para no violentar ese mismo proceso. El aprendiza-
je se da cuando se asimila un nuevo contenido y este reacomoda el esquema
cognitivo que, con el uso, se equilibra nuevamente.

Finalmente, la pedagogia socialista asume una posicion critica frente a cual-
quier forma de explotacion econémica y propende por un modelo educati-
vo emancipador donde la ensefianza genera valores como la solidaridad y la
busqueda del bien comun mediante el trabajo colectivo para la solucion de las
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necesidades sociales. Basados en los postulados de Antén Makarenko y la escuela
rusa, plantean la sociedad como la historia de la lucha de clases y la abolicion del
capitalismo como el ideal de la educacién. Su principio fundamental es amal-
gamar el trabajo y la educacion, en donde se garantiza la formacion tecnoldgica
y el fundamento practico para la instruccion politica. Asi, el desarrollo de los
intereses y las potencialidades del individuo estan determinados por la sociedad,
por el espiritu colectivo. En este sentido, paises como Cuba y Rusia son puestos
como modelo para superar los efectos ideoldgicos de una educacioén convertida
en aparato reproductor de los intereses de la clase dominante en el poder. Hoy
son recogidos estos ideales en la pedagogia critica y sus representantes Freire,
Giroux, Apple, McLaren, y la corriente inspirada en Habermas, como Carr y
Kemmis y su Teoria Critica de la Ensefianza.

Desde otra perspectiva, el profesor Mario Diaz (1986, p. 63) considera el
modelo pedagdgico como una forma particular de seleccionar, organizar, trans-
mitir y evaluar el conocimiento escolar y como una forma particular de orga-
nizar las relaciones sociales que se dan en la escuela. El modelo pedagégico
se constituye asi en un dispositivo de transmision cultural dentro del campo
intelectual de la educacién que lucha por el control simbolico. Basado en los
trabajos de Bernstein y buscando expresar en un nivel general los modos de
adquisicion-transmision en la escuela, el modelo pedagégico describe de ma-
nera general los rasgos y mecanismos comunes mediante los cuales se repro-
ducen formas particulares de relaciones sociales: interaccion pedagogica, es-
tructura organizativa, formas de comunicacion y los principios que subyacen
a él. Las dimensiones del modelo son la instruccional (curriculo, pedagogia y
evaluacion) y la regulativa constituida por las reglas de relacion social y sus
modalidades de control intrinsecas, asi como las relaciones entre el discurso
oficial y el modelo pedagdgico.

Diaz distingue entre modelo pedagdgico agregado y modelo pedagogico
integrado seguin se integren o aislen las dimensiones instruccional y regulativa,
como se presenta a continuacion:

El modelo pedagégico agregado se caracteriza por:

1. Segmentacién o yuxtaposicion de conocimientos, agrupados en dreas o asignaturas
arbitrarias y rigidamente jerarquizadas y clasificadas.

2. Enmarcacién rigida del proceso de transmisién-aprendizaje, en la cual no se tiene
en cuenta al alumno.
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3. Sistemas de evaluacién que hacen énfasis en la medicion de resultados alcanzados
en el aprendizaje

4. Aislamiento o demarcacioén rigida entre el conocimiento escolar y el conocimiento
no escolar. En esta situacién el alumno socializa en conocimientos y practicas que
no tienen ninguna conexion con la vida cotidiana, con sus experiencias practicas y
con la cultura de su familia y de su comunidad.

El modelo pedagégico integrado presupone:

1. Transformaciones en los procesos de seleccién y organizacién del conocimiento que
se materializa en el curriculo: cédigos de clasificacion flexibles, relaciones fluidas
entre maestros y estudiantes, seleccion de contenido desde diferentes campos,
agencias y agentes.

2. Transformaciones en las modalidades de transmisién: la seleccién, secuencia y el ritmo
del aprendizaje de los alumnos resultan correlativos a la problemdtica a investigar y
la participacién genera integracion con los problemas del entorno.

3. Transformaciones en las modalidades de evaluacion del aprendizaje. Una teoria
auto- regulativa que transforman las relaciones de autoridad entre maestros y alum-
nos y que busca mejorar el nivel de las competencias, disposiciones y actitudes
cognoscitivas, interpretativas y criticas.

4. Transformaciones en la organizacién escolar; esto es, en la estructura de relaciones
entre maestros, maestros y alumnos y alumnos.

5. Transformaciones entre el contexto educativo formal y el contexto cultural primario,
que genera una relacion fuerte entre escuela y comunidad, concebida esta tltima
como recurso y agente de aprendizaje. Se incorpora el conocimiento cotidiano y
se debilitan las barreras sociales.

Los hermanos De Zubiria en Modelos Pedagdgicos (1994) retoman las ideas
de Florez para clasificar los modelos en: tradicional, escuela nueva y pedagogia
conceptual. Estos autores actualizan el trabajo de 1982 a través de los desarrollos
de la psicologia cognitiva y la escuela habermasiana, retomando el modelo
desarrollista de Piaget y el modelo socialista de amplia influencia en los afos
ochenta (De Zubiria y De Zubiria, 2005).

El libro en mencioén caracteriza el modelo tradicional por el ejercicio reite-
rado de la repeticion, la memorizacion y el autoritarismo. Igualmente, sefiala
algunos valores de la escuela activa al tener en cuenta los intereses del nifio
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y educar para la vida, pero aduce serias falencias en cuanto a la construccion
conceptual y la fundamentacion de los procesos cognitivos en los nifos. Asi,
presenta como alternativa la pedagogia conceptual que retoma las investi-
gaciones de Ausubel sobre aprendizaje significativo basado en la psicologia
cognitiva, la cual reconoce un proceso de construccion de conocimiento me-
diante la produccién de nuevos conceptos que transforman la estructura
cognitiva a partir de las concepciones previas de los estudiantes. Se entiende
por aprendizaje significativo aquel que produce transformaciones en la mane-
ra de pensar por la adquisicion y apropiacion de nuevos conceptos, desestabi-
lizando representaciones significativas anteriores y logrando comprensiones
mas potentes, complejas y adecuadas.

Para los hermanos De Zubiria, la pedagogia conceptual parte de que los
estudiantes poseen estructuras mentales para el aprendizaje, las cuales se modifi-
can con el tiempo, por ello es importante, para el proceso de ensefianza, estudiar
estos cambios a través de mentefactos. También se afirma que los seres huma-
nos aprenden aquello que consideran valioso y relevante, de aqui que se preci-
se la sumision por la motivacion. En oposicion a la entronizacion de practicas
memoristicas, en este modelo lo mas importante es el proceso cognitivo, de
acuerdo con los postulados de Decroly, Montessori y Freinet. Esto da lugar a
didacticas estructurales y funcionales. Las primeras buscan desarrollar habili-
dades y operaciones mentales y generar competencias operacionales e inves-
tigativas. Por su parte, las estructurales se basan en aprendizaje significativo,
enseflanza por resolucion de problemas y cambios axioldgicos que conjugan lo
cognitivo con lo afectivo (De Zubiria y De Zubiria, 2005).

Estos enfoques se fundamentan en la psicologia y se ocupan preferentemente
en el desarrollo mental entendido como un proceso neuro-psiquico que da lu-
gar a esquemas de actuacion mediante la formacion de representaciones men-
tales para explicar el mundo y la actuacion de los sujetos en él. Este desarrollo
ocurre en los individuos mediante la interaccidon maestro-alumno, donde el
primero direcciona el proceso de construccion de conocimiento y el segundo
construye significados que incorpora a sus estructuras mentales.

Estos modelos permiten pensar la evaluacion o mejor encontrar el sentido
y significado de las practicas de evaluacion de acuerdo con la manera como se
ensea, los propositos de la ensefianza y los contenidos a ensefar.
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El aporte de Porlan y sus consecuencias
para la didactica y la evaluacion

Una alternativa posible

Sin desconocer la importancia y el aporte que estas propuestas tienen y han
hecho al campo practico de comprension de la ensefianza, este trabajo focaliza
los modelos en la perspectiva de Rafael Porlan por su sustento epistemoldgico,
su cercania al pensamiento de los profesores y sus potencialidades en cuanto a
la constitucion del maestro como investigador y las posibilidades para compren-
der la evaluacion desde una perspectiva integral.

Por perspectiva integral entendemos aqui la reconstruccion del horizonte
de sentido de las practicas de evaluacion, centradas en la practica pedagdgica y
que reconoce como finalidad de la misma un esfuerzo consciente para hacer de
ella un elemento productivo del proceso de ensefianza y del proceso de apren-
dizaje que empodera y responsabiliza a estudiantes y docentes en una reflexion
responsable ética y pedagdgica, social y politica. La evaluacion, asi entendida,
da cuenta de los procesos de ensefianza y de sus resultados, es decir se pregunta
por lo que se sabe y la manera como se adquirié ese saber. Las preocupaciones
giran en torno a ;qué tipo de aprendizajes estoy propiciando?, ;cudles son los
efectos de los propositos de aprendizaje?, ;como se relacionan con la evaluacion
sumativa?, ;como sabemos que la orientacion, retroalimentacion y devolucion
mejora y transforma los procesos?

No se mira la evaluacién como una teoria que se aplica, sino como una
practica social y pedagogica que se reconstruye en un intercambio dialéctico
entre los propositos, los contenidos, las estrategias didacticas y los resulta-
dos en términos de aprendizaje como transformacion de las experiencias de la
comunidad educativa.

Siguiendo a Stobart (2010, p. 170), estos son algunos factores clave "enga-
flosamente sencillos":

la evaluacion para el aprendizaje implica la participacién activa de los alumnos
en su aprendizaje. La retroinformacion eficaz facilitada a los alumnos. La adaptacién
de la ensefianza para tener en cuenta los resultados de la evaluacién. La necesidad
de que los alumnos sean capaces de evaluarse a si mismos y el reconocimiento de la
profunda influencia que la evaluacién tiene sobre la motivacién y la autoestima de
los alumnos, influencias cruciales ambas sobre el aprendizaje.
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Es entonces una evaluacion formativa que, como hemos visto, transforma las
practicas de ensenanza y también los procesos de aprendizaje. Se trata de ver la
evaluacion como un ejercicio para responsabilizarnos de quienes somos como
maestros, como estudiantes, como ciudadanos. Por ello mas que un asunto téc-
nico y de prescripciones externas se trata de un asunto cuyos efectos forman
parte de la trama de nuestras vidas.

En Constructivismo y escuela, Porlan (1995) analiza las formas de ensefianza
predominantes, los problemas practicos con que se encuentran los profesores y
las creencias que presentan en su actuacion docente. Desde esta perspectiva, se
tienen en cuenta no solo la teoria de la ensefianza sino también los conocimientos
practicos de los profesores, con lo cual se articula la pedagogia con tales saberes
derivados de la experiencia, evitando la esquizofrenia reinante cuando se abusa
de la teoria o se cae en el activismo sin sentido.

En este sentido, los trabajos de su grupo de investigacion en la Universidad
de Sevilla se centran en la practica pedagogica de aula y asumen la ensefian-
za como una actividad que tiene lugar en un contexto institucional, jerarqui-
zado y con diferentes niveles de decision: el aula, el centro y el conjunto del
sistema educativo. Pero su aporte mds importante es la consideracion de que
las pautas de actuacion de los maestros no son simples actos mecanicos y
rutinas sobre la manera natural de ensefar, sino que expresan creencias, con-
cepciones, imaginarios, métodos, supuestos, dilemas y problemas, que son
objeto de analisis y reflexion, de evaluacion y progreso desde el punto de vista
pedagdgico y didactico.

El recurso a los modelos nos permite relacionar la evaluacién con las dimen-
siones complejas de la practica pedagégica y darle un lugar en un panorama mas
complejo que se pregunta por los fundamentos, la pedagogia, el curriculo, la
didactica, pero sobre todo nos da una herramienta para interpretar las descrip-
ciones que se hacen a la hora de abordar las practicas de evaluacion y también
la posibilidad de hacer juicios de valor sobre ellas (metaevaluacion).

Un modelo es una construccion tedrica que pretende informar un frag-
mento acotado de la realidad vy, para el caso de la didactica, no solamente
pretende describir la ensefianza sino también informar sobre la manera de inter-
venir en ella para transformarla. Su relacién con el curriculo plantea al modelo
como una estructura mas general mientras que el curriculo constituye su ver-
tiente normativa, y la didactica, implicita o explicita, es el conjunto de pautas de
actuacion del docente en el proceso de ensefiar y aprender, tal como se eviden-
cia en el siguiente cuadro.
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INVESTIGACION

MODELO DE FORMACION DEL CIUDADANO

MODELO ESTRUCTURA PLAN ESTRATEGIAS
PEDAGOGICO CURRICULAR DE ESTUDIOS DIDACTICAS

Epistemoldgico Tradicional Flexible Integrado Proyectos
Psicolégico Tecnolégico Pertinente Coherente Problemas
Etico politico Espontaneista Interdisciplinar Interdisciplinar Mapa Conceptual
Cultural Constructivista Formadora Ndcleos Talleres Seminarios
Pedagdgico Socio critico Participativa Nticleos Temdticos

EN PERMANENTE EVALUACION

Figura 1. Modelo de Formacién del Ciudadano.

Como su nombre lo indica, la pregunta fundamental en este modelo es por

la formacion del ciudadano, para lo cual se requiere atender a diversos aspectos:

1. Fundamentos: son las concepciones o teorias que construye el profesorado acerca de

los procesos de conocimiento, de desarrollo y de crecimiento personal y social, de
valores sociales y morales, de la formacién educativa y acerca de la cultura global y
local. Estas concepciones son colectivas o consensuadas y constituyen un compro-
miso institucional que se refleja en el modelo pedagdgico. En nuestro caso interesa
saber como entienden los procesos de aprendizaje, cémo conciben la pedagogia
y la practica pedagdgica, cudles son las apuestas éticas y politicas de la institucion
en cuanto a los valores y la sociedad.

. El' modelo pedagégico: es una visién acotada de la complejidad de la practica peda-

gbgica que resalta las relaciones mds significativas e importantes: metas, contenidos,
método, relaciones maestro-alumno, desarrollo, etcétera. El modelo pedagdgico define
el qué ensefiar, cémo ensefiar, qué y para qué evaluar (Porlan, 1995). Este punto es
clave porque Porldn ubica la evaluacién como un elemento curricular del modelo
y se pregunta por la coherencia entre el para qué, qué y el como de la ensenanza
con las formas de evaluacion, lo cual tiene profundas consecuencias para enfrentar
modelos estandarizados o desagregados que desconocen los contextos y aislan la
evaluacién de los propésitos de formacién.

. La estructura curricular: es el disefio de un conjunto de elementos que permiten

cumplir con la finalidad o misién de la institucién. Por lo tanto, es colectiva, flexible,
investigativa, con pertenencia social y académica, participativa, interdisciplinaria,
evaluada permanentemente y formadora en valores. En ella se expresan los elementos
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del modelo pedagdgico: contenidos, formas de evaluacién, metodologias, finalidades,
objetivos y metas, asi como los estandares acordados para cada area.

4. Plan de estudios: es la parte mas visible del curriculo y en él se expresan las areas,
los indicadores de logros, temas y subtemas, didacticas, recursos, bibliografia, pro-
yectos, nicleos tematicos, bloques programdticos, cronogramas, etcétera. También
pueden incluir el plan de area y el proyecto de aula.

5. Estrategias didacticas: como un conjunto de relaciones que da sentido a la ensefianza
y es la manera como explicitamente el maestro selecciona rutas, procesos, activida-
des, proyectos, problemas, que direccionen el proceso de ensefiar y aprender para
la formacion integral de los estudiantes (Isaza, 2004, p. 89).

Conviene seflalar que estas relaciones no son superpuestas linealmente, ni
obedecen a momentos claramente determinados en el tiempo, sino que circulan
dialécticamente en el proceso complejo de la practica pedagogica. ; Como analizar
esta “‘complejidad’, como la podemos “describir” y, sobre todo, cémo podemos
actuar sobre ella para mejorarla? Insistiendo en la necesaria interaccion entre la
teoria y la practica educativa, Porlan construye tres modelos pedagdgicos que
se expresan en enfoques curriculares cuyas caracteristicas se pueden identificar
y cuyos supuestos, creencias, problemas y dilemas son susceptibles de explicita-
cién, basados en las preguntas antes mencionadas (qué ensefiar, como ensefar;
qué y para qué evaluar), tal como se presenta en el siguiente cuadro (Figura 2).
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LA MANERA LA ALTERNATIVA LA ALTERNATIVA
TRADICIONAL DE TECNOLOGICA AL ESPONTANEISTA AL
ENSENAR MODELO TRADICIOMAL MODELO TRADICIONAL
MOMENTO 1: MOMENTO 1: MOMENTO 1:
Explicacidn del profesor. Programacidn exhausta de Deteccidn de los intereses
Relato de contenidos y objetives generales, de los alumnos y eleccidn de
COMCEPCIONES Siguiendo una especificos y operativos. propuestas de trabajo.
ldgica formar y académicea, Programacidn y temporalizacidn
con ayuda ocacional del libro de secuencias cerradas
de texto y procurando que los de actividades intimamente
alumnos comprendad: “Se relacionadas con dichos
enteren’” objetivos.
MOMENTO 2: MOMENTO 2: MOMENTO 2:
Realizacidn de actividades Aplicacidn, lo mds fielmente Actividades relacionadas
previstas para fiar los posible, de las secwencias de con dichas propuestas. /
contenidos. Generalmerte actividades programadas. Trabajos individuales y de
son propuestas sacadas de grupos. Comurticacion de los
los kbrosde textos y resultados. / Aplicacitn de
modificadas por el profesor. secuencias de actividades
programadas.

MOMENTO 3: MOMENTO 3: MOMENTO 3z
Actividades de control sobre Evaluacitn de los alummos Realizacién de asambleas
lo aprendido. Preguntas en relacidn a los objetivos para analizar y resolver los
orales o pruebas escritas a operativos. Realizacidn de problemas de clase.
que valoran de forma actividades de recaperacidn
numérica la memorizacidn Modificacidn en su caso, de
de los alumnos. la programacidn.

Figura 2. Esquema de los modelos pedagogicos de

Porlan, R. (Porlan y Martin, 1997).

Como se puede observar, el modelo pedagdgico tradicional entroniza la
transmision de contenidos conceptuales entendidos como el elemento curricular
basico que condiciona los demas elementos. Mediante un ritual autoritario de
obediencia y repeticion el maestro cree tener la verdad absoluta y reproduce
los saberes disciplinarios como productos indiscutibles. Evidentemente, son las
mismas caracteristicas que se reconocen en los autores anteriores y que desco-
nocen el papel activo del alumno en el proceso de aprendizaje. Pero el aporte de
Porlén es revelar que esta actuacion se basa en ciertas creencias no cuestionadas
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por el maestro, tales como: “1. El conocimiento cientifico es un conocimiento
acabado, establecido, absoluto y verdadero. 2. Aprender es apropiarse de di-
cho conocimiento a través de un proceso de atencién-captacion-retencion y
fijacion del mismo, durante el cual no se producen interpretaciones, alteraciones o
modificaciones de ningun tipo” (Porlan y Martin, 1997, p. 6).

Por su parte, el modelo tecnoldgico-instrumental, llamado también con-
ductista, supedita la practica pedagégica al cumplimiento minucioso de obje-
tivos predeterminados mediante la estrategia del condicionamiento operante
estimulo-respuesta. Asi, privilegia los contenidos cientificos planeando rigu-
rosamente una secuencia que lleva infaliblemente su cumplimiento, atin en el
desconocimiento del contexto de la cultura local, los intereses de los estudiantes
y las necesidades de la vida misma. En su aplicacion, las pruebas de diagnos-
tico previo de los saberes y la calificacion cuantitativa de los logros, como for-
ma eficaz de medir el aprendizaje, convierten la ensefianza en una tecnologia
educativa y al maestro en un disefiador de modelos de instruccion.

Las concepciones de los maestros en este modelo son: hay una relacién
causal directa entre la enseflanza y el aprendizaje. Silos alumnos desarrollan las
conductas previamente establecidas por el profesor quiere decir que aprendie-
ron. Si el maestro ensefia bien, el alumno aprende bien, si esto no sucede es
culpa de los alumnos. Cualquier persona que aplique estas técnicas fragmenta-
das y secuenciadas, en funcion de los objetivos conductuales, tiene probabilidad
de obtener similares resultados.

Finalmente, el modelo pedagdgico espontaneista, centrado en los intere-
ses del estudiante, no selecciona previamente los contenidos, sino que se deja
llevar por las circunstancias, supeditado a los gustos e intereses de los estudiantes.
Asi, enfatiza en el estudiante para que pueda expresarse, participar y aprender
en un clima espontaneo y natural, donde sus intereses actien como importante
elemento organizador. En consecuencia, el profesor ha de adoptar el papel de
coordinador de las actividades que van surgiendo en los debates, improvisando
recursos, solucionando problemas y favoreciendo la participacion, expresion y
comunicacion de todos los alumnos, lo cual genera negociacion con los alum-
nos sobre los proyectos de trabajo, realizacion flexible de actividades, modifica-
cién permanente del plan de trabajo y renuncia a cualquier conducta califica-
dora por parte del profesor.

En este modelo el maestro cree que el estudiante puede llegar a cono-
cer la realidad mediante el uso de procedimientos y destrezas en un enfoque
activista y entusiasta sin acceder a los conceptos que le dan sentido. Lo mas
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importante es el interés y la actividad espontdanea en menoscabo de la planeacion y la
evaluacion porque cada experiencia subjetiva es lo que cuenta.

Hacia una sintesis integradora

Los modelos analizados presentan dificultades, dilemas y creencias erréneas
que hay que corregir para evitar la simplificacion de la complejidad educativa
y poder integrar en su justo valor cada uno de sus aspectos relacionados. Por
ello, Porlan (1995) propone un modelo pedagdgico constructivista e investi-
gativo que permita reflexionar sobre las practicas anteriores y transformar el
sentido de la ensefianza superando las creencias y los supuestos que subyacen
al tradicional, al instrumental y al espontaneo, ademas de tener potencia so-
cial y critica para construir ciudadania en democracia.

La fe ciega en la transmision de contenidos supone la creencia en un
alumno pasivo, en verdades absolutas ya construidas e inmodificables y, sobre
todo, en que la simple informacion produce autométicamente el aprendiza-
je, siempre y cuando los alumnos estén atentos y repitan las explicaciones
dadas por el profesor. En segundo lugar, la obsesion por la planeacion
rigurosa de objetivos predeterminados supone creencias conductistas en el
aprendizaje por el mecanismo del adiestramiento, el estimulo, el castigo y
el refuerzo de una manera instrumental y técnica cuyo unico criterio de
verdad es la conducta observable en el estudiante como si fuera su mente una caja
negra condicionada a voluntad del programador. Asimismo, la flexibilidad del
espontaneista supone una ingenuidad politica que ve en la educacién un
aparato de poder y desconfia de su poder emancipador y critico, como tam-
bién una confianza ciega en la libertad, autonomia y madurez del estudiante
que muchas veces no existe. Estos dilemas, problemas y creencias conllevan
también la adopcion de una tinica manera de ensefar y se resisten a considerar
la ensefianza como objeto de investigacion, cayendo facilmente en la rutina.

Debido a sus efectos integradores, su sustento en los desarrollos mo-
dernos de la psicologia cognitiva y su promocion de la indagacion en el
aula y la formacion del maestro como investigador, el modelo integrado
de Porlan (Figura 3) se concibe como el mas adecuado para transformar
significativamente los procesos didacticos y proponer una manera integra-
da, coherente, investigativa que recoge lo mejor de los modelos anteriores.
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‘ PERSPECTIVA CONSTRUCTIVISTA ‘

‘ Perspectiva profesor ‘ — ‘ Sintesis didactica negociada — ‘ Perspectiva alumnos ‘

i ' i

PROBLEMAS
PROYECTOS
TEMAS

i l

Direccion del Construccion de
aprendizaje significados

Conocimiento e
intereses
alumnos

Significatividad
psicolégica

Conocimiento escolar
deseable

Significatividad
epistemoldgica

Construccién progresiva de significados
mas potentes, complejos y adecuados
COMPETENCIAS ESPERADAS

Figura 3. Esquema de la perspectiva constructivista.

Fuente: Alfonso Tamayo Valencia

Senaladas las limitaciones de los modelos anteriores, y aprovechando los
avances de la pedagogia, tal como se presentaron en otro lugar (Tamayo, 2005),
a continuacion se explican los componentes basicos de un nuevo modelo
basado en el constructivismo como corriente unificada de una nueva visiéon
epistemoldgica, psicoldgica y pedagdgica que fundamente nuevas formas de
ensenanza hacia la democracia y la autonomia que trasciendan socialmente
como se observa en el esquema anterior (Figura 3), el punto central del proce-
so pedagogico es el trabajo por problemas, proyectos o nicleos tematicos, con
lo cual se supera el simple acumulado de asignaturas y se abre la posibilidad de
integrar diferentes conocimientos disciplinarios, interdisciplinarios o del area
de profundizacién alrededor de un problema, un proyecto de investigacion o
un tema especifico. Esto supone que los profesores de un programa, un grado
escolar o un semestre, se ponen de acuerdo para que sus contenidos y objetivos
trabajen relacionados o integrados gracias a la identificacion previa de nucleos
adecuados y preguntas por resolver entre todos los profesores y los estudiantes.

A cada lado del esquema se ubica tanto lo que el maestro considera necesa-
rio que el estudiante conozca como su mundo de intereses y capacidades. Estos
dos elementos interactan para lograr una sintesis didactica negociada; esto es,
reconocer el estado cognitivo y afectivo del estudiante como punto de partida
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para el proceso de direccionamiento del aprendizaje por parte del profesor. De
hecho, el concepto aprendizaje es entendido como el proceso por medio del
cual el estudiante “construye significados’, es decir, representaciones mentales
que permiten explicar, comprender o interpretar un hecho, un fenémeno, una
experiencia. Ya no se trata de repetir de memoria o aplicar mecdnicamente una
férmula, sino analizar, dentro de un sistema simbdlico o lenguaje especializado,
las razones, causas o caracteristicas que dan sentido y significado a un fendme-
no natural o social. Aprender, en este sentido, es acceder a un “nuevo mundo”
especializado y académico, propio del profesor.

Este modelo implica también repensar el rol del maestro que “direcciona” el
proceso a desarrollar en el estudiante renunciando a imponerle “su verdad”. En
su lugar, propicia las condiciones necesarias para que el estudiante construya
conocimiento. Ensefiar es aqui orientar, corregir, preguntar, seleccionar biblio-
grafia, respetando los procesos de los estudiantes. Asi, se les permite la elabora-
cion de los procesos que ocurrieron en el profesor cuando aprendié a dominar
la materia que ahora ensea.

Esto cambia radicalmente el proceso y la concepcion de evaluar, que aqui se
entiende como la respuesta a la pregunta por las transformaciones conceptua-
les, metodoldgicas y actitudinales ocurridas en el estudiante durante el proceso
de construccion de significados. La evaluacion es dar cuenta de ese proceso y
no solo responder un cuestionario o elaborar un ensayo copiado de los libros
0 “pegado” de Internet. Evaluar es entonces demostrar que el estudiante ha
pasado de unos conceptos débiles a otros mas potentes, adecuados y profundos;
de explicaciones de sentido comun a explicaciones cientificas.

El maestro también tiene que ver con la evaluacion, pues en ella se informa
sobre la manera como se estan direccionando los procesos y la ensefianza se con-
vierte en objeto de investigacion por parte del maestro: qué se esta aprendiendo
y como lo estan logrando.

sQué se ensefia?, lo que sea pertinente para alcanzar mejores competencias
cognitivas y practicas sobre el tema estudiado, seleccionado segtin las nece-
sidades e intereses de los estudiantes en el contexto local y de acuerdo con la
finalidad formadora. Es otras palabras, los saberes que circulan son aquellos que
habilitan para una vida mas rica en sentido y significado y no solamente para
las pruebas y evaluaciones.

sComo enseriar?, direccionando el proceso, partiendo de los intereses y com-
petencias previas del estudiante, problematizando los temas, generando curiosi-
dad y mostrando la manera en que otros han llegado a explicar los fendmenos.
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En este sentido, es fundamental que el maestro conozca la historia de la ciencia
que ensefia, sus enfoques, teorias y corrientes. Pero también aproveche las fuen-
tes de conocimiento que circulan en la escuela, tales como el saber popular, la
cultura local, el saber de la familia y las visiones de mundo y experiencias que
traen los estudiantes.

El maestro debe saber lo que ensefia y cdmo ensefiarlo. De hecho, la didac-
tica estd basada en estas visiones sobre como construye conocimiento el ser hu-
mano y cudles son las mejores estrategias logicas, psicoldgicas, éticas y sociales
para pasar de un conocimiento dado a la construccion de lo nuevo, transforman-
do las estructuras conceptuales, actitudinales, practicas y axiologicas; es decir,
cambiando las visiones de mundo y actuaciones consecuentes de los estudiantes.

sPara qué ensefiar? Para formar un ciudadano capaz de analizar y relacio-
nar, comprender y aplicar el campo de conocimientos propio del area, discipli-
na o saber a su vida cotidiana. Ensefar es el proceso planeado e intencional por
medio del cual el maestro pone las condiciones para que el estudiante acceda a
la “comunidad académica” que le es propia.

sPara qué evaluar? Se evalta el modelo de formacion del ciudadano como
sistema integrado, y en cada uno de sus elementos, para que la informacién
sobre su estructura y sus funciones permita hacer juicios de valor sobre la perti-
nencia del mismo para cumplir los fines de la educacion. Se evaltia la coherencia
entre sus elementos y las practicas de evaluacion.

Se evalua el modelo pedagdgico para valorar su potencia en cuanto a las trans-
formaciones esperadas y obtenidas sobre los procesos de ensefiar y aprender.

Se evalta individual y colectivamente para dar cuenta de los compromisos
pedagogicos, éticos y politicos asumidos en el Proyecto Educativo Institucional.

Se evalua la tarea, el proceso, la persona y la auto regulaciéon como
cultura institucional. Se avalua para asumir posiciones criticas frente a las politicas
reduccionistas sobre el curriculo y sobre la evaluacién misma: se evaluan las
estrategias didacticas para informarnos sobre su potencia para lograr aprendi-
zajes significativos y para fortalecer los procesos de pensamiento.

Finalmente, siguiendo a Celman (Celman y otros, 2009, p. 12; citado por
Cabra, 2016) podemos decir que se evaltia para construir autonomia:

Se hace referencia a la autonomia en el sentido que el docente sea capaz de crear
su propia prdctica poniendo en juego los marcos teéricos de referencia en su forma-
cién, en funcién de los contextos de ensefanza y que, a la vez sea capaz de ejercer
sobre ella una critica reflexiva. Es decir, un docente auténomo es aquel que puede
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ser responsable de su practica diferencidndolos de la reproduccién mecanica de mo-
delos naturalizados en las instituciones y esté en condiciones de sostener, argumen-
tativamente, las razones de su posicionamiento.

Alternativas practicas

Para finalizar, a continuacion se presentan aspectos propios de una practica
pedagdgica concebida desde el modelo alternativo que se ha planteado, en
la busqueda de un ejercicio educativo auténomo y democratico, que no esté
reducido por las limitantes de los modelos reduccionistas y que permiten
hacer de la evaluacion un ejercicio de aprendizaje sobre los resultados y so-
bre los procesos.

Pre disefio de la unidad. En lugar de presentar los temas por desarrollar
desde la verdad absoluta del profesor, se trata de mostrar una ruta posible pa-
ra el trabajo conjunto, sefialando temas abiertos que puedan complementarse
con los conocimientos e intereses de los estudiantes o con los problemas de-
tectados en el contexto social e historico en el que se desarrolla la accion edu-
cativa. Hay aqui un primer gesto de respeto por los sujetos de la educacion y
una apertura al didlogo que reconoce pluralidad de saberes y culturas donde
el que ensefia aprende y el que aprende también puede ensenar.

Negociacion: se establece la relacion entre lo que el profesor considera
necesario ensefar, basado en su saber disciplinar, con los intereses y expec-
tativas de los estudiantes. No se debe olvidar que son los estudiantes quienes
van a aprender y que los conocimientos deben tener tanto pertinencia social
como académica.

Oportunidad para dar la palabra y para identificar liderazgos y responsa-
bilidades que conforman un ambiente de aprendizaje para llegar a acuerdos
y vencer dogmatismos.

Identificacion de concepciones previas: es el inicio del proceso de construccion
de conocimiento que, de acuerdo con la teoria del aprendizaje significativo,
debe partir de lo que ya se sabe o de las interpretaciones que desde el sentido
comun o la tradicién y la cultura local tienen los estudiantes. Muchas veces,
no tener en cuenta las bases con las que llegan los estudiantes puede producir
vacios y obstaculos epistemoldgicos para acceder al conocimiento nuevo. Se
trata de debilitar las fronteras de la escuela cuya tradicion racional y 16gica
se mueve en la polaridad verdadero-falso sin abrir otras dimensiones de la
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comprension humana como la ética, la estética, la ludica, la espiritualidad. Si
la educacion transforma, lo primero que se debe saber es desde donde se ha po-
sicionado el sujeto frente al mundo y la sociedad.

Debate y organizacion por grupos: se profundiza en la argumentacion y
la acciéon comunicativa, para medir el nivel de solidez y complejidad de las
concepciones previas de los estudiantes, identificados en el paso anterior.
Diversos puntos de vista sobre los temas, aunque partan de concepciones débi-
les 0 equivocadas, pueden ayudar a crear un clima de interés y a desestabilizar
puntos de vista que se creian seguros. El intercambio de ideas enriquece y ayuda
a formar valores como el respeto, la democracia y la tolerancia. Es la instalacion
de una real “cultura del debate”, que forme en la capacidad para aceptar el mejor
argumento y reconocer que las diferencias no son amenazas sino oportunidades
para construir en colectivo y progresar socialmente.

Elaboracién de ensayos previos: se recomienda poner en comun el resultado
de los debates entre los grupos acerca del tema en cuestion; sintetizar el estado
de la cuestion y sefialar las direcciones que toma el tratamiento de los problemas
o las posiciones enfrentadas. En este contexto, el maestro debe tener especial
cuidado para identificar los puntos en conflicto y su relacion con las ciencias o
los saberes de los cuales ¢l es el profesor. En un debate entre grupos acerca de
un problema, el profesor se hace una idea de las fortalezas o debilidades expre-
sadas en la argumentacion y puede tener pistas para hacer la seleccion de lectu-
ras, ejercicios o tareas que conduzcan a una mejor explicacion o comprension.

Profundizacion: el profesor, en tanto asistente al desarrollo de los pasos
anteriores, selecciona las actividades que pueden direccionar el proceso de apren-
dizaje. Lecturas pertinentes para cada uno de los grupos, visitas a especialistas,
entrevistas, encuestas, videos, peliculas, consulta en Internet, conferencias con
expertos, apoyos con otros profesores, escritos del profesor, textos, paneles,
foros, simposios, salidas de campo, practicas y exposiciones, entre otras activi-
dades articuladas con el contexto, permiten que, con imaginacion y creatividad,
el profesor apoye la construccion de significados mas potentes, mas sélidos, mas
adecuados, para un manejo adecuado y riguroso de los conceptos, las teorias,
los modelos y métodos propios de la ciencia desde la cual se abordan los temas.

Elaboracion de informes finales: una vez desarrolladas las actividades sefia-
ladas en el paso anterior, los estudiantes elaboran informes individuales o por
grupos, que den cuenta de las transformaciones ocurridas como resultado de
dichas actividades (transformaciones en el ambito del conocimiento, de las prac-
ticas, de las formas de valorar y de actuar).
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De manera argumentada y logica, el estudiante debe poder dar cuenta de
los cambios ocurridos en cuanto a conceptos, métodos, campos de aplicacion
y competencias para interpretar, comprender, analizar o explicar los temas que
se trabajaron en la unidad. Puede contar de diversas maneras su experiencia
de aprendizaje que no es mas que el proceso por medio del cual cambi6 su vi-
sion del mundo, o accedid al campo especializado de la ciencia para mejorar su
manera de explicar los problemas que estudio y el campo practico de aplicacio-
nes que puede realizar con esos conocimientos.

Una vez valorado el trabajo anterior y analizada su pertinencia disciplina-
ria y social, es posible disefiar proyectos de investigacion que, focalizados sobre
problemas o temas de interés durante todo el proceso, puedan conducir a la
solucion de situaciones para las que ese conocimiento es aplicable. La compe-
tencia en la solucion de problemas pone en juego la creatividad y la potencia del
pensamiento propio para reconstruir situaciones, formular hipotesis y disefiar
experimentos o metodologias cualitativas que lleven a la comprension o expli-
cacion cientifica, generando nuevo conocimiento.

Tanto el modelo de formacion del ciudadano, como la propuesta construc-
tivista, se consolidan como referentes potentes para la construccion de sujetos
auténomos, actuando con valores democraticos en contextos especificos y orien-
tados a generar alternativas de comprension de la practica pedagégica desde la
vertiente socio-critica. Este es el compromiso de los nuevos maestros para una
nueva sociedad.

Finalmente, el docente puede reflexionar criticamente sobre el proceso
asumido como una hipdtesis investigativa acerca de la mejor manera de asumir
su practica pedagogica, revisar lo acontecido, analizar los registros y documen-
tos elaborados, confrontar los referentes tedricos con su experiencia practica y
sistematizarla. Es esta la mejor via para iniciar la ruta de la investigacion.

Hacia una evaluacion significativa
Evaluacion y didactica

Por lo anterior podemos establecer la profunda relacién de la evaluaciéon con
la pedagogia y entendemos también que la evaluacion no estd sola. Evaluar es
emitir un juicio de valor sobre algo, en este caso sobre el proceso complejo de
la educacion en contextos institucionales que se dimensiona en la pedagogia, el
curriculo y la didactica.
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En lo que sigue abordaremos los aportes de la llamada Evaluacion Significa-
tiva que viene retomando los desarrollos de la psicologia cognitiva y social para
pensar los procesos de aprendizaje y su relacion con la evaluacion.

Alicia Camilloni (2016), apoyada en Bernstein, parte del reconocimiento
de que la pedagogia y el curriculo hacen parte de un dispositivo discursivo que
regula e instruye la distribucion, organizacion, seleccion, recontextualizacién y
evaluacion del campo de produccion de conocimiento en la clase, para resaltar
la relacion profunda entre ensefianza y evaluacion cuando se trata de pensar el
proceso de aprendizaje. Nos dice que “la evaluacion no estd destinada a selec-
cionar a los alumnos que demuestran ser capaces de aprender, sino a contribuir
a mejorar el aprendizaje de todos” (p. 31) ya que cuando el docente selecciona
contenidos y fija propdsitos no lo hace de manera excluyente sino para ensefiar
todo a todos, como lo plantearon Comenio y G. Bruner.

Siguiendo a Camilloni, existe entonces un proceso de conversion de los
conocimientos en contenidos curriculares y estos son los que determinan la va-
lidez de lo que se ensefia y de los aprendizajes que se evaltian. Por esto se sefiala
la responsabilidad del docente para desplegar arte y ciencia en esta practica de
conversion o traduccion.

Y, como reafirmando nuestra propuesta de Modelo de Formacion del Ciu-
dadano, nos dice:

Cuando encontramos que hay coherencia efectiva entre ensefianza y evaluacion,
cuando la evaluacién estd alineada con el curriculo y con la programacién diddcti-
ca, cuando evaluacién y ensenanza estan realmente entretejidas, cuando los nuevos
aprendizajes de los alumnos se asientan sobre aprendizajes previos y se establece
una red que contiene los aprendizajes nuevos y lo que ya sabian, y entre ellos se en-
riquecen mutuamente, cuando lo que se ensefa y se aprende es interesante y desa-
fiante, y cuando se perciben estos aprendizajes como asequibles, al menos en algin
grado, para todos los alumnos, probablemente podamos afirmar que hemos hallado
una respuesta a la pregunta que habfa quedado planteada en nuestro relato. Es en la
congruencia de estas relaciones donde reside la “honestidad” de la buena ensefian-
za y de la buena evaluacién de los aprendizajes (p. 40).

Pedagogia del autocontrol

En la corriente francofona de evaluacion formativa han aparecido los traba-
jos de Lucie Mottier Lopez (2016) quien revisa la literatura reciente a partir de
lo que considera un real cambio de paradigma mediante la llamada Pedagogia
del autocontrol, cuyo iniciador fue Bloom B. en 1971 y 1976 y que los franceses
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retoman y amplian: “segun la cual la evaluacion escolar ya no esta vinculada a
cuestiones de certificacion y seleccidn, sino que estd vista como condiciones
de sostener los aprendizajes de los alumnos por encima de su certificacion”. La
evaluacion, ahora, esta mas pensada desde las teorias del aprendizaje y las accio-
nes del docente o de las interacciones del docente con los estudiantes, para lograr
informacion sobre los procesos cognitivos o socio cognitivos que permitan auto
regulacion para mejorar, es un proceso de feedback, que permite la transforma-
cion de las practicas pedagogicas mediante la reflexion y la investigacion de la
interaccion enseflanza-aprendizaje.

Se recupera el pensamiento de Vygotsky en cuanto al aprendizaje como me-
diacion social para conceptualizar la evaluacion como una practica que se cons-
tituye con los alumnos en el contexto social de cada micro cultura o comunidad
de aprendizaje.

Se reconoce también la didactica de las disciplinas para pensar la evaluacion
formativa y se propone una interpretacion de la evaluacién como “contrato di-
dactico” que vincula las expectativas reciprocas del docente y de los alumnos en
relacion con un contenido o con una tarea dada.

Esta alternativa exige una diversificacion de los medios de evaluacion y
una regulacion para la solucion de las dificultades de aprendizaje que resumen
como: regulacion interactiva como interacciones del alumno con el docente, con
los otros alumnos y con el material de ensefianza designando formas de media-
cién social para sostener la regulacion del aprendizaje. Se orienta a adaptaciones
continuas en el transcurso del aprendizaje. La regulacion retroactiva tendiente a
la seleccion de los medios y métodos que llevan a la correccién o a la superacion
de las dificultades de aprendizaje encontradas y puede ser en curso o ya cumpli-
da. La regulacion proactiva que se vincula a nuevas actividades de ensefianza-
aprendizaje concebidas para tener en cuenta las diferencias entre los alumnos.

Se considera el abordaje pluridisciplinario para pensar la evaluacién formati-
va situada entre las orientaciones cognitivas, didacticas y comunicativas. Desde
la psicologia social se insiste en la dimension de la evaluacién como procesos
de interaccién comunicativa lograda entre docente y alumno que argumentan
y expresan sus intereses para llegar a una sintesis didactica negociada. En suma,
esta corriente presenta cuatro ejes que amplian la posicion de B. Bloom asi: “La
integracion de la evaluacion formativa en las secuencias didacticas. -La nocion
de regulacion en tanto componente fundamental de la evaluacion formativa.
-La implicacion del alumno en la evaluacion y regulacion de su aprendizaje. -La
diferenciacion pedagdgica que resulta de la evaluacion formativa” (pp. 49-50).
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La evaluacion mediadora

Esta propuesta fundamentada por J. Hoffman (2016) parte de una definicién
de evaluaciéon como interaccién comunicativa, ligada a procedimientos didac-
ticos, adecuada a las diferencias en los estilos de aprendizaje y contextos parti-
culares. Distingue y alerta sobre no confundir los instrumentos de evaluacion
con la evaluacion misma ya que esta “se basa en valores morales, concepciones
de educacion, de sociedad y de sujeto. Concepciones que rigen el hacer de la
evaluacion y que le dan sentido” (p. 74). Esta evaluacion se centra siempre en el
alumno y respeta las diferencias y se diria hoy, es inclusiva.

Esta autora insiste en que antes de seleccionar y perfeccionar el ;cdmo? se
debe tener claro el ;para qué? de la evaluacion y en cudles principios se basa.
“Los principios fundamentales de la evaluacion mediadora son: a) Todos los
alumnos aprenden siempre (principio ético de valoracion de las diferencias). b)
Aprenden mas con mejores oportunidades de aprendizaje (principio pedagé-
gico de accion docente investigadora); y ¢) Los aprendizajes significativos son
para toda la vida (principios didacticos de lo provisorio y lo complementario).

La evaluacion, asi concebida, es un proceso de comunicacion y didlogo per-
manente y respetuoso que tiene en cuenta los intereses, pre concepciones y
contextos de cada estudiante pero también los saberes, experiencia y actitudes
segun sus particulares imaginarios y formas de vida como pedagogo compro-
metido en la formacion. El docente observa, analiza y comprende sus diferentes
estrategias de aprendizaje y las reflexiona en orden a lograr mejores oportuni-
dades para aprender.

Siguiendo a Eisner, podriamos decir que, en este caso, no basta elaborar un
juicio de valor sino que es preciso poner acciones para apoyar transformaciones
significativas en los procesos y en los productos del conocimiento.

La respuesta del alumno siempre es punto de partida para nuevos apren-
dizajes y los registros o notas solamente son momentos de informacion en el
proceso. Por esto el proceso es multimodal y nunca exclusivo, repetitivo o me-
canico y siempre abierto a otras miradas.

Para la comprension de esta alternativa evaluadora, los trabajos de Piaget y
Vygotsky son ampliamente referenciados porque sirven para explicar y compren-
der los procesos de génesis y desarrollo del conocimiento humano, sus etapas,
estadios y caracteristicas asi como sus efectos en los procesos didacticos desde
el constructivismo. Ensefiar es acompanar el desarrollo de los alumnos. “Mas
que cumplir con las prescripciones externas de las pruebas, se trata de promover

69



Serie Investigacién IDEP

70

mejores oportunidades de desarrollo para los alumnos y de reflexion critica de
la accion pedagogica, a partir de desafios intelectuales permanentes y de rela-
ciones afectivas equilibradas” (p. 86).

La retroalimentacion en la evaluacion

La profesora Rebeca Anijovich parte de reconocer la fuerza que ha venido
corriendo el foco de la evaluacion de lo cuantitativo a lo cualitativo, (en la tra-
dicién de Scriven evaluacion formativa) y lo llama un “incipiente cambio de
paradigma’, reconocible en la literatura especializada. Seguin ella existe un interés
creciente por el alumno y sus procesos de aprendizaje que lleva a generar auto re-
flexion y responsabilidad en ellos mismos alrededor de propositos claros, criterios
objetivos y especificos compartidos para valores, procesos y resultados, asi como
el reconocimiento de procesos metacognitivos y monitoreo de aprendizajes.

Pero, como lo mas sobresaliente de este nuevo enfoque, senala el lugar ca-
da vez mas relevante a la retroalimentacion.

Nos dice que “este concepto viene de la ingenieria de sistemas y es aque-
lla informacién que tiene algun impacto, que genera algun cambio sobre un
sistema” (p. 130).

O sea, la retroalimentacidn aparece como una caracteristica para la auto
regulacion cuando se tiene una finalidad definida, en este caso, la evaluaciéon
de los aprendizajes.

La retroalimentacion tiene efectos en el autoestima y en la realizacion de
la tarea pero también puede tenerla sobre los procesos, la motivacion, las ac-
ciones futuras, por esto tiene que ser relevante y responder a las necesidades
de los alumnos; ser a la vez diagnostica y prescriptiva. Pero la auto regulacion
no es tarea facil, sobretodo en contextos familiares o socioeconémicos no pre-
disponen para ello y se necesitan acuerdos, estrategias didacticas, debates y
didlogo para llegar a acuerdos, asi como una dimension ética del auto cuida-
do y la autoevaluacion, nos dice, citando a Perrenoud.

Estudiar la retroalimentacion tiene que ver también con la distribucién
de la misma, su cantidad y cualidad de acuerdo con el tipo de alumno y se
pregunta si muchas veces las frases utilizadas son suficientes para provocarla:

» 7

buen trabajo”, “se nota que leyd”, “buen analisis” o

» 77«

<« .
buen alumno’, “siga asf’,

»

“rehacer el trabajo” “no entendi6 nada’, “rehacer el dibujo”, no informan nada
sobre el proceso o aspectos mas especificos de la produccion evaluada.
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El juicio de valor estd mas centrado en lo que falta o en lo que el docente
quiere ver y no en una mirada detenida y analitica de los procesos, productos
y ambientes de acuerdo con los compromisos negociados y los propdsitos. La
retroalimentacion, como ejercicio valorativo, también puede ayudar a los bue-
nos estudiantes.

Se precisa también generar acciones que no se queden en corregir lo que
hicieron sino también en proyectar nuevas acciones para lo que haran, es decir,
disefiar un plan de mejora y desarrollarlo. También es importante saber qué va
a hacer con la retroalimentacion o si ya es demasiado tarde cuando la recibe.
;Como la comunica el docente y como la recibe el estudiante? Es también un
aspecto a revisar, asi como si es grupal o individual.

La retroalimentacion entendida como un intercambio, mds o menos dialégico, entre
un docente y un estudiante o un grupo de estudiantes. Si bien es una retroalimenta-
cién eficaz conducida por un docente en forma sistemdtica y no esporadica ayuda al
alumno a desarrollar conciencia meta cognitiva, la retroalimentacién también tiene
lugar entre pares y en los procesos de autoevaluacion (p. 139).

Estos aspectos son de gran importancia para el desarrollo del aprendizaje
auténomo y pueden generar una ética de los procesos de ensefianza-aprendizaje
que asuma una cultura de la evaluacién entre pares y la auto reflexién cons-
ciente sobre los propios procesos en un ambiente de colaboracion y apertura
a la comunicacion entre todos, maestro y alumnos. El punto crucial aqui es el
tipo de criterios pedagdgicos y didacticos, sicoldgicos y socioculturales con los
cuales se acuerdan los fines, contenidos, estrategias de aprendizaje, materiales y
productos en el proceso educativo. Finalmente, hemos presentado los aspectos
mas caracteristicos de esta nueva corriente de pensamiento sobre la evaluacion
y, aunque reconocemos limitaciones al centrarse en los procesos psicoldgicos
con énfasis en el constructivismo, es justo también reconocer su potencia para
orientar la evaluacion y su analisis.

Puesto el anterior telén de fondo y para confrontarlo con los desarrollos
contextualizados de diferentes paises con Colombia y particularmente con el
Distrito Capital. Se seleccionaron categorias relacionadas con las concepciones
y enfoques, las politicas ptiblicas y legislacion en evaluacion, aspectos metodo-
légicos: el qué, el para qué, como se evalua, tensiones y relaciones, asi como,
los efectos e incidencias de la evaluacion. Es lo que se presenta a continuacion.
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SEGUNDA PARTE

Balance analitico de tendencias,
enfoques, niveles y momentos sobre las
practicas de evaluacion en relacion con

la calidad de la educacién, miradas desde
Latinoamérica, Colombia y Bogota

Balance latinoamericano

El estudio presenta, la seleccion y realizacion de la descripcion analitica de las
investigaciones y experiencias en cinco paises de Latinoamérica: Argentina,
Chile, Ecuador, México y Uruguay, sobre las practicas de evaluacion en el aula.
Se asume como una aproximacion a un estado del arte que busca més que un
acopio de investigaciones sobre las experiencias evaluativas en las aulas, gene-
rar nuevos significados y posibilidades de entender los procesos y relaciones de
reflexidn, valoracion, retroalimentacion de maestros, estudiantes en las institu-
ciones escolares.

El proposito de la investigacion esta centrado en caracterizar y conformar un
conocimiento sobre practicas evaluativas, y dilucidar sobre aquellas que pudie-
ran llamarse “practicas valiosas” significativas para la pedagogia, desde referentes
contextuales, tedricos, metodoldgicos, que se han dado en los paises del estudio.

En el proceso de construccion del estado del arte se han abordado fases
o etapas, asi: 1) descriptiva, 2) interpretativa, 3) construccion tedrica global,
4) extension y publicacién (Hoyos 2000).

Para adelantar este rastreo documental, fue necesario el acopio y acceso a la
informacion mediante el uso de la Red de Internet, con la consulta en bases de
datos, centros de investigacion, sobre los criterios o descriptores, de los aspectos
conceptuales referidos a las categorias objeto de investigacion.
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El desarrollo de la fase 3, de construccion tedrica global, ha tenido como
proposito el andlisis de las experiencias valiosas creativas de innovacion y de
critica, en el contexto de las “Practicas Significativas” con miras a la construccion
de propuestas de cambio y transformacién de la evaluacion escolar de los estu-

diantes en el Distrito Capital.

LiB1A STELLA NINO ZAFRA'

La investigacion inicia con el listado de los 34 RAE con sus respectivos
datos de autoria, publicacion, ubicacion y sitio web (Anexo 1), que permiten
adelantar un analisis de las tendencias y enfoques en América Latina, referidas
a las practicas de evaluacion. Por razones de espacio, en este libro se publica el
registro general de recoleccion de informacion, la informacion detallada puede
consultarse en el Centro de Documentacion de IDEP. Se da cuenta entonces
de la sintesis, la contrastacion, el andlisis de semejanzas, diferencias y regula-
ridades, de los cinco paises (Argentina, Chile, Ecuador, México, y Uruguay)
para las siguientes cinco categorias:

« Categoria 1: Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion.

« Categoria 2: Aspectos legales: Politica y legislacién.

« Categoria 3: Aspectos metodoldgicos: para qué, qué y como se evalia en las prac-
ticas de evaluacion.

« Categoria 4: Tensiones: relaciones y criticas.

« Categoria 5: Efectos e incidencia.

Finalmente, se presenta el balance analitico conceptual de tendencias,
enfoques y momentos, a nivel latinoamericano sobre practicas de evaluacion:
lecciones aprendidas y tareas por emprender.

13 Psicopedagoga de la Universidad Pedagdgica Nacional, Magister en Psicologia Edu-
cativa de la Universidad de Wisconsin, USA. Doctora en Pedagogia de la Universidad
de Valencia Espana e investigadora emérita de Colciencias, 2016.
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Sintesis de los cinco paises en las cinco categorias

ARGENTINA

Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion

Concepciones de la evaluacion:

El concepto de evaluacion va ligado al de cultura, a la vez del proyecto so-
cial y pedagogico (RAE 2y 3). Presenta diversos sentidos: apreciar, medir,
valorar, comprender.

La evaluacion de los aprendizajes se relaciona con el modelo pedagdgico y
esta condicionada a lo que se ensefia y al circuito didactico (RAE 1).

Se piensa desde una racionalidad formativa y critica para el fortalecimiento
de los procesos cognitivos de los estudiantes (RAE 2) y todas las habilidades a
través de la retroalimentacion.

Se utiliza la evaluacidn para medir la calidad a través de “conocimientos
socialmente validos” (RAE 5).

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

Las politicas evaluativas tienen influencia en los curriculos y el direcciona-
miento de las practicas pedagdgicas; (RAE 1) estan unidas.

El concepto tiene caracter politico e ideoldgico por criterios curriculares
similares, resultado de la mirada globalizada; Finlandia - Buenos Aires (RAE 4).

Es comun comparar calidad y evaluacion. Calidad se entiende como efi-
ciencia, rendimiento escolar. Lo cual recorta otras posibilidades y se restringe
a medicion (RAE 5).

Categoria 3

Aspectos metodoldgicos: para qué, qué y como se evaluia en las practicas
de evaluacion

Para qué evaluar:
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Configurar reglas de juego para cada actor: docentes y estudiantes, segin
expectativas de ellos mismos.

Segun Scriven (1967), Inicial-diagndstica, procesual (formativa), y final
(sumativa).

Inicial para saber qué saben los estudiantes, sus intereses, sus modos de ope-
rar con relacion a sus intereses, en relacion a sus conocimientos.

Qué evaluar:

Aprendizaje, seleccion de contenidos, estrategias docentes, procesos y pro-
ductos desarrollados durante la tarea, y ajustes al proyecto del profesor y la ins-
titucion (RAE 1).

Interés del estudiante por el examen.
Como evaluar:

Condicionado a como enseia el profesor. A través de la evaluacion formativa.

Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas
Relaciones:

Evaluaciéon como proceso de Ensefianza- Aprendizaje (E-A). Tiene particu-
laridades segtin el momento en que se utilice, proceso continuo condicionado
por contenidos que se ensefian. Sirve para mejorar la ensefianza (RAE 1). Inte-
resa la evaluacion formativa con el fin que se puedan desarrollar las estrategias
didacticas (RAE 3).

Criticas a la practica evaluativa:

No se tienen en cuenta los contextos por la llamada objetividad, se termi-
na discriminando a grupos menos favorecidos (RAE 2), aunque se cuestiona

las pruebas objetivas (RAE 1). El éxito o fracaso del proceso de ensefianza y
evaluacion no pasa por la autorreflexion.

Existe “decadencia de evaluacion formativa” (RAE 4). Se requiere modificar
ritmos e individualizar contenidos.

Se espera una transformacion epistemoldgica y metodoldgica en relacion a
la practica de la evaluacion. Acompanamiento individual mas que grupal, que
parta del conocimiento del estudiante para luego generar mas conocimiento.
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Categoria 5
Efectos e incidencia

El predominio de practicas rutinarias influye en el fracaso escolar. No hay
lugar a la meta-evaluacion, ni reflexién sobre la practica pedagdgica.

Evaluacion eje articulador: padres, estudiantes, profesores.

Evaluacion potenciadora del aprendizaje acompaiado de acciones educativas.

CHILE
Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion

Concepciones de evaluacion:

La evaluacion del aprendizaje es el medio por el cual se determina el grado en
que una persona ha adquirido predeterminados conocimientos y capacidades.

En los objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 proponen: propésito de
la evaluacion, nivel de la evaluacion, ambito de la evaluacion, y efectos de la
evaluacién (RAE 8).

Dado que la evaluacion de los aprendizajes ha transitado por la evaluacion
técnica instrumental, es fundamental que se conciba inherente al proceso de
ensefianza y aprendizaje y a la competencia del profesor (RAE 9).

La evaluacion del aprendizaje tiene por objeto observar lo que los estudian-
tes producen para sugerir mejoras en desempenos. El profesor centra su mirada
en el trabajo de cada estudiante, para alcanzar altos criterios.

Las buenas practicas en evaluacion se organizan sobre presupuestos cons-
tructivistas y la teoria del curriculum, que permite un buen aprendizaje. Una
buena préctica evaluativa potencia el aprendizaje, pero exige del profesorado
la planificacion, el estar centrado en procesos, trabajo colaborativo, y tener en
cuenta el contexto (RAE 11).

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

Que la evaluacion, las politicas, los contenidos del curriculum, y los
ritmos de aprendizaje estén sincronizados para superar la separacion de las
asignaturas (RAE 7).
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Que se pongan en accion las “buenas précticas’, mejores desempenos de los
vecinos del mismo nivel socioecondmico (RAE 6).

Que se dé la evaluacion del sistema, las evaluaciones internacionales y r
egionales, la evaluacion del aula con procesos formativos y sumativos (RAE 8).
Relevancia y autoevaluacion, evaluacion de pares, y retroalimentacion.

Se propongan programas de formacion de profesores (RAE 9), desarrollo de
investigaciones docente, para elevar la calidad.

Generar politicas publicas para fortalecer al profesor en la implementacion
de la practica pedagogica (RAE 11) y calidad educativa.

Categoria 3

Aspectos metodoldgicos: para qué, qué y como se evaltia en las practicas
de evaluacion

Para qué evaluar:
Servir a fines formativos y sumativos.
Distinguir funciones pedagogicas en rendicion de cuentas.

Formativo: percibir aprendizaje logrado con el fin de intervenir y resolver
lagunas de aprendizaje (RAE 8).

Como evaluar:

a. Tendencia instrumental y de memorizacién.

b. Los profesores entienden la evaluacion como herramienta formativa para mejorar
la ensefianza. Para mejorar el uso de la autoevaluacién, coevaluaciéon (RAE 11).

c. Se piensa que el foco estd en el estudiante, el profesor mediador (RAE 6) que cons-
truye junto a estudiantes.

d. El centro de estudios aplicé 4 simulaciones: 1) apoyo compartido, 2) simula buenos
resultados en matemdticas y lectura.

e. El cuaderno evalda el rol del maestro en la ensefianza, y al estudiante lo que ha
logrado. Ayuda a analizar procesos, a organizar y re-organizar elementos, distinguir
principal de secundario. Evalta creatividad y autonomia individual.
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Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas

Dado que no se trata de entrenar los estudiantes para las pruebas, el proble-
ma esta en las materias que comprende el curriculum (RAE 6). Este no responde
a las necesidades del contexto del pais y no es reto para los profesores.

Tendencias centradas en resultados.

Existe evidencia de la relacion del nivel socioeconémico y el desempeiio de
los estudiantes (RAE 7).

Incoherencia entre instrumentos que los profesores aplican y aprendizaje a
evaluar.

Las practicas evaluativas estan desarticuladas de las estrategias pedagdgicas
implementadas en el aula, la escuela, el sistema de asignaturas: matematicas,
ciencias, lenguaje, sociales, inglés en 19 planteles.

Nivel alto de competencias no incide en buenas practicas de evaluacion.
Las buenas practicas no estan asociadas a porcentajes de aprobacion en el aula.

La evaluacion es un fenémeno multidimensional, en su puesta en practica
tiene en cuenta aspectos epistemoldgicos e ideologicos.

Categoria 5

Efectos e incidencia

Efectos de la evaluacion:

A través del sistema educativo.

Al Estado le corresponde: responder por la practica evaluativa, referencia
sobre decisiones para cada estudiante, la evaluacion informa para mejorar el
proceso de ensefianza (RAE 8).

Incidencias de la evaluacion:

Se trataria de uniformizar la evaluacion de acuerdo con el contexto y gru-
po para transformarlo. Es un proyecto colectivo. No solo en manos de profe-
sores. Se requiere de un nucleo comtn de orientaciones curriculares sujetas a
las mediciones.

Existe asociacion de politicas de evaluacion y desempenos en las pruebas
estandarizadas (RAE 7) con tal fin, se proponen programas de cualificacion pa-
ra escuelas y colegios.
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Los docentes que conocen mas el campo de la evaluacion y mejores practi-
cas evaluativas son los que llevan a cabo practicas de calidad.

Habria que repensar el fin de las tareas como creaciones personales y
evaluar su proceso de andamiaje. Tareas que los estudiantes elaboren a partir de
la resignificacion de contenido.

Evaluar los resultados en las pruebas, y analizar logros y limitaciones,
contextualizar las evaluaciones y adaptarlas a las necesidades de los estudiantes.

La investigacion en 19 colegios genera la pregunta de por qué los profeso-
res creen que solo a partir de octavo grado se puede promover las capacidades
cientificas de observar y recolectar datos, formular hipétesis.

Necesidades de abrir investigaciones que muestren la urgencia de evaluar
habilidades de la actividad cientifica, que se deberia potenciar en las evaluacio-
nes de los aprendizajes.

ECUADOR
Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion

Existe coincidencia en seis RAE que consideran la concepcion de evaluacion
como formativa, que propicia la reflexion, el didlogo, y la interaccion de profe-
sores y estudiantes.

Es de caracter procesual, continua y sistematica, diagndstica, que permita
“determinar conocimientos previos para contrastarlos con construcciones de
nuevos conocimientos” (RAE 16). Asi mismo, para medir habilidades (RAE 14).

Igualmente, tradicional y significativa que permita aprendizajes significati-
vos para la vida del estudiante.

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

Se sigue normatividad del Ministerio de Educacion y se implanta el Sistema
Nacional de Evaluacion y rendicion de cuentas (RAE 17).
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Categoria 3

Aspectos metodologicos: para qué, qué y como se evalia en las practicas
de evaluacion

Para qué evaluar:

Generar procesos de reflexion de docentes sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

La evaluacion es importante para que los estudiantes reconozcan los cono-
cimientos utiles para la vida.

Mejoramiento de la interaccion en el aula.
Para mejorar el proceso y solucionar problemas de ensefianza y aprendizaje.
Qué se evalua:

Conocimientos semanticos, habilidades mentales del pensamiento, observa-
cion, aspectos actitudinales y disciplinares, capacidad de sintesis, razonamiento
légico. Reflexionar sobre sus propios procesos y pares.

Coémo se evalua
Instrumentos:
a. Portafolio virtual que permite recoger esfuerzos, procesos, logros. Muestra evidencias,
analiza los procesos de aprendizaje mediante “cualidades y capacidades expresadas

en el desarrollo de una clase”. Que el andlisis sea procesual y formativo del proceso
del alumno para determinar cambios y propiciar desarrollo.

b. El diario: autorreflexion sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y el desarrollo de
cada nifo en cuanto: conceptualizacion de cada proceso mental, actitudes personales.

c. Actividades virtuales, participacion en foros, debates, ensayos, articulos e investi-
gaciones.

Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas
Tensiones:

La evaluacion se caracteriza como un componente esencial e intrinseco del
proceso de ensenanza, centrado en el desarrollo del alumno (RAE 15).
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Disefa estrategias para el mejoramiento de la ensefianza y la interaccién en
el aula.

Critica a la evaluacion:

Las evaluaciones son tradicionales; juicios cuantitativos sobre lo memoris-
tico que inhibe en el desarrollo del estudiante.

Necesidad de que la evaluacion tenga en cuenta no solo aspectos del apren-
dizaje cognitivos y procedimentales, sino estrategias diddcticas, y las caracteris-
ticas individuales de los alumnos. Distancia planteamientos institucionales y la
practica en el aula. No se utiliza evaluacién, autoevaluacion, seguimiento cons-
tante, y evaluacion formativa.

Categoria 5
Efectos e incidencia

Se propone una cartilla sobre evaluacion formativa para facilitar implemen-
tacion por parte de los profesores.

MEXICO
Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion

Concepcion de evaluacion:

Evaluacion de caracter cualitativo que intenta medir competencias en los
alumnos, con una perspectiva formativa (RAE 20).

Se concibe la evaluacion con un enfoque adquirido por los estudiantes, un en-
foque de aprendizaje, apropiacién de conocimientos ttiles para la vida (RAE 21).

Evaluacion con enfoque en los aprendizajes. Evaluacion de tipo formativa.
Generar procesos de aprendizaje continuo y auto-reflexion de la practica edu-
cativa a través de resultados de la evaluacion (RAE 22).

Dar igual nivel de importancia y pruebas estandarizadas por su impacto de
aprendizaje (RAE 23).

Evaluacion de tipo cualitativo. Modelo de evaluacion formativo, cuyo objeto
son las competencias (RAE 24).
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Evaluacion cualitativa con acercamiento verdadero y continuo del proceso de
aprendizaje y ensefianza. Formativa e influyente para que el estudiante tome un
papel activo en la toma de decisiones sobre el desarrollo del aprendizaje (RAE 25).
Evaluacion del proceso, de caracter cualitativo, complejo y formativo (RAE 26).

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

Se siguen los objetivos de la evaluacion de la Secretaria de Educacion Publica
para informar sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje, y dar calificaciones.

Se destacan las actividades de lenguaje de la Secretaria para evaluar las
practicas tradicionales, dictados, definiciones, etcétera. Se proponen listado de
actividades practicas y temas de reflexion para observar el desemperio del
estudiante (RAE 21).

Formacion de un Sistema Nacional de Bachillerato basado en competencias.
Las instituciones moldean la ensenianza para adaptarse a la norma.

Categoria 3

Aspectos metodoldgicos: para qué, qué y cOmo se evaluiia en las practicas
de evaluacion

Para qué evaluar:
RAE 21 - Para saber qué sabe y qué es capaz de hacer el estudiante.

La evolucion identifica dreas de oportunidad y guia acciones de mejoramien-
to del proceso de ensefianza y aprendizaje. Es usada igualmente como mecanis-
mo de rendicion de cuentas.

Se emplea para apoyar el aprendizaje, para supervisar si se cumplen los objeti-
vos y facilitar informacion para el proceso de aprendizaje ligado a los estudiantes,
y deducir sobre las estrategias de ensefianza que no son posibles sin evaluacion.

Funciones de la evaluacion:

a. Pedagégica. Conocimiento de lo que sucede con las estrategias de ensefanza y
aprendizaje y el proceso de autorreflexion.

b. Social. Tiene que ver con acreditacion, calificacion, y promocion.

c. Formativa. De apoyo al proceso de aprendizaje, como herramienta autoevaluativa,
coevaluativa, y heteroevaluativa del docente.
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Como evaluar:

Cuestionarios, preguntas abiertas, rubricas de criterios, registros de campo,
sistematizacion, portafolios. Examen, observacion, pregunta directa.

Momentos:

Cuando haya transcurrido el 40% y el 80% del curso, se contrasta el nivel del
desarrollo con los objetivos propuestos a través de factores cognitivos, procedi-
mentales, contextuales, y motivacionales.

Qué se evalua:

Comprension de conceptos, se diseia sistema de evaluacion. Actividades
de alta complejidad en la resolucion de problemas, actividades de induccion,
deduccion, analisis, sintesis, en lugar de actividades de memorizacion.

Categoria 5
Efectos e incidencia
Tensiones en la practica evaluativa:

En el documento, el fin de la evaluacion es formativa, en la actuacion exis-
te la dicotomia (RAE 20). La evaluacion dice ser de caracter formativa, hay un
nivel bajo de seguimiento al proceso de los alumnos, en el cual se sefialan los
aspectos metodologicos a mejorar. En los examenes solo se senalan los aciertos.

URUGUAY
Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas
de evaluacion

Concepcion de evaluacion:

Se expresan las tendencias de las percepciones de la evaluacion en el discurso
de los profesores: recoleccion de informacién; discurso que integra funciones y
agentes de evaluacion; proceso complejo de fases formativa y sumativa. Argen-
tina, Colombia y Uruguay (RAE 28).

Funcion formativa, debe realizarse en forma cualitativa (RAE 29).
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Evaluacion de tipo cualitativa de los procesos de aprendizaje. Centro de
innovacidn curricular, superar la memoria. Cambio a: vinculacion de temas,
establecimiento de comparaciones, resolucion de problemas a través de la crea-
tividad (RAE 30).

Proceso cualitativo que acuerda practicas y parametros mediante el didlogo
de un grupo social (RAE 32).

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

En México y Uruguay expresan libertad en la normativa. En Uruguay expre-
san que los maestros no evaliian con fines formales (RAE 28).

Tres problematicas Latinoamericanas: de caracter escolar y descontextuali-
zado de las actividades de evaluacién. Ausencia de retroalimentacion de cardc-
ter formativo. Arbitrariedad en calificaciones (RAE 29).

Categoria 3

Aspectos metodoldgicos: para qué, qué y como se evaliia en las practicas
de evaluacion

Quéy como:

Desafios de los maestros ante: 1) Las consignas no son claras, ni los criterios.
2) Los maestros califican en niimeros, letras, y anotaciones verbales, exhortan-
do alos estudiantes a mejorar. Solo pocos maestros dan devoluciones. 3) En los
usos de la evaluacion se dan tendencias: revisar propuestas, preparar nuevas

actividades, buscar apoyo entre pares. 4) Ofrecer ayuda individualizada a los
nifnos con dificultades (RAE 28).

La evaluacion permite plantear y replantear la ensefianza. Detectar falen-
cias del proceso de ensefianza y aprendizaje. Acciones para mejorar (RAE 29).

Partir de una prueba diagnoéstica previa para que los contenidos de apren-
dizaje, los procesos y practicas de evaluacion se adopten en grupo. Asi mismo
para desarrollo académico (RAE 31).

El evaluador ha de observar, valorar no solo el aspecto cognitivo, sino acti-
tudinal, reflexivo y de cooperacion (RAE 32).
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Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas
Tensiones:

Diferencia entre lo propuesto del discurso y la practica: aunque se men-
ciona que es formativa y sumativa, se entrecruzan (RAE 28). Las evaluaciones
estimulan la memoria de informacion. La calificacién es a la vez un instrumen-
to y una carga para el docente (RAE 30).

Critica a la evaluacion:

Las pruebas sumativas son abstractas, repetitivas (paradigma cuantitativo)
ha de tenderse al desarrollo de habilidades del estudiante (RAE 31). Las pruebas
trimestrales no dan un seguimiento a los procesos de aprendizaje.

Se requiere pasar de la evaluacion cuantitativa a la cualitativa, la primera
enfatiza en resultados. Se apela a factores emocionales de los nifios de bajos pun-
tajes, pero no es suficiente.

Se califica para certificar, pero no se tienen en cuenta criterios que establez-
can estandares.

Por lo tanto, no es claro qué se evaltia y como se evalua.

Contrastacion de los cinco paises por categorias

La importancia de esta contrastacion radica en el acercamiento a un conoci-
miento particular de lo encontrado en las investigaciones por pais, para derivar
de esta una vision general de elementos que describan unas caracteristicas que
son propias de cada realidad contextual en los paises. Al mismo tiempo, favorece
la identificacion de posibles aspectos comunes de los componentes en las cinco
categorias. La contrastacion al disponer frente a frente los cinco paises por
categorias permite el analisis de sus caracteristicas, seflalando las practicas
evaluativas que han prevalecido desde el 2010 al primer semestre del 2016.

Analisis de semejanzas, diferencias y regularidades
de los cinco paises en las cinco categorias

Categoria 1
Concepciones: enfoques, formas, y tipos de evaluacion

Son diversos los nombres que se le han dado a la practica evaluativa:
enfoques, formas, tipos, modelos, etcétera. Para el estudio realizado, del que
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procede este balance, la concepcion de evaluacion en cuatro paises, Argentina,
Ecuador, México, Uruguay, se asume como formativa, considerandola un proceso
que procura la reflexion, interaccion profesor-estudiante. Argentina es el tinico
pais que habla de evaluacion formativa-critica, sustentada en una racionalidad
formativa. Chile se apoya en un enfoque constructivista, y en Ecuador se rela-
ciona la idea de contar con conocimientos previos y contrastarlos con conoci-
mientos nuevos. La evaluacion para Argentina esta pensada y ligada al proyecto
social, cultural, modelo pedagodgico que mide conocimientos vélidos. Para los
restantes paises, la evaluacion es inherente a los procesos de ensefianza, apren-
dizaje y parte del curriculo constituyéndose como una semejanza y una regula-
ridad. Por otra parte, en Ecuador la evaluacion se ha considerado como proce-
sual, sistematica, tradicional, significativa; mide habilidades. En esta direccion,
en Uruguay es un proceso cualitativo que brinda herramientas de mejora y re-
tro-alimentacion, con acuerdos dialogados en un grupo social.

Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion

Se resumen aspectos que, aunque no estan explicitos en todas las inves-
tigaciones, se pudieran establecer relaciones implicitas en las descripciones
presentes en los RAE. Se menciona en Argentina que el contexto de la globali-
zacion favorece la similitud en el curriculo y las politicas de calidad, eficiencia y
rendimiento escolar.

Aspectos de la politica educativa que son apoyados en Chile cuando se da
prelacion a pruebas internacionales, nacionales y de aula, en busca de una me-
jor calidad que permita obtener mejores lugares en las pruebas estandariza-
das internacionales. En definitiva, se quiere llevar un mayor control para ob-
tener mas calidad. Asi mismo, en Ecuador al formular un Sistema Nacional de
Evaluacion y Rendicién de Cuentas.

En México se siguen las politicas de la Secretaria de Educacion para informar
sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo, en las investigaciones
que involucran 4 de los paises del estudio, y otros 4 de Latinoamérica (RAE 29),
se sefialan tres problemas de la evaluacion: la descontextualizacion, la ausencia
de retroalimentacion formativa y la arbitrariedad en calificaciones.

Solamente Chile promueve programas de formacién de docentes y de apoyo
al profesor en practicas educativas.
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Categoria 3
Aspectos metodologicos: para qué, qué y como se evalua
Para qué se evalaa:

Posiblemente sea uno de los componentes mas importantes en la reflexion
pedagdgica a tener en cuenta, y donde se presentan posturas pedagogicas
similares en los cinco paises, constituyéndose en una regularidad. En el estudio
comparativo, Chile, Ecuador, México y Uruguay coinciden en definir dos pro-
positos o funciones del para qué de la evaluacion:

1. Funcion pedagogica: para Argentina y Ecuador la evaluacién estd en procura de la
mejora del proceso ensefianza-aprendizaje. Es formativa cuando el profesor construye
conocimiento con el estudiante. México, para determinar qué sabe el estudiante
y qué es capaz de hacer, y obtener un conocimiento de estrategias del proceso de
ensefianza, aprendizaje y la autorreflexién. Uruguay, para replantear la ensefianza
y detectar la funcién en el proceso ensefianza-aprendizaje.

2. Funcién social: En Ecuador, México y Chile se considera la autoevaluacién para
acreditar logros académicos. En México, acreditar calificaciones, promocién y
rendicién de cuentas.

Qué evaluar:

Aprendizaje de contenidos, estrategias docentes, procesos y productos. Asi
mismo, en Ecuador se evaltian los conocimientos semanticos, habilidades men-
tales de pensamiento 16gico, sintesis, reflexion sobre procesos propios y de pares.
En Uruguay no se explicita lo que se quiere del estudiante.

Como evaluar:
Inicial, diagndstica, procesual, formativa y sumativa.

En Chile se expone la tendencia instrumental, la memorizacién, auto
evaluacion, coevaluacion. El cuaderno se analiza como medio para evaluar al es-
tudiante, pero a la vez se evalua el rol del maestro, la autonomia del estudiante, se
reorganizan los procesos.

En México se emplean cuestionarios, preguntas abiertas, rubricas, sistema-
tizacion, examen, observacion, preguntas.

Solo en México se menciona el cuando, anotando que transcurrido el 40%
y el 80% del curso.
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Igualmente, se evalia mediante la contrastacion entre los objetivos y los lo-
gros obtenidos

Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas

En cuanto a relaciones que establece la evaluacion en el campo pedagd-
gico, se hace visible el comun acuerdo en cuatro paises sobre la existencia
de la relacion de la evaluacion con el proceso de ensefianza y las estrategias
didacticas. En Ecuador, como componente esencial y sistematico del proceso de
enseianza y de su mejoramiento.

Chile discute que el problema no son las pruebas sino el contenido curricu-
lar. La tension ocurre porque el curriculum no responde a las necesidades del
contexto del pais y al nivel socioecondmico de los estudiantes.

Segtin los RAE, en Uruguay existe, igualmente, tension entre lo propuesto
en el discurso y la puesta en practica del mismo. Ademas, la evaluacion es un
instrumento de carga emocional para el maestro.

Con referencia a las criticas, se observa en Argentina que la llamada objeti-
vidad de las pruebas no permite tener en cuenta el contexto. No se cuenta con
procesos de autorreflexion en Ecuador, ni se emplea coevaluacion y autoevaluacion.

Las criticas en los cinco paises van encaminadas a los instrumentos, pues
existe incoherencia entre los instrumentos de evaluacion y los aprendizajes a
evaluar. En México, son tradicionales los juicios cuantitativos, memoristicos,
que inhiben el desarrollo del estudiante. En Uruguay, no es claro qué se evalta
ni cdmo se evalta. Las pruebas son sumativas, abstractas y repetitivas.

Categoria 5
Efectos e incidencias

Los efectos e incidencias de caracter positivo de la evaluacion no siempre son
tan numerosos, como los problemas que la practica evaluativa tradicionalmente
ha conllevado al trabajo de profesores y estudiantes.

Sin embargo, la evaluacion tiene incidencia por cuanto es articuladora de la
relacion entre profesores, padres y estudiantes, y potenciadora del aprendizaje.

Con relacion a los componentes pedagégicos, puede constituirse un nicleo
comun de orientaciones curriculares. Asi mismo, podria establecerse relacion
con las pruebas externas.
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Y con referencia a los docentes, el disefio de una cartilla de evaluacion for-
mativa podria constituirse como una guia de accion en el trabajo cotidiano.

Los aspectos problematicos se resumen en: para Argentina, practicas ruti-
narias inciden en el fracaso escolar, no hay reflexion sobre la practica, y tampo-
co la meta-evaluacion, es decir, analizar las practicas evaluativas que afo tras
afo se llevan a cabo. En Uruguay, tampoco hay coherencia entre el discurso y la
accion en la evaluacion formativa.

Balance analitico conceptual de tendencias, enfoques
y momentos a nivel latinoamericano sobre prdcticas de
evaluacion: lecciones aprendidas y tareas por emprender

Para iniciar este balance conceptual es conveniente mirar el proceso investigati-
vo que inici6 con la seleccion de 5 paises (Argentina, Chile, Ecuador, México y
Uruguay) y de 5 (0 mas) RAE por pais, para un total de 34 RAE. Esta investiga-
cién documental se desarrolld siguiendo la metodologia del estado de arte com-
parado de las practicas de evaluacion en el aula, en la busqueda de unos cono-
cimientos criticos que permitieran la comprension de cuales son las tendencias,
enfoques, momentos y niveles presentes en las investigaciones elegidas, para dedu-
cir de ellas qué sucede con la evaluacion de los estudiantes en los salones de clase.

En el proceso metodolédgico de la investigacion, la concepcion hermenéutica
ha permitido la interpretacion de los textos en el estudio de cada investigacion,
de cada pais, para la construccion de un todo. Aplicando uno de los principios
de la complejidad de E. Morin (2004) que dice que el estudio de cada parte se
vincula con el todo, y el todo siempre reflejara cada una de las partes.

A continuacion se enuncian por categoria las reflexiones que permiten formu-
lar elementos para la generacion de cambios y transformaciones en cada categoria.

Categoria 1

Concepciones: enfoque, formas y tipos de evaluacion de practicas de
evaluacion

Lecciones aprendidas

La contrastacion de las investigaciones en los paises, aunque no permite una
generalizacion de aspectos en todos ellos, muestra tendencias que se estarian
presentando en la mayoria de los casos. Igualmente, destaca elementos valiosos
en el andlisis comparativo por categorias.
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Una primera consideracion, en cuanto al entendimiento del significado
de la practica evaluativa, permite deducir que esta no se estaria pensando co-
mo un procedimiento de aplicacion al final de la clase y el afo, sino como un
proceso “ligado al proyecto social, cultural, que mide conocimientos socialmen-
te validos” (RAE 5). En esta direccion, Ecuador, México y Uruguay coinciden
en establecer la evaluacion como inherente al proceso de ensefianza, aprendi-
zaje y que brinda herramientas para su orientacion. En ellos también se aplica
la evaluacion sumativa. Los cinco paises coinciden al proponer la evaluacion
formativa como un proceso cualitativo y complejo que se apoya en el construc-
tivismo y propicia la reflexion e interaccion. Uruguay habla de la fase formativa
y sumativa en la evaluacion.

En cuanto a las formas de evaluacion, se identifican como procesos, con rol
activo en la toma de decisiones; se alternan practicas tradicionales con herra-
mientas de retroalimentacion y de superacion de la memorizacion, y la procura
de acuerdos con grupos sociales.

Tareas por emprender

Ante la diversidad de nombres que se formulan para hallar concepciones
de evaluacion, enfoques, formas, tipos, procesos, etcétera. En los cinco paises
conviene acordar, como regularidad emergente del estudio, que la evaluacion
formativa orienta y direcciona los criterios tedricos y practicos para la toma de
decisiones, tanto de ministerios o secretarias de educacion, como en las institu-
ciones y aulas de clase de estos paises.

No obstante, habria que destinar esfuerzos e investigaciones para fortalecer
caracteristicas que, aunque aparecen en forma aislada en uno o dos paises, no
son apropiados como directrices orientadoras de las practicas cotidianas, tanto
de los profesores como de las instituciones oficiales en cada pais.

Las siguientes consideraciones podrian ser tenidas en cuenta:

1. La evaluacién educativa actualmente esta circunscrita en el marco de la globalizacién
y en el paradigma politico e ideolégico del neoliberalismo, que impone estrategias
en los fines de la educacién y la formacion de sujetos. La evaluacion recibe sus
influencias a través del énfasis en la bisqueda mejores resultados en pruebas externas
y de aula. De manera que las politicas educativas se han permeado de este interés,
cuando organizan los sistemas de evaluacién. Como es el caso de Chile, México y
Ecuador, para asumir los resultados de la evaluacién de aquello que aprenden y son
capaces de hacer los estudiantes en el aula.
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2. Entender a la evaluacion contextualizada en una realidad social y econémica
determinada por el modelo de educacién, de curriculum que se formula para cada
pais, asi como en un proyecto pedagégico que oriente el proceso de ensefianza-
aprendizaje, junto con sus estrategias diddcticas. Proceso que ha de tener en cuenta
las necesidades y contextos que demandan la transformacion de las practicas de
evaluacién para una cultura de formacién para todos.

Esta vision de la importancia del conocimiento contextualizado es sustentada por
Diaz Barriga (2003), citado por Cappelletti (2016, p. 186), quien propone que “los
tedricos de la cognicion situada parten de la premisa que el conocimiento situado,
es parte y producto de la actividad, el contexto y la cultura en que se desarrolla y
utiliza”. Un conocimiento pertinente que dé respuesta a las necesidades de formacion
de los estudiantes.

3. La evaluacion formativa es un modelo que nacié con Michael Scriven (1967) en
Estados Unidos, con fines de brindar satisfaccion al cliente antes de la finalizacion del
proyecto o programa de intervencion; pero que ahora, se asume como parte definitiva
del proceso, con mirada cualitativa, que busca reflexionar y hacer responsable a cada
sujeto en su proceso de modificacién de la conducta para alcanzar la realizacion
individual o colectiva. Habria que enfatizar en el significado de la evaluacion como
proceso continuo, sistemdtico y cualitativo a lo largo del afio escolar.

4. La compleja relacion de la evaluacién con la ensefianza requiere de replanteamientos
en la seleccién de los contenidos que van a ser desarrollados, el tipo de evaluacion
que se va a llevar a cabo, y las estrategias pedagogicas y didacticas que se ponen
en marcha en el proceso de aprendizaje.

Las investigaciones muestran una desvinculacion de un sistema que ha de estar
coordinado en todos los puntos de interaccion. Para Mottier (2016, p. 49), la pers-
pectiva “ampliada de la evaluacion formativa” sefala como uno de los ejes de la
ampliacion, la integracion de la evaluacién formativa en las secuencias didacticas,
es decir, la necesidad de promover una vinculacion del proceso de ensefianza con el
de aprendizaje, dado que la evaluacién implica una comunicacién dialogada entre el
profesor y el estudiante. Asi mismo, para Cappelletti (2016), més que acompanar la
evaluacién con una practica reflexiva es superar la evaluacion tradicional mediante
el contacto de las situaciones reales con la ubicacién en los planteamientos tedricos.

5. Una buena préctica evaluativa, seglin Alicia Zambrano (RAE 11), podria estar susten-
tada en los postulados del constructivismo, teniendo en cuenta los contextos. Esto
implicaria que la concepcién de objetividad en la seleccion de las formas evaluativas
no serfa coherente solo con las pruebas estandarizadas. Otro requisito de las buenas
practicas exige del profesorado estar centrado en procesos de planificacion, trabajo
reflexivo, colaborativo y negociado, tanto para estudiantes como profesores que
trabajan en una misma institucion.
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Categoria 2
Aspectos legales: Politica y legislacion lecciones aprendidas

Las politicas publicas en evaluacion aparecen relacionadas con la calidad de
la educacion en Argentina y Chile, y de manera explicita en los paises vincu-
lados a las pruebas nacionales e internacionales. Se concretan en normas tales
como los sistemas nacionales de evaluacion que son emitidos por los ministerios
de educacion. Conviene resaltar que solamente en Chile se habla de politicas
publicas de apoyo al profesor en la practica pedagdgica.

Tareas por emprender

El estudio y comprension de las politicas educativas en evaluacion es una
tarea y compromiso de responsabilidad profesional pendiente para los paises,
no solo los del estudio sino todos los del continente con miras a superar los
intereses e intencionalidades econdmicas que sustentan las politicas evaluativas
y, en su lugar, se promueva la formacion de ciudadanos auténomos, responsa-
bles y democraticos. El analisis critico de estas politicas es igualmente un com-
promiso por realizar de parte de profesores, padres de familia y comunidad
educativa en general.

Estas politicas estan designadas por el control, la medicion y la competencia.
Las pruebas o ejercicios de evaluacion en el aula pudieran eludir a estas visiones
a través de la practica auto-reflexiva de cada estudiante y colectiva de los grupos,
dreas, programas y proyectos curriculares de cada colegio e institucion educativa.

Asi mismo, es necesario que los docentes analicen con criterio critico las
politicas evaluativas para responder a las necesidades de formacion de los estu-
diantes y no a criterios meramente formales de mejores resultados, que conlle-
ven a una mayor produccion econémica.

Categoria 3

Aspectos metodoldagicos: para qué, qué y como se evalia en las practicas
de evaluacion

Lecciones aprendidas

Teniendo en cuenta que el para qué es una de las preguntas esenciales cuando
se valora un proceso evaluativo, en este caso, para qué se evalta a los estudian-
tes, los resultados de las investigaciones se orientan en la procura de la mejora
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del proceso de ensenanza-aprendizaje. En esta direccion, se enfatiza en evaluar
para saber qué saben y qué pueden hacer los estudiantes.

Con relacion al qué se evalda, a diferencia del para qué, no hay regula-
ridad en lo expuesto en las investigaciones, sin embargo, Ecuador y México
evalian conocimientos; Ecuador, conocimientos semanticos y habilidades de
pensamiento, mientras que en Argentina se evalian las estrategias docentes.

El como representa cierta regularidad en Argentina, Chile y México, don-
de aparece el examen a los estudiantes como una tendencia instrumental y
de memorizacion, junto a practicas de caracter mas formativo que facilitan el
trabajo de profesores y estudiantes para incidir en la mejora del proceso de
ensefianza y aprendizaje. Es necesario sefialar que México y Uruguay conside-
ran que la evaluacion no ha de evaluar meramente los factores cognitivos sino
también los contextuales, actitudinales y de cooperacion.

Tareas por emprender

Profundizar en el propésito de la evaluacion de los estudiantes conlleva
procesos de reflexion que pueden ser utilizados en provecho de profesores y
estudiantes. En la investigacion de Chile (RAE 12), que sefiala el cuaderno con
un rol en la ensenanza, la creatividad, la autonomia del estudiante y para el pro-
fesor, la reorganizacion de procesos, la valoracion de su trabajo en estrategias
didacticas y su planeacion de futuras experiencias puede enriquecer el ambiente
escolar en situaciones donde los medios tecnologicos no estan al alcance de las
instituciones. Es ademas una bitdcora o portafolio con el disefio de lo sucedido
en el proceso de ensefianza y aprendizaje que convoca a la reflexion sistematica
y periddica. Contribuye ademas a un dialogo e interaccion situada de lo traba-
jado cada dia por cada estudiante. La percepcion de lo ensenado y lo aprendido
podria contribuir a reconstruir el proceso y a trazar nuevas estrategias para el
futuro. A través de la revision de lo trabajado y evaluado, el profesor se man-
tiene en permanente reflexion e indagacion de como esta dirigiendo su traba-
jo docente.

Qué se evalta requiere de una ampliacién de la mirada, pues se evalian en
mayor proporcion procesos cognitivos, y particularmente procesos de pensa-
miento. Convendria incluir en las evaluaciones los procesos actitudinales que
comprendan los campos artisticos, deportivos y valorativos.
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Categoria 4
Tensiones: relaciones y criticas
Lecciones aprendidas

A través de la evaluacion se disefian estrategias didacticas para la mejora
del proceso de ensefianza y aprendizaje. Chile y Argentina establecen relacio-
nes con el nivel socioeconémico y el contexto del estudiante. En Uruguay se
sefala la diferencia entre lo propuesto en el discurso y la practica, y ademas la
evaluacion se concibe como un instrumento de carga emocional para el docente.

En esta categoria, en las criticas a la evaluacion se destacan los problemas
mas notorios de las formas de la evaluacion: la evaluacién formativa es mas
individual que grupal y no hay relacién de los documentos con la accién prac-
tica. También se menciona que las pruebas son de caracter abstracto y repeti-
tivo. Como aspectos positivos se muestra coincidencia en Argentina, Ecuador
y Uruguay en la practica de autorreflexion, autoevaluacion y coevaluaciéon. En
Uruguay se buscan estrategias entre pares.

Tareas para emprender

Superar los problemas que sefiala Ravela en los estudios comparados (RAE
29): a) caracter descontextualizado de la evaluacion, b) ausencia de retroali-
mentacion de caracter formativo, dado que se entrega informacioén cuantita-
tiva por medio de la calificacion, y c) arbitrariedad en la asignacion de estas
calificaciones.

Categoria 5
Efectos e incidencia
Lecciones aprendidas

Se visualiza la evaluacion como practica que articula la relacion entre profe-
sores, estudiantes y padres, y que posibilita mejoras en el proceso de ensefianza
y aprendizaje. Por otro lado, existe una asociacion de la politica de evaluacion y
desempeifio en pruebas, que analizan logros y limitaciones. Ademas, se sefiala
que no se llevan a cabo practicas de meta evaluacion ni reflexion pedagodgica.
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Tareas por emprender

Estudio y analisis de formas de trabajo por medio de la interaccion con
los padres de familia. Entender que las actividades y procesos que desarrollan
los estudiantes en las aulas de clase podrian ser compartidos con las familias.

En este sentido, el trabajo en grupos surge como otra estrategia del proce-
so de ensefianza. Para Camilloni (2016, p. 153) se presentan algunos aspectos
positivos: compartir tareas que requieren mas de una persona, pero al mismo
tiempo, se puede compartir mejor en un grupo pequeio.

De otra parte, el trabajo grupal contribuye a desarrollar el sentido de
responsabilidad individual y grupal. Igualmente, otro beneficio del trabajo
colectivo radica en la organizacion de grupos de trabajo para generar solidari-
dad que pudiera conllevar a la evaluacion colectiva y grupal.

Balance nacional

Luz SNEY CARDOZO ESPITIA™

Categoria de evaluacion
Subcategoria: Concepciones de evaluacion

La categoria de evaluacion en las investigaciones y articulos indagados a
nivel nacional, abordan dos perspectivas importantes las cuales construyen
las trayectorias de sentido que fundamentan, reflexionan y problematizan sus
preguntas en relacion con las practicas evaluativas. La primera perspectiva tiene
que ver las nociones tedricas que utilizan los investigadores para la comprension
del fendmeno y la segunda perspectiva hace referencia a las nociones “sustan-
tivas” que se conceptualizan a partir de la cotidianidad del quehacer docente y
los hallazgos encontrados en las fuentes de este andlisis documental. A partir
de lo anterior se encuentran distintos nicleos de conocimiento o tendencias de
saber en relacion con cada una de las perspectivas.

14 Trabajadora Social. Docente Universitaria e investigadora. Especialista en Desarro-
llo Humano con énfasis en procesos afectivos y cognitivos y Magister en Desarrollo
Educativo y Social.
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Perspectiva “Nociones tedricas” - Enfoque Tradicionalista “Incertidum-
bre en la evaluacion”

Las incertidumbres se comprenden como las nociones que problematizan
y muestran las resistencias en relacién con la evaluacién encontradas en los
estudios. Una de ellas tiene que ver Enfoque Tradicionalista comprendida como
la “colonizacion de la evaluacién” en el mundo de la vida, la cual se ha filtrado
para medir y aprisionar el quehacer y acontecer de la educacion y la sociedad,
posibilitandole gozar de un prestigio de constituirse como una cultura soberana
en todo proceso de formacion (Sanchez, 2009).

Algunas de las posibles explicaciones del efecto de colonizacion hacen
referencia a la naturalizacion del fendmeno de la evaluacion, al respecto el
autor argumenta:

Diversos vestigios sefialan una pretendida naturalidad de la evaluacion: es
parte de las estrategias de reformas educativas de las ltimas décadas (Diaz, 2004);
es condicion natural de la educacion (Florez, 1999); es una necesidad inaplazable
de los sistemas educativos (Ediciones SEM, 2003); es moneda de uso comun en
el discurso educativo (Tiana, 1996); es el control necesario de las pretensiones
intencionadas de la educacion (Ibar, 2002); en una sociedad evaluadora diver-
sas practicas evaluativas se realizan de modo natural (Gardner, 1995); los Siste-
mas Nacionales de Evaluacion adoptan mecanismos internacionales unificados
de medicion de resultados (IIPE, 2003); tiene un caracter polifuncional, sirve
a todos y para todo (SED, 2001); es en ultimas, parte intrinseca del desarrollo
humano (Canales, 1997) (Sanchez, 2009, p. 3).

En este sentido, el fendmeno de la “colonizacion” es la trasferencia lineal
de lo productivo a lo educativo tal como lo argumentan Basante, Diaz, Riascos
(2016) citando a Giroux (Giroux, 1981, p. 10), quien describe que las primeras
escuelas del siglo eran concebidas como fabricas y este contexto configuraba su
sentido, entonces los estudiantes eran materia prima, los valores eras reducidos
a visiones de neutralidad y dentro de una légica del conocimiento ‘cientifico’ y
de la organizacion burocratica. De igual forma, Henry Fayol (1984) al publicar
su obra de Administracién Industrial y General, establecid los principios basicos
de toda actuacion en el ambito administrativo: planificar, realizar y evaluar, los
cuales pasaron a figurar en los centros educativos como pautas para el desarro-
llo de las tareas de indole pedagdgico- didactico. El proposito de este enfoque
de evaluacion entonces es verificar periddicamente la efectividad de las escuelas
e indicar procesos de mejoramiento.
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En este contexto, el discurso y practica de la evaluacion traza segun los
estudios nacionales, el establecimiento de criterios formales, que configuran un
estatuto propio generado con leyes que configuran obstaculos epistemoldgicos
en el camino hacia la cientificidad (Sanchez Amaya, 2009). Lo anterior genera
una especie de incertidumbre, tendencia que muestran los efectos en los estu-
diantes, al evidenciar que este tipo de practicas “no contribuyen a la formacion
de estudiantes autéonomos, capaces de resolver problemas mediante la aplica-
cién del conocimiento aprendido y, menos atin, de re significar lo conocido o de
producir conocimiento nuevo” (Lozano, 2013, p. 33).

En esta perspectiva, se encuentra que las investigaciones reflejan las tensiones
en relacion con la génesis de la evaluacion problematizandola como una reali-
dad contemporanea que no cambia, en la cual se suscitan nuevas preguntas del
proceso de ensenanza aprendizaje con la evaluacion.

Enfoque de Evaluacion Formativa “Proceso en clave de Transformacion”

Los procesos en clave de transformacion es otra de las tendencias de saber
que se encuentran en las nociones de caracter tedrico que conceptualizan la
evaluacion, al respecto algunas definiciones que utilizan los estudios:

La evaluacion entendida como la suma de las subjetividades y en palabras
de Marta Lorena Salinas como proceso que permite “registrar el estado de la
transformacion” (Salinas Salazar, 2009), tiene un caracter social y un carac-
ter formativo; el caracter social entendido como aquel en el cual se realizan las
evaluaciones, con la intencion de recibir certificados y titulos como es el ca-
so de las notas definitivas de periodo, los titulos de bachiller o actas de grado,
etcétera (Acevedo y Diaz, p. 90).

En este sentido, la evaluacion se constituye con escenarios de indicadores que
determinan cual es el proceso en el contexto de desarrollo de los estudiantes,
en clave de los procesos de ensefianza y aprendizaje y a su vez posibilita que el
docente tome una pedagogia praxeoldgica al reflexionar sobre su propia practica
que incida en promover mejores procesos de aprendizaje (Morales, Valverde,
Valverde, 2015).

En semejanza con lo anterior, Argiielles (1996, p. 76) concibe “un proceso
permanente de obtencion y analisis de informacion a través de la recoleccion
de suficientes evidencias que demuestren el logro de la competencia”. Este logro
es sinénimo de transformacion en un escenario de caracter regulativo, orien-
tador y correctivo del proceso educativo, que “La evaluacion condiciona de tal
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manera la dindmica del aula que bien podria decirse que la hora de la verdad
no es la del aprendizaje sino la de la evaluacion” (Bordas y Cabrera, 2001, p. 1).

En esta misma linea de argumentacion, los estudios retoman conceptual-
mente a Stenhouse (citado en Florez, 1999, p. 62), “quien reconoce que el
aula es el mejor ejecutor, intérprete y evaluador de sus hipdtesis curriculares; él,
mejor que nadie, puede problematizar de manera natural y apreciar holisticamente
su clase como la confirmacion de una hipdtesis de ensenianza que él mismo
prepar6 y también descartarla o reformularla”

Siguiendo entonces la concepcion de este discurso, la nocion de evaluacion
precede a una interaccién permanente que evidencia cdmo la evaluacion en un
proceso educativo, valora logros alcanzados que tienen un efecto de sentido en
la transformacion de los estudiantes.

Dialogos pedagégicos en relacion con el “enfoque de evaluacion
formativa”

Lo pedagdgico en la evaluacion se comprende como la tendencia que evi-
dencian los estudios, en la cual gestan reflexiones acerca de las relaciones de los
procesos educativos con practicas evaluativas que al parecer actuan en sentidos
divergentes y todos los elementos que alli interactian y se constituyen y que
deben configurarse con un sentido formativo y ético para los estudiantes.

En este sentido los estudios dialogan con la postura del Desarrollo Huma-
no con la Evaluacion. Desde esta perspectiva vale la pena rescatar la postura
de Max Neef (1986), quien promueve el concepto de desarrollo humano desde
diversas dimensiones:

Tal desarrollo se concentra en la satisfaccion de las necesidades humanas funda-
mentales, en la generacién de niveles crecientes de auto dependencia y en la articula-
cién organica de los seres humanos con la naturaleza y la tecnologia de los procesos
globales con los comportamientos locales de lo personal con lo social...

Este pensamiento involucra directamente a la escuela, ya que en su funcion
de formacion debe atender la integralidad del hombre garantizando no solo el
acceso a la institucion educativa, sino que cada una de sus practicas pedagogicas
debe propender por el desarrollo humano (Lopez, Lopera, 2011).

De acuerdo con lo anterior, el sujeto no tiene una relacién de objeto obser-
vable, evaluado, sino se configura una relacion sujeto a sujeto, en la cual sur-
gen posturas de “desempefio humano”. “El desempefio humano ademas de la
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observancia de las capacidades humanas, pretende observar y manifestar com-
petencias del ser-saber, hacer y convivir, por lo tanto la evaluacion educativa
debe no solo planear, sino proyectar, gestionar, retroalimentar y aportar al per-
feccionamiento del sujeto sometido a evaluacion” (Franco Peldez, 2008, p. 148).

En este contexto los estudios describen teorias relacionadas con los pro-
positos de una evaluacion formativa, al respecto retoman a Scriven (1967),
quien propone un concepto de evaluacion formativa que tiene como propositos
retroalimentar al estudiante y descubrir los problemas asociados a la ensefianza
del docente y al aprendizaje del estudiante. También dialogan en este sentido con
Alvarez Méndez (Alvarez, 1993) quienes afirman que: “La evaluacion no es, ni
puede ser, un apéndice de la ensenanza, ni del aprendizaje; es parte de la ense-
nanzay del aprendizaje. En la medida que un sujeto aprende, simultdneamente
evalta, discrimina, valora, critica, opina, razona, fundamenta, decide, enjuicia,
opta (...) entre lo que considera que tiene valor en si, y aquello que carece de él.
Esta actitud evaluadora, es parte del proceso educativo que, como tal, es conti-
nuamente formativo”.

También se encuentran reflexiones tedricas con la valoracion y la correspon-
sabilidad en los procesos de evaluacion en los tiempos contemporaneos que ten-
gan una mirada holistica, integradora, diversa donde “el error es util, conviene
estimular su expresion para que se pueda detectar, comprender y favorecer su
regulacion” (Sanmarti, 2007, p. 43) de igual forma los aciertos y los actores de
la comunidad educativa. Al respecto:

Los procesos pos contemporaneos de valoracién de los aprendizajes, por la
diversidad de aprendizajes, inteligencias, perspectivas y miradas que se tienen al
respecto, se deben asumir de manera holistica de forma que se involucren pro-
fesores, estudiantes, directivos, padres de familia quienes a partir del control de
sus errores y aciertos, sean participes de las decisiones y conscientes de las rea-
lidades, las limitaciones y los alcances, como signo de equidad entre estos, en
el mejoramiento de la ensefianza y el aprendizaje (Ayala, Ayala, Souza, 2012),
donde la alteridad en el otro genere encuentros intersubjetivos en la percepcion
de los aprendizajes y las maneras mas adecuadas de valorar lo verdaderamente
aprendido por el estudiante (Ayala, Orrego, 2014).

La alteridad hace eco en los discursos teéricos de los estudios y surgen con
un sentido de resistencia a la génesis de la evaluacién desde alli hay una alta
incidencia en los estudios al retomar las teorias de Santos Guerra (2000), quien
problematiza la evaluacion desde una dimension ética, ubica al docente como
protagonista de su propia reflexion en su quehacer pedagégico, la relacion
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consigo mismo y con sus estudiantes. Por tanto en clave de la interacciéon
afirma que la concepcion del docente de la evaluacion permea sus practica
valuativa “por el modo de practicar la evaluacion podriamos llegar a las concep-
ciones que tiene el profesional que la practica sobre la sociedad, las instituciones
de ensefnanza, el aprendizaje y la comunicacion interpersonal” (Santos, 2003, p.
69). Asi mismo, Posada (2003) afirma que: “A medida que se cambian las con-
cepciones evaluativas, acordes con las competencias, los estudiantes se van for-
mando como seres pensantes, analiticos, divergentes, creativos, y muy practicos”

Ahora bien, en esta misma linea aparece también una categoria comple-
mentaria que hace referencia a la practica evaluativa “humanizante” “donde el
profesional docente abra una brecha hacia nuevas metodologias y pedagogias
de la ensenanza, que tomen en la cuenta los contextos socio-econdémicos y las
dimensiones ética, axioldgica, sicoldgica, cultural y cognitiva del educando”
(Lépezy Lopera, 2011).

Desde esta perspectiva, los estudios también retoman discursos precedidos
por la Ministra de Educacioén, Cecilia Maria Vélez W., y el Dialogo Nacional
sobre la evaluacion del aprendizaje en el aula en el afio 2008; el primero hizo
referencia al lema “evaluar es valorar” quien afirma que “la evaluacion se consi-
dera un proceso integral continuo que apunta a la construccién de un proyecto
de vida. Se alude al concepto de “Humanizar la evaluaciéon” buscando la equi-
dad, los valores estableciendo objetivos claros entre educador y estudiante. “La
necesidad de evaluar de acuerdo a las capacidades particulares y contextos edu-
cativos, para ello es necesario la formacién de maestros en procesos pedagogicos
de evaluacion” (Lopez y Lopera, 2011).

El segundo didlogo referencia que

toda evaluacion del aprendizaje implica un juicio de valor sobre otra persona de la
cual solo se conocen unas manifestaciones observables, pero es importante que todos
los docentes tengan siempre presente que detrds de esta accién, asi como de todo el
proceso pedagégico, subyace una enorme responsabilidad ética, lo que quiere decir
que la evaluacion tiene implicaciones sobre la vida de los nifios y jévenes que estan
en proceso de formacion (Acevedo y Diaz, 2011, p. 14).

Perspectiva “Nociones sustantivas”

Las concepciones de evaluacion desde una perspectiva “sustantiva’, compren-
dida como se menciond al inicio del documento, son los conceptos que construyen
los docentes a partir de la experiencia en el aula y que se encuentran en los
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estudios como hallazgos o puntos de partida para los proyectos de investigacion.
A continuacion, se describen los nticleos de conocimiento que se configuran
desde el Enfoque Sumativo, tendencia que se encuentra en los estudios explorados.

Enfoque de Evaluacion Sumativa: “La Evaluacion como prueba”

... tiene que sacar buenas notas para ser alguien en la vida. Estudiante (Ace-
vedo y Diaz, 2011, p. 83) argumenta que prevalece la tendencia a entender la
evaluacion como prueba, pues como afirma uno de los estudiantes entrevista-
do: “vale mas el examen que el trabajo y la dedicacion en clase”, la preocupa-
cién por obtener buenas notas y la necesidad de calificar presente en los docen-
tes “se presiona pero es necesario para aprender’, deja entrever la preocupacion
por establecer un estatus social donde se reconozca una presunta calidad en la
obtencion de resultados en pruebas externas, pues estas no solo determinan
adquisicion de saberes sino que ademas califican los niveles de idoneidad docente.

En este mismo sentido, los estudios coinciden que en las practicas evalua-
tivas se prima la evaluacion cuantitativa con “sello revisados”, “firmas” verifi-
can el cumplimiento de tareas pero no en escenarios de reflexién y analisis en
torno al conocimiento. Esto permite comprender cémo hay un predominio de lo
regulativo y lo instruccional (Valbuena, 2012).

Lo anterior confirma que la evaluacion como prueba es una cultura,
segun los estudios de la educacion en Colombia, que determina el desarrollo de
las instituciones educativas en el pais lo cual “permiten afirmar la hegemonia
y predominio de una racionalidad instrumental en la mayoria de pruebas de
evaluacion nacional e internacionales que tienen lugar en Colombia y la region
latinoamericana” (Lépez y Puentes, 2010, p. 21). Esto devela las estructuras de
poder, las tensiones entre la tradicion y la innovacion que configuran realida-
des educativas que invisibilizan la nocion de escuela donde se unen los senti-
dos, los significados, dimensiones, conversaciones, disertaciones para la cons-
truccion de subjetividades.

La evaluacion un mecanismo de poder

En los estudios se encuentra una tendencia nacional de la evaluacion enten-
dida como un mecanismo de poder, al respecto un ejemplo de lo que sucede
en escuelas del municipio de Girardota, Antioquia. En el Colegio la Asuncién
del municipio de Copacabana y en el Instituto Parroquial Nuestra Sefiora de la
Presentacion de Girardota, objeto de investigacion, se evidencia la tendencia a
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asumir la evaluacion como instrumento de autoridad y poder; alli la calificacion
es el medio principal para la regulacion de los procesos académicos y disciplina-
rios, empleando las herramientas de la evaluacion sin la plena conciencia de que
con ellas tomamos decisiones y desarrollamos procesos formativos, pues en las
condiciones causales de este “uso arbitrario del poder y sus dispositivos” apare-
ce un importante factor del ejercicio (Acevedo y Diaz, 2011, p. 8).

Desde los argumentos de los investigadores del estudio, esto se debe a la posi-
cion historica de poder que se la ha dado al profesor sobre el alumno desde una
posicion vertical, “el poder es la imposicion de las actividades a los alumnos, sin
importarle al profesor, si estas actividades son interesantes para los alumnos o
no; el poder se refuerza a cada momento, por medio de amenazas y sanciones,
convirtiéndose el poder en fuerza y coercion” (Acevedo y Diaz, 2011, p. 85),
aspecto que también se confirma en el estudio de (Torres y Cardenas, 2010, p.
15) “evaluacion utilizada como instrumento de opresion para amenazar y lograr
el cumplimiento de los deberes académicos y como medio de poder y control,
lo que conlleva a que los estudiantes no se preocupen tanto por la apropiacion
de conocimientos” generando que el profesor solo actte, como lo diria Freire,
desde una educacion bancaria o de trasmision de conocimientos, que centra su
atencion en productos y no en procesos.

Es importante mencionar que los estudios evidencian recurrencias en la rela-
cion de valoracion en la evaluacion en un sentido vertical, donde el profesor tiene
que sacar una nota desde su propio juicio anulando la posicién comprension o
auto evaluacion del estudiante. El estudio de Vargas (2012) argumenta al respecto

que la evaluacién es concebida como una valoracién o calificacion, ya que en
los diferentes relatos se expresa que la evaluacién corresponde al otorgamiento de
una nota o una valoracién que da el profesor, frente al desempefo que presentan
los estudiantes en aspectos de contenidos, actitudes y aptitudes en el desarrollo de
las clases (p. 132).

La subjetividad del docente en conversacion con la Evaluacion “una
relacion de tension”

Los estudios afirman que la concepcion de la evaluacion depende de la
subjetividad del docente en relacién con las teorias en las cuales inscribe su
pensamiento pedagogico, la posicion frente al manejo del poder y los intereses y
motivaciones que tenga de acuerdo con la realidad educativa, lo cual configura
sus practicas educativas. Al respecto Morales, Valverde y Valverde (2015, p. 7).
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En cuanto al uso, el impacto y el significado que el profesorado le da a las es-
trategias de evaluacién, es importante resaltar que la concepcion del docente va a
depender, al mismo tiempo de su formacion, de las teorias en las cuales se inscri-
ba su pensamiento pedagégico, de sus intereses y motivaciones, y en gran parte, de
su responsabilidad frente a su labor educativa. Pues bien, tanto el significado de las
practicas evaluativas y el uso de las estrategias de evaluacién fortalecen el conoci-
miento practico o profesional del profesorado de primaria en lo referente a lo didéac-
tico, pedagdgico y contextual.

En este sentido argumentan los estudios que existe una alta tendencia a que
la mayoria de los docentes utilizan enfoques instrumentales y memoristicos
generando una evaluacion centrada en los resultados, dejando de lado el proceso
pedagogico y de desarrollo del estudiante.

En esta misma linea se evidencia cdmo la historia pedagdgica y del maestro,
también es del estudiante, configura practicas, sentidos e imaginarios y por su
puesto son complejas de desaprender porque actiian como opciones de verdad
que orientan sus practicas educativas. “En gran medida las concepciones que
sobre evaluacion poseen los docentes se construyen desde las experiencias de
vida temprana por lo que resultan dificiles de desaprender, especialmente cuando
estas son compartidas por una comunidad” (Alvarez, 2005, p. 15).

Otra afirmacién que describen las narrativas de los estudios, hace referen-
cia a la falta de claridad por parte de los docentes en las practicas educativas en
el contexto de la evaluacion, pues se evidencia en los discursos de los maestros
distancia en el concepto de evaluacion y la relacion con la formacion ética en la
formacion de los estudiantes.

La conclusion mas relevante de esta investigacion es la evidencia empiri-
ca de la existencia de concepciones diversas de estudiantes y maestros sobre la
evaluacion del aprendizaje en el programa de Escuela Primaria. Este hecho es
sustentado desde el analisis de la “teoria profesada” por parte de los docentes y
el concepto de evaluacion, en contraste con la “teoria del uso” desde la percep-
cién de los estudiantes (Torres y Cardenas, 2010, p. 4).

La evaluacion es el “Monstruo” del
colegio (afirmacion de un estudiante)

Este nucleo de conocimiento es muy interesante en cuanto evidencia la percep-
cion de los estudiantes acerca de la evaluacion, problematizando, cuestionado
y dando respuesta a las necesidades de practicas evaluativas emergentes que
sorprendan a estas nuevas generaciones, produciendo efectos en el desarrollo
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de cada una de sus dimensiones. En este sentido, el maestro tal como lo argu-
menta Tonucci, tendrd que tener una alta capacidad para impactar al estudian-
te, para reconocer lo que saben y no solamente de los logros cognitivos, sino de
lo que piensan sobre lo que viven: “el profesor no es el saber sino el mediador
del saber”. En estudios de Suesctin y Vargas (2014) se encuentran afirmaciones
de los estudiantes tales como:

v" “Laevaluacion es el monstruo del colegio, usted vio todo en un periodo y una evalua-
cion refleja si se perdi6 el tiempo, en un solo examen”.

v" “No es justo que por cada retardo a clase, el profe baje una unidad a la nota final”.

v" “No estoy de acuerdo con los puntos negativos en la clase por comportamiento, ;por
qué cuando nos portamos bien no colocan punto positivo? Debe existir equidad”.

v" “Por no cantar el himno nacional en la izada, nuestro director de grado nos puso a es-
cribir 100 veces el himno, ;quién fijé ese criterio para evaluar la parte comportamental?

v' “Cuando a un estudiante le va bien en una materia a la que nunca le sacaba buena
nota, el profe cree que se hizo trampa, la evaluacién es excluyente”.

v' “Hay profes que cambian las notas, al final resultamos con notas diferentes a las que se
llevaban, hay profes que no dejan ver las notas, solo nos dicen la definitiva”.

v" “La evaluacién no tiene nada bueno o malo, todo depende del evaluador y qué criterios
tiene al evaluar”.

v" “Lo malo de la evaluacién, es que se [lame evaluacién, al escuchar “préxima clase
evaluacion, los nervios hacen estragos y uno tiende a bloquearse”.

v" “La evaluacion es el producto de todo el esfuerzo que hemos hecho por aprender, todo
lo que hemos aprendido se refleja en la evaluacién. Muchas veces la evaluacién depende
de la suerte, hay gente que tiene mucho potencial y gran capacidad de entendimiento
pero si olvida un tema, perdié su esfuerzo”.

v" “La evaluacion es una limitacidn, porque todas las personas, incluyéndome, solo somos
tan buenas hasta donde lo permite la evaluacién; todos podriamos saber mucho mas
pero solo aprendemos lo basico para aprobar la evaluacion”.

De acuerdo con lo anterior, la evaluacion para los estudiantes en un “mons-
truo’, comprendida como la tensién que se encuentra viva y latente en las insti-
tuciones educativas, que por su puesto confirma todos los argumentos desarro-
llados a lo largo del balance analitico en relacién con las tensiones y necesidades
en la categoria de concepciones de las practicas evaluativas. Los estudiantes
temen a la evaluacion, consideran que es un “territorio” del maestro donde
ocurren eventos de inequidad, injusticia, juzgamiento, esfuerzo, lucha, suerte, miedo,
castigos, pero no aprendizaje, que tienen efectos en su autoestima, por el valor
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social que representa para si mismos, para el colegio y su familia, actores que a
razon de estos resultados dan respuestas en oportunidades con maltrato fisico
y psicoldgico.

En este contexto, otros estudios como Sanchez Amaya (2009) y Acevedo y
Diaz (2011) afirman que los sujetos en practicas evaluativas se sienten seleccio-
nados, promovidos, jerarquizados, signados por calificativos (malos, regula-
res, buenos aceptables, reprobados) que se visualizan en los informes académi-
cos para informacion a padres y madres quienes a su vez actiian o reaccionan
emocionalmente dependiendo del resultado, configurando una carga social al
estudiante. Al respecto:

Los sentimientos mas recurrentes al ser parte del proceso de evaluacion son el te-
mor al sentirse vigilados, sefialados, calificados, juzgados, clasificados entre buenos
o malos desde sus saberes pero al mismo tiempo prima la necesidad de obtener una
valoracién que los califique dentro de este sistema y evidencie la adquisicién de sus
conocimientos Se entiende a la evaluacién como una obligacién institucional y no
como una actividad formativa e integral de retroalimentacion del proceso educativo
(Acevedo y Diaz, 2011, p. 85).

En relacion con lo anterior, el monstruo de la evaluacion en las institucio-
nes educativas causa algunas patologias (Morales, Valverde, Valverde, 2015, p.
8), senaladas en autores como Santos (1993), quien argumenta que la evalua-
cién traducida en nimero de usos y abusos en la educacién. Se puede concluir
entonces como los estudios evidencian que hay temor de los docentes en tomar
de la mano los procesos cognitivos con procesos vitales, cobrando al estudian-
te, el conocimiento y desconociendo por su puesto toda su dimension sensorial,
impidiendo el surgimiento de la creatividad en los procesos educativos orien-
tados por pedagogias que logren “encantarse y seducirse reciprocamente con el
aprendizaje” (Assman, 2002, p. 33).

Categoria “Aspectos legales en la evaluacién educativa”

Esta categoria aborda la descripcion de las leyes, articulos, reformas que re-
toman los estudios a nivel nacional para el sustento de caracter legal en el
contexto de la evaluacion educativa. Estos se presentaran cronolégicamente para
favorecer su comprension.

« LaResolucién 13676 de 1987 reglamenta los comités de evaluacién que deben crear-
se en las instituciones. De esta norma debe destacarse la inclusién de un representante
de los padres de familia en esta instancia de cardcter académico y pedagdgico.

105



Serie Investigacién IDEP

106

La Ley 39 de 1903, por la cual se estructura el sistema educativo colombiano, en su
Decreto reglamentario 491 de 1904, Art. 88, plantea: “en los Gltimos dias de cada
periodo escolar tendrd lugar los examenes de comprobacion del aprovechamiento
de los alumnos de las escuelas primarias, siguiendo las reglas que para esto deter-
mine el reglamento. Estos examenes serdn presenciados por todos los miembros de
la Junta Municipal de Instruccion Piblica y por el cura parroco, si su ministerio se
lo permitiere”. Art.90: “El Gltimo dia de los exdmenes se hard una sesion solemne
para la reparticién de premios presidida por el Presidente del Consejo Municipal o
por el Inspector local (Vicepresidencia de la Repdblica, 1904, p. 19).

La Resolucién 952 de 1993 y el Decreto 2225 del mismo afo, estan referidos a la
posibilidad de validacién de la primaria y el bachillerato mediante presentacion de
evaluaciones ante el ICFES.

La Resolucién 02151 de 1994 que busca adaptar los criterios de evaluacién a la
Ley 115 de 1994. En agosto de 1994 se expide el Decreto 1860 que reglamenta
parcialmente la Ley 115 de 1994, en aspectos pedagdgicos y organizativos generales.

A partir de 1991, se habla de evaluar otras dimensiones del ser humano, y es a través
del Decreto 2343 de 1996 “cuando se propone evaluar por logros procedimentales,
logros actitudinales y logros conceptuales, tomando como referencia a Comenio,
Rousseau, Montessori, Pestalozzi, Freinet, entre otros, quienes habian defendido
estos factores como influyentes en el aprendizaje”.

Decreto 1860 de 1994 y su finalidad e importancia, este afirma que se debe favo-
recer la calidad, continuidad y universalidad del servicio piblico de la educacion,
asi como el mejor desarrollo del proceso de formacién de los educandos. Este tiene
en cuenta que el educando es el centro del proceso educativo y que el objeto del
servicio es lograr el cumplimiento de los fines de la educacion, definidos en la Ley
115 de 1994.

Ley General de Educacidn, Ley 115 de febrero de 1994, Ministerio de Educacion
Nacional Colombia. La Ley General de Educacion desarroll6 la siguiente tematica:
Objeto y fines de la educacién, estructura del sistema educativo, las modalidades
de atencién educativa a poblaciones, los educandos, los educadores, los estableci-
mientos educativos. Esta ley busca estimular el afianzamiento de valores y actitudes,
favorecer en cada alumno el desarrollo de sus capacidades y habilidades, identificar
caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje,
contribuir a la identificacion de limitaciones o dificultades para consolidar los logros
del proceso formativo. Esta ley es reglamentada parcialmente mediante el Decreto
1860 de 1994 en los aspectos pedagdgicos y organizativos generales; en su Articulo
47, y posteriores, regulan la evaluacion cualitativa en todas las instituciones edu-
cativas para la educacién basica y media y se establece la promocién controlada

Decreto 1860 de 1994, mediante el cual se reglamenta parcialmente la Ley 115, en
los aspectos pedagdgicos y organizativos generales, la evaluacion cambia de enfoque
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a lo que tradicionalmente se venia haciendo; pasa de lo cuantitativo a lo cualitativo
en la Educacion Basica y Media y se tienen en cuenta los procesos de desarrollo del
estudiante y su formacion integral; también reconoce las diferencias individuales y los
ritmos y estilos de aprendizaje de cada uno. Son finalidades de la evaluacion segtn
del Decreto 1860 las siguientes: (a) Determinar la obtencién de los logros definidos
en el proyecto educativo institucional. (b) Definir el avance en la adquisicién de los
conocimientos. (c) Estimular el afianzamiento de valores y actitudes. (d) Favorecer
en cada alumno el desarrollo de sus capacidades y habilidades. (e) Identificar ca-
racteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje. (f)
Contribuir a la identificacién de las limitaciones o dificultades para consolidar los
logros del proceso formativo. (g) Ofrecer al alumno oportunidades para aprender
del acierto, del error y, en general, de la experiencia. (h) Proporcionar al docente
informacion para reorientar o consolidar sus practicas pedagégicas.

Ley 715 del 2001. La Prueba Saber 9° es una evaluacién de cardcter obligatorio
y censal que se realiza cada 3 afos respondiendo a lo establecido. Se realizan
dos aplicativos: el censal correspondiente al 90% de la poblacién y aplicada por
instituciones y secretarias de educacion; y el aplicativo muestral donde participa
solo una muestra representativa del pafs, la cual es controlada directamente por el
ICFES (ICFES, 2010).

Ministerio de Educacion Nacional (2002), Decreto 230 de 2002. Mediante el De-
creto 230 de 2002 el gobierno dicté normas en materia de curriculo, evaluacion y
promocién de los educandos, y evaluacién institucional teniendo en cuenta el plan
de estudios como esquema estructurado de las areas obligatorias y fundamentales,
la distribucién del tiempo y las secuencias del proceso educativo, el disefio general
de planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su proceso de
aprendizaje, los indicadores de desempeno y metas de calidad que permitan llevar
a cabo la autoevaluacion institucional, valorar el alcance y la obtencion de logros,
competencias y conocimientos por parte de los educandos.

El Ministerio de Educacién Nacional declaré el 2008 como el ano de la evaluacion,
debido a la importancia que tiene este tema dentro del proceso de aprendizaje de los
jovenes colombianos. Alrededor del tema de la evaluacién se abordaron subtemas
como: propésitos y usos de la evaluacién; actores y herramientas de la evaluacién;
politicas de evaluacién y sus implicaciones, entre otros ejes tematicos de interés
para la comunidad académica.

Decreto 1290 del 16 de abril de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacién del
aprendizaje y promocién de los estudiantes y se da autonomia a las instituciones
para definir los mismos. “La evaluacién en el ambito escolar debe ser absolutamente
formativa e integral; y aunque no se desconoce para nada su utilidad en la promo-
cion de los estudiantes, su principal tarea corresponde en suministrar informacion
que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los estudiantes que
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presenten debilidades o desempenos superiores en su proceso formativo” (Ministerio
de Educacion Nacional de Colombia, 2009, p. 1).

« La Ley General de Educacién en el Articulo 77 otorga la autonomia escolar a las
instituciones para la formulacién de los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) y
la organizacién de su plan de estudios de manera que responda a las necesidades
y caracteristicas sociales.

« El Articulo 67 de la Constitucion Politica plantea como uno de los fines de la edu-
cacion lo siguiente: El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que
fortalezca el avance cientifico y tecnolégico nacional, orientado con prioridad al
mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la poblacién, a la participacién
en la bisqueda de alternativas de solucién a los problemas y al progreso social y
econémico del pafs (1994, p. 2). Es decir, que la evaluacién tiene la responsabili-
dad de responder a las probleméticas y el avance de la realidad social, cultural y
econdmica del contexto.

« Ley 1324 de 2009, establece los pardmetros y criterios para organizar el sistema de
evaluacion de resultados de la calidad de la educacién (ICFES, 2012).

« Decreto 1290 del 2009, mediante el cual se realiza una revisién de la forma como
se habia pretendido realizar la orientacién cualitativa de la evaluacion, y se incluye
en la educacién el tema de las competencias, el cual desplaza la evaluacion por
objetivos. Se pasa de un enfoque de rendimiento escolar a través del cumplimiento
de objetivos propuestos a un enfoque de evaluacién del desempefio en términos de
competencias del estudiante enfocadas inicialmente como el saber y saber hacer
en contexto.

« Las Resoluciones 1264 de 1951 y 2401 de 1959, del Ministerio de Educacién Nacio-
nal, reglamentan los examenes de admisién, habilitaciones, nimero de calificaciones
que debian obtenerse durante el afio, asi como el examen final.

Categoria: Niveles y momentos de la evaluacion

En esta categoria se abordan las subcategorias de niveles y momentos de la
evaluacion, los cuales estan enmarcados en un enfoque especifico y compren-
den el sentido o el para qué de la evaluacion.

Identidad cultural

La evaluacion, desde la experiencia de practicas evaluativas con indigenas
del Cauca, es parte de un proceso educativo con un enfoque formativo, auténo-
mo, construido desde su propia perspectiva de desarrollo humano y que permite
afirmar identidad cultural, la cuales se ancla desde tres aspectos importantes: las



sHACIA DONDE VA LA EVALUACION?
Aportes conceptuales para pensar y transformar las practicas de evaluacion

aptitudes para el desarrollo de actividades artisticas, los valores, y la participa-
cion en €l y fuera de los resguardos indigenas.

Hoy nos afirmamos como Pueblo Indigena, decidimos ser sujetos conscientes de
nuestro desarrollo humano, consideramos que la orientacién propia de la educacién
es un factor importante para la afirmacién de la identidad cultural y la formacion de
un pueblo auténomo. En este sentido el pueblo Nasa fortalece la educacién propia o
indigena en respuesta a nuestros intereses y expectativas para la construccion de una
sociedad orgullosa de sus raices y con una identidad cultural que le permita conso-
lidar un modelo de autonomia propia (Ramos, 2015, p. 11).

En este sentido, estas practicas evaluativas se evaluan en diferentes niveles:

a. Aptitudes en el desarrollo artistico, trabajos, etcétera.
b. La participacién activa del estudiante.

c. Conducta y disciplina: la sencillez, amabilidad solidaridad sinceridad, honestidad,
responsabilidad, y el respeto.

d. Cumplimiento en los trabajos asignados por los maestros, padres y otros.

e. La participacion activa en los trabajos que impulsa el centro, y la participacién activa
en las diferentes actividades que impulsa la comunidad, dentro y fuera del resguardo.

Es importante sefialar que dentro de la Educacion Indigena el territorio, la
madre tierra el concepto ancestral conjuga elementos vitales tal como lo afirma
Londoiio (2010).

Dentro de este pensamiento ancestral, el territorio se articula desde el
concepto de “Buen Vivir’, entendido este también como un territorio vivo,
donde se habita y trabaja a partir de los ciclos de la naturaleza, en una conjuga-
cion colectiva que potencializa los lazos de solidaridad, antes que el individua-
lismo y la competencia propias del paradigma occidental dominante. Desde esta
l6gica, el buen vivir no se fundamenta en una utopia de futuro, como silo fue y
sigue siendo el desarrollo para el paradigma dominante, sino que se construye
en el aqui y en el ahora y apunta a una ética de lo suficiente para toda la comuni-
dad y no solamente para el individuo. Supone una vision holistica e integradora
del ser humano, inmersa en la gran comunidad terrenal, que incluye ademas del
ser humano, al aire, al agua, al suelo, las montanias, los arboles y los animales y
estd en profunda comunién con la pacha mama, con las energias del universo.
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Ahora bien, dentro de la identidad cultural se encuentra la nocion de diver-
sidad, es decir los estudios evidencian la pertinencia de una evaluacion, contex-
tualizada. Al respecto argumenta: Benavides, Castillo, Chamorro (2013). Para
poder evaluar en la diversidad estaria de acuerdo en que debemos adoptar normas
que generalicen las culturas, ideologias, sectas, es decir normas que los estudian-
tes estén en capacidades tanto sociales, ideoldgicas y culturales de cumplirlas.

Valorar, verificar y evidenciar avances del estudiante:

En los estudios se encuentra que “Valorar y evidenciar avances del estudian-
te” es otra de las tendencias de las investigaciones sobre practicas evaluativas.
En este sentido se observan ritmos, estilos de aprendizaje para valorar avances,
informar y un aspecto que cobra relevancia es la implementacion de estrategias
pedagdgicas. Tal como lo argumentan Garcia, Palacios, y Rivas (2011), “iden-
tificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances; proporcionar informa-
cién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante; suministrar informacién que permita
implementar estrategias pedagogicas para el ajuste e implementacion del plan de
mejoramiento institucional”

En esta misma linea de argumentacion, estudios como Ayala, Orrego y Aya-
la (2014) afirman que las practicas evaluativas deben contribuir a procesos de
ensefanza en todo el desarrollo del estudiante, en la cual se valoren con una
perspectiva progresiva los aprendizajes con una evaluacion democratica donde
se incluyan tal como lo argumenta Medina y Salvador (2005) la realidad cultural.

Otro aspecto relevante se encuentra especificamente es que las practicas
evaluativas, en muchos de los contextos a nivel nacional y tal como se ha eviden-
ciado a lo largo del conocimiento, es la “verificacion de conocimientos’, donde
se desplaza el sentido de valoracion la revision de aprensiones y reproducciones
memoristicas de cuerpos tedricos.

Con relacion a los propositos de la evaluacion, estos se centran especialmente
en la verificacion de conocimientos de tipo tedrico, lo que lleva a los estudiantes
a orientar su aprendizaje hacia procesos simples de pensamiento como la recor-
dacién y reproduccion de conceptos asemejando las practicas actuales de los
docentes a sus experiencias previas como estudiantes. Borjas, Silgadp, Gary,
Castro, Vidal (2011) Builes, Lopez (2011). Desde esta perspectiva argumen-
tan que es necesario que el maestro asuma la evaluacién no solo como un pro-
ceso que le permite valorar el avance del estudiante sino también la reflexion
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sobre su practica pedagogica desde la ensenanza, no basta con modificar el
sistema evaluativo sin atender también a la manera de ensenar pues la
ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion son procesos inseparables. Al respec-
to Rafael Florez (1999) afirma: “El desafio para el profesor es que su tarea ya no
es dictar clase y examinar a los alumnos, sino propiciar el desarrollo de cono-
cimientos creativos y ensefiarles estrategias de autorregulacion y control de su
proceso de aprendizaje es decir que los alumnos aprendan a aprender y a pensar
y a autoevaluarse sobre la marcha”.

sldentificar como aprende el o la estudiante?

En el contexto de las buenas practicas, argumentan Suesctn, Vargas (2011)
que la evaluacion debe identificar en un aspecto relevante frente a ;como apren-
de el estudiante?, desde una perspectiva integral que revisa potenciales y difi-
cultades, lo cual posibilita la busqueda de nuevas estrategias que fortalezcan su
aprendizaje. En este sentido, la evaluacion del aprendizaje no es un proceso que
se encuentra terminado.

Dicho esto, la evaluacidon entrama nuevos significados de apertura
dejando de lado el imaginario de vigilar y castigar donde el docente es un lider,
un ser tan activo en el salon de clase, como en la comunidad, su ensefianza no
es vertical y se convierte en un “experto” que ayuda a resolver problemas den-
tro y fuera del aula.

Al respecto,

una evaluacion integral del aprendizaje, debe tener en cuenta la diferencia indivi-
dual y colectiva, debido a que algunas veces la evaluacion educativa y del aprendi-
zaje carece de técnicas, procedimientos e instrumentos infalibles. Por tal razén, no
debe centrar su atencion Gnicamente en recompensar o castigar, sino en investigar
cémo se pueden mejorar los procesos de formacion y resultados validando sistema-
ticamente las experiencias exitosas (Suescun, Vargas, 2011; Basante, Riascos, 2016).
En el aula de clases, los estudiantes tienen diferencias en sus habilidades para acceder
a los conocimientos de las asignaturas y para desarrollar las competencias esperadas
en cada grado escolar. Por lo tanto, el docente debe disefar estrategias de aprendiza-
je que atiendan los requerimientos de los estudiantes y permitan el desarrollo méxi-
mo de sus capacidades individuales y su nivel de maduracién (Patifo, 2011, p. 1).

Para enfrentar esto los hallazgos de los estudios encuentran (Builes, Lo-
pez 2011), se han configurado comunidades académicas las cuales a través en
proyectos especificos como humanidades, prevencion de riesgos psicosocia-
les, humanidades, matematicas el PRAE, han liderado estrategias educativas y
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evaluativas (como asesorias de grupo, encuentros comunitarios en actos cul-
turales), con caracteristicas de innovacidn, autocritica, e investigativa para
modificar las practicas curriculares. Es decir, argumentan los investigadores se
“percibe el acto educativo desde la ciencia social-critica”. Otro estudio, en esta
misma linea, plantea:

Las estrategias pedagdgicas y evaluativas estdn orientadas a la formacién in-
tegral de acuerdo con el modelo pedagégico social y el Decreto 230, en la cual
determina una evaluacién continua y permanente cimentada en la formacién ética y
social tomando como prioridad las necesidades econémico- sociales y sicoldgicas
de los educandos ya que la problematica poblacional de Bello que esta determinada
por el desplazamiento, el déficit econdmico que incide en la baja autoestima de las
familias influye de alguna manera en la importancia de la educacion de sus hijos y
el proceso de aprendizaje y la mirada positiva de la evaluacién de los estudiantes
(Builes, 2011, p. 28).

En esta medida es preciso vincular los procesos de aprendizaje con el
concepto de evaluacion que define la institucion educativa, ya que este determi-
na la valoracion del desempenio del individuo en todas sus dimensiones, desde
lo ético, social, espiritual, intelectual atendiendo a los distintos contextos en los
cuales se desenvuelve. Estos aspectos constituyen el desarrollo humano que se
concibe como un proceso de crecimiento del individuo no solo desde su parte
bioldgica, sino desde el reconocimiento de todas sus destrezas que usa para su
propia idealizacién y proyeccion social (Builes, Lopez, 2011, p. 39).

;Como se evalia?
Redescubriendo el sentido de autoridad del docente

Uno de los saberes importantes, que se encuentran en medio de las tensio-
nes de los estudios, es que las reflexiones y problematizaciones en relacion con
las practicas evaluativas en las instituciones, es precisamente configurar nuevos
didlogos, en cuanto a las estrategias pedagogicas pero también con de construir y
“redescubrir” nuevos sentidos en relacion con los procesos de ensefianza apren-
dizaje, mediados con la relacion docente-estudiante.

Uno de ellos es precisamente “redescubrir el sentido de la autoridad” en
el docente que de acuerdo con Gustavo Adolfo Ramirez (2010; citado por
Hernandez Acevedo, 2011, p. 95):

Redescubrir el sentido de la autoridad: la verdadera autoridad es un servicio que se
presta buscando el bien de una comunidad y no el interés personal. Para su adecuado
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ejercicio es muy importante tener un horizonte claro sustentado en principios éticos
como el reconocimiento de la dignidad humana en cada persona, la equidad, el de-
recho a la libertad, el reconocimiento de la pluralidad.

Lo anterior obliga poner en la mirada una perspectiva de la alteridad, la
cual acoge los conocimientos, experiencias y puntos de vista de los estudiantes,
también comprende que no es una relacion solo con los saberes, sino una
relacion con seres humanos. Esto realiza una apertura a pedagogias de la par-
ticipacion y la autonomia. “Un sistema educativo no puede esperar desarrollar
personas auténomas, responsables y comprometidas cultivando una pedagogia
de la trasmision y la pasividad” (Juliao, 2014).

Ahora bien, uno de los caminos que proponen los estudios, para redescubrir
el sentido de la autoridad, es decir “verla de otro modo’, es la participacion, la
cual invita a los estudiantes a apropiar, desde el afecto y tejidos de comunica-
cidn, los objetivos del aprendizaje y las actividades educativas, y a su vez, a re-
flexionar y a autoevaluar las propias practicas. Tal como lo afirma Hernandez
Acevedo (2011):

Abrir la participacion transforma las relaciones de poder, pues permite el reco-
nocimiento del otro y las negociaciones del orden preestablecido, por eso solo es
posible cuando se escucha en serio al otro, desde el afecto, tejiendo redes de co-
municacién donde se deponen las disposiciones de poder sobre el otro y fluye una
comunicacion asertiva.

Otro aspecto que mencionan los estudios es “formar sentido critico frente
al poder”, lo cual se articula con espacios de reflexion en escenarios donde la
conciencia converse con lo ético, lo critico y lo politico. Juliao (2014), citando
a Giorux y McLaren (1998), expresa que el curriculo debe contener ejercicios
para el contenido del poder y una auto-constitucion del estudiante como sujeto
activo politico; es decir los estudiantes se apropian criticamente del conocimien-
to aparte de su experiencia concreta para ampliar la comprension de si mismos,
del mundo y de las posibilidades de transformar.

En este sentido, este saber critico lo otorga la escuela, la cual incide en la
construccion de la subjetividad que tenga como meta la emancipacion y el
empoderamiento. Al respeto refiere el docente Acevedo Hernandez (2011):

La escuela debe posibilitar espacios de reflexion critica sobre el poder tanto exter-
no como interno que la atraviesa. Es muy importante que todas las asignaturas tengan
conciencia de la responsabilidad y el horizonte ético con que deben formar para crear
condiciones de libertad y autonomia intelectual y moral. Favorecer la construccién de
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la subjetividad mediante el conocimiento de si mismo: la subjetividad es un camino
que puede recorrer cada ser humano en la medida en que construye su personalidad
de tal manera que pueda ser, como lo dice el profesor Sergio Trujillo “competente
para discernir sus afectos, pensamientos y comportamientos, para realizar opciones
vitales y para comprometerse con la realizacién de sus propias decisiones”.

Es entonces la formacién una forma de resistencia a la autoridad de tipo
vertical, que impulsa a los estudiantes a conocer y aprender conocimientos,
sino a ejercer una mirada critica, de creencias y valores. Los saberes en la rela-
cién de ensefianza- aprendizaje, como dice Freire, es aprender a “Leer el mundo”

Formas y momentos de evaluacion

La Universidad de Antioquia argumenta que toda practica evaluativa necesita
el diseno de unas estrategias que orienten su desarrollo. Especifican que no es
necesario que este plan indique al detalle cada uno de los pasos, pero si que los
evaluadores comprendan los objetivos de conocimiento que se han propuesto.
El plan estratégico se va “armando” pues van apareciendo nuevos problemas y
necesidades de formacion; es decir, se utiliza un disefio de caracter emergente
que se concreta en la medida de la evaluacion.

Las formas de evaluacion segun los estudios de Morales, Valverde, Valverde
(2015, p. 13) posibilitan “el desarrollo de los procesos pedagdgicos (motivacion,
recuperacion de saberes previos, generacion de conflictos cognitivos, construccion
del aprendizaje, aplicacion del aprendizaje, etcétera), que se pueden emplear en
los momentos que el docente considere oportunos y pertinentes, de acuerdo con
las situaciones de aprendizaje que se generen en el aula”.

En este mismo sentido Garcia, (2014), cita a Zubiria (1994), argumenta que:
“las formas de evaluacion fundamentaran una particular relacion entre el maes-
tro, el saber y el alumno, estableciendo sus principales caracteristicas y niveles
de jerarquizacion, finalmente delimitaran la funcion de los recursos didacticos
que se requieren para llevar a cabo su implementacion’.

Los estudios coinciden en que el significado que se les imprima a las formas
de evaluacion a los estudiantes incidira en satisfacer las necesidades de apren-
dizaje de los estudiantes y, por supuesto, el mejoramiento de procesos de pen-
samiento. Algunas de los lineamientos tedricos que orientan estas estrategias
pedagogicas son, Lopez y Puentes (2010, p. 10):

v’ La teoria de la Transmisién Cultural como horizonte de referencia basica (Bernstein;
Daniels; Morais; Diaz Villa; Lopez Jiménez, y otros).
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v La problemadtica de la formacién. El concepto de Modelo Pedagégico. Los Modelos
Pedagdgicos de Actuacion y de Competencias.

v’ Las politicas pablicas en materia de evaluacion internacional, nacional, regional y local.

v" Laevaluacion de la calidad de la educacién como un proceso multidimensional: politico,
ideoldgico, social, cultural, académico, tecnoldgico, instrumental.

v' La problematica de la formacién del profesorado en la cultura de la evaluacién de la
calidad de la educacion.

v' La evaluacion como componente estructural de los programas académicos de la edu-
cacion formal.

Una de las estrategias que describen las investigaciones es la coevalua-
cién, docentes-estudiantes, donde segin Ramos (2015) y la experiencia de este
estudio en la comunidad de indigenas, las plenarias y la conversacién son el
punto de encuentro para las practicas evaluativas.

“Los docentes los evaluamos a ellos, y ellos también a nosotros”. Las evalua-
ciones que hacen a cada maestro, principalmente se refieren a las actitudes y
comportamientos, metodologias y dinamismo del orientador, puntualidad en
el trabajo (no rigidez en el trabajo académico). La evaluacion se hace por cada
grado en comisiones para debatirlas en plenaria. En una posterior evaluacion a
los dicientes les permitimos hacerlas integrando a estudiantes, padres de fami-
lias y autoridades con el fin de posibilitar mas argumentos evaluativos al estu-
diante, para que sean analizados criticamente, luego es llevado a la plenaria para
entrar en un debate colectivo.

Segtin Loaiza (2012), “la coevaluacion fomenta la participacion valorativa,
activa y reciproca con el otro, el rol de maestro a través de un intercambio de
juicios valorativos entre varios alumnos, derivados de la aplicacion de instru-
mentos o sin ellos y con base en parametros previamente definidos”

La estrategia, en este contexto, permite que la evaluacion esté contextualizada
en iniciativas de un interés colectivo, donde se constituye el didlogo y el respeto
por el otro. Se trata de una préctica que se adelanta en diferentes momentos, y
es procesual. Asi, las bases en las cuales se fundamenta la coevaluacion, segin
Ramos (2015) y Garcia (2011), son:

v" Solucidn de los problemas mas candentes con la participacién de padres y autoridades
de la comunidad.

v" Aprender de los problemas por medio de las reflexiones conjuntas.

v" Tres encuentros de evaluacion al afio, aproximadamente cada tres meses.
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v" Ademas, se evalla teniendo en cuenta el uso del idioma nasa yuwe (paez) ya que somos

el noventa por ciento nasa yuwe hablantes, el uso del idioma también es tenido en
cuenta como uso y crecimiento del pensamiento.

v" El ritmo como se toca el moldeado de la melodia, el cual se practica en un espacio

donde los dicientes despierten su creatividad. Ademds, en la practica de tocar es
fundamental la relacion entre la persona y el espacio. Esto incluye casas de familia, la
sede de la escuela o colegio o también la sede del cabildo.

Otra forma de evaluacion es la “autoevaluacion’, Ayala Orrego y Ayala (2014)

. <« .7 e . . .
consideran que “la autoevaluacion en la evaluacion dimensional contribuye al
proceso de aprender a evaluar en relacion con y en el otro, ya que en esta el es-
tudiante participa de su propia evaluacion entendiendo que corregirse, ava-
luarse, analizarse y criticarse, es una manera de reflexionar activamente en la
formacion docente” y la hetereoevaluacion, en la cual los saberes, experiencias
permiten valorar los desempenos desde lo objetivo, subjetivo e intersubjetivo
(Camacho, 2003).

Algunas de los momentos de estas formas de evaluacion, segiin Garcia (2011):

v" Continua: se realiza en todos los momentos del proceso con base en el seguimiento

que se hace a los estudiantes.

v Integral: tiene en cuenta todas las dimensiones del estudiante (fisica, psicolégica,

cognitiva y social).

v Sistematica: guarda relacién con los principios pedagégicos. Con los fines y objetivos

de la educacion y del plan de estudios.

v Flexible: considera las caracteristicas individuales y los ritmos de aprendizaje de los

estudiantes.

v Participativa: estd centrada en el estudiante y en ella participan otros actores del proceso

(autoevaluacion, hetereoevaluacion, coevaluacion).

v' Formativa: en cuanto debe retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y

reforzar la estrategia de aprender a aprender.

Acumulativa: produce, al término del periodo académico, una valoracién definitiva
en la que se refleja, segiin la ponderacién contemplada en la programacion, todos los
procesos y actividades realizadas ordinariamente durante el periodo y afio lectivo.

v" En forma planeada.
v" Con estrategias motivantes y significativas.

v Con estrategias que permitan el desarrollo del pensamiento y relacionen la teorfa con

la practica.
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v' Através de la observacion teniendo en cuenta el registro en diferentes medios como
tablas y formatos y desde criterios establecidos con anterioridad.

v" Con observacién, pruebas, revision de tareas, autoevaluacion, que permitan el crecimiento
humano y el desarrollo del pensamiento y sus habilidades para un buen desempefio
académico, laboral, o profesional en un futuro inmediato.

Ahora bien, es importante que en las estrategias descritas exista la parti-
cipacion de estudiante, pero no solo en el contexto de la evaluacion sino co-
mo protagonista en la planeacion o determinacion de como se va a realizar la
evaluacion. Al respecto Claudia Marfa Gomez Builes y Norma Lia Lopez Lopera
(2011) y Miguel Angel Santos Guerra (1999) afirman: “Los alumnos pueden
participar en el proceso de evaluacion en diferentes momentos y aspectos. Uno
de ellos es el de las decisiones que se toman en el aula para determinar el modo
en que se ha de realizar la evaluacion, otro es la intervencion en el conocimien-
to y reelaboracion de los criterios y de los mismos que se han utilizado en la
valoracion de sus trabajos”.

Gomez Builes y Lopez Lopera (2011) afirman que hay diversas formas de
evaluacion en el contexto tradicional como: socializaciones orales, trabajos
escritos y pruebas orales y grupales; cada una tienen un efecto diferente en los
estudiantes:

Cuando se trata de pruebas escritas que requieren silencio y concentracién, el pro-
fesor se presenta ahi como un orientador del estudiante y al mismo tiempo ejerce
acciones disciplinarias para facilitar el normal desarrollo de la practica evaluativa. Las
actividades orales muestran mayor dinamismo pues los alumnos se ubican generalmen-
te en mesa redonda guiados por el profesor en el centro; cuando se trata de trabajos
grupales, muy manejados en la mayoria de las areas, hay mayor interaccién mediante
el intercambio permanente de ideas que buscan el desarrollo de habilidades de pen-
samiento que por lo general luego son socializadas (Builes y Lépez, 2011, p. 56).

En este contexto también caracterizan algunos de los retos que debe tener
el docente para llevar a cabo este tipo de estrategias incidentes en el desarrollo
integral de los estudiantes. Uno de ellos es despertar el interés de saber de quién
aprende, otro tiene que ver con la “mentalidad” flexible y abierta a nuevos para-
digmas que tengan en cuenta las necesidades contemporaneas en relaciéon con
la educacion y los aprendices, conviene también que los maestros modifiquen
los temas y/o contenidos del curriculo en relacion con la comprension cultural
y epistemoldgica en la formacion del sujeto.
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Gomez Builes y Lopez Lopera (2011, p. 71) explican usar la pregunta
como estrategia de evaluacion en la cual se generen esquemas de pensamien-
to orientados al razonamiento, andlisis y argumentacion; este proceso facilita
la autoevaluacion, estimula la participacion y la retroalimentacion; de igual
forma motiva a los estudiantes a problematizar las verdades absolutas y cons-
truir nuevos conocimientos.

Precisamente es en este punto donde toma sentido la importancia de recupe-
rar la funcion pedagogica de la evaluacion, cabe recordar que en el marco cons-
tructivista, la ensefianza debe entenderse como una ayuda ajustada y necesaria
alos procesos de construccion del pensamiento que realizan los estudiantes so-
bre los contenidos programaticos; en otras palabras, esta se puede considerar
una reflexion constante y necesaria sobre la situacién de ensefianza y su relacion
con el aprendizaje de los alumnos. Segun la investigacion realizada por Diaz y
Hernandez, se proponen algunos indicadores a partir de los cuales se abre un
nuevo camino hacia proceso evaluativo: La evaluacion del proceso de aprendizaje:

1. “Es necesario tratar y considerar todo el proceso en su dinamismo, las evaluaciones
que solo toman en cuenta un momento determinado, resultardn mas limitadas que
aquellas otras que tratan de apreciar distintas fases del proceso”.

2. “El proceso de construccién no puede ser explicado en su totalidad partiendo exclu-
sivamente de las acciones cognitivas y conductuales de los alumnos; las acciones
docentes en su mdas amplio sentido, actividades de planeacion, ensefianza y hasta
las evaluativas y los factores contextuales del aula también desempefan un papel
importante y decisivo”.

3. “La significatividad de los aprendizajes, en particular, respecto de los productos de
la construccién debe ponerse atencion a este aspecto que tiene que ver con el grado
en que los alumnos han construido, gracias a la ayuda pedagégica recibida y al uso
de sus propios recursos cognitivos, también al contribuir sentido y valor funcional a
la utilidad que estos aprendizajes pudieran tener para otros futuros”.

4. “La funcionalidad de los aprendizajes, es otro indicador potente del grado de signi-
ficatividad de los aprendizajes, el cual consiste en la utilizacion de los aprendizajes
para situaciones futuras y/o con su capacidad para la resolucién de problemas. De
ahi se infiere qué hacen los alumnos con lo aprendido y asi crear nuevas formas de
profundizar su aprendizaje, de tal modo que los afios de escolaridad les proporcionen
las nociones basicas de supervivencia vy, a su vez, les permitan desenvolverse en
la cotidianidad deforma asertiva gracias a los conocimientos adquiridos, los cuales
les sirven para que los puedan poner en practica en su vida personal, laboral y en
otros campos”.
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Prdcticas evaluativas “Potenciadoras”

En esta categoria se describen practicas que desde la metafora del “ojo ilustra-
do’, tienen propuestas que potencian y aportan a formas diferentes de evaluar.

1) Investigacion: “Estrategias Evaluativas para Fortalecer el Proceso de ensefianza
y aprendizaje de la Musica. Resguardo Indigena del Cauca”

Autor: Benjamin Ramos Pacho

Etapas de Formacion del curriculo: Construido de forma auténoma por la
comunidad.

Enfoque de Evaluacion: Formativo.

Primera Etapa: Se llama fundamentacion cultural y se trabaja dos afios
intensivos, en los niveles de primero y segundo. Esto con el fin de reafirmar la
identidad cultural de los estudiantes, donde se visualiza las cualidades artisticas
de los mismos.

Segunda Etapa: Confrontacion cultural, corresponden a los niveles de terce-
ro y cuarto, con un periodo de dos afios. Alli se profundizan los conocimientos
propios y externos. Se profundiza en la interculturalidad, su desarrollo es en los
niveles de tercero y cuarto.

Tercera Etapa: Elaboracion y formulacion de proyectos de investigacion, se
inician desde el cuarto nivel, haciendo el perfil de proyecto. Los proyectos de
investigacion, unos corresponden a la busqueda de alternativas de solucién,
desde el campo politico, econémico y cultural. Este requisito es indispensable
para que el estudiante se gradue.

Areas desarrolladas en el curriculo:

« Comunicacion y lenguaje; que se trabaja con las sub dreas: castellano, nasa yuwe,
expresion artistica e informdtica.

« Lenguaje Matematico: contabilidad.
« Comunidad y naturaleza: agropecuario, bioquimica y botanica.

« Organizacién y politica, las sub areas que se trabajan de manera integral son: geo-

grafia, historia, civica, urbanidad, ética, urbanidad.
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Componentes propios de la Educacion Nasa:

Componentes Dimensiones Ejes
Territorialidad. Saberes ancestrales de la Ley de origen del pueblo
comunidad. nasa.

Identidad Cultural.

L Participacion.
Autodeterminacion. p

Flexibilidad. Investigacion. Organizacion de la
e comunidad educativa.
Lddica. - Andlisis.
- Reflexion.
- Comunicacion. Pedagogico.
- Evaluacion. Interaccion con la

comunidad educatva.

Docentes: Todos los maestros dominan el idioma nasa yuwe, nueve profesores
son del resguardo y dos pertenecientes a otros resguardos. La dindmica de trabajo
en este espacio es: un dia se trabaja en cada drea y nivel. Con el propoésito de uti-
lizar el tiempo, de esta forma se hace un trabajo en la jornada, por ejemplo, una
salida de campo u otra participacion en reunion de trabajo.

+Como evaluan? (Ramos, 2015, p. 7).

En el centro educativo se establecen los diferentes momentos de evaluacion:

a. Los docentes evaltan a los estudiantes y los estudiantes a los docentes (Las
evaluaciones que hacen a cada maestro, principalmente se hace sobre las actitudes
y comportamientos, metodologfas y dinamismo del orientador, puntualidad en el
trabajo, (no rigidez en el trabajo académico). La evaluacién se hace por cada grado
en comisiones para debatirlas en plenaria.

b. En una posterior evaluacién se integran a estudiantes, padres de familias y autoridades
con el fin de posibilitar mas argumentos evaluativos al estudiante, para que sean
analizados criticamente, luego es llevado a la plenaria para entrar en debate conjunto.

El modelo de evaluacion, parte del sentido de saber y necesidades particu-
lares de sus estudiantes y se fundamenta en los siguientes niveles de evaluacion:
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v Solucién de los problemas mds candentes con la participacién de padres y autoridades
de la comunidad. Aprender de los problemas por medio de las reflexiones conjuntas.

v" Uso de las diferentes practicas culturales, (la medicina propia y el fuete en algunos casos).
v" Aprender haciendo por medio de la teoria y la practica pedagdgica.

v Se utiliza el método de la pregunta del ;por qué y para qué?, andlisis y solucion los
problemas internos, con estudiantes y orientadores.

Uso de la medicina propia para solucionar los inconvenientes.
Reflexién de las autoridades mayores, orientadores y padres (consejos en ayunas).

Aplicacion del remedio (el fuete) en casos de extrema necesidad.

A NEENEEN

Conformacién del cabildo estudiantil, con el fin de generar autonomia y liderazgo en
los estudiantes.

v" Conformacién de la Guardia Indigena estudiantil en el establecimiento con el mismo
fin y coordinar con los maestros y demds autoridades. Velar por el bienestar de todos.

v" Solucionar los problemas internos del centro educativo.

Los procesos pedagogicos y de evaluacion de este pueblo indigena se conectan
con la nocién del Buen Vivir “para los pueblos indigenas parte del trabajo
que ellos realizan, es un trabajo formativo, donde adquieren conocimientos
y saberes inmersos de la cultura y la tierra; de esta manera la experiencia que
obtienen dentro de sus labores como la pesca, la siembra y cosecha se convierten
en un medio para el buen vivir de sus pueblos. Es de vital importancia enunciar,
que este principio ha sido el rector en todas las propuestas e iniciativas que em-
prenden en la sociedad” (Ramos, 2015).

Este tipo de evaluacion, argumenta el autor que describe la propuesta,
articula la educacion, la tradicion y la cultura a través de instituciones como la
escuela y la familia, para mantener una tradicion ancestral que se trasmite de
generacion a generacion.

2) Investigacion: “Estrategias pedagdgicas que posibilitan el mejoramiento
de los procesos evaluativos en la institucion educativa Ciro Mendia de Me-
dellin, Antioquia” (2011).

Autores: Blanca Ligia Garcfa Hernandez, Alicia Lenis Palacios, Erika Pala-
cios Rivas.
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Estrategias evaluativas:

v" Mapas conceptuales: El mapa conceptual consiste en una representacion en forma de
diagrama que organiza una cierta cantidad de informacién. Parte de una palabra o con-
cepto central (en una caja, circulo u ovalo), alrededor del cual se organizan 5 0 10 ideas
o palabras relacionadas con dicho concepto. A los estudiantes, los mapas conceptuales
les permiten aprender términos o hechos, practicar sobre el uso de gréficas, sintetizar e
integrar informacién, tener una visién global con la conexién entre los términos y mejorar

sus habilidades creativas y de memoria a largo plazo (Herndndez y Rivas, 2011 p. 72).

v" Método de casos: Se realiza relatando una situacién que se llevé a cabo en la realidad,
en un contexto semejante al que los estudiantes estan o estaran inmersos y donde habrd
que tomar decisiones. La utilizacion del método de casos, permite evaluar la forma
en que un estudiante es probable que se desempefie ante una situacion especifica,
sus temores, sus valores, la utilizacion de habilidades de pensamiento, su habilidad
para comunicarse, para justificar, o argumentar, la forma de utilizar los conceptos y la
forma de utilizar lo aprendido en una situacién real (Hernandez y Rivas, 2011, p. 72).

3) La Evaluacion Participativa - Universidad de Antioquia

Estrategia evaluativa: Técnica de Grupo Operativo, “La técnica del Grupo
Operativo rescata para el aprendizaje el caracter de produccion social que tiene el
conocimiento. Permite el intercambio de informacion de experiencias vivenciales,
la confrontacion de estilos de aprendizaje. Informacion, experiencias y estilos que
pueden ser procesados y articulados en una sintesis grupal enriquecedora para
todos y cada uno de los integrantes. En esta perspectiva, la propuesta de Talle-
res Participativos se articula en torno a tres” (Universidad de Antioquia, 2013).

Ejes: a) La Reflexion Critica de practicas. b) Construccién de produccion de
conocimiento, superando la logica de entregar conocimientos. ¢) Participacion
democratica y d) Evaluacion construida en una mirada retrospectiva de lo dis-
cutido a partir de las experiencias vividas, intentando comprenderlas y evaluar-
las para estructurar una vision prospectiva que permita enfrentar experiencias
futuras similares.

4) Investigacion: “La evaluacion del aprendizaje de las ciencias: la persisten-
cia del pasado”

Autores: Espitaleta Hoyos, Rodolfo; Cano Correa, Guillermo Ledn; Gaviria
Piedrahita, Jairo Enrique; Zapata Silva, Doris Elena; Hernandez Mesa, Yolanda
Amparo; Moya Cordoba, Adalgiza Eufemia.
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Estrategia: Historia de Vida o Memorias de aprendizajes (Lectura-Escritura).

La estrategia de lectura y escritura, proponen los autores, se realiza a partir
de la historia de vida 0 memoria de los aprendizajes la cual es comprendida co-
mo: “Una construccion literaria personal de corte reflexivo, critico, formativo,
emocional, donde el sujeto expresa sus sentimientos y pensamientos en forma
creativa-expresiva. Cada historia de vida muestra la forma como cada subje-
tividad vive lo que aprende, cémo se comunica con lo aprendido, asumiendo
actitudes, posturas, formas de ser y de pensar”.

Los autores argumentan que como es de conocimiento comun en la educa-
cidn, la cultura hacia la lectura no es una caracteristica en el contexto del terri-
torio colombiano; en este contexto la estrategia que proponen, se constituye en
un placer que se configura con sentimientos e ideas que posibilitan el encuentro
consigo mismo y con otros y desde alli edificar su subjetividad. Al respecto argu-
mentan: “La escritura es una forma de vivenciar la libertad, pues es un espacio
para resquebrajar lo que cercena y desarticula las posibilidades de la existencia.
Escribir es poder ubicarse en el querer ser y desarrollarse como una subjetividad
propia. Es posibilitar la configuracién de un pensamiento activo y actuante. Es
hacer, desde los jirones, venas y fibras del ser, nuevos lugares para recrear la vida.
Es poderse mover en lo que conmueve. Y lo que conmueve es lo que oscurece
la vida, lo que la cercena y descoyunta, lo que la fracciona y la escinde. Es una
forma de desatascar la existencia, de desacordonarla y dejarla fluir. Es romper
con lo que no deja ser. Escribir es una manera de expresar la vitalidad, aunque
seamos conscientes de la muerte, de la finitud” (Espitaleta, Hoyos y otros, 2011).

5) Investigacion: Interacciones en el aula de los estudiantes de primer grado
de primaria, al desarrollar experiencias ludoevaluativas mediadas por TIC:
estudios de caso

Autores: Evelyn Torres, Ana Maria Villanueva, Maria Carolina Pinzén.
Estrategia: Ludo-evaluacion.

La ludo-evaluacion que es una manera de valorar los desarrollos y el avance
de los estudiantes, mediante actividades placenteras y de disfrute, donde el
docente puede hacer uso de diferentes escenarios y experiencias de forma simul-
tanea para evaluar y realimentar a los educandos, pero de una manera diferente,
en un ambiente de confianza y comodidad (Borjas, 2013).

Las caracteristicas de las estrategias son:
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v" Es una propuesta innovadora, permanente, flexible y de realimentacién reflexiva.

v" Responde a las preguntas basicas de la educacion ja qué ser humano se estd formando?
sPara qué y como se contribuye a su formacion?

v’ Los principios sobre los cuales se fundamenta son: la lidica, autoconocimiento, apren-
dizaje, dialogo, libertad, motivacién y cooperacion. Dinello (citado por Borjas, 2013)
afirma que la lGdica es “su principal rector como una perspectiva de desarrollo humano
como una forma de vida que aporta a la plenitud del individuo” (p. 24).

Los momentos de ludo-evaluacién, tomando como referencia a Borjas
(2013, p. 66)

v Fase diagndstica: hace referencia a la exploracién que hace el docente sobe los gustos
y las preferencias lidicas que tienen los nifos.

v Fase reflexiva: el momento educativo cuando el docente analiza los gustos de los nifos,
teniendo en cuenta qué aspectos va a evaluar desde la perspectiva de la integralidad.

v Fase de diseno: se realiza la planeacion de las actividades, teniendo presente sus
preferencias lddicas; las actividades que se realizaran con los nifios para evaluarlos.

v" Fase de alistamiento: el docente debe organizar todos los recursos para la actividad
realizar.

v Fase de aplicacion: el docente debe utilizar diferentes técnicas que lo ayuden a regis-
trar la informacion para luego poder hacer el proceso de reflexién sobre el proceso de
aprendizaje de los nifos, ejemplo un diario de campo.

v’ Fase reflexiva: el docente junto con los nifios hace una reflexién de cada momento de la
actividad realizada. El docente ademas realizara un analisis de la informacion obtenida
en la experiencia ludo evaluativa para realimentar los aprendizajes de los estudiantes.

Categoria: Tensiones en el desarrollo
de la evaluacion educativa

En esta categoria se encuentran algunos nucleos de conocimiento o tendencias
de saber que complementan las nociones “sustantivas” frente a las concepciones
de evaluacion que se describen al inicio del documento.

Formacién por competencias

La formacion por competencias es una de las criticas que los maestros rea-
lizan en el sistema educativo, el modelo se ve como un modelo de caricter
neoliberador que coloniza la educacion y tiende a ubicar al estudiante en la
perspectiva de las economias del capital, con funciones mecanicistas para ser
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competitivos en mercados profesionales y del trabajo, donde la ensefianza
tiene un sentido de aprender para ser evaluado el cual impone un organizacion
de conocimientos al criterio de la competencia.

La ensefianza por competencias invierte los objetivos de la ensefianza, al
supeditarlos a los de la evaluacidn, convirtiéndose esta en el criterio principal
del aprendizaje y no en criterio de la evaluacion: segun esto “el estudiante debe
ser evaluado para mejor aprender y no aprender para ser evaluado” (Del Rey,
29, citado por Rey, Parga, 2011). Como si lo que el estudiante pueda apren-
der se redujera a lo que pueda ser evaluado. “Implementar una ensenanza
cefiida a las modalidades de la evaluacion’, significaria que el estudiante solo
aprende aquello que puede ser objeto de evaluaciéon (Rope y Tanguy, 1994,
p. 104). Como si no debiera y pudiera aprender mucho mas de lo que pue-
de ser evaluado.

Estudios como Bastante, Erazo, Riascos (2016), en este mismo hilo conduc-
tor, argumenta que la intencionalidad desde el Ministerio de Educacion es en-
riquecer los conocimientos, y desarrollar competencias en los estudiantes para
el fortalecimiento de los valores necesarios para la convivencia en sociedad y
dando respuesta a las exigencias de las Pruebas Saber nacionales e internacio-
nales, sin embargo quiza, desde otra perspectiva, lo que se estd potenciando es
la industrializacién y la mercantilizacion de la educacion.

Los criticos de las competencias como Rey, Parga (2011), evidencian cémo
el modelo por competencias, si bien es cierto no ignora que el sujeto del apren-
dizaje son los estudiantes, si desconoce la subjetividad en este aprendizaje, as-
pecto que afirman Benavides, Castillo, Chamorro (2013):

Una de las dificultades ante las evaluaciones y el cuestionamiento de las mismas
por parte de los estudiantes es su transicion a través de las diferentes etapas del sis-
tema educativo con motivaciones muchas veces mas econémicas que formativas o
investigativas, lo cual los obliga a someterse al sistema sin mayor cuestionamiento ni
opinién acerca de él (p. 24).

Asi entonces argumentan los estudios, se encuentran discursos contradic-
torios entre los valores con los cuales se pretende formar y la negacion a la
expresion de la subjetividad cuando es discriminada al querer expresarse de forma
distinta en lo que se estipula como criterios de “saber, saber-hacer y saber-ser”.
En este contexto, Peralta (2014) afirma que es evidente que en el ambito escolar
existe la voluntad de “amalgamar” técnicas educativas donde los estudiantes
evidencian resistencia. Gardner dice: “Ni los gemelos monozigéticos (ni tan
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siquiera los clones), tienen la misma amalgama de inteligencias. Los individuos
desarrollan, a partir de sus experiencias inicas, unos perfiles de inteligencia
idiosincrasicos, propios de cada persona” (Gardner, 1983). Se puede entonces
intuir que hay un reclamo por la subjetividad que el sistema quiere homogeni-
zar. Al respecto afirma la autora que “el derecho a la educacién que tienen los
nifos y nifias y sobre todo a una educacién de calidad estaria desconociendo
las necesidades mismas de cada sujeto como al mismo tiempo sus procesos de
desarrollo integral y sus ritmos de aprendizaje” (Vargas, 2014).

Las practicas evaluativas distantes de
los discursos pedagégicos del curriculo

En los estudios, Vargas (2014) evidencia que lo que “vive” en el curriculo
configurado desde los discursos curriculares y pedagdgicos que en su mayoria
son criticos, constructivistas y criticos, al momento de evaluar, los discursos se
diluyen con practicas disonantes generando una evaluacion meramente instru-
mental y de caracter sumativo generando tensiones en relacion con los proce-
sos de desarrollo integral y ritmos de aprendizaje con los estudiantes.

Los docentes en su mayoria se declaran constructivistas reconociendo que
los estudiantes son los actores centrales del proceso educativo, sin embargo, la
evaluacion se limita a verificar y controlar en su mayoria de casos contenidos
explicados y comportamiento (Vargas, 2014).

Los estudios muestran que los docentes tienen claras, de forma pertinente
en su discurso, las diferencias entre la evaluacion por procesos y la evaluacion
por resultados; sin embargo, se encuentra que se preocupan mas por realizar
evaluaciones al final de un tema o de un periodo académico. En este contex-
to, los sentidos y las practicas de evaluacion no motivan y cualifican el apren-
dizaje de los estudiantes, por lo contrario, generan temor y estigmatizacion,
incidiendo en los problemas de autoestima de los estudiantes. Algunas de las
explicaciones encontradas en los estudios, frente a esta situacion son:

consideran que a la mayoria de los maestros les disgusta evaluar a sus estudiantes
y darles una calificacién, en vista de los efectos de distorsion de las practicas de ca-
lificacion examinados en lineas anteriores, y de los efectos motivacionales negativos
de las calificaciones que se consideran, seria facil ver las calificaciones tan solo co-

mo un mandato desencaminado y opresivo (Brookhart, 1993; Nava y Loyd, 1992).
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Vargas (2014) expresa que “la evaluacion es realizada de acuerdo con el
sentido y preferencia que el docente le otorga, desconociendo la naturaleza de
la asignatura y contenidos a evaluar, las caracteristicas, dificultades y posibi-
lidades de los estudiantes y el contexto en el cual se desarrollan dichos con-
tenidos”. No se evidencia relacion con la génesis del contenido disciplinar, la
didactica y la forma de evaluar.

Bastante, Erazo, Riascos (2016): “Es dificil tarea de cambiar las estructuras
de pensamiento que resaltan la diferencia, entre los sujetos sociales, cultura-
les, politicos que hacen parte del proceso aprendizaje” (Hernandez y Carrefio,
2011, p. 8).

Lo anterior genera marcos de comprension relacionados, como lo argu-
menta el estudio de Vargas (2014), con la vision reduccionista de la evalua-
cioén concebida, como se ha dicho a lo largo del documento, como un ejerci-
cio de poder y verificacion de resultados que genera miedo en los estudiantes.

Categoria “Efectos e incidencias de la evaluaciéon”

Esta categoria aborda los efectos e incidencias de las practicas de evaluacién
encontradas en las investigaciones comprendidas como buenas practicas.

Desarrollo de habilidades para el aprendizaje

Morales, Valverde y Valverde (2015) argumentan que el impacto de las prac-
ticas evaluativas, centradas en la relacion equitativa entre los procesos de ense-
flanza-aprendizaje construyen conocimientos y desarrollan competencias para
la vida en comun en los estudiantes, lo cual se evidencia en la apropiaciéon de
los saberes. En este contexto, resaltan las autoras un aspecto clave en este tipo de
afectacion que es la relacion maestro alumno. Al respeto argumentan:

Es sorprendente lo poco que se sabe sobre los procesos que constituyen la ense-
fanza y el aprendizaje, pues en su definicién son complejos como: la relacién maes-
tro-alumno que es esencialmente una empresa en la que se comparte y construye
conjuntamente, el tipo de materiales, espacio, horario, y el estilo del profesor entre
otros elementos nos hablan de la singularidad educativa (Morales, Valverde y Valver-
de, 2015, p. 8). Es entonces lo que podria llamarse la pedagogia de cooperacioén, la
cual consiste (Juliao, 2014) en favorecer la apropiacién del aprendizaje, desde ex-
periencias de colaboracién y ayuda mutua, configurando una cultura que valora los
esfuerzos colectivos y estimula el saber y la autonomia para el desarrollo personal y
social de los estudiantes.

127



Serie Investigacién IDEP

128

Evaluar para la “Libertad”

La Evaluacioén para la Libertad es la nominacién fruto de los efectos de la
experiencia de la practica evaluativa que se describe anteriormente en la Comu-
nidad Indigena del Cauca, su autor Ramos (2015), argumenta que la evaluacion
fundamentada en la libertad, posibilita la participacion y disposicion del apren-
dizaje significativo al despertar la constitucion del conocimiento. En este contex-
to, la evaluacion construye identidad y arraigo por la tierra, la cual se vive desde
experiencias cotidianas, donde el alumno interpreta el mundo a partir de lo que
vive en el aula. Tal como lo afirma Juliao (2014) “para Bourdieu, dar cuenta de
lo cotidiano conlleva un marco de sentido practico que constituye una teoria
de la practica realizada a partir del situarse en la actividad real como tal y que
esta constituida por el sistema de disposiciones estructuradas y estructurantes”

Este tipo de evaluacion refiere una educacion para la libertad y por supuesto
transformadora “el conocimiento no se estudia por si mismo, sino que es con-
templado como mediacion entre el individuo y la relacion social mas amplia”
(Giroux, 1990, p. 110), en este sentido la practica ha permitido la formacion de
gobiernos, sabios, parteras, sobanderos, la creacion de normas de comporta-
miento de forma endégena y exdgena en la comunidad, y el anhelo a través de
la musica de conservar la historia ancestral.

La ensefianza de la musica tradicional y autdctona de nuestra tierra, es el
anhelo por reafirmar la historia ancestral; el poder simbdlico que tiene esta
comunidad gestado desde las practicas culturales donde la transmisién y tra-
dicién haran posible su continuidad; de esta manera, las practicas musicales se
encargaran de sostener el tejido social, pues convocan a los sujetos a participar
de esta experiencia que no puede desconocer (Ramos, 2015).

Este efecto suscita pensar en un ambiente pedagogico que da lugar a la
fascinacion e inventiva tal como lo argumenta Asmman (2010), donde no se
inhiba sino se propicia dosis de ilusion para que el proceso de aprender se pro-
duzca como mezcla de todos los sentidos, y significados desde los que se capta
corporalmente el mundo.

Ayala, Orregoy y Ayala (2014, p. 36), en Las prdcticas evaluativas como pro-
ceso holistico en y con el otro, proponen el enfoque “El otro como apertura” en
el que el otro se presenta como emergencia, como posibilidad de construcciéon
y reconstruccion del ser y del conocimiento; pues, “ese otro ya no es manipu-
lable, ya no se asume como igual al sujeto-ego, es radicalmente novedad, se
asume con responsabilidad”
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Asi, pensar en la alteridad significa dejarse afectar por la subjetividad del otro,
su forma de vivir, pensar y situarse en el mundo; es decir, vivir en un “mundo”
donde vivan otros “mundos”. El aula no es el inico mundo, la alteridad trascien-
de a otros espacios de encuentro y alteridad; es un proceso de contextualizacion

<« . .7 b2l .
y “textualizacién” donde los docentes y estudiantes conversan, preguntan con
libertad, sin miedo ni temor del conocimiento.

De acuerdo con lo anterior afirman los autores que los efectos se evidencian
en la categoria de sujeto-estudiante y se hacen visibles en:

a. Cambiar los paradigmas educativos técnicos y tradicionales, que desembocan en
evaluaciones desde el control y la medicion.

b. Un estudiante como andlogo, da paso a una educacion desde el proceso y, por tanto,

una evaluacién correspondiente al mismo.

c. Cuando el estudiante es entendido desde la apertura, los procesos educativos son
analiticos y criticos y el tipo de evaluacién que se realiza propende por dar cuenta
de ello y generarlo mas alla del control y el proceso, generar transformaciones
desde su practica.

El “placer” en la evaluacion

Espitaleta, Cano y otros (2011) argumentan que el desarrollo de las practi-
cas lectoras y escriturales a través de las memorias de aprendizaje potencian la
creatividad, imaginacion y analisis, se percibe como se conjugan los sentimien-
tos, pasiones, angustias y experiencias cotidianas de la vida y se experimenta el
placer por aprender y evaluar en un clima de confianza y aceptacion, pues el
estudiante no es corregido, es valorado y orientado.

Los alumnos disfrutan mas, en general, el ejercicio de construir textos pro-
pios, que la misma practica tradicional de copiar notas cuando el profesor les
dicta, porque tiene mas sentido para ellos lo que construyen por si mismos. El
impacto afectivo y placentero es diferente cuando es el mismo joven el que crea
y va hilvanando sus escritos, pues en ellos plasma sus esencias, su condicién
humana, sus gustos y aspiraciones, pero también sus sinsabores, y sus frustraciones.

El placer en el aprendizaje y la evaluacion, es un efecto que revolucionaria
todas las concepciones de la evaluacion y afectaria positivamente el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, argumenta Assmann (2010) que la
vida se “saborea”; por ello, es necesario que los educadores busquen y compren-
dan como la vida de los estudiantes es una vida concreta, llena de dinamismo
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vital y cognitivo, que pone en emergencia el saber, que el aprendizaje es un
proceso creativo que se auto organiza, de igual forma todo conocimiento tie-
ne una inscripcion corporal del conocimiento, la dindmica de la vida y la del
conocimiento estan unidas, el placer es un dinamizador del conocimiento y
urge cuidar y volver a flexibilizar los lenguajes pedagogicos.

Conclusiones

« Las concepciones de génesis de la evaluacién, reflejan las tensiones problemati-
zandola como una realidad contemporanea que no cambia, en la cual se suscitan
nuevas preguntas del proceso de ensefianza aprendizaje con la evaluacién; en este
sentido, se evidencia cémo no se construyen consensos para realizar resistencia a la
verticalidad de la evaluacién, que ha tenido una construccién y resonancia histérica.
De igual forma, se evidencian los efectos en la formacién de los estudiantes a no
contribuir a incidir en configurar sujetos, auténomos, capaces de resolver problemas,
resignificar lo conocido y producir conocimiento nuevo.

« La concepcion de transformacion de la evaluacion evidenciada en los estudios,
configura la evaluacién como un proceso educativo que valora logros alcanzados
que tienen un efecto de sentido en la transformacién de los estudiantes. En este sen-
tido surge la categoria de lo pedagdgico que apuesta a una practica “humanizante”
de la evaluacion que busca la equidad, no discrimina ni enjuicia; por el contrario,
observa las capacidades y construye. “La evaluacién no es, ni puede ser, un apéndice
de la ensefianza, ni del aprendizaje; es parte de la ensefanza y del aprendizaje”.

« La concepcién de la evaluacion como mecanismo de poder, es comprendida cuando
esta practica se utiliza como mecanismo de amenaza, opresién y control para lograr
los deberes académicos. Esto devela las estructuras de poder, las tensiones entre la
tradicién y la innovacién que configuran realidades educativas que invisibilizan la
noci6n de escuela donde se unen los sentidos, los significados, dimensiones, con-
versaciones, disertaciones para la construccion de subjetividades.

o Lasubjetividad del docente en conversacién con la evaluacién es “una relacion de
tension” evidencia las fronteras que se manifiestan en sus discursos en los cuales
se analiza que no siempre es comprendida como una responsabilidad ética en las
formacion de los estudiantes, tal como lo confirma otro estudio realizado a nivel
nacional.

« Laevaluacion anclada al aprendizaje evidencia la necesidad de trabajar en el cambio
de las concepciones de la evaluacion a experiencias formativas de aprendizaje que
trasciendan los veredictos y juicios a estar relacionada directamente con la comprensién
de los procesos pedagdgicos; pues para abordar el problema de la evaluacién, se hace
necesario problematizar lo pedagégico. La evaluacion, el monstruo del colegio y de
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los estudiantes es comprendida como la tensién que se encuentra viva y latente en las
instituciones educativas. Los estudiantes temen a la evaluacién, consideran que es un
“territorio” del maestro donde ocurren eventos de inequidad, injusticia, juzgamiento,
esfuerzo, lucha, suerte, miedo, castigos, pero no aprendizaje, que tienen efectos en
su autoestima, por el valor social que representa para si mismos, para el colegio y
su familia quienes a razén de estos resultados dan respuestas en oportunidades con
maltrato fisico y psicoldgico. En la evaluacién se encuentran tendencias relacionadas
para la identidad cultural, en la cual se arraiga el territorio, la memoria y la ancestrali-
dad, también se encontr que se utiliza para valorar, verificar y evidenciar avances del
estudiante en la cual hay una prelacién en la “verificacién de conocimientos”, donde
se desplaza el sentido de valoracion a la revisién de aprensiones y reproducciones
memoristicas de cuerpos tedricos. Por Gltimo, se evidencia que con la evaluacién se
identifica cémo aprende el estudiante con una mirada de apertura que deja de lado el
imaginario de vigilar y castigar, en donde el docente es un lider, un ser tan activo en el
salon de clase, como en la comunidad, su ensefianza no es vertical y se convierte en
un “experto” que ayuda a resolver problemas dentro y fuera del aula. En la categoria
de las tensiones se encontro: la formacion por competencias como una de las criticas
que los maestros realizan al sistema educativo, el cual es visto de caracter neoliberal,
que coloniza la educacion y tiende a ubicar al estudiante desde la perspectiva de las
economias del capital, en donde la ensefanza tiene un sentido: aprender para ser
evaluado. Otra de las tensiones evidenciadas fueron las practicas evaluativas distan-
tes de los discursos pedagdgicos del curriculo, la cual explica que la mayoria de los
curriculos de las instituciones a nivel nacional, objeto de las investigaciones, son de
tipo critico, constructivista; sin embargo, al momento de evaluar las practicas son di-
sonantes, generando una evaluacién meramente instrumental y de cardcter sumativo,
lo cual produce tensiones en relacién con los procesos de desarrollo integral y ritmos
de aprendizaje con los estudiantes.

En la categoria de efectos e incidencias, se encuentra que las buenas practicas en
evaluacion posibilitan: el desarrollo de habilidades para el aprendizaje, la cual se
fundamenta en favorecer una pedagogia de la cooperacion donde a través de la
colaboracién, ayuda mutua y participacién se estimula el saber y la autonomia
para el desarrollo personal y social del estudiante. Otro efecto es la educacion para
la libertad a través de participacién y disposicion del aprendizaje significativo al
despertar la constitucién del conocimiento, este se articula con la evaluacién para
la alteridad, que significa dejarse afectar por la subjetividad del otro, su forma de
vivir, pensar y situarse en el mundo; es decir, vivir en un “mundo” donde vivan otros
“mundos”; por dltimo el placer de la evaluacién, efecto que revolucionaria todas las
concepciones de la evaluacién y afectarian positivamente el proceso de ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes, argumenta Assmann (2010) que la vida se “saborea”
por ello es necesario que los educadores busquen, comprendan cémo la vida de los
estudiantes es una vida concreta llena dinamismo vital y cognitivo.
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De acuerdo con lo anterior, se puede concluir que a partir del balance ana-
litico es necesario preguntarse ;como evaluar?, el documento da unas pistas in-
teresantes, como cambiar imaginarios de los docentes, mirar con profundidad
la relacion de poder docentes- estudiantes, evaluar para un aprendizaje donde
se construye y no para el miedo, la presion y la opresion, articular en la prac-
tica la pedagogia, la didactica y la evaluacion. En este sentido, es urgente escu-
char los gritos “heridos” que tiene frente a la evaluacion, lo cual afecta su auto-
estima y forma de situarse en la escuela. De ahi que se les debe que la escuela
sea un lugar agradable, en palabra de Asmman (2010): “Necesitamos volver a
introducir en la escuela el principio de que toda la morfogénesis del conoci-
miento tiene algo que ver con la experiencia del placer. Cuando esta ausente
esta dimension, el aprendizaje se convierte en un proceso meramente instruc-
tivo. Informar e instruir acerca de saberes ya acumulados por la humanidad es
un aspecto importante de la escuela, que debe ser, en este sentido, una central
de servicios cualificados. Pero la experiencia del aprendizaje implica, ademas
de la instruccion informativa, la reinvencion y construccion personalizada del
conocimiento. Y en eso, el placer representa una dimension clave. La educa-
cién que pone el énfasis en una vision de la accion educativa como ensefianza y
produccién de experiencias de aprendizaje, resulta fascinante”

Lo anterior suscita que hay que “mirar de otro modo” y esto configura el
trabajo solidario entre docentes, instituciones, estudiantes, padres de familia,
entes del gobierno para comprender lo que sucede desde una pedagogia de la
cooperacion y vincular estrategias de caracter politico en cambiar la realidad
que emerge en torno a las practicas evaluativas.

Balance distrital

OrGa Lucia BEJARANO BEJARANO"Y

Seguin la configuracion de las categorias identificadas para el rastreo a nivel
distrital, a continuacion se presenta la descripcion, andlisis e interpretacion
de la informacion de acuerdo con las categorias referidas a la evaluacion y sus
practicas: Concepciones: enfoque y formas de evaluacion de practicas de eva-
luacion, Aspectos legales: Politica y legislacion, Tensiones: relaciones y criticas

15 Licenciada en Educacion especial. Magister en Educacion, convivencia y proyectos
sociales de la Pontificia Universidad Javeriana. Maestra en Educacion superior.
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y Efectos e incidencias, Metodologia y aportes potenciadores derivados de las
propuestas relacionadas con las practicas de evaluacion.

Categoria - Concepciones sobre evaluacion educativa

A partir de la informacion identificada en el proceso de rastreo y mapeo en rela-
cion con la categoria inicialmente identificada sobre las practicas de evaluacion
en el contexto escolar, y las concepciones sobre evaluacion, puede observarse
que hay un conjunto de subcategorias emergentes desde la misma informa-
cion, tematizadas y relacionadas con el lugar que ocupa la evaluacion dentro del
curriculo, las acepciones que la caracterizan y sus tendencias desde lo cuali-
tativo y cuantitativo, y desde la cualitativa o alternativa; la evaluacién como
proceso formativo y autentico, vista desde la perspectiva critica y como prac-
tica pedagogica con un esbozo para el caso de las practicas pedagogicas de
evaluacion en el caso del drea de ciencias sociales.

Evaluacion como practica pedagaogica
ubicada dentro del curriculo

La evaluacion se concibe también como un acto que acontece de manera
simultanea con el proceso de aprendizaje, que genera relaciones circulares
enteractivas entre los actores educativos y que les permite a los estudiantes emi-
tir juicios de valoracion y de critica. Ademas, propende por integrar el saber
con el saber hacer, asumirse como un proceso de comunicacion, que provee al
maestro de informacion.

La evaluacion ha tenido, como concepcién y practica, transformaciones con
el pasar del tiempo, en primera instancia enfoques centrados en los resultados,
medidas, para calificar a otro. Mientras que otras perspectivas, la asumen como
proceso que requiere de la reflexion, de tener en cuenta los diferentes factores y
variables que inciden en este proceso. La evaluacion se constituye en una prac-
tica permanente en el ejercicio docente, como una de las tareas mas complejas
de la accién educativa.

Hacia el final de la década de los sesenta, se iniciaron las propuestas cuali-
tativas como respuesta a la insatisfaccion de los avances de las investigaciones
“experimentales” o “cientificas” para comprender lo que maestros y alumnos
trabajaban en el aula de clase. Este nuevo enfoque cualitativo ha sido propuesto
como alternativo al sistémico y cuantitativo. Sus diferencias principales radican
en la imposibilidad para construir una ciencia y una evaluacion objetiva, como
lo afirma Nifio (2013).
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En la concepcidn de evaluacion, se realiza una distincion entre califica-
ciény evaluacion, que, si bien tienen relacion, no son iguales, pues mientras
la calificacion tiene que ver con lo cuantificable, la evaluacion se relaciona con
la cualificacion, se vale de la observacion, descripcion e interpretacion cons-
tantes, sin distanciarse del contexto o de la realidad social que involucra a la
comunidad educativa.

En el caso de las dreas disciplinares se sefiala que requiere un abordaje dife-
rente frente a las practicas, respecto a lo que caracteriza este campo de estudio
como es el pensamiento social y su légica en el cual se relacionan el plantea-
miento social, cultural y los procesos propios de esta area. Lo expuesto, se evi-
dencia en referentes propuestos en las investigaciones, como aquella que sefiala
que historicamente se articula la evaluacion con el contexto de la industria que
con el pasar del tiempo se difunde al contexto educativo, particularmente a los
procesos de enseflanza como de aprendizaje.

Se inicia esta contextualizacion histérica aclarando que la palabra evaluacion, “pro-
veniente del mundo de la industria, ha sufrido una profunda transformacién histéri-
ca desde que se implantara y divulgara en el campo de la educacién hace un siglo”
(Castillo y Cabrerizo, 2003, p. 4), que ademas se ha ido ampliando, de lo cual se in-
fiere que el campo de estudio de la evaluacién se ha ido ampliando en la medida en
la que se le atribuye mas importancia en los procesos tanto de ensefanza como de
aprendizaje (Hernandez Capera, 2015).

Desde el campo de lo industrial la evaluacién se empodera como instrumen-
tos con posibilidades amplias “en este contexto, a la evaluacion se le empodera
como un instrumento capaz de verificar y monitorear los cambios ideoldgicos
de una cultura de mercado” (Bohorquez, 2013).

La evaluacion, entonces, ha tenido transformaciones con el pasar del tiempo
en sus concepciones y practicas:

“... ha venido sufriendo un proceso de transformacion profunda en sus bases es-
tructurales y conceptuales a través del tiempo” (De la orden, 1997 p. 14), de lo cual
derivan infinitas acepciones de la evaluacién. Tejada (2005) afirma que: “se han for-
mulado tantas definiciones como teorfas y estudiosos de todos los paises se han pre-
ocupado por este tema” (Tejada, 2005, p. 117).

Puede establecerse desde las investigaciones, como lo sefiala Polania (2015),
es a Tyler a quien se le atribuye, en la década de los 30, el uso del término
evaluacion educativa, y se retoman los planteamientos de Jesus Garanto Alds
(1989) con la identificacion de seis momentos histdricos al respecto.
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... en el primero, comprendido entre finales del siglo XIX y comienzos del siglo
XX, la incipiente evaluacion educativa se relacionaba con la psicologia conductista
de Skinner y de Watson sustentada en el reconocimiento de las diferencias persona-
les mediante la aplicacién de test o pruebas escritas las cuales no estaban muy rela-
cionados con los programas escolares de ese tiempo.

El segundo momento se dio entre las décadas del 30 y 40 con Tyler, quien involu-
cra la educacién como un sistema que pretende cambios en el estudiante a través de
la instruccion, y la evaluacion era el medio que permitia la comprobacién del nivel
de alcance de los objetivos planteados.

En el tercero comprendido en las décadas de sesenta y setenta se popularizé la
evaluacion, especialmente en Estados Unidos debido a un llamado de la opinién
publica a mejorar la calidad de la educacién publica considerando todos los aspec-
tos posibles desde los docentes y estudiantes hasta los curriculos y la organizacién
institucional, surgen Cronbach y Scriven con aportes en los que ambos conside-
ran a la evaluacién una forma (til para recoger informacién necesaria para la toma
de decisiones sobre los estudiantes, pero luego ellos se separan en dos corrientes
académicas: el primero se fundamenta en los objetivos previamente establecidos en
los programas académicos, mientras que el segundo resalta la importancia en los re-
sultados obtenidos independientemente de los criterios planteados, aqui Scriven hace
la diferenciacion entre evaluacion formativa y evaluacion sumativa (Popham, 2008).

El cuarto momento lo sefala Garanto en los afios 70 con nuevas tendencias en
la evaluacién sefalada en dos niveles, una dirigida hacia los alumnos y la toma de
decisiones sobre los métodos y programas definida dentro de la evaluacién normativa
orientada a la comparacién con estandares, y la otra centrada en el reconocimiento
de los cambios en el proceso pedagégico establecida como evaluacién criterial que
reconoce el progreso de los procesos de acuerdo a unos criterios previos; generando
un enfrentamiento entre los dos formas de evaluacion en diferentes campos educativos.

El quinto momento es registrado desde la década de los 70 con la aparicion de
diversos modelos de evaluacion que se enmarcan en dos paradigmas, el cuantitativo
y el cualitativo, los cuales conviven en los procesos evaluativos sin desconocer sus
marcadas diferencias.

Y el sexto momento lo sefiala Garanto desde los 90 con una marcada influencia
en una evaluacién integradora, formativa y diferenciada, lo cual se ha reflejado en
Colombia en periodos de cambio hacia el siglo XXI trazados desde las politicas de
educacién y su correspondiente normatividad (Polania, pp. 26-28).
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Hacia el final de la década de los sesenta, se iniciaron las propuestas cuali-
tativas como respuesta a la insatisfaccion de los avances de las investigaciones
“experimentales” o “cientificas” para comprender lo que maestros y alumnos
trabajaban en el aula de clase. Este nuevo enfoque cualitativo ha sido propuesto
como alternativo al sistémico y cuantitativo. Sus diferencias principales radican
en la imposibilidad para construir una ciencia y una evaluacion objetiva, como
lo afirma Nifo (2013).

También se evidencia que con el tiempo la evaluacion se va dirigiendo hacia
la comparacion de resultados, asi mismo que ha de servir para recopilar infor-
macion y tomar decisiones.

... mas adelante, Cronbach rechaza y propone un modelo de evaluacién que va
en contraposicion a la evaluacién de Tyler sugiriendo que las evaluaciones deben
dirigirse a la comparacidn de resultados pues, tal como él mismo lo plantea, la eva-
luacién debe servir para: “recopilar informacién y tomar decisiones” (Blazquez y
Lucero, 2002, p. 306).

Se alude que la evaluacion puede ser vista como un juicio o como el impac-
to o incidencia que ha tenido en los individuos, es asi como lo sefiala una de las
investigaciones.

... un juicio que se toma sobre la actuacién de un sujeto y que tiene como base
todos los procesos que intervienen en su formacién y, en segundo lugar, el Assement,
cuyo énfasis se le da a al impacto o las repercusiones que ha tenido la educacion en
los individuos, en este sentido, una evaluacion sustentada desde el Assement, posee
todo un aparataje de instrumentos eficaces que permitan medir y argumentar cual-
quier juicio o cambio que se realice en todas las instituciones educativas (Angulo,
1994; citado por Bohérquez Forero, 2013).

Las expresiones de los maestros en una de las investigaciones sefialan la
evaluacién como un proceso para identificar logros e incongruencias relacio-
nados con los avances y retrocesos, tanto de los maestros en su ejercicio, como
de los estudiantes. Como lo plantea.

La evaluacion es un proceso para identificar fortalezas y debilidades, debe ser
permanente y de mejoramiento, por medio de la evaluacion se conoce el trabajo
docente y también por medio de la evaluacién se sabe si la estrategia utilizada es la
mejor y se adecua a las necesidades de los estudiantes, informa sobre el avance de
los estudiantes (Yate, 2012).
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Esta valoracion propende por integrar el saber con el saber hacer, ademas
de asumirse como un proceso de comunicacion, que provee al maestro de
informacion.

“Es posible transformar a la evaluacién en una herramienta de conocimiento,
en especial para los profesores y para los alumnos” (Celman, 1998, p. 36), ya que
permite considerar una perspectiva de evaluacion que “integre el saber ser, con el
saber hacer, constituyéndose como una practica de los agentes educativos, para
establecer juicios de valor y de auto-valor que afecte su lectura de mundo vy las
acciones en los diversos contextos en los cuales interactdan los sujetos. La evaluacion
del aprendizaje se consolida como un proceso de comunicacién entre dos agentes,
el evaluador y el evaluado, en donde se valora el aprendizaje tanto en el seguimiento
de los procesos como en los resultados, provee al docente de informacién que permi-
te el ajuste de los procesos de ensenanza vy la estructuracién de acciones de mejora,
esto en el marco de la evaluacion formativa” (Hernandez, 2015).

Sin embargo, algunos de los maestros sefialan que:

... aln en los boletines se resaltan las notas bajas, cuando lo ideal serfa dar una
informacién descriptiva, detallada y cualitativa del proceso del estudiante y pueda el
boletin cumplir con la funcién que los docentes consideran debe tener: dar a cono-
cer los avances de los estudiantes para que los padres dialoguen sobre el proceso de
aprendizaje con sus hijos (Yate, 2012).

En una de las investigaciones se destaca que la evaluacion posibilita reflexio-
nar sobre la practica pedagdgica y buscar estrategias que vayan acorde con las
necesidades de los estudiantes.

El 100% de los directivos docentes y el 95% de los docentes tienen una concep-
cioén de evaluacion, como un proceso permanente, continuo que hace parte de la
ensehanza aprendizaje permitiendo al docente identificar avances, dificultades y
fortalezas de los estudiantes, ademas de reflexionar sobre su practica pedagégica y
buscar estrategias que vayan acorde a las necesidades de los estudiantes. Esta con-
cepcion de evaluacion es acorde a planteamientos de diferentes autores (Yate, 2012).

Ademas de concebirse como proceso, la evaluacion articula diferentes aspectos
propios de las practicas pedagogicas que se tejen en las instituciones educativas.

La evaluacién como proceso acontecido en el ambiente escolar, presupone la
articulacién de varios aspectos sujetos a observacion, dentro de los cuales se destaca
la capacidad y disposicién de la mente para captar y asumir la realidad atendiendo
a la interaccién de saberes, competencias y habilidades que dejan ver que el sujeto,
en este caso el estudiante, ha aprendido (Hernandez, 2015).
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De otro lado, la evaluacidon es concebida tedricamente como el reconoci-
miento reflexivo y analitico “valoracion, a partir de un proceso de observacion
y analisis, reflexion cuidadosa y estructurada de momentos y factores” (Sacris-
tan, 1996). Ademas, se asume como parte integrante de la pedagogia, acto ético
y formativo, que reconoce las diferencias y oportunidad de aprendizaje.

... “propia de la Pedagogia, ya no puede ser definida como medicién o como
estrategia de rendicion de cuentas, sino como un acto ético y formativo que recono-
ce las diferencias culturales y sociales; que brinda herramientas a los maestros para
reflexionar sobre su practica pedagégica y a los estudiantes les ofrece una oportuni-
dad para aprender y mejorar sin sentirse excluidos por los resultados” (Martin, 2015).
“Actividad interactiva entre los sujetos y los contextos, ...la evaluacién moderna es
una actividad interactiva que implica culturalmente a los sujetos y a los contextos,
conformando a su vez una cultura” (Rojas, 2014), que trasciende el aprendizaje y
metodologias, ...va mds alla del solo aprendizaje y sus metodologias pues “también
involucra procesos de ensefanza, practica docente, perfil del profesorado, gestién
directiva, académica, administrativa, financiera y comunitaria que evidencian la
calidad de los centros educativos, entre otros” (Rojas, 2014). La evaluacién implica
una concepcién mas amplia, al ser “considerada como un proceso y no como un
suceso, constituirse en un medio y nunca en un fin” (Acevedo, 200,1 p. 4; citado
por Guio, 2011).

La evaluacion, eje del proceso ensefianza aprendizaje, tiene en cuenta fac-
tores de diferente tipo. Por un lado “(...) es un eje para las diferentes instancias
y actores implicados en los procesos de ensefianza aprendizaje y que no recae
solamente en el educando, dado que hay factores contextuales, sociales, cultu-
rales e historicos que inciden en dicho proceso y que es necesario contemplar”
(Blanco, Zea, Ortiz y Acufa, 2010). Por otro, se relaciona con una actitud en
la que se valora, critica, opina, razona. “Evaluar, discriminar, valorar, criticar,
opinar, razonar, fundamentar, decidir, enjuiciar. Esta actitud es la que se pue-
de determinar como evaluadora, y debe hacer parte del proceso educativo y de
formacion” (Rojas y Rozo, 2015).

La evaluacion se relaciona con la integracion de aprendizajes significativos
que ameritan de tiempo y un conjunto de aspectos conceptuales, administra-
tivos, pedagdgicos, es una manera de considerar los comportamientos de los
estudiantes, que no siempre determinan sus aprendizajes.

Una vision que contemple que las integraciones de los aprendizajes significati-
vos necesitan tiempo y condiciones para integrarse a las estructuras que posibilitan
el conocimiento y para ser integrados a las experiencias de los sujetos. En este sen-
tido, no pueden ser sefialados en el mismo momento en que ocurren o en un curso
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escolar... Una manera de considerar que algunas conductas de los estudiantes, como
el orden, la buena letra o la participacién en la clase, no deben primar como rasgos
que caractericen una buena evaluacién. Sin lugar a dudas, estas situaciones pueden
estar relacionadas, pero no determinan los aprendizajes que se construyen en el au-
la (Pérez y Blandé6n, 2008).

También se senala que la evaluacion es un elemento fundamental que tras-
ciende y dinamiza todo el entramado que da vida a la escuela y la educacion, se
afirma que “. .ella incide sobre todos los demas elementos implicados en la esco-
larizacion: transmision del conocimiento, relaciones entre profesores y alumnos,
interacciones en el grupo, métodos que se practican, disciplina, expectativas de
alumnos, profesores y padres, valoracion del individuo en la sociedad, etcétera”
(Gimeno, 1993, p. 57; citado por Yate, 2012).

Ademas de lo expuesto, se evidencia que la evaluacion como accion se pre-
senta paralelamente al proceso de aprendizaje, en la cual se tejen interacciones
entre las personas que hacen parte de las comunidades educativas, tal como se
sefiala a continuacion.

La evaluacion es un acto que acontece de manera simultanea con el proceso de
aprendizaje, que genera relaciones circulares e interactivas entre los actores edu-
cativos y que les permite a los estudiantes emitir juicios de valoracién y de critica,
que le sirven para orientar y tomar decisiones con respecto a su desarrollo educativo
(Cabrera, 2001; citado por Rojas Galindo y Rozo, 2015). En esta linea se identifica
igualmente que evaluar significa valorar cualquier persona que esté inmersa en el
ambito educativo al igual que los diferentes procesos que ocurren en este y en donde
se emita un juicio de valor por un evaluador después de realizar un proceso de ob-
servacion y andlisis. Para Rosales (1996), la evaluacion es una reflexion cuidadosa y
estructurada de los momentos y factores que intervienen en los procesos didacticos
con el fin de determinar los resultados anteriores, actuales y futuros, siendo entonces
formativa y ademas respeta el desarrollo normal de las actividades realizadas para la
ensenanza aprendizaje (Santos, 1993).

Santos (1993), plantea la evaluacién como una parte integrante, no como
una accion que deba llevarse a cabo al final o como un adorno de la educacion
que se desarrolla solo en caso de tenerse tiempo. Es un proceso complejo y
permanente de la accion educativa, en aspectos de metodoldgico, de o abordado
en el desarrollo de las clases y de lo que da cuenta el educando. También plan-
tea la labor del maestro para cualificar y resignificar sus practicas pedagdgicas.

Los procesos de evaluacién constituyen una practica permanente en el ejercicio
docente, a la vez, es una de las tareas mas complejas de la accién educativa; y, como
se ha mencionado anteriormente, a partir de la evaluacién, no solamente es posible
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evidenciar los alcances de los estudiantes, sino también, es posible reflexionar sobre
el impacto de los procesos educativos, sus metodologias y contenidos, es decir, los
resultados de la evaluacion pueden contribuir a reorientar y mejorar las practicas de
ensefianza (Guio, 2011).

En la concepcion de evaluacion, se realiza una distincién entre asignar una
nota cuantitativa y valoracion del desempefio que, si bien tienen relacion, no
son iguales, pues mientras la calificacion tiene que ver con lo cuantificable, la
evaluacion se relaciona con la cualificacion, se vale de la observacion, descripcion
e interpretacion constantes, sin distanciarse del contexto o de la realidad social
que involucra a la comunidad educativa. Ampliando, como lo sefiala Guio (2011),

Calificacién y evaluacién son dos conceptos diametralmente distintos y a su vez
emparentados, a tal punto que suele ser comin que estos sean confundidos. Su
diferenciacion fundamental se halla en que el proceso de calificacion tiene que ver
directamente con la cuantificacién, mientras que la evaluacién tiene mayor relacién
con la cualificacién.

Asi las cosas, el sentido de la evaluacion se

acufa a la sistematicidad que permite evidenciar el alcance de objetivos determi-
nados para un proceso mediante la emisién de un juicio de valor medible, de ahi que
sea facil relacionar el concepto con la comprobacién o la diagnosis que, en el campo
educativo, busca corroborar sintéticamente en letras o nimeros el nivel alcanzado de
los estudiantes frente a los contenidos programados.

En esta perspectiva, la evaluacion “se vale de la observacion, descripcion e
interpretacion constantes, sin distanciarse del contexto o de la realidad social
que involucra a la comunidad educativa” (Gama, 2013).

En el caso de la concepcion de la evaluacion de las dreas especificas, se ob-
serva en ciencias sociales se relaciona con las multiples intencionalidades,
enfoques, teorias y modelos de acuerdo con el objeto de estudio propio del area,
constituyéndose en un campo de investigacion, para que el maestro articule el
saber disciplinar y la practica en el contexto escolar.

Como lo considera Gomez (2004),

La evaluacién de los aprendizajes en ciencias sociales en el aula adquiere mlti-
ples intenciones, enfoques tedricos y modelos, tal vez obedeciendo a la complejidad
misma del objeto de estudio. Pero desde cualquiera de los enfoques, la evaluacion
de los aprendizajes se pregunta por unos saberes, por unos conocimientos, por unas
habilidades y competencias que se consideran necesarios y deseables en una socie-
dad particular. Solo asf la evaluacion puede superar su estricto sentido de jerarquizar
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a los estudiantes en perfiles de excelente, sobresaliente, aceptable e insuficiente y
comenzar a mirar los procesos diversos que en ellos se conjugan. Lo ya propuesto
asume a la evaluacion como espacio de investigacion, ya que abre a la pregunta,
a la confrontacién y al discernimiento, la interrogacién sobre su sentido —el qué, el
para qué y el cémoy la confronta desde el saber pedagégico y el saber disciplinar-.
Lo que implica que la evaluacion no solo se interroga a si misma, sino que lleva a
interrogar el sentido desde el cual el maestro construye la relacién entre el saber
disciplinar y su practica pedagodgica en el espacio escolar. La evaluacion asi concebi-
da establece una dinamica reflexiva que la vincula al proceso educativo, ya no como
fin dltimo, sino como dinamizadora y problematizadora del saber pedagdgico, del
saber disciplinar, de la practica docente y del curriculo que la orientan. Por su parte,
esta reflexioén permite tomar conciencia y comprender las dindmicas de los procesos
de ensefianza y aprendizaje, pero ademas generar nuevas comprensiones y orientar
nuevas intencionalidades educativas.

Enfoques de evaluacion

En lo referente a la evaluacidn, existen en el panorama dos acepciones del
concepto, inicialmente se concebia desde la perspectiva o paradigma cuanti-
tativo como la medicion de resultados, a la luz del cumplimiento de objetivos.
Poco a poco se ha ido transformando y resignificando al ser asumida como
proceso que involucra un conjunto de factores y aspectos; por tanto, se le deno-
mina cualitativa, dado que, como proceso, posibilita la formacién y contribuye
en la vida de las personas.

Las posturas de indole cuantitativo o positivistas centran su mirada sobre
la evaluacién como un ejercicio de medicion y cuantificacion, lo que redunda
en la constante objetivacion de la evaluacién, mediante un ejercicio hipotético-
deductivo que resuelve por hacer evidentes los aprendizajes mediante produc-
tos o resultados; es decir, una fundamentacion técnica, que mide, mecanismo
de control a partir de datos que sean observables y verificables. Esta tendencia
evaluativa ha dominado el campo educativo, en coherencia con los plantea-
mientos de la evaluacion sistémica propuesta por Stufflebeam. Para este enfoque
tecnoldgico de Stuflebeam, lo que cuenta es la evaluacion terminal, las califica-
ciones, el rendimiento final. En la cual la evaluacion se evidencian las medidas
y calificaciones del maestro hacia los estudiantes. A este respecto, Nifio (2013)
considera que

... "bajo este criterio cuantitativo siempre se han concebido los exdmenes y las
denominadas pruebas objetivas” y por ende las practicas evaluativas “las actuales se
han caracterizado por una medicion de aprendizajes y logro de objetivos, toma de
decisiones jerarquizadas, poca participacion en disefo de sus procedimientos, falta

141



Serie Investigacién IDEP

142

de toma de conciencia de las responsabilidades que, a nivel individual y grupal, a
todos debieran competir como participantes del proceso educativo”.

Entre tanto, la perspectiva cualitativa asume la evaluacién como un proceso,
que posibilita interacciones entre los sujetos involucrados, dinamiza la escuela.
Contribuye a la formacion de los actores educativos. Proceso de reflexion, de
analisis y valoracion sobre hechos, acciones, para dar cuenta de las limitaciones,
posibilidades de cambio y transformacion de los mismos. Este proceso impli-
ca una toma de conciencia individual y grupal. Lo cualitativo significa, ademas,
la interpretacion, la descripcion, la cualificacidn, el reconocimiento a las expe-
riencias vividas y el cuestionamiento a lo vigente con el fin de proponer nuevas
miradas y perspectivas desde diferentes puntos de vista. Entonces, priman los
cambios sociales, las comprensiones sobre los sujetos, la cultura y la politica,
dejando de lado la necesidad de medicion y cuantificacion, para acercarse a la
reflexion, comunicacion y formacion.

La evaluacion como proceso requiere permitir a estudiantes, docentes y
padres de familia comprender el proceso en el que se involucran, para consti-
tuirse en sujetos actores, reconociendo los avances y dificultades, dando cuenta
de la evolucidén de los aprendizajes.

Ademis, se identifica desde las investigaciones que la evaluacion desde la
perspectiva cualitativa se constituye en procesos de deliberacion, de didlogo
entre los actores educativos y que incluye la dimension axioldgica del ser
humano. En este respecto, la evaluacion es un acto de justicia, de ecuanimidad,
que tiene en cuenta las diferentes dimensiones del ser humano.

En la evaluacion, desde la perspectiva de lo cualitativo se identifican mode-
los relacionados con la critica del arte, en el que se observan las caracteristicas
del objeto evaluado y posibilite a los demas tener una mirada sobre este objeto;
el modelo respondiente apunta a la comprension que de la evaluacion tenga el
destinatario, complementado con la mirada sobre si mismo y el modelo estudio
de caso, la evaluacion democratica, constituye un servicio de informacion a la
comunidad sobre las caracteristicas de un programa.

Se identifica que al ser vista la evaluacién, como un proceso en el ambito
educativo, es ética y pedagdgico, dandose el nombre de evaluacion formativa
o autentica, que se desarrolla de forma dindmica, permanente, flexible y con-
sensuada, donde se establecen juicios y decisiones fundamentadas en hechos,
criterios y acciones objetivas, que se constituyen a la vez en oportunidades edu-
cativas, por cuanto se consideran las diferentes dimensiones del ser humano.
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También puede evidenciarse que las practicas evaluativas constituyen los pro-
cedimientos y mecanismos utilizados por los profesores en el acto de evaluacion,
representan una serie de historias docentes y cuya practica se ha convertido en
habitos, para indagar sobre los conocimientos previos que ya posee el estudiante
o para intervenir adecuadamente en el proceso de desarrollo de sus capacidades.

Las practicas de evaluacion se pueden determinar como acciones disefia-
das por el docente para reconocer los aprendizajes alcanzados por sus estu-
diantes; es decir, las actividades que el docente planea y estructura para obte-
ner informacion acerca de lo que el estudiante ha aprendido o para detenerse a
reflexionar en las dificultades que presenta el proceso de ensefianza que no le han
permitido aprender. Las actividades se disenan con el objetivo de valorar todos
los procesos que estan inmersos en el aprendizaje del estudiante, lo cual le exige
al docente estructurar programas complejos de evaluacion en los que se empleen
una cantidad de instrumentos diversos y donde cada técnica sea adecuada para
evaluar diferentes aspectos.

Ademas, para que las practicas de evaluacion sean tal, se caracterizan como
afirman Pérez y Blandon (2008):

La presencia de actividades de preparacion; La diversidad de actividades y tareas
que los profesores utilizan como fuente de evaluacién. La existencia de actuacio-
nes de regulacion realizadas por profesores y estudiantes durante las situaciones de
evaluacion. Revisar y corregir antes de dar el producto por terminado; El alumno
se pone de relieve en las actividades de correccién; Las practicas de evaluacion no
se limitan a constatar los conocimientos adquiridos por los estudiantes. También
hay cabida para la toma de conciencia del producto finalmente elaborado, con sus
aciertos y sus errores y el uso de instrumentos diversos cumplen dos finalidades: 1)
permite a los alumnos anticipar las caracteristicas relevantes del producto esperado,
y 2) planifica su elaboracion y facilita la tarea de supervision sobre la tarea realizada.

En la evaluacion sumativa y autentica, se observa y homologa como un
proceso de comunicacion interpersonal, que cumple todas las caracteristicas
y presenta las complejidades de la comunicacién humana, donde los papeles
de evaluador y evaluado pueden alternarse, e incluso, darse simultaneamente.
La comprension de la evaluacion del aprendizaje como comunicacion es vital
para entender por qué sus resultados no dependen solo de las caracteristicas del
“objeto” que se evalua.
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La evaluacion desde el enfoque cuantitativo - Sumativo

En el caso del paradigma positivista la evaluacion se concibe como parte
de una estructura académica y de manejo de recursos como de la gestion de
los mismos con fines de orden operativo y mecanico, que aun persiste en el
momento actual. Sus origenes se remontan, como sefiala Nifio (2013) a los “anos
40 con los aportes de Tyler, en “Los Principios del Curriculo, a la Planeacion y
Evaluacion Educativas. Esta concepcion, de interés y estructura tecnoldgica, se
ha mantenido hasta el presente”

Los inicios de la evaluacion se basan en los presupuestos de Tyler relacio-
nados con los objetivos y logros alcanzados, ubicandose en la perspectiva de la
calificacién y los resultados, de la vision cuantitativa o positivista, como se iden-
tifica en los siguientes planteamientos.

En opinién de Pérez Gomez y otros (1993): El concepto de evaluacion, se
refiere simplemente al proceso de medida del éxito de la ensenanza, en términos
de las adquisiciones observables de los alumnos Pérez Gomez y otros, 1993, (p.
11). Esta tendencia evaluativa ha dominado el campo educativo, en coherencia
con los planteamientos de la evaluacion sistémica propuesta por Stufflebeam.
Para este enfoque tecnoldgico de Stuflebeam, lo que cuenta es la evaluacion
terminal, las calificaciones, el rendimiento final. Se utiliza la evaluacién para
obtener resultados. La evaluacion es fundamentalmente un proceso terminal
para la toma de decisiones (Nifo, 2013).

Esta concepcidn proveniente del rendimiento econdmico, desde 1911 de
la “administracion cientifica del trabajo”, de la “administracion cientifica del
trabajo’, propuesta por Frederick Taylor para las empresas con el fin de asegu-
rar un progresivo rendimiento econémico. A juicio de Ball (1989), “en esta li-
nea de eficiencia y racionalidad técnica’, Henry Fayol, en 1916, “propone para
la administracion los principios de planeacion, realizacién y evaluacion”

Retomados, posteriormente, para la educacion como planeacion, ejecucion
y evaluacion,

son etapas de un proceso lineal que busca aumentar el rendimiento para lograr una
mayor eficacia y eficiencia, tanto en el medio fabril como en el educativo. Pensados
como control sobre las acciones alli adelantadas, se han constituido permanente-
mente en paradigma de accién en ambos campos. Son sustento de esta perspectiva
las fuentes tedricas, de “la psicologia conductista del aprendizaje, con propdsitos
diferentes como el de democratizar la actividad pedagégica” (Nifio, 2013).
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Se agrega a lo anterior que primero reino la medicion y posteriormente la
perspectiva formativa de la evaluacion que segtiin Pérez (1993) y Pastora (1993):
la evaluacion ha pasado por diferentes acepciones durante la mayoria del siglo
XX: primero, se considera como medicion de resultados; en segunda instancia,
comparacion entre objetivo y resultado y, finalmente, como evaluacién para la
critica y la formacion (Bohérquez, 2013).

Esta concepcion de evaluacion en dos paradigmas uno de los objetivos de
Tyler y otro del modelo de Stufflebeam que

... segin Diaz Ballén (2010) se sustenta en dos paradigmas; el primero pertene-
ciente a la pedagogia por objetivos de Tyler en que lo cuantitativo es lo mds valioso
y, en segunda instancia, el modelo de Stufflebeam, en que se aboga por la evaluacién
sumativa en donde se recoge informacién sin contar que el sujeto estd inmerso en un
contexto y es importante en los procesos de transformacion social (Bohérquez, 2013).

De Tyler (1950; citado por Pérez, 2008), menciona que la evaluacion se hace
evidente en la valoracion acerca de lo que ha alcanzado el estudiante, es decir,
posibilita determinar el nivel alcanzado por los estudiantes de acuerdo con los
comportamientos, asi como lo expone uno de los documentos.

Asi las cosas, este paradigma se sustenta en los postulados positivistas para
hacer de la evaluacion un ejercicio hipotético deductivo y como herramienta
técnica.

El Paradigma Cuantitativo da fundamento a los postulados epistemolégicos y me-
todolégicos positivistas para hacer de la evaluacién un ejercicio de medicién y cuan-
tificacion, lo que redunda en la constante objetivacién de la evaluacién, mediante
un ejercicio hipotético-deductivo que resuelve por hacer evidentes los aprendizajes
mediante productos o resultados. En perspectiva de Pérez (2004), se puede conside-
rar que en esta tendencia la evaluacién es una herramienta netamente técnica para
la validacion de los contenidos dados y aprendidos, la evaluacién como un proceso
histdrico que en alglin momento adquirié un cardcter estandarizado en aras de lograr
la pretendida objetividad (Rojas, 2014).

Igualmente, se asume como la rendicion de cuentas en el sentido medidor
de indicadores a partir de la evaluacion que adelanta el maestro como lo iden-
tifica el grupo Evaluando_nos, de la Universidad Pedagdgica Nacional, (2012).
Evaluacion como rendicion de cuentas en el sentido de medidor del alcance de
los indicadores contenidos en ellos, que en consecuencia son determinantes del
nivel de calidad definidos desde la evaluacion externa del desempeiio del pro-
fesor (Gama, 2013).
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Al respecto se percibe desde investigaciones que recogen las concepciones
de los maestros en su practica se conjuga con la perspectiva Tayloriana acerca
de la medicion y los resultados que

... teniendo en cuenta que la mayoria de los profesores asumen la evaluacién
como un proceso para determinar en qué medida han sido alcanzados los objeti-
vos previamente establecidos, se puede decir que esta concepcién guarda relacién
con el concepto de evaluacién propuesto a mediados del siglo XX por Tyler, quien
la definfa como una actividad ligada al control, relacionada con la verificacién de lo
aprendido y la medicién del alcance de objetivos establecidos en la etapa inicial del
acto educativo” (Martin, 2015).

Al respecto se manifiesta ademas que "es un mecanismo de control que
ejercen los docentes en donde desde una mirada integral se valora la apropia-
cion de contenidos, buena convivencia y porte de traje escolar”. Una voz afirma
que se hace la evaluacion para “mirar el desempeno académico, disciplinario y
las capacidades en cada clase”, asi mismo se considera que es para atribuir una
calificacion. “Es calificar actitudes, responsabilidades, deberes que deben tener
los estudiantes” (Rojas y Rozo, 2015).

Ademis de lo anterior en el caso particular de la evaluacion en el area de cien-
cias naturales, se puede establecer que, en un estudio realizado por la Secretaria
de Educacion del Distrito de Bogotad, se recogen algunas definiciones sobre la
evaluacion y su relacion con la medicién por parte de los docentes de ciencias
naturales que participaron permitiendo confirmar lo anterior.

“Es un proceso donde se emiten juicios de valor sobre las actividades realizadas.
Evaluacion es una prueba [cursivas anadidas] para confrontar si el estudiante ha
aprendido y entendido lo que se le explicd” (...) “En las clases generalmente prima
la medicién, no la evaluacién” (...) “Por ejemplo cuando se trabaja una guia sobre
un determinado tema finalmente se miden cuantitativamente los alcances de quienes
la desarrollan” (Polania, 2015).

Al respecto Alvarez (2011), Aguilar et al. (s.f.) y Lopez (2009) hacen una
diferenciacion de conceptos sobre evaluar, calificar y valorar; desde ese punto
de partida.

Evaluar es para los estudiantes el reconocimiento de su nivel de aprendizajes como
lo hacen con la calificacién, pero también lo relacionan con la aplicacién de pruebas
0 exdmenes, asi como la asignacién de una nota a las actividades realizadas por ellos,
se evidencia un grado de conciencia que se identifica con la teorfa, pero adn es un
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porcentaje mejor el que lo manifiesta, el reconocer la evaluacién como una idea que
abarca la valoracién y la calificacion es un avance en este camino (Polania, 2015).

La primera orientacion de acuerdo con la percepcidn de los estudiantes
tiene que ver, segun Rojas y Rozo (2015), con que

... el hecho que la evaluacion es una forma de medicion del producto de aprendi-
zaje que permite evidenciar la importancia que estos dan a la comprensién y apre-
hension de los contenidos abordados en cada una de las dreas... Un ejemplo de lo
anterior es que los estudiantes a este interrogante contestaron con una marcada ten-
dencia hacia los aprendizajes expresados en conocimiento de tematicas “Es sacar no-
tas para saber qué temas aprendimos y no aprendimos” y “Es probar a los estudiantes
para ver como va su rendimiento académico” (pp. 53-54).

La evaluacion desde el enfoque
Cualitativo - Evaluacion Formativa

En relacién con la evaluacion vista desde el paradigma cualitativo, se con-
templa como un proceso que conlleva a la reflexion, gestion y transformacion,
como formacion de quienes hacen parte de él “instancia permanente que nos
permite gestionar, transformar, ensefiar y aprender” (Gvirtz y Palamidessi, 1998,
p- 260; citado por Bohdrquez, 2013).

En tanto proceso posibilita la toma de conciencia personal y de los grupos
humanos, analiza y tiene una mirada prospectiva como lo afirma Nifio (2013).

La evaluacién se concibe como un proceso de reflexion, de andlisis y valoracion
sobre hechos, acciones, para dar cuenta de las limitaciones, posibilidades de cam-
bio y transformacion de los mismos. Este proceso implica una toma de conciencia
individual y grupal de su papel como actor y participante en el proceso curricular,
una produccion de conocimiento para la comprension de la situacion que se analiza,
una reflexién axiolégica sobre lo instituido y una mirada prospectiva sobre el futuro.

Ademds, esta perspectiva cualitativa propende por mirar los diferentes
puntos de vista en relacion con los resultados de los estudiantes, con el proyecto
o programa educativo propuesto.

La evaluacién se constituye en el soporte e instrumento para dar cuenta de qué
tanto se ha asimilado una informacién por parte de los estudiantes, hasta donde se ha
alcanzado el rendimiento esperado, con el fin de contrastar con el proyecto o progra-
ma educativo propuesto. La respuesta encontrada serd un soporte para mantener la
programacion curricular; el criterio para mirar si se ha cumplido en esta (Nifo, 2013).
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La evaluacion vista desde el enfoque cualitativo se interesa por la compren-
sion del proceso educativo, esto significa.

Darle un valor al sujeto mismo antes que a lo demas, conformar una comunidad
con similares intereses capaz de generar procesos de autorreflexion en grupo y a ni-
vel individual. Lo cualitativo significa, ademas, la interpretacion, la descripcion, la
cualificacion, el reconocimiento a las experiencias vividas y el cuestionamiento a lo
vigente con el fin de proponer nuevas miradas y perspectivas desde diferentes pun-
tos de vista (Nifo, 2013).

Ademis, desde el punto de vista de la educacién y como proceso requiere
instalarse en la reflexion “la evaluacion educativa ademas de proceso, debe ser
mas una reflexion que un instrumento de medicion para poner etiquetas a los
individuos” (Blanco, Zea, Ortiz y Acuila, 2010). Agregan que desde lo cualitativo
la evaluacion, requiere recoger un conjunto de datos que ilustren y den cuenta
del proceso de desarrollo alcanzado “implica recoleccion de informacion con una
posterior interpretacion, en funcion del contraste con determinadas instancias
de referencia o patrones de deseabilidad, para establecer el estado de desarrollo”

Asi las cosas, esta perspectiva resignifica la concepcion de evaluacion, “se
reconceptualiza el ejercicio de la evaluacion como una actividad investigativa
y de comprension del contexto, lo que a su vez redunda en la instauracion de
unos lineamientos que serian orientadores de los contenidos adaptables a cada
situacion de las instituciones educativas” (Gama, 2013).

La evaluacion como proceso requiere permitir a estudiantes, docentes y
padres de familia comprender el proceso en el que se involucran, para consti-
tuirse en actores fundamentales que hacen parte de las comunidades educativas,
reconociendo los avances y dificultades, de la evolucion de los aprendizajes, y
de esta manera sistémica de todo lo que sucede en el aula.

Se asume la evaluacién como un proceso que debe permitir a estudiantes, docen-
tes y padres de familia comprender el proceso en el que se involucran, para consti-
tuirse en sujetos actores de este. Esta forma de ver la evaluacién exige que los acto-
res se hagan conscientes de los avances o dificultades que se evidencian a lo largo
del proceso. Se trata de [...] captar la singularidad de las situaciones concretas, las
caracteristicas particulares que definen una situacién y que pueden considerarse res-
ponsables del curso de los acontecimientos y de los productos de la vida del aula. Los
estudios sobre procesos han de registrar los sucesos en su evolucién, en su estado de
progreso, observar las situaciones e indagar los juicios, interpretaciones y perspecti-
vas de los participantes (Pérez, 1993).
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Compartimos con Elena Barbera (1999) que la evaluacion en el aula debe
proporcionar informacién que dé cuenta de la evolucion del aprendizaje en el
estudiante y de la validez de los métodos de ensenanza. De ahi que la evalua-
cion no se reduce a las acciones de aplicacion de pruebas y de calificacion. Por
eso un estudio que pretenda registrar las practicas evaluativas en la escuela
debe prestar atencion —observando y analizando, de forma sistematica— a aque-
llos procesos que a diario se viven en el aula, en los que, de forma consciente o
no, se esta evaluando.

Permite tener acciones de autorregulacion de manera proactiva

esto permite dar cuenta con mayor objetividad de cémo el docente organiza su
diario quehacer para describir y comprender los avances de sus estudiantes y actuar
en correspondencia. Rochera (2007) denomina practica evaluativa a la actuacién
del docente en situaciones de evaluacién, para ofrecer un apoyo y guia que permita
mejorar los procesos de auto-regulacién de los aprendizajes de los estudiantes. Esta
actuacién puede describirse en tres niveles. El primero se denomina regulacién inte-
ractiva y tiene que ver con el trabajo conjunto entre docente y estudiante alrededor
de un tema especifico; el segundo es la regulacién proactiva que hace referencia a
las modificaciones que el docente considera pertinentes realizar a su planeacién en
el aula en algiin momento especifico, con el fin de alcanzar los objetivos propuestos;
y el tercer nivel se denomina regulacién retroactiva y se refiere al disefio de activida-
des de refuerzo después de un proceso de evaluacién (Melo, Vaquez y Rojas, 2008).

Implica ademas una perspectiva de la evaluacion desde los cambios sociales,
las comprensiones sobre los sujetos, la cultura y la politica “la evaluacién com-
prendida desde la cualificacion se inmersa en el caracter formativo de todo pro-
ceso educativo. Alvarez (2001) comenta que (...) evaluar con intencién formati-
va no es igual a medir ni a calificar, ni tan siquiera corregir” (p. 11), siendo que
para el paradigma cualitativo “priman los cambios sociales, las comprensiones
sobre los sujetos, la cultura y la politica, dejando de lado la necesidad de medi-
cién y cuantificacion, para acercarse a la reflexion, comunicacion y formacion”
En este ejercicio evaluativo “se parte del proceso formativo de los educandos, con
una posicion filoséfica y politica, parte del ejercicio formativo de los estudiantes
que sin duda contiene en si misma una posicion filosofica y politica que afirma
unos intereses especificos por aprobar cierto tipo de conocimientos, de formas
de ver el mundo, de relacionarse con este y de concebir la vida” (Gama, 2013).

En este sentido, como quehacer propio de la pedagogia, la evaluacion aporta
al contexto escolar para enriquecer el quehacer pedagdgico, como a cada uno
de los actores que hacen parte de las propuestas educativas.
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La evaluacién como practica fundamental que contribuye al mejoramiento de es-
tudiantes, docentes e instituciones desde la comprensién del caracter formativo, pro-
cesual, personal y social, asi como politico de la educacién, se generan puntos de
observacidn tan variados que la pedagogia enriquece su hacer en las escuelas. Ya que
considera el ejercicio evaluativo como un proceso que es cercano a la relacién que
establece el artista experto sobre una obra de arte (Gama, 2013).

En esta misma linea la evaluacion educativa, al ser esta proceso cualitativo
comprende e interpreta las interacciones de los sujetos “permitira comprender
(Nifo, 1995) e interpretar (Eisner, 1981), e incluso entender las multiples inte-
racciones de los contextos que los sujetos mantienen en su ejercicio social, para
transformar las practicas educativas” (Rojas, 2014, p. 103).

Entonces, la evaluacion es “un proceso de retroalimentacion permanente,
desde una reflexion critica y propositiva de la accion evaluativa” (Rojas, 2014,
p- 80). Desde esta vision, agrega Rojas “se permite acercar a la concepcion de
evaluacion como la de pensar la educacion y no ser simplemente un instrumen-
to operativo de transmision de ensefianza, es como se menciona en el texto un
elemento clave en la educaciéon como un campo de conocimiento cultural y de
los sujetos sociales” (p. 103).

“Es asi que se plantea, en el didlogo y la deliberacion, una actividad intersub-
jetiva y moral que se ejerce entre sujetos (p. 8), la cual involucra en su practica
procesos de deliberacion, de didlogo entre los actores educativos y que incluye
la dimension axioldgica del ser humano” (Martin, 2015).

“Ahora bien, los maestros al concebir la evaluacion como una actividad in-
tersubjetiva y moral que se ejerce entre sujetos con una finalidad formativa,
evidencian una afinidad con los planteamientos de Alvarez (2003 y 2011), quien
propone una evaluacion al servicio de quien aprende, que constituye un recur-
so de aprendizaje gracias a la interaccion y el didlogo que propicia entre maes-
tros y estudiantes” (Martin, 2015). Se puede ampliar este planteamiento desde
la posibilidad de ser la evaluacion un acto de justicia, que contempla las diferen-
tes dimensiones del sujeto, la evaluacion es un acto de justicia, de ecuanimidad,
que tiene en cuenta las diferentes dimensiones del ser humano (Martin, 2015).

Asi la valoracion propende por la retroalimentacion, para reconocer avan-
ces, dificultades y comprension de los procesos de aprendizaje.

... si se asume la evaluacién como un proceso que incluye el estudio de los avan-
ces, cambios observados en los alumnos y estudios de seguimiento, se esta ha-
ciendo una referencia tacita al proceso de retroalimentacion que como lo propone
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Fasce (2008) le otorga sentido a la evaluacion, pues es a través de esta actividad que
el estudiante reconoce sus avances vy dificultades, acercdndose a la comprensién de
su propio proceso de aprendizaje (Martin, 2015).

Evaluacion como proceso formativo y auténtico

En el caso de la evaluacién, concebida desde la perspectiva cualitativa, se
interpreta como un proceso que posibilita la formacion de los sujetos implicados
en el proceso educativo el que cumple un papel critico, la emision de juicios de
valor acerca del aprendizaje y de la experiencia de los estudiantes en la escuela,
es asi como se fortalecen procesos.

Cuando una docente sugiere que la evaluacién es un proceso formativo en el cual
se emiten juicios de valor para fortalecer procesos que puedan generar cambios orien-
tados al mejoramiento continuo, se infiere una relacién con el modelo de evaluacién
desde la critica educativa expuesto por Eisner (1998), quien propone que el maestro
ejerciendo su papel de critico emite juicios de valor acerca del aprendizaje y de la
experiencia de los estudiantes en la escuela (Martin, 2015).

Se requiere contemplar aspectos relacionados con dar cuenta acerca de aque-
llo que aprendieron los estudiantes, asi como las dificultades y la cualificacion
de la ensenanza (Jackson, 2002).

Responder a dos aspectos fundamentales: en primera instancia, qué tanto apren-
dieron los estudiantes, desde una mirada constructiva, esto quiere decir, que la eva-
luacién debe servir para superar las dificultades, presentadas por cada uno de los es-
tudiantes y la segunda que debe ser un proceso que permita medir la eficacia de la
ensenanza, para luego ser cualificada (Galindo y Rozo, 2015).

En el sentido de lo cualitativo, se hace alusion a la evaluacion que ademas
de propender por la formacion de los sujetos, requiere ser original y parte inte-
gral del aprendizaje, que contempla las diferencias, los contextos y las formas de
interactuar entre maestros y educandos.

La evaluacién auténtica y formativa, concebida como parte integral y natural del
aprendizaje. Se centra en estudiantes reales, tiene en cuenta sus diferencias, los ubica
en contextos propios para que se enfrenten a situaciones de aprendizaje significativas
y complejas. Permite, por tanto, transformar las relaciones que se establecen entre
profesores y estudiantes (Condemarin, 2000; Carrefio, 2005; Camelo, 2012; Pinilla,
2012; citado por Valbuena y Valbuena, 2012).
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Se afirma que la evaluacion formativa es una estrategia de mejoramiento en
la practica pedagdgica “en el proceso de ensefianza aprendizaje que implica por
parte de los involucrados una actitud investigadora y de analisis de los procesos”
(Gimeno, 1993; Castillo y Cabrerizo, 2006; Cardenas y Torres, 2011). Ademas,
como bien lo dice Perrenoud (2008, p. 105), “es necesario que el profesor cuente
con “informaciones pertinentes y confiables, que las interprete correctamente
en el momento oportuno, que imagine constantemente una intervencion apro-
piada y la conduzca eficazmente” (Valbuena y Valbuena, 2012).

La evaluacion formativa es un proceso planeado “en el que la evidencia susci-
tada de la evaluacion de los estudiantes es usada por los profesores para adecuar
sus procedimientos de instruccion en curso o por lo estudiantes para ajustar sus
tacticas de aprendizaje actuales” (Popham, 2008, p. 6), es decir, para ayudar a los
estudiantes “a mejorar su aprendizaje y a los profesores a mejorar nuestra ense-
flanza” (Pérez, Clemente, y Lopez, 2009; citado por Polania, 2015).

Se tiene en cuenta en la perspectiva de la evaluacion formativa caracteris-
ticas, como son: la dinamizacion, ser continua, al alcance de los educandos y
acordada entre los actores involucrados.

Al ser formativa la evaluacion, se constituye en proceso de comunicacion
humana, en la que se alternan los roles y funciones de quien evalta y es evaluado.
Como lo plantea Guio (2011): “La comprension de la evaluacion del aprendizaje
como comunicacion es vital para entender por qué sus resultados no dependen
solo de las caracteristicas del “objeto” que se evalda, sino, ademas, de las peculia-
ridades de quien realiza la evaluacion y de los vinculos que establezcan entre si”

Un proceso continuo, ordenado y sistemdtico de recogida de informacién cuanti-
tativa y cualitativa que responda a ciertas exigencias valida, dependiente, fiable dtil,
precisa, viable, etcétera, obtenida a través de diversas técnicas e instrumentos que,
tras ser cotejada o comparada con criterios establecidos, nos permite emitir juicios
de valor fundamentados, que faciliten la toma de decisiones y que afecten al objeto
evaluado (Yate, 2012).

La evaluacion desde una perspectiva critica

La perspectiva de evaluacion cualitativa conlleva a una mirada critica
desde el hecho de comprender los fendmenos, es reflexiva, el andlisis un con-
junto de acciones colectivo, como lo afirma en diferentes investigaciones y de
manera reiterada Nifo (2013). Amplia la perspectiva critica de la investigacion
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Bohorquez (2013), para quien esta “implica un proceso de comprension, reflexion
y formacion; involucra habilidades de anilisis, sintesis, enfatiza en el desarrollo
de un pensamiento construido de manera auténoma, colectiva y en deliberacion”

Asi se confirma en esta perspectiva que es un proceso y no un acto final. To-
da “evaluacion necesita estar contextualizada” (Santos; citado por Bohorquez,
2013). Al respecto, la evaluacion complementa los procesos de ensenianza y de
aprendizaje “como una etapa que permite identificar el enfoque formativo de la
evaluacion” (Polania, 2015, p. 13).

Desde algunas investigaciones se reconoce la necesidad de replantear la
concepcion de evaluacion formativa y se retoman planteamientos tedricos que
exponen se debe tener en cuenta los procedimientos, instrumentos, técnicas,
estrategias, los sujetos y por lo cual la formacion integral cambie de una manera
radical a una concepcion formativa y significativa para su vida. Como lo plantea
Giovanni Iafrancesco (2012, p. 29), “la evaluacion es un proceso sistematico y
permanente que comprende la busqueda y obtencién de informacion de diver-
sas fuentes acerca: de la calidad de la ensefianza y el aprendizaje, del desempefio,
de los avances, del rendimiento, de los logros del educando y del educador; de
la calidad de procedimientos, métodos, técnicas y estrategias empleados por el
educador y por el educando en los procesos de ensefianza-aprendizaje y de for-
macion integral’, de tal manera que “cada uno tome conciencia sobre la impor-
tancia de la evaluaciéon como un proceso propio y significativo para la formacion
integral de cada uno de los estudiantes” (Lopez y Gutiérrez, 2014).

Se confirma entonces que la evaluacion es un fenémeno en la ensefianza
aprendizaje como dice Santos Guerra (1998) “que facilita la comprension de lo
que sucede en el proceso de ensefianza y aprendizaje” y en consecuencia propor-
ciona informacién para comprender la incidencia de factores motivacionales,
culturales y sociales del contexto, en el desarrollo de los individuos y el proceso
de ensenanza y aprendizaje (Yate, 2012).

La evaluacion sumativa se acoge como calidad del desempeiio, avance,
rendimiento o logro del estudiante y de la calidad de los procesos empleados por
el docente, la organizacion y anlisis de la informacion dice:

considero que la evaluacién del aprendizaje es un proceso sistematico y perma-
nente que comprende la bidsqueda y obtencion de informacién de diversas fuentes
acerca de la calidad del desempeno, avance, rendimiento o logro del estudiante y
de la calidad de los procesos empleados por el docente, la organizacion y andlisis
de la informacién a manera de diagnéstico, la determinacién de su importancia, y
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pertinencia de conformidad con los objetivos de informacién que se esperan alcan-
zar, todo con el fin de tomar decisiones que orienten el aprendizaje y los esfuerzos
de la gestion docente (lafrancesco, 2004, p. 29; citado por Yate, 2012).

La Evaluacién como prdctica pedagogica

Las practicas evaluativas constituyen los procedimientos y mecanismos uti-
lizados por los profesores en el acto de evaluacion, representan una serie de
historias docentes y cuya practica se ha convertido en habitos, para indagar
sobre los conocimientos previos que ya posee el estudiante o para intervenir
adecuadamente en el proceso de desarrollo de sus capacidades.

Seguin Sacristan (2007; citado por Guio, 2011, pp. 24-25), “Las practicas eva-
luativas constituyen los procedimientos y mecanismos utilizados por los profe-
sores en el acto de evaluacion, representan una serie de historias docentes y cuya
practica se ha convertido en hébitos sobre los cuales no hay un control explicito”

De acuerdo con lo expuesto, puede evidenciarse que la evaluacion es una
practica que representa un conjunto de acciones que de manera articulada
tienen incidencia en el contexto educativo y en el sujeto que se evalia “un
conjunto de situaciones, mas o menos relacionadas entre si, que se distribuyen
alo largo de una unidad temporal de caracter educativo” (Coll y Rochera, 2012,
p. 54; citado por Hernandez, 2015).

Posibilita ademas configurar practicas pedagdgicas en las interacciones con
los sujetos

pero ademds de esta relacion definida mas en la direccién de efecto o consecuen-
cia de las practicas pedagégicas, se destacé la relacion en sentido contrario: se dijo
que las practicas evaluativas ayudan a configurar las practicas pedagégicas porque
tienen que ver con las interacciones entre los sujetos, con las relaciones de los alum-
nos con el objeto de aprendizaje —por ejemplo definiendo lo que es mas importante
y menos importante aprender, cémo estudiarlo y qué se persigue con el aprendiza-
je—, y con la configuracién de componentes del si mismo de los estudiantes como
auto-concepto, auto-imagen y auto-estima, factores determinantes en la constitucion
de la dimensién actitudinal.

Requiere asumirse la evaluacién como una practica pedagdgica colectiva,
mas que un ejercicio de tipo individual, orientada hacia la comprension, en-
tendiendo que
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... toda practica evaluativa en educacién es fruto de la tensién entre dos funciones,
una de control y otra de comprension. Un ejercicio particular de evaluacién que en-
fatice mas la funcion de control se reducira mas en la constatacion —generalmente
a cargo de la persona o grupo que asume la funcién de direccién del proceso— del
nivel en que se van logrando las metas; en cambio, un ejercicio de evaluacion que
se incline mds hacia la comprensién, buscara que profesores y alumnos, e incluso
padres de familia, tomen conciencia de las nuevas realidades que ellos ayudan a
construir y de su papel individual en ese proceso (Castafio, Oicata y Castro, 2008).

Contempla la evaluacion un proceso integral, permanente y holistico que
transversaliza toda propuesta educativa, posibilita, como lo plantean Jolibert y
Jacob, “dar cuenta de los avances, limitaciones y necesidades que se presentan
en el proceso de formacion docente y aporta herramientas para su reflexion en
torno a los contenidos programaticos, las acciones pedagogicas y la propia di-
mension personal de los participantes” (1998, p. 75).

Reflexionar sobre las practicas evaluativas, sefialan algunas de las investiga-
ciones rastreadas, brinda la posibilidad de realizar un analisis pedagdgico anali-
zandose en el caso de la evaluacion sumativa, como oportunidad de aprendizaje.

De esta manera, reflexionar sobre las practicas evaluativas ofrece la posibilidad
de elaborar un andlisis esencialmente pedagdgico, a partir de la implementacion de
protocolos para evaluar los trabajos de los estudiantes. La evaluacion es formativa
y sumativa. La formativa proporciona informacién que le sirve al docente para pla-
near la siguiente etapa del proceso. La sumativa por su parte, se presenta al final del
proceso de ensefianza y aprendizaje y permite a los estudiantes dar evidencia de lo
que han comprendido. Cuando se habla de evaluacion formativa se hace referencia
a la oportunidad que tiene el estudiante de demostrar lo que sabe y lo que no, lo que
comprende y lo que no; pero también, es una oportunidad que tiene el docente pa-
ra indagar lo que sus estudiantes saben y lo que no, lo que comprenden y lo que no,
para de esta manera tomar decisiones y realizar los ajustes pertinentes y necesarios
con el fin de hacer de la evaluacién una oportunidad al servicio del aprendizaje. Por
su parte, la evaluacion sumativa se presenta al final del proceso y sirve al igual que la
evaluacion formativa, para tomar decisiones y reflexionar sobre la ensefanza y sobre
el aprendizaje de los estudiantes (Robles, 2013).

Como prictica, la evaluacion requiere responder a procesos de desarrollo
que, como lo plantea Scriven (1996; citado por la Universidad Nacional Abier-
ta), debe generar

entonces una diferencia entre sumativa y formativa, que recopila y combina datos,
en esta (ltima se precisan acciones que responden a un proceso de ensefianza que
puede ser mejorado en su desarrollo y que incluya situaciones inesperadas que seran
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tenidas en cuenta ya que el cumplimiento de objetivos no es prioritario y en cambio
el estudio de las necesidades y la satisfaccion de estas es lo relevante.

Ahora, pasando a una mirada de evaluacion como practica, cumple multi-
ples funciones y usos, dice Gimeno (1993, p. 57):

Estamos ante una actividad que se desarrolla siguiendo unos usos, que cum-
ple maltiples funciones, que se apoya en una serie de ideas y formas de realizarla
y que es la respuesta a unos determinados condicionamientos de la ensefianza
institucionalizada, condicionamiento “al que se ven enfrentados los docentes,
pues deben dar una valoracion o concepto sobre el desempenio o avance de los
estudiantes dentro de un marco referencial planteado al interior de las institu-
ciones que es el plan de estudios o curriculo y también condicionamiento del
cual son objeto los estudiantes siendo ellos los evaluados”

Siguiendo a Hernandez (2015), podemos al respecto encontrar que:

Las practicas de evaluacion de los aprendizajes, de acuerdo con lo estructurado
por Celman (1998), se pueden determinar como acciones disefiadas por el docente
para reconocer los aprendizajes alcanzados por sus estudiantes, es decir las activi-
dades que el docente planea y estructura para obtener informacion acerca de lo que
el estudiante ha aprendido o para detenerse a reflexionar en las dificultades que pre-
senta el proceso de ensefianza que no le han permitido aprender. Dichas acciones
seglin lo expuesto por Camilloni (1998), se pueden determinar como “programas
de evaluacién” (p. 74) que se disefian con el objetivo de valorar todos los procesos
que estan inmersos en el aprendizaje del estudiante, lo cual le exige al docente es-
tructurar “programas complejos de evaluacion en los que se empleen una cantidad
de instrumentos diversos y donde cada técnica sea adecuada para evaluar diferentes
aspectos”. (Camilloni, 1998, p. 74), siendo la implementacién de dichos programas
“la gama de estrategias pedagogicas que le permiten al docente reconocer la hetero-
geneidad de los estudiantes con respecto a ritmos de aprendizaje, desempefios, ha-
bilidades y competencias” (Hernandez, pp. 87-88).

De acuerdo con lo anterior, la unidad de andlisis de la practica de evaluacion es
constituida por la accién, es decir, la accidn evaluativa, la cual tiene inmersa la in-
teraccion planeada, propuesta y orientada del docente atendiendo, posicionando y
reconociendo al estudiante; dicha accién es mediatizada por objetivos, criterios e
instrumentos en contextos concretos y determinados para el logro de los aprendiza-
jes, es preciso destacar que dicha accién es dindmica ya que atiende al desarrollo
de procesos de ensenanza que constituyen la gestion del conocimiento dentro de la
formacién de sujetos. Las practicas evaluativas deben ser estructuradas por los do-
centes atendiendo a la planeacion diddctica de las actividades curriculares, de esta
forma Camilloni (1998), menciona la importancia de articular dichas practicas con
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la variedad de instrumentos existentes que debe conocer el docente para poder es-
tablecer de forma coherente la evaluacién de los aprendizajes (Hernandez, p. 89).

Para determinar si una practica de evaluacién es buena, segtin Camilloni (1998),
es importante medir la eficacia de cada situacion evaluativa disefiada e implemen-
tada, para lo cual es preciso que se combinen diferentes instrumentos, que se utili-
cen en forma oportuna y que se analicen e interpreten en forma detallada sus resul-
tados. La autora pone de manifiesto que una buena practica evaluativa es aquella
que cumple con cuatro requisitos: validez, confiabilidad, practicidad y utilidad
(Hernandez, pp. 93-94).

Con respecto a las practicas evaluativas de rutina se pueden mencionar las
validadas por Pérez y Liévano (2009), consideradas como las mas utilizadas por
los docentes para evaluar a los estudiantes, entre ellas estan en su orden: imple-
mentacion de problemas o ejercicios en clase, analisis y comprension de lectu-
ra, actividades para la casa, desarrollo de talleres y guias dentro de la clase y la
aplicacion de pruebas escritas, sin embargo, los docentes validan también otras
actividades con las que pueden observar detalladamente los logros de los estu-
diantes como: las participaciones y discusiones orales, consultas, produccio-
nes escritas, estructuracion de organizadores graficos, exposiciones y trabajos
manuales, entre otras, que se aplican de acuerdo a la dindmica de la clase, a los
objetivos propuestos y a la motivacion de los estudiantes (pp. 97-98).

Practicas pedagagicas de evaluacién en ciencias sociales

En el caso de las dreas disciplinares se sefiala que requiere un abordaje dife-
rente frente a las practicas relacionado con lo que caracteriza este campo de es-
tudio especifico, como en las ciencias sociales el pensamiento social, en el cual se
relacionan el planteamiento social y cultural y los procesos propios de estas areas.

El pensamiento social tiene una légica distinta que toma distancia de la racionalidad
convencional o formal, en donde no se senalan procesos lineales ni acumulativos, y
hacen que el nifio construya conocimientos fragmentarios y heterogéneos con una
cognicién que no es armonica ni integral. El conocimiento social debe entrecruzar el
contexto social y cultural como determinante de los procesos cognitivos por encima
de los propios procesos biolégicos. Por tanto, en el proceso de ensenanza y apren-
dizaje de las ciencias sociales —asi como en su proceso evaluativo— son relevantes
el desarrollo de practicas interpretativas de cada sujeto y grupo humano a partir del
cual los sujetos construyen sus propias significaciones del mundo donde acttan y se
relacionan. En este sentido, las prdcticas evaluativas en el area de ciencias sociales
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se redefinen tanto en el aspecto técnico instrumental, como en sus dimensiones pro-
cesuales y cognitivas. Es decir, los mecanismos e instrumentos que se construyan pa-
ra valorar los procesos de aprendizaje de los estudiantes deben ser flexibles, pues no
es lo mismo evaluar la exactitud de una operacién mental, con toda la gama de po-
sibilidades que admite la interpretacién o comprensién de un problema social o la
apreciacion sobre un acontecimiento histérico-social. Se pretende entonces movilizar
la evaluacién como recurso en el aula de clase hacia la transformacién del proceso
educativo, desplazando la atencion sobre el como evaluar, para centrar la mirada en
el qué y en el para qué de la evaluacién, como elementos que pueden llevar a cues-
tionar y reflexionar acerca de las practicas pedagégicas, los sentidos de los aprendi-
zajes en el area, las formas de ensefianza; en suma todo aquello que hace parte del
proceso y el acto educativo, que a su vez coadyuvan a resignificar la evaluacién en
el aula en un proceso dialéctico continuo (Munar y Guarin, 2008).

Categoria - Aspectos legales de la Evaluacion Educativa

De acuerdo con los aspectos legales que consolidan la evaluacion educativa en
Colombia, se presentan a continuacion, todas aquellas leyes, decretos y reso-
luciones que orientan el desarrollo de la evaluacién, dentro de los procesos de
enseflanza y aprendizaje, en los diferentes niveles de la educacién formal. De
esta manera, la evaluacion educativa en Colombia, y en muchos paises de Latino
américa, corresponde a exigencias del mundo externo, especificamente de
entes economicos que ejercen tratados de cumplimiento con la perspectiva de
las competencias, en el marco del modelo econémico y politico neoliberal, como
requisito para que cada pais pueda acceder a los préstamos y dinamicas del
mercado mundial. En este sentido, dichos entes externos, ubican a la educacién
y la evaluacion, como estrategia central para cumplir con sus marcos econdmi-
cos, siendo estos la referencia para el mundo entero.

Estas exigencias internacionales conllevan a que Colombia las asuma
con decision y fuerza desde el desarrollo historico de la educacion en el pais,
pero mucho mas visible en gobiernos nacionales como el del expresidente Cesar
Gaviria, quien permite incluir en las reformas y normatividades el modelo de
educacion por competencias y, en ese mismo sentido, la aplicacion de pruebas
masivas y estandarizadas, del nivel nacional e internacional, para corroborar la
implementacion de este tipo de modelos.

Con la Constitucion Politica de Colombia de 1991 se inicia la intervencién
de la educacion y la evaluacion cualitativa, sin dejar de lado la participacion de
nuestro pais en las pruebas estandarizadas que ya se han enunciado. Lo ante-
rior, se refleja en la Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994, en la cual se fija
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la autonomia del gobierno nacional para orientar los procesos de educacion y
evaluacion, propendiendo por una perspectiva cualitativa preponderantemente,
y en la parte de las escalas de valoracion, por una perspectiva cuantificable de la
educacion. Al respecto, se han emitido decretos y resoluciones que evidencian
los cambios y transformaciones de las concepciones y los postulados practicos
de la evaluacion, dentro de lo cual se incluyen las escalas numéricas de valo-
racion de los procesos educativos de los estudiantes y la transicion de estas, a
escalas de valoracion cualitativas, sin que ello no signifique que los estudiantes
deben estar jerarquizados y clasificados por este tipo de aspectos que cifien su
actuacion en la educacion. Anclado a lo anterior, se han determinado polémicos
decretos, como el Decreto 230 de 2002, con el cual se reiterd el interés historico
por evitar la desercion y repitencia escolar, cayendo en la situacion de validar el
proceso educativo y evaluativo de los estudiantes en un 95%, y determinando
un maximo de repitencia del 5% de estudiantes, de acuerdo con sus procesos de
formacion; decreto ante el cual, los profesionales de la educacion, presentaron
un serio inconformismo y declararon esta normativa como una falencia del sis-
tema frente a la calidad de la educacion y a la garantia de los adecuados proce-
sos educativos en los que deben participar los estudiantes.

Finalmente, lo que si es claro, es que Colombia viene transitando por unos
grandes cambios en los procesos de la evaluacion, que parten de una historia
lejana, pero que incluso se perpettan en el presente, como el hecho de las esca-
las de calificacion, la preocupacion por los procesos de promocion de los estu-
diantes y/o los planes y programas de erradicacion de la desercion y la repitencia
escolar; es decir, que atn perduran intereses y necesidades dentro del sistema
de evaluacion, pero con avances sustanciales en términos de concepciones y
practicas. No se desconoce entonces que, pese a los avances en la legislacion y
normatividad en evaluacion educativa, los documentos y practicas que aqui se
reseflan, ponen en evidencia unas formas tradicionales y/o monotematicas de
evaluar el proceso educativo de los estudiantes.

Demanda internacional de la evaluacion

Se presenta la exigencia en el desarrollo de la evaluacion educativa, desde
parametros internacionales, propuesto por organismos del primer mundo, que
deciden y estructuran las bases tedricas y metodologicas de la evaluacion que
debe ser aplicada, para responder a las demandas mercantilistas en que se mue-
ve el mundo, hoy dia.
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Al profundizar en la evaluacién, se puede deducir que en la politica y acuerdos
internacionales se habla desde la necesidad de responder a unos patrones de mer-
cado, a un resultado que permita clasificar las instituciones educativas, no solo del
pais, sino de toda la regién, y la instauracién de una serie de valores cuantitativos
que camuflados de la cualidad exigen la clasificacion y etiquetacién de los estudian-
tes y docentes (Gama, 2013).

No obstante, esta necesidad de evaluar el sistema educativo, no partié de una ini-
ciativa local. Por el contrario, respondié a unas exigencias de indole internacional por
parte de la UNESCO vy el Banco Monetario Internacional (Diaz, 2006). El Ministerio
de Educacién Nacional, siguiendo estas ideas, adopté una serie de argumentos pa-
ra replantear los paradigmas que se tenfan de la evaluacién en esos momentos: que
la educacién estaba en crisis y que un mejor sistema evaluativo permitiria optimizar
los procesos. Ademas, se planted que era necesario que Colombia tuviera una esca-
la para unificar la informacién y rendir cuentas a los organismos internacionales y
asf justificar futuras inversiones (Pefia, 1999). Todas estas ideas partian de la relacién
que se establecia entre educacién y productividad social; por consiguiente, un me-
jor sistema de evaluacién ubicaria a Colombia en una mejor posicién en el ranking
a nivel mundial (Bohérquez, 2013).

Lo anterior, conlleva a comprender que la evaluacion educativa tiene dos
perspectivas; por un lado, el Estado colombiano debe asumir las exigencias
internacionales, en aras de poder acceder a créditos e inversiones para el desa-
rrollo econdmico del pais, y por otro lado, lo anterior necesariamente involucra
a la evaluacién educativa, como punto estratégico de verificacion del cumpli-
miento de dichas exigencias, en las que deben estar formados los ciudadanos
del pais en cuestion.

Recorrido histéorico de la evaluacion en Colombia

La normatividad internacional, en materia de educacion, dispone al Estado
como el ente encargado de evaluar, vigilar y sancionar, frente a los procesos de
formacion, que por supuesto, incluyen a la evaluacién como punto estratégico
del mercado. Al respecto

Nifo, (2005) al citar a Apple (2001) que al tratar el tema de la construccion de
la normatividad para la educacién, esta se hace desde la concepcion de un Estado
Evaluador, cuyo fin es controlar y vigilar el alcance de los objetivos planteados para
la educacién en todos sus niveles, buscando una correspondencia entre dicho cum-
plimiento con la formacién de sujetos aptos para participar y ser productivos en la
sociedad de mercado, estudiantes formados en la perspectiva de las competencias y
en la competitividad (Gama, 2013).
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La constante preocupacién por cuantificar los procesos, como se vio en el numeral
anterior, hizo que la educacién colombiana entrara a replantear su sistema evaluati-
vo teniendo en cuenta las exigencias de indole externo. De hecho, en el documento
de la comisién internacional sobre Educacion, Equidad y Competitividad Econémi-
ca (PREAL, 1998) se establecen criterios y planes para alcanzar la calidad en Latino-
américa: “Es necesario establecer estandares para el sistema de la educacién y me-
dir el avance de su cumplimiento. Ademas, los gobiernos deben estipular estandares
educacionales claros, introducir pruebas a nivel nacional y utilizar los resultados pa-
ra corregir los programas y asignar recursos... Las naciones de América Latina y el
Caribe estan en la obligacion de hacer que sus estudiantes participen en pruebas a
nivel internacional para poder comparar la calidad de sus escuelas con la de otros
paises” (PREAL, 1998, 16) (Bohérquez, 2013).

Teniendo en cuenta las exigencias internacionales, en materia de evaluacion
educativa para respaldar los procesos econdémicos del pais, desde 1976 y hasta el
2010, se vienen gestando y desarrollando normas y legislaciones que ponen al
descubierto el punto central que es la evaluacion, para las demandas y objetivos
del desarrollo mundial y nacional. Las primeras normas para el desarrollo de la
evaluacion educativa, se centran en la promocidn automatica de los estudian-
tes, teniendo en cuenta la asignacion de notas numeéricas, las cuales, suponian
la consolidacion del proceso educativo.

Moreno, Triana y Ramirez (2009), en el documento “Un recorrido histérico sobre
concepciones de la evaluacion y sus propésitos en el proceso educativo en Colom-
bia”, exponen que en el afio 1976 se expide el Decreto Ley 088 en el cual se deter-
mina que son dos las funciones de la evaluacién escolar, por un lado se debe evaluar
los programas de cada institucién de acuerdo al rendimiento interno y externo del
sistema educativo a través de instituciones piloto y por otro lado se debe dar infor-
mes semestrales sobre los resultados de las evaluaciones y los avances en los progra-
mas. Atendiendo a lo anterior se propicia la valoracién cualitativa y la elaboracion y
presentacion de informes descriptivos, Moreno, Triana y Ramirez (2009) afirman que
“se establece la promocion automatica de un grado a otro como mecanismo de pro-
mocidn en bdsica primaria” (parr. 7), promocién automdtica que fue malinterpretado
por la poblacion escolar y en especial por los docentes y directivos, quienes la sumie-
ron como una determinacién que les obligaba a pasar a los estudiantes de un grado
a otro sin considerar sus logros y avances en los aprendizajes (Hernandez, 2015). En
el Decreto - Ley 088 de 1978, en su Articulo 8, establece la promocién automatica
de un grado a otro en la educacién basica primaria, y se otorga al MEN la responsa-
bilidad de reglamentarla (Yate, 2012).

De acuerdo con la inconformidad surgida entre la comunidad, se estableci6 el
Decreto 1419 de 1978, que fue reglamentado posteriormente por el 1002 de 1984,
en el cual la educacién basica se organizé en nueve grados y se establecié un nuevo

161



Serie Investigacién IDEP

162

plan de estudios para el pre-escolar, la basica primaria, la secundaria y la media vo-
cacional (Herndndez, 2015).

A partir de 1984, la normatividad en Colombia vira la evaluacion hacia su
reconocimiento como parte central de la educacion, no como aspecto simple-
mente cuantitativo, sino como un aspecto que determina los logros de los estu-
diantes y los avances en los procesos de ensefianza y aprendizaje; no obstante,
se reglamenta que dichos procesos educativos y evaluativos, estarian regulados
por una escala numérica que representa la evaluacion que adelanta el docente y
ello también, redunda en la promocién automatica de los estudiantes, teniendo
en cuenta las condiciones de sus procesos de formacion.

El Decreto - Ley 1002 de 1984, en su Articulo 19, plantea la evaluacion como
parte esencial del proceso educativo, por tanto, no debe limitarse a la asignacion
de notas y a la promocion (Yate, 2012).

En la Resolucion 17486 de 1984, se definid que la evaluacion de los aprendiza-
jes se debe dar en todas las dreas y en aspectos como: el logro de los objetivos de
aprendizaje, el desarrollo de los procesos, la utilizacion de los recursos, la adqui-
sicién y progreso en el ejercicio de las habilidades y destrezas. Se determina una
escala de escala de numeracion de 1 a 10 para expresar la evaluacion (Yate, 2012).

La Resolucion 17486 de 1984 dice: “se evaluara y calificara el aprendizaje del
alumno en todas las areas de informacion, en aspectos tales como el logro del
objetivo de aprendizaje, el desarrollo de los procesos, en la utilizacion de los re-
cursos, la adquisicion y el progreso en el ejercicio de las habilidades y destrezas”,
y en la actualidad se continta evaluando al final de un periodo con examenes
que poco dejan ver el proceso que ha llevado un estudiante, y buscan solamente
cuantificar el aprendizaje (Yate, 2012).

En este decreto, la evaluacion continuaba considerando la promocion auto-
matica, lo que propicia la Resolucion 17486 de 1984 que “permitia dar claridad
al concepto de promocion y al establecimiento de los requisitos para pasar de un
grado al otro y para la obtencion de un titulo validado a través del cumplimien-
to de unos objetivos y un proceso de evaluacion; en esta resolucion se validan
como campos evaluables lo tedrico, lo préctico, las habilidades, los desempenios
y los habitos que propician en el estudiante la formacion integral, uno de los fi-
nes de la educacién” (pp. 66-67).

Posteriormente se estructura el Decreto 1469 de 1987, “en donde se establece
como obligatoria la promocion automatica para la educacion basica primaria, el
proceso de evaluacion se determina, dicho por Moreno, Triana y Ramirez (2009),
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como el que permite reconocer los logros y dificultades, y la implementacion de
reformas que posibilitardn la calidad de la educacion, la evaluacion a la cual se
somete al estudiante debe ser de caracter continuo, que permita verificar con lo
esperado, a través de objetivos iniciales, esto se presenta en informes descrip-
tivos a los padres de familia, asumiendo una escala de valoracién de excelente,
bueno, aceptable e insuficiente” (Hernandez, 2015).

El Decreto 1469 de 1987 sobre Promocion Automatica que buscaba demo-
cratizar, o por lo menos, asegurar el derecho a una mas prolongada estadia de
los estudiantes en las instituciones escolares, ha generado siempre controversia,
por traer consigo implicaciones de orden pedagdgico y administrativo en las
relaciones de maestros y alumnos e instituciones (Nifo, 2013).

Hasta este punto, es evidente un giro de la evaluacion educativa centrada
solo en los aspectos cuantitativos a una evaluacion centrada en el desarrollo de
los estudiantes, en cuanto a la consideracion de sus avances y progresos en el
proceso de formacion. Asimismo, se consolida el interés por la promocién auto-
matica, con el Decreto 1469 de 1987, en la medida que con ella se trata de evitar
al maximo los casos de desercion o repitencia en el sistema educativo, sin que
ello sea necesario ni justo para los estudiantes, las familias y la propia dinamica
de la institucion educativa.

Estas ultimas legislaciones sobre la evaluacion educativa dejan al descubier-
to una intencién progresiva por la evaluacion de corte cualitativo, centrada en
los estudiantes y los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Nueva normatividad sobre la evaluacion en Colombia

Un cambio real en la proyecciéon normativa sobre la evaluacion se define
con la Constitucion Politica de Colombia, en el 1991, dado que alli se promul-
ga la educacion y la evaluacion desde la perspectiva de los derechos humanos.
Y con ello, durante el gobierno de César Gaviria, inicia formalmente la evalua-
cién educativa, de corte cualitativa pero también censal, esta ultima “ocup6 un
lugar importante para consolidar la politica de los gobiernos que sucedieron al
de Gaviria” (Bohorquez, 2013).

El manejo internacional de la educacion y de la evaluacion y las exigencias
de cumplimiento, que ejercen estos organismos sobre los estados nacionales,
conllevan a que no solo se opte por un corte cualitativo de la evaluacion, sino
que ello debe articularse con la creacién de instituciones, programas y planes
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que permitan vigilar de cerca los procesos de formacion de los estudiantes, para
garantizar la viabilidad de las necesidades del mercado mundial.

Ley General de Educacion - Ley 115 de 1994

Anclado a la Constitucion Politica de Colombia en 1991, surge la Ley Ge-
neral de Educacion en 1994, con la cual hay una fuerte apuesta pedagdgica por
la evaluacion como un elemento que se relaciona con el curriculo, el contexto
de los estudiantes y con el desarrollo humano y social, es decir que se incluyen
aspectos como el desempeno de los estudiantes, su participacion activa, la au-
tonomia de las instituciones para articular la evaluacion con el cambio social, a
través de metodologias participativas y que correspondan con las necesidades e
intereses de la comunidad educativa, en general.

En la misma linea de las practicas evaluativas, Monterrosa Castro (2006) plan-
tea que de acuerdo con el paradigma pedagégico establecido por la Ley 115, don-
de se propone una evaluacién por procesos, es necesario renovar las practicas
evaluativas, promoviendo la participacion activa del estudiante de manera individual
y fundamentalmente en grupo, también estimular la expresion escrita, la autoevalua-
cién y la evaluacion al docente en perspectiva de un mejor desempefo pedagégico
(Guio, 2011, pp. 26-27).

Siguiendo la Ley General de Educacion de 1994, en el Articulo 80 se define
y establece el “Sistema Nacional de la Evaluacion de la Educacion” en donde el
Estado tiene la potestad de observar, controlar y comparar los resultados obte-
nidos en el proceso educativo a través de la generacion de las normas necesarias
para el disefio, aplicacion y toma de decisiones de los instrumentos que permi-
ten evidenciar el nivel de calidad de la educacidn, asi como para la instauracion
de los minimos necesarios o indicadores a alcanzar por las instituciones edu-
cativas (Gama, 2013).

Es evidente que la evaluacion debe concebirse no solo como una practica
que mide los resultados de los estudiantes en cada una de las asignaturas como
se hacia entre los afios 60 y 80, en donde se contaba con un curriculo estable-
cido y la evaluacion era netamente sumativa, cambiando a ser formativa, inte-
gral y cualitativa a partir de 1994 con la Ley General de Educacion; esto con-
lleva, a que se dé una revision de la pertinencia de los contenidos abordados y
metodologias empleadas por el docente y de acuerdo al proyecto de la institucion
(Rojas y Rozo Gutiérrez, 2015).
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Se define asi una nueva ley que propende por las necesidades e intereses de
los estudiantes, docentes, directivos, instituciones educativas y los del contexto
inmediato, siendo esta ley vigente a la fecha de construccion de esta investigacion.

Decreto 1860 de 1994

Otro aspecto normativo tiene que ver con el Decreto 1860 de 1994, que
asume la evaluacion desde un corte cualitativo y sistematico, que se articula con
el proyecto educativo institucional, los lineamientos curriculares, los planes y
programas educativos, siendo este conjunto de elementos, una nueva mirada
integral del estudiante y del fendmeno educativo, con proyeccion a aportar al
proceso de desarrollo del estudiante y de su contexto inmediato.

Tal como lo plantea Gama (2013),

este decreto plasma un gran avance en materia de participacion, atencién y atencién
a la diversidad, a la vez que cambia el centro de las clases en el contenido hacia la
atencién de la realidad de la Institucion. Sin embargo, la dominancia de la tendencia
a la cuantificacién y control, tan apropiado por el sistema educativo, se vira la mirada
hacia la calidad, la promocién y calificacién de los estudiantes.

Y como evidencia de la aplicacion de los planteamientos de este decreto,
que encuentra que muchos docentes y directivos asumen el proceso de forma-
cién de los estudiantes desde los componentes académico, curricular y social se

pretende atender desde la Coordinacion Académica a las funciones senaladas en
el Decreto 1860 de 1994, capitulo IV, Articulo 27, en donde se establece que el di-
rectivo docente debe propiciar el ejercicio coordinado de la atencion de los estudian-
tes en tres aspectos: académico, de evaluacién de los aprendizajes y de promocién;
al mismo tiempo debe establecer mecanismos de seguimiento y orientacién de los
docentes para el desarrollo del curriculo y finalmente, debe encargarse de propiciar
propuestas y proyectos que atiendan a las necesidades de los agentes de la comuni-
dad educativa (Hernandez, 2015, p. 23).

Resolucion 2343 de 1996

Cronoldgicamente, en 1996 el Ministerio de Educacion Nacional emite la
Resolucion 2343 de junio de 1996, como un elemento normativo que regu-
la la educacion y la evaluacion desde el cumplimiento de unas competencias
minimas en los y las estudiantes, contenidas en los lineamientos curriculares de
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las 4reas constituyentes del plan de estudios y unos indicadores de logros que
estructuran el curriculo.

Con esta resolucion sefiala Rojas (2014, p. 16), “el tipo de educacién que
se necesita bajo una evaluacion cognitiva, en donde se puede vislumbrar una
vision de competencias”

Con la Resolucion 2343 de 1999, la evaluacidn educativa es vista desde un
enfoque cualitativo que, valida el curriculo, pero, ademas, apunta a que las
valoraciones del proceso de formacion de los estudiantes sea través de sus logros
y competencias desarrolladas; sin que ello signifique que se dejen de cuantificar
los procesos educativos.

En este punto de la evaluacion educativa es evidente la creciente propuesta
de una evaluacion por competencias, que basicamente es un traslado de un tipo
de validacién de los procesos industriales del mercado a la educacion, y ello se
valida con el inicio formal y constante de la aplicacion de pruebas estandariza-
das, del corte internacional y asumidas por los estados nacionales.

Inicio de las pruebas estandarizadas

De acuerdo con el enfoque regulador, normativo y de control de los organis-
mos internacionales, las dindmicas politicas y legislativas de los estados frente
a la evaluacion, comienzan a instaurar la aplicacion de pruebas estandarizadas
que buscan evidencias de respuesta y cumplimiento a las exigencias del merca-
do, desde los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Es importante destacar los estudios que se han realizado entre la evaluacion
y las politicas educativas pues autores como House (1977), Diaz Barriga (2001),
Nifo, (2003) y Jimeno Sacristan (1993), han senalado el papel fundamental que
tiene la evaluacion en los organismos internacionales y en las politicas neolibe-
rales; evaluacion que se materializa en las instituciones como PISA, TIMSS y,
localmente, Saber que mediante su ejercicio buscan el control de los procesos
de ensenanza y aprendizaje para que, de este modo, se formen sujetos para el
mercado (Bohdrquez, 2013).

En Colombia especificamente, en ese transito del aio 1998 y 2001, se
reglamenta la aplicacion de pruebas estandarizadas cada tres afios, primero
para controlar los procesos de ensenianza y aprendizaje; y segundo, para censar
la poblacion estudiantil activa. Al respecto, se realizan pruebas de caracter cog-
nitivo y en las dreas basicas de aprendizaje, segtn institucion estatal encomen-
dada, que para el caso colombiano es el Instituto Colombiano para la Evaluacion
de la Educacion - ICFES.
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En relacidn con las pruebas estandarizadas, uno de los gobiernos del
Distrito Capital en Colombia, trata de vislumbrar un panorama distinto para es-
te tipo de evaluacion masiva, asi que proponen el predominio de una prueba en
y para la comprension, con lo cual se deja en evidencia que este tipo de pruebas
asumen lo cognitivo y los conocimientos descontextualizados y que, por ello, es
necesario actuar en una via que reconozca la diferencia y la diversidad de pen-
samiento, cultura y formas de construir el conocimiento. Se trata como lo plan-
tean Pérez y Barrios (2010) de

la administracion 2005-2007, en la que asumiendo la imposibilidad de la objetivi-
dad y desde una perspectiva mds interesada por la investigacién, las miradas comple-
mentarias y la exploracion de diversidad de enfoques y de construccién de los objetos
evaluativos, se optd por evaluar el lenguaje desde dos enfoques diversos, empleando
dos instrumentos diferentes y disenando situaciones de evaluacién igualmente dis-
tintas, proceso evaluativo que se denominé pruebas Comprender.

Decreto 1278 de 2002

En la misma via de la evaluacién educativa nace, en el afio 2002, el Decre-
to 1278 que, si bien regula la carrera docente para los profesionales vinculados
con el Estado colombiano, tiene un tinte evaluativo para los estudiantes, en la
medida que vuelve a tener fuerza y cabida la evaluacion por competencias. Co-
mo lo senala Gama (2013, p. 45):

... los docentes del nivel de Basica y Media, a partir del Decreto 1278/02, y los
sucesivos ordenamientos juridicos, se instaura una la estructura de control de los
resultados obtenidos por los profesionales de la educacién y por los estudiantes, a la
luz de los resultados en el desempefo y la evaluacién por competencias a su vez que
regula los efectos que tienen sobre la carrera docente, afectando desde el ingreso,
concurso, pruebas de permanencia y de recategorizacion para la asignacion salarial.

Asi, la evaluacion por competencias es entendida como un tipo de eva-
luacién que se aplica a docentes, estudiantes, directivos y toda la comunidad
educativa, bajo las directrices emitidas por los organismos internacionales y
adoptados por el Estado colombiano.

Decreto 230 de 2002

Anclado al decreto anterior, surge el Decreto 230 de 2002 que asume el cu-
rriculo, la evaluacion y la promocion de los estudiantes y la evaluacion institu-
cional, también desde los fines y objetivos de la educacion en Colombia, y desde
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los lineamientos curriculares, ante lo cual se organiza el proceso educativo por
periodos académicos, se determina una escala cualitativa para la evaluacion y
se decreta la evaluacion final, una vez se culminen los procesos académicos; es
decir que, si bien existe una evaluacion de corte cualitativa, integral y continua
se sigue posicionando la calificacion como un elemento central.

este continGa presentando a la evaluacion de una forma similar al Decreto 1860
de 1994, pero acentta su preocupacion por la calidad educativa y establece estrate-
gias en materia de evaluacién, que se esperaba contribuyeran con una nueva forma
de llevar a cabo la misma, teniendo en cuenta los pardmetros generales, los fines y
objetivos de cada ciclo y nivel definidos en la Ley 115 de 1994, asi como los linea-
mientos curriculares expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional. El marco
juridico, mencionado anteriormente, implicé reformas en el aspecto formal, como la
organizacion de cuatro periodos académicos en el afio, que orientaban una evalua-
cion final integral del estudiante; la descripcion de una escala cualitativa (excelente,
sobresaliente, aceptable e insuficiente); y la garantia de un minimo de promocidn,
que se modifica con el Decreto 3055 de 2002, por el cual se adiciona el Articulo 9°
del Decreto 230 de 2002, para una repitencia no superior al 95% por institucién edu-
cativa, estas medidas pensando en los indices de desercién y cobertura (Rojas, 2014).

El Decreto 230 ademas excluye la posibilidad de “motivar” o hacer que los
estudiantes se interesen por estudiar pensando en la nota, el control que se ejer-
cia desaparece, evidenciando la relevancia que se le sigue otorgando en la prac-
tica evaluativa, que desde afios atras se ha querido desmontar, como se observa
en el Decreto 1002 de 1984.

Citando los anteriores decretos, se puede ver que sus finalidades se dirigen
a la evaluacion formativa, por procesos, integral y continua. Estas concepciones
estan presentes también en el Decreto 230, finalmente derogado por el 1290, que
también los incluye (Yate, 2012).

Con el Decreto 230 de 2002, se deja en evidencia nuevamente una evaluacion
por competencias, la homologan con los logros en el aprendizaje de los estudian-
tes, pero ademds, centran dichos aprendizajes en contenidos desarrollados desde
el plan de estudios, y cierran con la importancia de los resultados obtenidos por
cada institucion en los procesos de evaluacion, con ello se deja entrever que se
continda con una evaluacion que vigila y controla, siendo el tinte cualitativo un
tanto minoritario en el mismo proceso de formacion.

El decreto evidencia una concepcion de la evaluacion integral y continua,
cuyos objetivos se orientan: al alcance de las competencias, sus correspondien-
tes logros (lo que corresponde a lo establecido en la Resolucion 2343 de 1996) y
sus contenidos adscritos; determinar la promocion o no de los estudiantes; y a
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disenar las estrategias que se enfoquen y contribuyan a la autoevaluacion y ajus-
te permanente de la institucion segun los resultados obtenidos.

En este orden de ideas, el tema de la promocion de los estudiantes de un gra-
do a otro, de acuerdo con los procesos educativos que requiere fortalecer, vuelve
a ser un punto polémico en este decreto, dado que resurge el interés por evitar
la desercion y repitencia escolar, y por ello se decreta en el 230, que solo deben
reiniciar proceso de formacién en grado escolar el 5% de los estudiantes de un
grupo, ante lo cual el 95%, que representa a los estudiantes que son promovidos
al siguiente grado escolar, no significa que todos alcanzaron a desarrollar por
completo o a satisfaccion, sus procesos de formacion.

En el Decreto 1860 prevalece una visién pedagoégica-dialégica sobre la evaluacion:
en el Decreto 230, se mantiene esta perspectiva, pero paradéjicamente se introduce
una visién economicista: frente al todavia alto nimero de estudiantes que reprueban y
“tienen logros pendientes”, se opta por normatizar el porcentaje minimo de estudiantes
que debe ser promovido (el 95% en cada grado). Por ley se dictamina entonces qué
porcentaje maximo de estudiantes puede “perder” (el 5%) (Jurado, p. 3) (Yate, 2012).

Este decreto también, de forma general, entra a regular la construccién y pre-
sentacion de los informes de evaluacion, aunque en el rastreo documental no se
encuentran especificaciones al respecto: “En el Decreto 230 de 2002 se entran a
definir y a reglamentar estos informes de evaluacion” (Gama, 2013).

Y finalmente, con el Decreto 230 se valida y continua en la consolidacion
de las pruebas estandarizadas, como una apuesta a las reformas y politicas de
Estado, frente a las exigencias de los organismos internacionales.

Plan Decenal de Educacién 2008

En contraposicion a las orientaciones evaluativas, que se presentan desde
una perspectiva por competencias, aparece el Plan Decenal de Educacién en
Colombia que, de acuerdo con la participacion de diferentes miembros de las
comunidades educativas, se propone una evaluacion que evidencie los avances,
progresos y aspectos por mejorar en el proceso formativo de los estudiantes, y
es por esto que se habla de permitir a los estudiantes que tomen conciencia fren-
te a su propia educacion. En este sentido, como lo sefiala Guio (2011), el Plan
(Ministerio de Educacion Nacional, 2008) propone a los colegios, para avan-
zar en la evaluacion de los aprendizajes, “disefar estrategias de evaluacion que
permitan identificar los progresos de sus estudiantes en diferentes campos, de tal
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manera que los estudiantes identifiquen sus logros y alcances, adquiriendo ade-
mas, conciencia de sus habilidades y aprendizajes, asi como de sus dificultades”

Decreto 1290 de 2009

En el afio 2009 nace el Decreto 1290, el cual deroga al Decreto 230 de 2002,
dado que el Estado colombiano, en su condicién de evaluador del sistema
educativo, requiere ajustar en la norma aspectos evaluativos como la promocion
de los estudiantes, pero sobre todo, la participacion de los escolares en las pruebas
estandarizadas que emergen del ambito internacional, nacional e institucional.

Afos mas tarde, en el marco de la politica denominada revolucién educativa, el
MEN expide el Decreto 1290 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacién basica y
media; en el Articulo 1, se enuncian los aspectos referentes a los tres ambitos en los
que se realiza la evaluacion de los estudiantes. En el ambito internacional se estable-
ce que el Estado debe promover la participacién de los estudiantes del pais en prue-
bas que den cuenta de la calidad de la educacion frente a estdndares internaciona-
les, de acuerdo a esto, la evaluacién continua adquiere rasgos de una rendicién de
cuentas a organismos internacionales, propuesta y vigilada por el Estado evaluador,
de acuerdo con pardmetros esperados de eficacia y eficiencia, resultando asi inco-
herente hablar de autonomia de las instituciones en cuanto al proceso de evaluacién
de los estudiantes (Martin Martinez, 2015).

El establecimiento de la Ginica manera de evaluar corresponde coherentemente
con el Decreto 1290 de 2009 en donde se establecen tres dambitos de evaluacion:
1. Internacional. El Estado promoverd la participacién de los estudiantes del pais en
pruebas que den cuenta de la calidad de la educacién frente a estandares interna-
cionales. 2. Nacional. El Ministerio de Educacién Nacional y el Instituto Colombia-
no para el Fomento de la Educacion Superior ICFES, realizaran pruebas censales con
el fin de monitorear la calidad de la educacién de los establecimientos educativos
con fundamento en los estandares bdsicos. Las pruebas nacionales que se aplican al
finalizar el grado undécimo permiten, ademds, el acceso de los estudiantes a la edu-
cacién superior. Y 3. Institucional. La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes
realizada en los establecimientos de educacion bdsica y media, es el proceso perma-
nente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes (MEN, 2009)
(Bohérquez, 2013).

Pese a esta nueva reglamentacion, que encabeza la participacion y cumpli-
miento de las pruebas estandarizadas, existe dentro del Decreto 1290 el interés
por instaurar un Sistema Institucional de Evaluacion, mas conocido como el SIE,
el cual otorga autonomia a las instituciones educativas para plantear procesos
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de evaluacion que estan acorde con el PEI y las demandas-intereses del contex-
to inmediato de la comunidad educativa, segun las diversas particularidades
que las componen. Esta es también una invitacion a construir y socializar el SIE
de cada institucion, para que todos sus miembros participen y conozcan de los
fines y procesos de evaluacion que se implementaran en cada institucion, con el
fin de evitar desconocimientos al respecto.

Para el afio 2009, y en torno a las conclusiones del Foro Educativo Nacional, rea-
lizado el afo inmediatamente anterior, se deroga el Decreto 230/02, instaurando
como nueva regulacién el Decreto 1290, cuyo centro se dio frente a la instauracion
de los Sistemas Institucionales de Evaluacién - S.L.E., los cuales deberian responder
al contexto y las necesidades de los estudiantes, a la vez que deberian concordar con
los P.E.I., y contar con todos los elementos que le permitan al estudiante movilizarse
en las Instituciones de la Region sin inconveniente (Gama, 2013, p. 52).

El Decreto 1290 determina que dentro de los elementos que debe incluir el SIE
estan, la escala de valoracién institucional, estrategias de apoyo para la superacién
de las debilidades de los estudiantes o para la motivacién a estudiantes con desem-
pefios superiores, estrategias de apoyo para la solucién de situaciones presentadas
con la aplicacién del Decreto 230 de 2002, informes de evaluacién y su periodici-
dad y por Ultimo la descripcion de las instancias, procedimientos y reclamaciones
de los estudiantes y padres de familia sobre la evaluacién y la promocién (Hernan-
dez, 2015, p. 40).

Dada la nueva orientacion legal por parte del Estado colombiano en su De-
creto 1290 de 2009, en cuanto a la autonomia institucional para definir los pro-
cesos de evaluacion de sus estudiantes, es relevante el hecho que es menester
de las directivas, docentes y demds miembros de la institucion educativa, dise-
Nar, organizar y viabilizar herramientas, estrategias, criterios que emitan infor-
macion sobre los procesos de formacion, y asi se pueda establecer el avance y
promocion de los estudiantes en aras de su formacion integral.

El Articulo 11, le otorga autonomia y responsabilidad a las instituciones educati-
vas en el disefio del modelo de evaluacion, es la institucién misma quien define los
criterios, procesos y procedimientos de evaluacion, asi como, las estrategias para
el avance y promocién de los estudiantes. Dicho decreto sugiere que para el ana-
lisis de la informacion se tenga en cuenta, el estudio permanente sobre el disefio e
implementacion de estrategias de evaluacion, en cada uno de los PEI y modelos de
evaluacién implementados por cada una de las instituciones educativas a evaluar,
tareas que comprometen también a los docentes de Educacién Fisica a revisar y
estudiar las practicas evaluativas (Guio, 2011).
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Sefiala como algunos de sus propésitos recoger informacién que permita reorientar
los procesos educativos implementando estrategias pedagodgicas que apoyen al es-
tudiante en sus debilidades y sus fortalezas durante su proceso de formacién (MEN,
2009); de esta forma se establece un marco legal que establece las condiciones que
se deben seguir para garantizar los procesos evaluativos a los estudiantes (Polania,
2015, p. 41).

El Gobierno Nacional en el Decreto 1290 concede la potestad a las Instituciones
Educativas para estructurar los protocolos y criterios de evaluacion de los aprendi-
zajes con los que van a determinar la promocién de los estudiantes, actividad que
depard para la comunidad educativa un proceso de andlisis, reflexién, reconocimiento
de las necesidades y alcances, no se limité a la seleccion de escalas valorativas o de
ndmero de asignaturas pérdidas para aprobacién o desaprobacién, sino que necesito
de un trabajo de participacion y de conciliacién atendiendo al mejoramiento de es-
trategias, metodologias, condiciones y en general del ajuste de la gestion educativa;
de esta forma se instituye a través del decreto, el Sistema Institucional de Evaluacion,
documento que debe ser estructurado con la participacion de los estamentos de la
Institucién y estar articulado con lo establecido en el PEl y el enfoque pedagégico de
las practicas educativas. (Polania, 2015, p. 41).

Con este nuevo decreto, se rescata también el nuevo sentido que se da a la
evaluacion, en tanto considera que mas que procesos de verificacion y control,
se den procesos de valoracion e investigacion por parte del docente para poder
identificar las potencialidades y aspectos para mejorar por parte de los estudian-
tes, de acuerdo con sus ritmos y estilos de aprendizaje. No obstante, este tipo de
propuesta permite asumir la practica evaluativa desde diversos aportes teéricos
y pedagogicos, que conlleven a la participacion efectiva de los estudiantes en el
proceso evaluativo, como proceso de consolidacion de la formacion integral.

El Decreto 1290 de 2009 trae consigo unos planteamientos fundamentales
para hacer de la evaluacion educativa una practica sustentada en procesos de
autonomia curricular y pedagdgica; sin embargo, ello debe jugar con los térmi-
nos de las competencias que persisten en la proyeccion estatal de la evaluacion.

La nueva legislacion sobre la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes
en el Decreto 1290 de 2009, cuyo objetivo principal estd en dejar en manos de las
instituciones educativas, y en aras de una pretendida autonomia, la construccién
de un sistema institucional de evaluacién de los estudiantes que responsabiliza a
los centros escolares en cabeza de sus docentes en lo que tiene que ver con la cali-
dad educativa y los reta a mantener las politicas de competitividad interinstitucional
y las enfrenta a la cascada de evaluaciones externas, olvidando per se los contex-
tos y bienes intangibles que subyacen a la tarea de educar y formar nifios y jovenes
(Gama, 2013, p. 171).
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En el Articulo tercero, del Decreto 1290, se da explicacion sobre las caracteristi-
cas que debe tener la evaluacién de los aprendizajes, la cual debe atender a los in-
tereses, caracteristicas individuales, ritmos, estilos y desarrollos de los estudiantes;
de esta forma se pueden valorar con mas acierto los aprendizajes obtenidos, de igual
forma provee informacién sobre la necesidad de implementar estrategias didacticas
y pedagdgicas para optimizar el desarrollo de competencias y desempefos en los
estudiantes. En general los autores consideran que esta norma constituye un llamado
para trabajar en beneficio de la formacién de nifios, nifias y jovenes y para “lograr y
consolidar mejores practicas educativas, ambientes de aprendizaje y de evaluacidn,
para apoyar los aprendizajes de los estudiantes colombianos” (Castro, Martinez y
Figueroa, 2009 p. 28) (Capera, 2015).

Y como aspecto conclusivo de este y otros decretos, es que “la evaluacion
como proceso es también planteada por los decretos de evaluacion que han sur-
gido en los ultimos afnos, entonces los docentes asumen disposiciones que alli
se hacen y que tiene como principio también guiar el evaluativo en las institu-
ciones” (Yate, 2012).

Documento N° 11 del MEN

En términos de normatividad y legislacion evaluativa en Colombia, este apar-
tado culmina con la presentacion del documento No. 11 del MEN del afio 2009,
que representa un apoyo sustancial al Decreto 1290 del mismo afio, por cuanto
asume la evaluacion desde la formacion integral y ello implica disefio de crite-
rios institucionales y adecuadas practicas de recoleccion de informacioén para
aportar a los procesos de formacion de los y las estudiantes, en relacién con sus
contextos de desarrollo.

Para estructurar un proceso de evaluacién que permita que tanto el estudiante
como el docente revisen el aprendizaje y la ensefianza, se considera que la evalua-
ci6én formativa es la Ilamada para determinar un seguimiento que permita reconocer
los aciertos y las dificultades en los dos procesos, al respecto se exponen los rasgos
que, de acuerdo al analisis presentado en el documento N° 11, caracterizan a la
evaluacion educativa en la educacion basica y media: “Es formativa, motivadora, orien-
tadora, pero nunca sancionatoria. Utiliza diferentes técnicas de evaluacién y hace
triangulacion de la informacion, para emitir juicios y valoraciones contextualizadas.
Estd centrada en la forma como el estudiante aprende, sin descuidar la calidad de lo
que aprende. Es transparente, continua y procesual. Convoca de manera responsable
a todas las partes en un sentido democratico y fomenta la autoevaluacién en ellas”
(Castro, Martinez y Figueroa, 2009 p. 24) (Hernandez, 2015, p. 52).
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Con este postulado del Ministerio de Educacion culmina el recorrido nor-
mativo y legislativo de la evaluacion en Colombia, lo cual permite conocer, ana-
lizar e interpretar un trasegar de propuestas, postulados tedricos y pedagogicos
sobre la evaluacion; asi que, se reitera el avance paulatino que se ha dado desde
el enfoque cualitativo, integral y formativo de la evaluacion, y queda la pregun-
ta por la transformacion de las pruebas censales, estandarizadas y por compe-
tencias, como unica posibilidad de evaluacion, desconociendo la primacia del
desarrollo humano sobre el desarrollo del mercado.

Categoria - Tensiones derivadas de las
prdcticas evaluativas: relaciones y criticas

En la categoria tensiones derivadas de las practicas evaluativas de acuerdo con
la informacioén identificada en los articulos e investigaciones segun el rastreo
distrital, puede evidenciarse que las tensiones se relacionan con las pricticas pe-
dagogicas, la evaluacion como sinénimo de medicion, las pruebas como medio
regulador en la evaluacion, la evaluacién como respuesta a demandas interna-
cionales, asi como el hecho de ser vista como un proceso reflexivo, también las
tensiones que se presentan a la luz de las dificultades de los estudiantes hasta
llegar a los ambitos especificos de orden disciplinar particularmente en el caso
del campo del lenguaje y de las matematicas.

Tensiones en las practicas pedagaogicas evaluativas

Cuando se miden los aprendizajes se presentan tensiones relacionadas con
el hecho de que se obvian las diferencias que constituyen a los sujetos, asi como
los contextos socioculturales, por ende, se presentan dificultades para legitimar
este tipo de evaluacion en el contexto escolar al intentar medir los aprendizajes,
resulta central, en cualquier proceso evaluativo, sefialar las razones por las que
se elige una perspectiva y los intereses concretos que la orientan.

Al respecto se identifica, como lo sefiala Mejia (2013), que el discurso se
puede cambiar desde los escenarios de la practica, trascender las valoracio-
nes solamente desde las pruebas y los examenes, en aras de los resultados y no
de los procesos. Plantea ademas que son necesarios los espacios y encuentros
de socializacion, asi como la exploracion de otras formas de evaluacion que se
requieren implementar en el aula.

El otro aspecto critico corresponde a la ética de le evaluacion, como lo plantea
Guio (2011) “aqui es importante revisar como se esta asumiendo la evaluacion,
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como proceso formativo que respeta las caracteristicas individuales y reconoce
las adquisiciones y debilidades de los estudiantes o como criterio de seleccion,
categorizacion, calificacion, entre otros” (Guio, 2011, p. 100).

De otro lado, se observa prevalecen atn practicas pedagogicas de evaluacion
tradicional relacionadas, por ejemplo, con la forma como se propone la evalua-
cidn, para el caso es el docente quien determina “los parametros y criterios... ”.
La evaluacion “se expresa en datos cuantitativos o escalas de valoracion sin cri-
terios claros que las sustenten. .. determinar quiénes aprueban o no un curso, la
evaluacion se enfoca mas en los errores y debilidades que en los aciertos, los re-
sultados son definitivos y con escasas posibilidades de mejoramiento, constituye
un instrumento de control y selecciéon” (Tobon, Rial, Carretero, y Garcia, 2006).

Un aspecto crucial que se identifica en la tension es el que en las practicas
pedagogicas recaen los resultados, responsabilidades y el éxito o el fracaso a los
estudiantes en su desempefio netamente académico, que ademds se instalan en
el contexto del enfoque cuantitativo o instrumental: “Sin embargo, un proble-
ma recurrente en las practicas evaluativas lo constituye el atribuir unicamente
al estudiante la responsabilidad en el éxito o fracaso de los aprendizajes” (Guio,
2011, p. 153).

En este sentido, Prieto y Contreras (2008) también encuentran que los resul-
tados de algunas investigaciones indican que las concepciones que orientan las
practicas evaluativas de los profesores corresponden a enfoques “instrumentales
y memoristicos” que priorizan los resultados alcanzados en términos del rendi-
miento, la capacidad reproductiva y el esfuerzo individual” (Guio, 2011, p. 160).

Al respecto, se evidencia que se considera un alto componente técnico que
requiere por parte del maestro de conocimiento y apropiacion de teorias del
aprendizaje, las de trabajo, planeacion, seleccion de instrumentos de evaluacion,
que implica al maestro una serie de exigencias.

Se plantea hipotéticamente, que las actitudes y dificultades en las practicas
evaluativas, obedecen a que evaluar implica: Primero, un alto componente técnico,
ya que requiere el dominio y conocimiento de teorias del aprendizaje, estrategias me-
todoldgicas, disefio y manejo de instrumentos de evaluacion y por lo tanto procesos
de formacién y actualizacién permanente. Segundo, evaluar requiere una inversion
significativa de tiempo y esfuerzo adicional a las tareas cotidianas de los docentes.
Por otra parte, como se planted anteriormente, la practica evaluativa tiene un compo-
nente ético y politico importante por sus caracteristicas de ordenamiento, valoracion
y las implicaciones en la vida escolar de los estudiantes, que genera en ocasiones si-
tuaciones conflictivas con ellos y sus familias (Guio, 2011, p. 26).
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Otras de las tensiones se relacionan con la perspectiva politica, asumida
desde la pedagogia y la didactica, relacionada con la pluralidad de enfoques, de
métodos y de instrumentos que permiten su continuo estudio, con el proposito
de mejorar y fortalecer sus dinamicas dentro del desarrollo de procesos de en-
seflanza y de aprendizaje.

Ademas, se identifica como tension que la evaluacién no requiere reducir-
se a la calificacion de contenidos conceptuales, es importante tener en cuenta
los factores y agentes que interviene en la ensefianza-aprendizaje, como son lo
actitudinal, los contextos sociales y familiares, asi como mirar mas alla de los
educandos como objeto de la evaluacion.

En la implementacion de la practica evaluadora no se debe percibir al estudiante
como el Gnico que estd siendo evaluado ya que lo correcto es que dentro de la prac-
tica estén siendo evaluados, en su totalidad, los factores y agentes que intervienen en
los procesos de ensefianza y de aprendizajes (Hernandez, 2015, p. 91).

Evaluacion sinénimo de medicion

Otra de las tensiones que emerge de la informacion obtenida en el rastreo a
nivel distrital, se relaciona con asumir la evaluacién como sinénimo de medi-
cién, para obtener los resultados del aprendizaje, como logros terminales, re-
sultados, indices y sefiales.

En el caso del Ministerio de Educacion Nacional se evidencia que su vision
se centra en la calificacion para ratificar los aprendizajes; ante todo, como lo
sefiala la Resolucion 2343 (citado por Nifio, 2013) para esta posicion destaca
que el estudiante no participa del proceso, ni de la toma de decisiones que es
ejercida jerarquicamente, de arriba hacia abajo.

Entonces la calificacion dana las relaciones pedagogicas, dado que todo gi-
ra en torno al examen: “La calificacion escolar pervierte las relaciones pedago-
gicas al centrar el resultado de un curso solo en funcion del examen” (De los
Santos, 1995, p. 43; citado por Nifio, 2013). Ahora, no necesariamente los re-
sultados de los examenes y las calificaciones, dan cuenta de lo que los estudian-
tes han aprendido, como lo senala Nifo (2013) por “el contrario, proporcionan
motivaciones externas que introducen estimulos artificiales en el proceso de
formacion del estudiante. Tampoco en nada manifiestan el proceso de construc-
ci6én de conocimiento que ha elaborado el estudiante y dificilmente se podra
evaluar asi lo que se intenta valorar”
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Uno de los ejes cruciales y criticos es la valoracion, desde el punto de vista
cuantitativo o de la nota, pues “sefiala la posicion jerarquica, autoritaria y ob-
jetivista de las calificaciones desde donde se valora y establece la medicion de
los aprendizajes” (Nifio, 2013). Este hecho no solamente ha prevalecido en el
contexto nacional, también en otros contextos y trascienden lo legislativo y lo
clasificatorio, por lo que se plantea que se requieren de otras posturas y practi-
cas pedagdgicas al respecto.

Se suma a esta tension lo expuesto en cuanto a que la evaluacién permi-
te revisar lo que el estudiante aprendi6 para identificar su suficiencia. “La
evaluacion, desde este enfoque, tiene el objetivo principal de medir lo que se
aprendid y dar una sentencia a un estudiante. Este paradigma, aunque actual-
mente se presente en la escuela, no es nuevo” (Bohdrquez, 2013).

La evaluacion educativa como
respuesta a demandas internacionales

En las tensiones, que se presentan en la evaluacion como préctica pedago-
gica, también se evidencian las exigencias locales e internacionales, puesto que
se busca unificar criterios al respecto y responder a finalidades macroeconé-
micas. Segun Bohorquez (2013) en el horizonte se vislumbra que el pais hacia
frente a dos tensiones: “Primero, las necesidades evaluativas locales y, en segunda
instancia, la presion internacional por unificar criterios evaluativos”

Entonces se analiza el cdmo la evaluacion se ha constituido en un medio
para normatizar y acreditarse a nivel internacional con las pruebas internacio-
nales, que a la vez contribuyen a la rendicion de cuentas de los actores que ha-
cen parte de las comunidades educativas.

La evaluacién se transforma en mecanismo regulador de individuos y comunida-
des del sistema y de sus instituciones; estos medios reguladores no solo responden a
necesidades nacionales, sino que por otra parte buscan acreditarse en el campo inter-
nacional con las bien conocidas pruebas internacionales, que terminan contribuyen-
do a la “rendicién de cuentas” de instituciones, docentes y estudiantes (Rojas, p. 19).

Ademds, se constituye en una forma de presionar para definir el futuro de
las pruebas “la evaluacion ha aumentado la presion en los docentes, estudiantes
e instituciones que definen su futuro en los resultados de las diversas pruebas”
(Rojas, 2014, p. 78).
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Las pruebas masivas pueden constituirse en instrumento complementario
de la evaluacion formativa, dado que se centran las acciones evaluativas en dar
respuesta a las pruebas censales.

En el texto Las Pruebas SABER, como un instrumento complementario de la
evaluacion formativa en el aula, de Martin (2015), se evidencia que en las insti-
tuciones educativas se privilegia.

... evaluacion de dreas relacionadas directamente con lo cognitivo y en los paises
desarrollan modelos de evaluacién censal sobre el aprendizaje de las matematicas,
el lenguaje, las ciencias y las competencias ciudadanas tales como las Pruebas
Saber y también las pruebas de Estado que cada afo aplica el ICFES. Sin embargo,
las tendencias hacia la formacién multidimensional y la formacién por ciclos lle-
van consigo la necesidad de evaluar todas las dreas, incluyendo la Educacién Fisica,
como drea obligatoria en los planes de estudios (Guio, 2011, p.9).

También se evidencia como tension el uso de pruebas estandarizadas para
evaluar el aprendizaje que se ha extendido en el plano internacional como un
instrumento que da cuenta de la calidad educativa. Para Martin (2015), “se ha
hecho un uso inadecuado de estas pruebas y de sus resultados provocando el
rechazo de los profesores, por lo que ha surgido una evidente lucha por reivin-
dicar el papel de la evaluacion formativa en el aula” (p. 302).

Cuando se miden los aprendizajes se presentan tensiones relacionadas con
el hecho de que se obvian las diferencias que constituyen a los sujetos, asi como
los contextos socioculturales; por ende, se presentan dificultades para legitimar
este tipo de evaluacion en el contexto escolar al intentar medir los aprendizajes,
resulta central, en cualquier proceso evaluativo, seialar las razones por las que
se elige una perspectiva y los intereses concretos que orientan los instrumentos.

Se estrellan contra la diversidad de sujetos, sus trayectorias, sus disposiciones; es-
tos elementos distan mucho de ser medibles de modo comparable y estable. Por esto,
algunos sistemas de evaluacion en América Latina, interpretan los resultados de sus
procesos evaluativos en relacién con los factores socioeconémicos y sociocultura-
les, propios de los estudiantes y las escuelas. Si bien esto no soluciona el asunto de
la objetividad, al menos reduce la ingenuidad. Esto conduce, necesariamente, a asu-
mir que las escalas homogéneas estandarizadas para toda la poblacién, en los pro-
cesos de evaluacion masiva y externa son problematicas. Por lo anterior, se evidencia
la dificultad de legitimar una evaluacién masiva y externa, apoyandose Ginicamen-
te en instrumentos y escalas de evaluacion de los aprendizajes. Consideramos que
parte de la legitimidad de la evaluacién ha de buscarse del lado de la explicitacion
de los propésitos que persigue el proceso evaluativo a nivel global, y del analisis de
las decisiones e implicaciones derivadas de haber optado por una u otra perspectiva
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tedrica, por uno u otro tipo de instrumento; de haber elegido cierto modo de abordar
los datos que, dicho sea de paso, son producidos por esas posiciones desde las que
la evaluacion se disefia, se piensa, se realiza. Por lo tanto, resulta central, en cual-
quier proceso evaluativo, sefalar las razones por las que se elige una perspectiva y los
intereses concretos que la orientan (Jurado, 2009, p. 78).

Es decir,

mostrar las decisiones que se toman en un plano determinado... desde qué enfo-
que tedrico sobre el lenguaje en nuestro caso, se realiza, por qué razones se opta por
esa y no por otra perspectiva, por qué se eligid y se disefié cierto tipo de situacion de
evaluacion y no otra, pues de esas decisiones se derivan sus efectos.

Al asumir las diferencias y los contextos con sus realidades, como lo sefiala
Jurado (2009),

al intentar medir los aprendizajes, los instrumentos se estrellan contra la diversidad
de sujetos, sus trayectorias, sus disposiciones; estos elementos distan mucho de ser
medibles de modo comparable y estable. Por esto, algunos sistemas de evaluacién
en América Latina, interpretan los resultados de sus procesos evaluativos en relacién
con los factores socioeconémicos y socioculturales, propios de los estudiantes y las
escuelas. Si bien esto no soluciona el asunto de la objetividad, al menos reduce la
ingenuidad. Esto conduce, necesariamente, a asumir que las escalas homogéneas
estandarizadas para toda la poblacién, en los procesos de evaluacién masiva y ex-
terna son problematicas (p. 54).

La evaluacion como proceso reflexivo

Pese a ese reconocimiento reflexivo, se evidencian dos tensiones: Por un lado, se
logra evidenciar una evaluacién como control y sancién... Por otro, y a pesar de la
relacién anterior, se reconoce que “el Instituto no va en respuesta para la prueba Saber,
si se le intenta dar fundamento a los chicos para que se desenvuelvan frente a algtn
contexto en el cual se les den diferentes informaciones, pero no se responde especifi-
camente a la prueba, no se trabaja para que ellos presenten esta prueba” (Diaz, 2014).

De acuerdo y lo anterior, uno de los procesos permanentes en el campo educativo
es el de la evaluacion, siendo este un aspecto de engranaje entre el curriculo y la di-
ddctica. En este se encuentran procesos de medicion, como perfeccion que marcard
jerarquias de excelencia y el seguimiento a la formacion, afecta las relaciones sociales
y valores humanos marcados por la cultura; el concepto y la practica han evolucio-
nado lentamente, aunque la resistencia de sus protagonistas, frente al cambio impide
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poner la evaluacién al servicio de los estudiantes y la retroalimentacién de las prac-
ticas educativas (Perrenoud, 2008; citado por Rojas y Rozo Gutiérrez, 2015, p. 89).

Evaluacion a la luz de las dificultades de los estudiantes

Otra tension desde la evaluacion, sefialada Rodriguez, Totena y Rodriguez
(2000; citado por Polania, 2015), es que se reconocen las practicas de evalua-
cién como generadoras de tension en los estudiantes dado que generan y des-
piertan diferentes tipos de emociones en los educandos y especificamente en el
alcance de los logros.

Se requiere que la evaluacion posibilite el didlogo entre los actores de mane-
ra acordada y de construccion conjunta. Como lo sefiala Mejia (2013, p. 120),
“calificar un resultado exclusivamente final pierde credibilidad sobre el proceso
llevado a cabo en el aula dado que no ha de ser posible tener un acercamien-
to a los avances y dificultades de los estudiantes y por tanto no se analiza el
proceso en su totalidad”

Evaluacién en el campo del lenguaje

En el caso particular de las practicas evaluativas en el campo del lenguaje y
en relacion con la oralidad se evidencia ausencia unificada de criterios, que con-
lleven a la comprension y produccion de diferentes discursos orales en el caso
de lo formal, asi como a procesos reflexivos. Asi lo plantean Pinilla, Rodriguez,
Gutiérrez, Torres, Camelo y Casjulia (2012, p. 57). Al respecto se agrega que

una evaluacion asi orientada posibilita superar las practicas sobre la oralidad
contempladas en nuestras aulas, en su mayoria de caracter sumativo, y que se rea-
lizan al final de la tarea. Es decir, no apuntan al desarrollo de procesos de reflexién
sobre la tarea ni a brindar elementos para superar las dificultades. Uno de los ma-
yores aciertos de estos enfoques consiste en saber “donde se encuentra el alumno
respecto a un aprendizaje determinado, para saber mejor hasta dénde puede llegar”
(Perrenoud, como se cita en Condemarin, 2000, p. 39; citados por Pinilla, Rodriguez,
Gutiérrez, Torres, Camelo y Casjulia, 2012) (Ibid., p. 60).

Puesto que en muchos casos se enfocan en la evaluacion sumativa,

en su gran mayoria, se trata de evaluaciones de cardcter certificativo mediante las
cuales se pretende verificar el nivel de aprendizaje del estudiante y el grado de con-
secucion de los objetivos propuestos en la asignatura. Se tiende a relacionar esta eva-
luacién con la sumativa y final. Al respecto, Castillo y Cabrerizo (2006) indican que,
“aunque no sea necesariamente sumativa, la evaluacion final suele identificarse con
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ella en la medida [en] que enjuicia o valora procesos finalizados haciendo acopio de
los datos seleccionados en los anteriores momentos de la evaluacién” (p. 26) (Pinilla,
Rodriguez, Gutiérrez, Torres, Camelo y Casjulia, 2012).

Se requiere tener en cuenta para el caso del lenguaje, situaciones de ensefian-
za y aprendizaje como practicas sociales con un caracter propositivo, se ubica la
investigacion de la evaluacion del aula en lenguaje como parte de una estructu-
ra tedrica que permita describir y explicar las practicas desarrolladas en el aula,
avanzado en la comprension de las situaciones didacticas que se concretan en
las diferentes modalidades en las que se produce el acto educativo.

Las evaluaciones externas y la evaluacién de aula en lenguaje (IDEP, 2007). De este
documento se toman en cuenta apartes que se consideran relevantes para continuar
con la reflexion acerca de la evaluacién de aula en lenguaje. Ya en este documento
se observaron las tensiones en torno al objeto de estudio de la didactica: 1. La doble
funcion y doble cardcter de la misma. Por un lado, el hecho de que esta disciplina
describe y explica las actividades o situaciones de ensefianza y aprendizaje como,
practicas sociales, lo que le otorga el caracter de disciplina tedrica; por otro, el he-
cho de que la didéctica pretende generar alternativas consistentes para orientar las
practicas de ensenanza, lo que le otorga un caracter propositivo. 2. La insostenible
idea de la estandarizacion de los procesos de ensefanza y la creencia en la transfe-
ribilidad mecénica de la experiencia. Lo anterior se debe a que un modelo didéctico
toma su forma en atencion a las decisiones del sujeto que lo configura y esta deter-
minado por las condiciones del contexto. 3. Reconociendo como vigente la discu-
sién sobre el objeto de la didactica de la lengua, asumimos la orientacién de Anna
Camps (2004), que la define como “[...] el conjunto complejo de procesos de en-
senanza y aprendizaje de la lengua, con la finalidad de actuar sobre las situaciones
de aprendizaje y ensefianza”. Contando con este marco de orientacion, se ubica la
investigacién Evaluacién del aula en lenguaje como parte de una estructura tedrica
que permita describir y explicar las practicas desarrolladas en el aula, avanzado en
la comprensién de las situaciones diddcticas que se concretan en las diferentes mo-
dalidades en las que se produce el acto educativo (Pérez y Blandén, 2008, p. 120).

Tensiones en la evaluacion
en el caso del drea de matematicas

En el caso particular de las tensiones que se presentan en el campo de las ma-
tematicas, puede evidenciarse que es importante tener en cuenta qué es lo que se
evaltia en el area y en los procesos de construccion de conocimientos al respecto,

Otro problema —de orden un poco distinto a los anteriores, pero que se le rela-
ciona— tiene que ver con qué evaluar en matematica: ;Conviene evaluar algunos
procesos mds o menos generales que estan presentes en gran parte de las actividades
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matematicas escolares o evaluar procesos especificos presentes en la apropiacion de
sistemas conceptuales particulares? Por ejemplo, ;qué es mas conveniente, evaluar un
proceso general como razonamiento o un proceso especifico de construccién de un
sistema conceptual como lo aditivo? La primera opcion parece mas practica en tanto
que permite centrar la observacién en unos cudntos procesos, mientras la segunda
tendria como desventaja, precisamente el hecho de exigir la observacién de un nd-
mero abundante de procesos especificos, con el peligro de perderse en un sin nimero
de particularidades. La respuesta no es tan simple ya que los resultados de la investi-
gacion en cognicién de las Gltimas décadas ofrecen evidencias que permiten pensar
que si bien existen unos procesos generales que estan presentes en las diferentes ac-
tuaciones de los sujetos, estos no se dan independientemente de las especificidades
del contexto y contenido en el que se da la actuacién; es decir, la actuacion no pue-
de separarse de las especificidades de la situacién en las que se actia; esta siempre
es contextualizada y de dominio especifico (Castafo, Oicata y Castro, 2008, p. 110).

Se agrega al respecto que

incluso algunas posturas mas extremas llegan a negar la existencia de procesos ge-
nerales. Quizds en la practica del aula sea méas conveniente evaluar tanto procesos
generales como especificos. Los procesos cognitivos de cardcter general presentes en
la actividad de apropiacién del conocimiento matematico nunca se podran observar
en abstracto, desligados de contenidos y contextos especificos. Conviene identificar
unos procesos de cardcter mds general, a la manera de procesos transversales; tam-
bién observar las actividades matematicas de los estudiantes en diferentes momentos
y diferentes sistemas conceptuales, y a partir de esta informacién describir las formas
como los estudiantes los complejizan. Por ejemplo, si se acepta el razonamiento como
un proceso cognitivo general e importante en la actividad matematica del estudian-
te, este proceso no podrd estudiarse en abstracto, independiente del contenido y del
contexto en el que se razona, de ahi que convenga indagar la actividad de razonar
en variados contenidos y contextos, y en diferentes momentos para hacer inferencias
sobre ese proceso llamado razonamiento. Se trata de estudiar de forma complemen-
taria procesos generales y especificos. Los primeros aportan informacién de caracter
general y permiten una mirada mas global de los logros de los estudiantes evitando
la fragmentacion; los segundos ofrecen una mirada mas especifica para comprender
la construccién de sistemas conceptuales especificos y ofrecer a los estudiantes los
apoyos adecuados —por ejemplo, comprender procesos especificos como los que
se dan en la construccién de lo aditivo y lo proporcional—. La decisién sobre cudles
son los procesos generales que conviene estudiar no tiene una respuesta tnica. Son
diferentes las formas como en la literatura de la educacién matematica se organizan
y describen. No importa tanto cudl es la seleccién y la organizacién que se les dé,
como si que la seleccién que se haga tenga la potencia de abarcar de forma mas o
menos global la actividad cognitiva presente en el hacer matematico (Castano, Oi-
cata y Castro, 2008, p. 113).
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Aunque los autores de esta investigacion entienden que es inconcluso y que
aun falta camino por recorrer, tanto en el discernimiento conceptual como me-
todologico de la evaluacion, para tener una caracterizacion de una préctica. La
elaboracion sobre evaluacion hasta ahora permite hacer algunas formulacio-
nes importantes para la reflexion de dichas practicas. Dado que la valoracion
requiere ser vista como un proceso, reconocer lo positivo y las producciones
de los evaluados, asi como componente fundamental en la toma de decisiones.
Como se identifica:

Es indudable que quienes ejecutan una accién con alguna intencionalidad, gene-
ralmente, valoran sus actos. Valoran si efectivamente lo que hacen los estd condu-
ciendo a la meta buscada. Pero si bien la evaluacion supone valoracién, esta no sig-
nifica que toda valoracion sea evaluacion. La evaluacion debe caracterizarse por ser
un proceso que pretende ser sistematico y controlado, que busca una valoracién y
toma de decisiones fundamentadas en el conocimiento de una situacion con cierto
nivel de validacién y —lo que es muy importante— el proceso se compromete con
el control y validacién de la misma valoracién y de las decisiones tomadas (Castafio,
Oicata y Castro, 2008, p. 115).

Categoria - Aspectos metodoldgicos
de las practicas evaluativas

En la categoria aspectos metodoldgicos de las practicas evaluativas, se enuncian
las subcategorias emergentes desde la misma informacion recolectada relacio-
nada con las tensiones acerca del qué de la evaluacion, para qué, cdmo, en as-
pectos generales de la evaluacion como de areas especificas como es el caso del
lenguaje, ciencias sociales y las matematicas, asi mismo sobre los criterios de
evaluacion y las estrategias que se acogen a la hora de evaluar.

Las practicas de evaluacion hacen parte de las estructuras académico-admi-
nistrativas de las propuestas educativas que evaliian los contenidos previamente
planeados. Prevalecen los examenes como el medio a través del cual se toman
las decisiones sobre los estudiantes como una vision pragmatica de la educacion.

;Qué se evaliia?

Se evaltian en las practicas pedagdgicas, de acuerdo con algunas de las inves-
tigaciones, los aspectos relacionados con el desarrollo, necesidades y realidades
particulares, asi como actitud, dedicacidn, interés, participacion, diferenciacion,
habilidad para asimilar, comprender informaciones y procedimientos, para cono-
cer, para resolver problemas e inventiva o tendencia para buscar informacién. No
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solamente la evaluacion recae sobre los educandos, sino que se tienen en cuenta
la historia de los sujetos, se extiende a la institucion, al maestro, a los modelos
e instrumentos de evaluacion.

La evaluacion requiere ser integral, responde a las necesidades de todos y
tiene en cuenta lo conceptual, procedimental y actitudinal, asi como continua
porque se registra de manera permanente los progresos de cada uno de los es-
tudiantes; formativa debido a que es una herramienta que aporta al progreso
de cada uno de los evaluados; cooperativa porque posibilita la participacion
de todas las personas que hacen parte del proceso ensefianza aprendizaje; y re-
troalimentadora porque permite el dar a conocer el proceso y establecer un dia-
logo participativo, también desde el punto de vista de los instrumentos deben
reconocer y registrar aspectos relacionados con el tipo y nivel de aprendizaje
de cada uno de los estudiantes. Se evaltan, en algunos casos, listas de chequeo,
diarios de campo, listas de control, registros anecdéticos, resimenes, cuadernos
de clases, resolucion de ejercicios y problemas, textos escritos, pruebas orales,
producciones plasticas o musicales, producciones motrices, juegos de simula-
cién o dramaticos, didlogo o asamblea, puesta en comun.

Igualmente, a la hora de evaluar frente al qué se alude se menciona en algu-
nas investigaciones que se debe tener en cuenta componentes relacionados con
la busqueda de indicios, que constituyen las diferentes formas de obtener infor-
macion de los procesos que son objeto de la evaluacion, ya sea por observacio-
nes formales o informales, las formas de registro y analisis hacen referencia a la
diversidad de instrumentos y técnicas que pueden ser utilizados para registrar
los aspectos relevantes en la evaluacién y que pueden ser analizados posterior-
mente. Los criterios se constituyen en parte fundamental del proceso de evalua-
cion, son los elementos a partir de los cuales se puede establecer la comparacion
respecto del objeto de evaluacion o algunas de sus caracteristicas. Un problema
recurrente en la evaluacion es la legitimidad de los criterios adoptados; es decir,
quién y como se definen los criterios, los juicios de valor, estdn altamente rela-
cionados con los criterios de evaluacion, pero implican la accidn de juzgar, de
emitir o formular juicios de valor, constituye el elemento central de la evalua-
cion. Asi como la toma de decisiones sobre las acciones educativas, de lo con-
trario la evaluacion no adquiere sentido ni significado.

Las practicas curriculares y evaluativas, sefiala Nifio (2013), estan desde
siempre presentes en la institucién educativa, “para la mayoria de los docen-
tes, se interpretan como parte de una estructura académico-administrativa que
busca evaluar unos contenidos previamente planeados” (p. 80).
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Prevalecen en las practicas de los maestros los examenes escritos, en tanto
son considerados como el medio a través del cual se toman las decisiones so-
bre los estudiantes como una vision pragmatica de la educacion. “Han existido
esquemas tradicionales de evaluar predominantes, como los examenes y las
pruebas objetivas dentro de la vision pragmatica de la educacion (Nifio, 2013).
Asi las cosas, el examen determina unas relaciones de poder entre quienes
toman decisiones sobre los resultados de jerarquizacion y aquellos que son
examinados” (Nifo, 2013, p. 90).

De acuerdo con Blanco, Zea, Ortiz y Acufia (2010) en las practicas peda-
gogicas se evaltian los aspectos relacionados con el desarrollo, necesidades y
realidades particulares, asi como actitud, dedicacion, interés, participacion, di-
ferenciacion, habilidad para asimilar, comprender informaciones y procedimien-
tos para conocer, para resolver problemas e inventiva o tendencia para buscar
informacion. No solamente la evaluacion recae sobre los educandos, sino que se
tienen en cuenta la historia de los sujetos, se extiende a la institucion, al maes-
tro, a los modelos e instrumentos de evaluacion. Agregan:

La evaluacidn tiene acepciones y posiciones que derivan de un tipo determinado
de prdcticas y abordajes, en este proceso se asumié desde una mirada holistica, en
la cual se tienen en cuenta la historia de los sujetos, que no recae Gnicamente en el
estudiante, sino que se extiende a la institucion, al maestro, a los modelos e instru-
mentos de evaluacion (Blanco, Zea, Ortiz y Acufa, 2010, p. 120).

Lo ideal a realizar en el proceso evaluativo, segtin Egg (1993, citado por
Rojas y Rozo, 2015, p. 85),

es un cambio en las practicas evaluativas aplicadas, se requiere que el docente
plantee instrumentos que respondan a nivel tedrico y practico con el proyecto edu-
cativo y modelo establecido por la institucion educativa. Este tipo de evaluacion es
mds de tipo cuantitativo, en donde se emplean instrumentos experimentales y cuasi
experimentales ya que estos permiten el verificar los avances dados.

Scriven (1967; citado por la Universidad Nacional Abierta, 2010 p. 85) plantea:

que lo que se debe evaluar en primera instancia es todo el proceso del educando
descrito objetivamente, ademds existe otra accion que juega un papel importante con
relacién a esta categoria como lo es la valoracion de las necesidades no solo de los
actores educativos sino también de la sociedad teniendo en cuenta que estas se deben
descubrir mediante el andlisis del evaluador. En este modelo el autor se sitiia en medio
del método cuantitativo y el cualitativo, se empieza a promover la autoevaluacion y
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se emplean como recursos las listas de chequeo, planificacién experimental y cuasi
experimental y revisién de objetivos.

Stufflebeam (1987; citado por Morales, 2001, p. 35) propone un modelo in-
tegral de evaluacion,

basado en la toma de decisiones, en el que se valore el proceso de cada uno de los
estudiantes teniendo en cuenta no solo aspectos académicos sino también de indole
psicosociales, esto a corto y a largo plazo permite revisar y verificar el cumplimiento
de los objetivos propuestos y decidir frente al cémo cualificar los procesos propios de
la institucién educativa y de sus estudiantes (Rojas y Gutiérrez, 2015, p. 56).

La evaluacion requiere ser asumida como un proceso que implica diferen-
tes aspectos y componentes de manera articulada integral, responde a las ne-
cesidades de los educandos y los maestros, y tiene en cuenta la fundamenta-
cién de lo conceptual, de procesos y metodologias, de las formas como afecta la
evaluacion al evaluador como a quien es evaluado; asi como continua porque
se registra de manera permanente los progresos de cada uno de los estudian-
tes; formativa debido a que es una herramienta que aporta al progreso de ca-
da uno de los evaluados; cooperativa porque permite la participacion de todas
las personas que hacen parte del proceso ensefianza aprendizaje; y retroali-
mentadora, porque permite el dar a conocer el proceso y establecer un didlogo
participativo, también desde el punto de vista de los instrumentos deben per-
mitir reconocer y registrar aspectos relacionados con el tipo y nivel de apren-
dizaje de cada uno de los estudiantes. Se evaltian en algunos casos, a partir de
un conjunto diverso de instrumentos propuestos por los maestros, los cuales
trascienden la solucion de exdmenes escritos que pretenden medir y valorar las
comprensiones de los estudiantes.

Se resalta en las acciones a la hora de evaluar condiciones que requiere tener
en cuenta la escuela como la obtencidn de informacion pertinente; el registro y
analisis de esos datos mediante técnicas e instrumentos apropiados; unos crite-
rios definidos como referentes de analisis para los datos obtenidos; los juicios
de valoracion los cuales representan el sentido de la evaluacion al marcar la di-
ferencia entre medicion y calificacion y la toma de las decisiones que siempre
deben generarse como propésito de la evaluacion, mas que de un simple juicio
final sobre un desempeno del estudiante. Al respecto Guio (2011, citado por
Polania, 2015, p. 31), retoma

cinco condiciones que debe tener la evaluacion en la escuela final sobre un
desempefio del estudiante (Polania, 2015, p. 97).
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Igualmente, a la hora de evaluar frente al qué se alude se menciona en al-
gunas investigaciones que se deben tener en cuenta componentes relacionados
con la busqueda de indicios, que constituyen las diferentes formas de obtener
informacion de los procesos que son objeto de la evaluacion, ya sea por obser-
vaciones formales o informales, las formas de registro y analisis, hacen referen-
cia a la diversidad de instrumentos y técnicas que pueden ser utilizados para
registrar los aspectos relevantes en la evaluacion y que pueden ser analizados
posteriormente. Los criterios se constituyen en parte fundamental del proce-
so de evaluacidn, son los elementos a partir de los cuales se puede establecer la
comparacion respecto del objeto de evaluacion o algunas de sus caracteristicas,
un problema recurrente en la evaluacion es la legitimidad de los criterios adop-
tados, es decir, quién y como se definen los criterios, los juicios de valor, estan
altamente relacionados con los criterios de evaluacion, pero implican la accion
de juzgar, de emitir o formular juicios de valor, constituye el elemento central
de la evaluacidn. Asi como la toma de decisiones, sobre las acciones educativas,
de lo contrario la evaluacion no adquiere sentido ni significado.

Segun Elola y Toranzos (2000, citados por Guio, 2011, p. 100)

en todo proceso de evaluacion se pueden identificar cinco componentes que ame-
ritan ser reconocidos: 1. La bisqueda de indicios, que constituyen las diferentes for-
mas de obtener informacion de los procesos que son objeto de la evaluacién, ya sea
por observaciones formales o informales. 2. Las formas de registro y andlisis, hacen
referencia a la diversidad de instrumentos y técnicas que pueden ser utilizados para
registrar los aspectos relevantes en la evaluacion y que pueden ser analizados poste-
riormente. 3. Los criterios, se constituyen en parte fundamental del proceso de eva-
luacién, son los elementos a partir de los cuales se puede establecer la comparacién
respecto del objeto de evaluacién o alguna de sus caracteristicas, un problema re-
currente en la evaluacion es la legitimidad de los criterios adoptados, es decir, quién
y cémo se definen los criterios.4. Los juicios de valor, estdn altamente relacionados
con los criterios de evaluacion, pero implican la accién de juzgar, de emitir o for-
mular juicios de valor, constituye el elemento central de la evaluacién. Este aspecto
marca la diferencia frente a los procesos de medicion y calificacion, 5. La toma de
decisiones, toda accién evaluativa debe implicar intervenciones y tomas de decisio-
nes sobre las acciones educativas, de lo contrario la evaluacion no adquiere sentido
ni significado. De esta manera, Molnar (1997) y Gonzélez (2000) citados por Her-
nandez, Alvarez (2004) sefialan que si la evaluacion no es fuente de aprendizaje y
mejoramiento personal, queda reducida a la simple medicién, comprobacion y apli-
cacion de técnicas e instrumentos reduciendo u ocultando procesos complejos que
se dan en la ensenanza y el aprendizaje.
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Como estrategias para usar las Pruebas Saber con el propésito de coadyuvar a la
evaluacién de los estudiantes en el aula, se interesan por disenar evaluaciones es-
critas con una estructura similar a la de las Pruebas Saber y por analizar los compo-
nentes que evaltan las pruebas para priorizarlos en lo que ellos evaltan a sus estu-
diantes (Martin, 2015, p. 87).

En estas investigaciones reiteran la conveniencia que la evaluacion debe te-
ner en cuenta los procesos mas que los resultados finales, como reconocer los
aspectos positivos, las bondades, las diferentes producciones, asi como las dife-
rentes inteligencias que destacan a los seres humanos, y los avances hacia pro-
ducciones cada vez mas complejas por parte de los educandos.

En la evaluacidn tener en cuenta tanto el proceso como los resultados finales. Po-
sibilitar retroalimentacion en expresiones cualitativas y cuantitativas. Reconocer las
potencialidades, las inteligencias mdltiples y la zona de desarrollo préximo de ca-
da estudiante. Fundamentarse en criterios, objetivos y evidencias consensuados...
(Gufo, 2011, p. 150).

“Por otro lado, cada estudiante potencia algunas de las actitudes cientificas que
desarrollan su curiosidad, su apertura mental, su disponibilidad para establecer rela-
ciones y discriminar ante una pregunta, lo cual lo enfrenta a una exploracién propia
de la ciencia y lo lleva a una reflexién y a una valoracién voluntaria ante las conse-
cuencias de los descubrimientos o avances cientificos”. Con los ambientes de evalua-
cion, “cada estudiante establece sus propias relaciones con el conocimiento cientifico
(Head, 1985) y en este proceso los ritmos de progreso son distintos y las dificultades
de aprendizaje también son particulares. Por tanto, el tipo de relacién que se origi-
na como producto de esfuerzos individuales es también diferente y dependiente de
la voluntad y el interés de cada estudiante por la ciencia, el cual transciende de lo
inmediato y lo vincula a su proyecto de vida. Entonces se define “un ambiente de
evaluacién parte y finaliza en un entorno activo: No hay comienzo, no hay fin. No
hay evaluado, ni evaluador. No existe limite. Hay multiplicidad de miradas (inter-
nas y externas). En este ambiente debe ser preeminente que: Se propicien momentos
lidicos de aproximacién al conocimiento. Se explore e incentive la curiosidad natu-
ral de los (as) estudiantes ante los fenémenos naturales. Se fortalezcan los procesos
de observacidn sistematica de los fenémenos de la naturaleza. Se permita e incentive
la manipulacién y uso correcto de materiales e instrumentos, con el fin de potenciar
los procesos de destreza fina. Se evalden los procesos de conceptualizacién, partien-
do del lenguaje comin como primera etapa y avanzando hacia el lenguaje cientifi-
co de manera progresiva. Se amplie la mirada a otros escenarios y contextos, donde
se validen o no los resultados encontrados. Una evaluacién encaminada a apoyar el
crecimiento de una sociedad de conocimiento debe contener los elementos propios
de la pedagogia y la didactica que cohesionen los elementos conceptuales y expe-
rimenten tales con los entornos de las ciencias naturales. Estos deben involucrarse
con los niveles de complejidad exigidos por cada nivel de escolaridad con un limite
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mayor de apropiacién, con el apoyo y soporte de otras areas, y con un nivel de valo-
racion acorde con las potencialidades y vivencias del aula.

sPara qué se evalia?

En relacion con el para qué se evalua se identifican diferentes propositos, al-
gunos plantean que se realiza la evaluacion con el fin de interpretar y valorar las
informaciones obtenidas para tomar decisiones, encaminadas a la cualificacion
de los aprendizajes de los estudiantes y de las estrategias de ensefianza utiliza-
das por el docente, asi como para el andlisis de los resultados y decidir sobre los
ajustes que son necesarios, el asunto es quiénes y bajo qué criterios toman las
decisiones que afectan a los sujetos de la evaluacion. En el caso de los modelos
de caracter cualitativo, por ejemplo, la critica educativa propuesta por Eisner,
que tiene como finalidad ayudar a comprender a otros la practica educativa co-
mo una experiencia vivida.

Otras posiciones de los estudiantes destacan por su parte que se realiza la
evaluacion con el proposito de revisar las acciones que se llevan a cabo en el au-
la, evidenciar el desempefio, identificar cudnto saben y nivelar los conocimien-
tozs. Cuando la evaluacion se realiza por competencias, se identifica igualmente
desde los estudiantes que se maneja a través del dominio de diferentes concep-
tos, conocimientos y procesos cognitivos realizados sobre los contenidos y te-
maticas abordados a lo largo del afio escolar, haciéndose a partir de diferentes
actividades como son evaluaciones escritas, dictados, exposiciones, socializacio-
nes, trabajos en grupo, sobre los temas que se han abordado en el periodo escolar.

En el proceso de evaluacién participan diferentes actores y por tanto requiere una
mirada permanente de los mismos, es decir, del maestro, la institucién y el estudian-
te, con el fin de interpretar y valorar las informaciones obtenidas para tomar decisio-
nes, encaminadas a la cualificacién de los aprendizajes de los estudiantes y de las
estrategias de ensefianza utilizadas (Ministerio de Educacion, 1998; citado por Blan-
co, Zea, Ortiz y Acufia, 2010).

Al igual, luego de evaluar es necesario hacer un

analisis de los resultados para decidir sobre los ajustes que son necesarios, el asun-
to es quiénes y bajo qué criterios toman las decisiones que afectan a los sujetos de
la evaluacién, pues la generalidad es que es el evaluador quien tiene la funcién de
proporcionar informacién til para que los expertos puedan decidir acerca de los ob-
jetivos establecidos, de los medios para alcanzar los fines disefados, del desarrollo
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del programa académico y de lo concerniente a la coherencia entre objetivos y re-
sultados (Martin, 2015, p. 65).

En contraste con los modelos de evaluacion por objetivos y para la toma de
decisiones, existen otros modelos de caracter cualitativo, por ejemplo,

La critica educativa propuesta por Eisner, que tiene como finalidad ayudar a com-
prender a otros la practica educativa como una experiencia vivida, se concibe la en-
sefanza como una obra de arte, por lo que es muy importante la percepcién de lo
que se ve y la capacidad del evaluador para transmitir a través del uso creativo del
lenguaje la esencia de la manera en que tiene lugar en las aulas el proceso formativo
de los estudiantes (Martin, 2015, p. 72).

Momentos de evaluacion

Para la realizacion de evaluacion se acude a diferentes estrategias y momentos, en
algunos casos se coincide en plantear que se requiere de una evaluacion inicial o
caracterizacion de los grupos y de cada uno de los estudiantes a través de expe-
riencias y saberes previos, un punto de inicio con el cual se puedan comparar los
resultados obtenidos al final, este inicio lo determinan pruebas experimentales.

Segtin el propdsito, momento y quién realiza la evaluacion, puede identifi-
carse que el docente puede planearla y llevarla a cabo, darse a nivel inicial, du-
rante el proceso o al final, también realizarse con el propdsito de caracterizar o
como evaluacion de tipo diagnostico y formativo. De acuerdo con la extension
la evaluacion puede ser global; es decir, que involucra a todos los actores de la
comunidad educativa; parcial, corresponde a la valoracion y validacion de eta-
pas o fragmentos del proceso de aprendizaje de los estudiantes. En cuanto a los
evaluadores, se percibe que puede ser interna o externa. De otro lado, es posi-
ble acudir a las estrategias de autoevaluacion, heteroevaluacion o coevaluacion.
Las cosas, cada tipo y estrategia de evaluacion tiene unos propodsitos de orden
sumativo o formativo y unas formas de llevarse a cabo.

En el caso de la evaluacion, puede establecerse que la evaluacion inicial o de
caracterizacion es vista como la valoracion a través de actividades de adquisicion
de conocimientos, ideas previas, los significados que se adjudican, relaciones que
se pueden entablar y saberes, a través de experiencias y saberes previos con los
que ingresa el estudiante al contexto escolar con el fin de posibilitar, potenciar
e incrementar el desarrollo de habilidades de pensamiento (Blanco, Zea, Ortiz
y Acuia, 2010, p. 27). Segun el momento de la evaluacion, esta puede asumirse
de diferentes maneras: inicial, procesal o final (Ibid., p. 30).
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Se plantea en el rastreo efectuado a nivel distrital que la evaluacion

es aplicada a los estudiantes al final del desarrollo de contenidos, la cual depen-
de del alcance de los objetivos que se traducen en acciones visibles y cuantificables,
emitiendo juicios de valor frente a la informacién recogida, proponiendo asi un pro-
ceso de evaluacién sumativa, sin embargo se dilucida que existe la intencién de tener
un punto de inicio con el cual se puedan comparar los resultados obtenidos al final,
este inicio lo determinan pruebas experimentales que el autor desarrolla previo a la
aplicacion en aula (Tyler, 1950; citado por Pérez, 2008).

Scriven (1967; citado por la Universidad Nacional Abierta) por su parte alu-
de que la evaluacion debe ser una practica fundamental que incida en mejorar
la calidad de la evaluacion,

por ello debe ser continua, debe desarrollarse a lo largo del proceso respondiendo
a la formacion y orientacién de los estudiantes. Santos (1993), plantea que la eva-
luacién debe ser formativa y continua, entendiendo desde alli que se deben tener en
cuenta diversos factores en los que se encuentran, el contexto, las particularidades
de los individuos, los resultados obtenidos y los resultados que en proyeccion se ob-
tendrdn a largo plazo (p. 54).

Para Egg (1993) y Ahumada (2001), las practicas evaluativas

deben responder a diferentes momentos inicio, durante el proceso de aprendizaje
y final, donde se toman los diferentes resultados y se establece un juicio valorativo.
El consenso de las diversas miradas lleva a concluir que las practicas evaluativas de-
ben realizarse en los momentos descritos y caracterizados a continuacién: Evaluacion
inicial: Es el sondeo inicial que el docente realiza al inicio de un afo escolar, nivel
o periodo, en donde se tiene en cuenta lo que el estudiante debid aprender anterior-
mente. Evaluacién formativa: Es el seguimiento que se realiza durante el proceso de
ensefianza aprendizaje, brinda informacién con relacién a los avances y dificultades
presentados por los estudiantes, permitiendo establecer planes de mejoramiento o
cambios en cuanto a las estrategias empleadas por los docentes al ensefar (Rojas y
Rozo, 2015, p. 123).

Siguiendo a Casanova (1995; retomado por Patricia Hernandez Capera, 2015,
pp. 79-82), se identifican como momentos y formas de evaluar:

Inicial: cuando se recogen datos empezando un proceso, su fin es que el docente
tenga conocimiento real de las caracteristicas de los estudiantes, lo que le facilita la
planeacion, el disefo y el ajuste de su préctica educativa teniendo en cuenta la rea-
lidad del grupo; por esto su realizacion es primordial.
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Procesual: cuando el aspecto principal es su funcién formativa, funcién que se evi-
dencia a través de la compilacion de informacién en forma continua sobre el proceso
del estudiante y proporciona datos que le sirven al docente para ajustar, reorganizar,
cambiar y reforzar, permite realizar ajustes sobre la implementacién del proceso.

Final: que corresponde a la recogida de datos al finalizar el tiempo destinado pa-
ra la obtencién del aprendizaje, es de cardcter sumativo, y mide el logro de los ob-
jetivos propuestos en términos de aprobacién o no aprobacion, de promocién o no
promocion del estudiante.

En segundo lugar, de acuerdo con su finalidad la evaluacién puede ser:

Diagnéstica: cuando se hace preciso que el docente inicie el proceso con los es-
tudiantes teniendo conocimiento de sus caracteristicas personales y académicas; es-
te diagndstico se realiza iniciando el grado apoyado en el informe descriptivo del
grado anterior.

Formativa: cuando se favorece el reconocimiento continuo de avances, logros y di-
ficultades con el objetivo de ajustar, mejorar o redireccionar los procesos; esta supone
estructurar unos objetivos, caracterizar el sujeto susceptible de evaluacién, aplicar
instrumentos para compilar datos, analizar e interpretar dicha informacién y tomar
decisiones para iniciar un nuevo proceso (pp. 79-80).

En tercer lugar, de acuerdo con su extension, la evaluacién puede ser:

Global: se utiliza cuando se requiere de la validacién del grado de cumplimien-
to de los objetivos por parte de todos y cada uno de los agentes y componentes de
la Institucién Educativa, se requiere de un estudio total de las dimensiones y de los
aprendizajes del estudiante, cualquier modificacién realizada a una de las partes del
proceso puede afectar a la totalidad.

Parcial: corresponde a la valoracién y validacion de etapas o fragmentos del proce-
so de aprendizaje de los estudiantes. En este tipo de evaluacion se hace una revision
de los componentes por separado para determinar los aprendizajes en los cuales los
estudiantes tienen mas fortalezas y en cudles tienen debilidades (p. 81).

En cuarto lugar, de acuerdo con el origen de los agentes evaluadores, la evalua-
cion puede ser:

Interna: se presenta cuando se promueve desde el interior de la Institucién Edu-
cativa la revisién de los diferentes procesos y procedimientos que la conforman por
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parte de los mismos agentes e integrantes de la comunidad, se interesa por reconocer
desde la organizacion interna el desarrollo adecuado de los procesos.

Externa: se realiza cuando los agentes de la evaluacion son personas que represen-
tan instancias diferentes a la Institucion Educativa, pero tienen conocimiento y exper-
ticia para evaluar el funcionamiento y la organizacién (pp. 81-82).

De acuerdo con los agentes, la evaluacién puede ser:

Autoevaluacion: se realiza cuando los evaluadores hacen seguimiento y revision
de su propio trabajo, es apropiado que esta tipologia de evaluacion sea implemen-
tada por estudiantes y profesores con miras al reconocimiento de la participacién y
de los aprendizajes que cada uno de ellos ha tenido en la accién educativa. Se vale
principalmente del autorreflexion para identificar logros y dificultades.

Heteroevaluacion: es la evaluacion que se lleva a cabo internamente en la Insti-
tucién por parte de personas que no son ni profesores, ni estudiantes, pero que per-
tenecen a la comunidad.

Coevaluacion: se realiza cuando los evaluadores y los evaluados intercambian su
rol para determinar los alcances y las debilidades de los unos y de los otros, es una
evaluacién mutua (p. 82).

... que les permita enfrentarse en forma asertiva al mundo de hoy, lo anterior in-
cluye la responsabilidad no solamente del docente sino de todos los agentes que in-
tervienen, incluyendo la Institucién Educativa (Herndandez, 2015, p. 70).

Para la realizacion de la evaluacion se requieren de un conjunto de recur-
sos, como la participacion de los diferentes actores de la comunidad educativa
ademas de los docentes. La estructuracion y planeacion de la ensefianza y los
procesos evaluativos, agrega Hernandez (2015, p. 70) “requieren de recursos,
metodologias y estrategias, seleccion de herramientas, instrumentos y espacios
adecuados para favorecer el aprendizaje no solo en los estudiantes, sino también
en los docentes, es decir la evaluacion es un proceso que afecta y se relaciona
con todos los agentes de la accion educativa’

Formas de evaluacion

En la realizacion de la evaluacion se identifica que se parten de diferentes tipos
de actividades de acuerdo con el propdsito de la misma, para que se identifiquen
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las compresiones, habilidades, actitudes, respuestas, comportamientos y com-
petencias de diferente tipo, como las formas de construccion de significados.

En la evaluacion se requiere para su sistematizacion de registros escritos y
analisis, como el disefio y aplicacion de un conjunto de instrumentos para com-
parar los aspectos que tienen que ver con el objeto y las caracteristicas que tie-
ne la evaluacion, asi como la definicion de unos criterios; los cuales posibilitan
la toma de decisiones.

Otra manera de evaluar en el contexto escolar es la llamada evaluacion demo-
crética, en la cual se tiene en cuenta la participacion de todos los sujetos que de
ella hacen parte, al posibilitar expresar ideas, saberes e inquietudes. En la evalua-
cién democratica se reconoce el pluralismo ideoldgico y se valora lo que tienen
que aportar quienes realizan la evaluacion; para los profesores esto implica un
ejercicio permanente de reflexion sobre la practica, asi como una apuesta inves-
tigativa sobre la tarea diaria para aprender y mejorar desde la misma préctica.
Proceso de evaluacion, debe realizarse como un acto ético, en el cual el maestro
expone a sus estudiantes los criterios, “portarse justo’, en el que a través del dia-
logo se comprenda el proceso de aprendizaje y mejoren las construcciones teo-
ricas. Para la realizacion de una evaluacién democratica se requiere dar la voz
a los estudiantes y que el maestro afiance su capacidad de escucha, puesto que
son agentes activos de dicho proceso.

En el caso de la evaluacion en lenguaje se identifica que se realiza con dife-
rentes instrumentos para evaluar a los estudiantes relacionadas con actividades
de creacion libre, comentarios de textos, confeccion de esquemas y resimenes,
examenes clasicos y la realizacion de preguntas directas, sin embargo, se sefiala
que a pesar de proporcionar al estudiante el espacio para la produccion textual
y la creacion literaria son un poco mas dificiles de evaluar que aquellas referidas
al examen clasico donde se pone a prueba la memoria y el dominio de algunos
contenidos trabajados en clase.

Especificamente en el drea y para el abordaje de los textos escritos se acude
a los textos narrativos que posibilitan a los estudiantes escribir relatos con una
estructura en la que haya mayor coherencia, con caracter significativo, ademas
se acude a la planeacion e implementacion de secuencias didacticas. Asi las co-
sas, la escritura adquiri6 un caracter social que redirecciono la actividad, pro-
moviéndose un espacio de interaccién, donde los estudiantes avanzaron en la
construccion de saberes sobre aspectos relacionados con la lectura y la escritura
de textos del género narrativo.
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De otra parte, se identifica que desde el punto de las practicas de evaluacion
en el caso de las ciencias sociales se tiene en cuenta la voz, los sentidos y signifi-
cados de los estudiantes. Entre la experiencia del sujeto, la teoria de la discipli-
na y la realidad, la evaluacion de los aprendizajes en el aula se convierte en un
espacio de interaccion, de intercambios de sentidos y significados, de observa-
cién y analisis, de interpretacién y comprension que ayudan a la construccion
del mundo y el conocimiento social a partir de la reflexion y la accién.

Para la evaluacion en el caso del drea de matematicas se acude a la elabora-
cion de la secuencia diddctica, como al planteamiento de problemas, plantear
un problema para la evaluacion de la oralidad y la escritura en la resolucion de
problemas matematicos, con relacion a las investigaciones se contempla la ne-
cesidad de realizar el seguimiento y proponer algunas pistas para la evaluacion
relacionadas con el drea de las matematicas. En el orden de lo escrito, se con-
templaria particularmente la organizacion coherente de las ideas presentadas,
la apropiacion del discurso propia del drea, la utilizacion apropiada de térmi-
nos y algoritmos.

En relacion con los registros escritos puede apreciarse como los estudiantes
abordan de diferentes formas una misma situacion problema y cémo ellos la in-
terpretan y resuelven oralmente. También se contempla el hecho que los estu-
diantes verbalicen. También en la evaluacion especifica en matematicas se tiene
en cuenta el razonamiento, que incluyen hechos que van desde esa capacidad
del pensamiento de explorar una situacion y extraer nuevo conocimiento, hasta
un significado mds restrictivo, mds cercano a la capacidad de hacer inferencias;
es decir, de una o varias proposiciones dadas derivar una o varias proposicio-
nes nuevas, que se consideran consecuencias de ellas. En el caso de la educa-
cién matemdtica en preescolar, basica y media este proceso no se circunscribe
al razonamiento deductivo, también involucra al razonamiento informal y de
esta forma se incluye una gama amplia y disimil de hechos. Evaluar entonces
el razonamiento tiene que ver con comprender el proceso mediante el cual los
estudiantes complejizan la capacidad de preguntar, conjeturar, formular hipé-
tesis, disefiar estrategias de comprobacion, analizar los datos obtenidos, extraer
y formular conclusiones; observar conjuntos de hechos que varian e identificar
regularidades y extraer patrones, argumentar, entendido como el proceso de
ofrecer razones con la intencion de convencer a otros; hacer inferencias a partir
de unas proposiciones que se aceptan como premisas y de estudiar la validez de
estos razonamientos; dar cuenta del como y del por qué de los procedimientos
propios y de otros.
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Se identifica como otro aspecto propio de las matematicas es la modelacion,
que consiste en construir un objeto material o no y establecer una relacién ana-
légica entre ese objeto y el sistema real que se desea modelar, de tal forma que
partes del objeto y sus relaciones corresponden con partes del sistema y las
relaciones que se dan entre estas.

En la evaluacidn se requiere,

partir de actividades evaluativas de tipo lidico, charlas, conversatorios, entrevis-
tas, historias, representaciones, juegos, talleres, entre otros, a través de las cuales se
evidencien desempenos, habilidades, actitudes, experiencias, conocimientos; de tal
manera que se identifiquen en sus comportamientos, actitudes, respuestas, aspectos
fundamentales como: explicaciones, procedimientos, argumentaciones, descripcio-
nes, formas de enunciacién, andlisis, relaciones, reflexiones, resolucién de proble-
mas, competencia comunicativa, capacidad de escucha, trabajo en equipo, normas
de convivencia, expresién de emociones, sentimientos, gustos, diferencias, formas
de construccién de significados, en el manejo y dominio del lenguaje oral (Blanco,
Zea, Ortiz y Acufa, 2010).

En la evaluacion se requiere para su sistematizacion de registros que den
cuenta del proceso y los alcances a nivel escrito como procesos de anlisis, del
disefo y aplicacion de un conjunto de instrumentos para comparar los aspec-
tos que tienen que ver con el objeto de evaluacion y las caracteristicas que tiene
la evaluacion, asi como la definicién de unos criterios. Los cuales posibilitan la
toma de decisiones.

... formas de registro y analisis a través de un conjunto variado de instrumentos se
registran estos indicios, este conjunto de informacion que permitird llevar a cabo la
tarea de evaluacion. En este sentido, resulta positivo recurrir a la mayor variedad po-
sible de instrumentos y técnicas de andlisis con caracter complementario. Un com-
ponente central en toda accién de evaluacién son los criterios, es decir los elemen-
tos a partir de los cuales se puede establecer la comparacion respecto del objeto de
evaluacién o algunas de sus caracteristicas (Blanco, Zea, Ortiz y Acufia, 2010, p. 95).

Toma de decisiones componente inherente al proceso de evaluacion y que lo dife-
rencia de otro tipo de indagacidn sistemdtica. Las acciones evaluativas cobran sentido
en tanto soporte para la toma de decisiones, se vuelve imprescindible tener presen-
te con anterioridad cudles son los propésitos o finalidades que se persiguen con la
evaluacion propuesta. Con qué herramientas se evalla, centrando la atencién en la
evaluacion de los aprendizajes, la preocupacion se ubica en la seleccién de las he-
rramientas, las técnicas y los instrumentos mas adecuados para llevar a cabo la tarea
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de evaluacién. En la bisqueda de los instrumentos de evaluacién, es necesario tener
presente algunos aspectos fundamentales: |a tarea del evaluador es la construccién
de instrumentos, por lo que es en este aspecto donde se pone de manifiesto la pericia
del evaluador; ningtin objeto de evaluacién, puede ser abarcado en su totalidad con
un Gnico instrumento, por tanto es necesario abandonar la idea sobre la posibilidad
de construir un instrumento de evaluacién absolutamente complejo e integral; cada
uno de los diferentes tipos de instrumentos y técnicas de recoleccion y registro de la
informacion posee ventajas y desventajas. La ponderacién de ambos aspectos y la
idea de complementariedad de estos deben orientar la seleccion de los instrumentos
a emplear (Blanco, Zea, Ortiz y Acufa, 2010, p. 95).

El portafolio es asociado con una carpeta de trabajos escolares o de uso del do-
cente para guardar sus documentos, lo cual en parte estd de acuerdo con la realidad,
pero sin reconocerle sus utilidades formativas como las que sefialan Barragan (2005)
y Castejon et al. (2009) para el seguimiento, la retroalimentacion y la autoevaluacién
de sus aprendizajes; al parecer lo pueden estar confundiendo con una carpeta de uso
escolar, desconociendo sus caracteristicas evaluativas y de organizacién de sus ac-
tividades y fuentes de informacién al considerarla como un elemento para archivar
los documentos (Polania, 2015, p. 48).

También se identifica que, a partir del trabajo colaborativo, en el cual hay in-
teracciones genuinas en las que se tejen conjuntamente producciones y reflexio-
nes en relacion con los aprendizajes,

se tienen puntos de vista diferentes que permiten que al establecer una articula-
cién entre lo que cada uno de estos percibe, se logre emitir juicios sobre los razona-
mientos elaborados y la implementacion de una evaluacion critica y reflexiva sobre
los procesos que se llevan a cabo en el aula. Es por esto que, el trabajo colaborativo,
“permite a los investigadores y profesores reflexionar sobre la accién de la ensefian-
za y aprender conjuntamente” (Mejia, 2013, p. 42).

Se identifica como manera de evaluar en el contexto escolar desde la evalua-
cién es la llamada practica pedagogica que promueve la participacion equitativa
de los actores implicados en relaciones unidireccionales, equitativas, de respeto
y reconocimientos de los saberes, las potencialidades. Contexto en el cual pue-
de ponerse en juego las distintas ideas de los sujetos que interacttan, constitu-
yéndose en punto algido para reflexionarse,

otro modelo de evaluacién que ha aportado al avance y la construccion teérica en
el campo de lo educativo es la evaluacién democratica, la cual alude a la necesaria
participacién de todos los sujetos que se ven afectados con la evaluacién (Alvarez,
2001), tanto los profesores como los estudiantes tienen el derecho de participar en la
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evaluacién, expresando sus ideas, saberes e inquietudes. En la evaluacién democrati-
ca se reconoce el pluralismo ideolégico y se valora lo que tienen que aportar quienes
realizan la evaluacién, para los profesores esto implica un ejercicio permanente de
reflexién sobre la practica, asi como una apuesta investigativa sobre la tarea diaria...
(Nifio, 2013), que desencadene en posibilidades para la mejora, pues la evaluacién
es un recurso para mejorar y aprender a través de su prdctica (Martin, 2015, p. 58).

En el proceso de evaluacion se identifica la imperiosa necesidad de que se rea-
lice como un acto en el que se contemplan los efectos de lo que se hace y define
en los demas, conlleva al maestro a exponer previamente los criterios a la hora
de ser evaluados, desde escenarios dialdgicos. De esta manera, pueden compren-
derse mejor los procesos de aprendizaje y por ende lo académico. Para el caso,

como un acto ético, la evaluacion remite a los profesores a explicitar con claridad
los criterios con los que van a evaluar a sus estudiantes, a ser justos en lo que se re-
fiere a tener en cuenta los avances de cada estudiante, proporcionandoles a través
de la interaccién y el didlogo diferentes oportunidades para comprender su proce-
so de aprendizaje y mejorar sus construcciones académicas (Martin, 2015, p. 59).

Una evaluacion que propenda por la participacion de los educandos, se re-
quiere por parte del maestro de un conjunto de capacidades y habilidades, en-
tre las cuales se destaca la escucha, como forma de reconocimiento y valoracion
del otro. Entre los primeros pasos, segiin Rojas y Rozo (2015), esta “el escuchar
y dar voz a los estudiantes, son estos tal vez, los que mds pueden aportar frente
a las practicas evaluativas a desarrollar, esto debido a que son los agentes acti-

vos de este proceso’”.

En otros casos se identifica que paulatinamente el examen ha sido despla-
zado por otras formas que han dado buenos resultados y resultan significativas
para los educandos en la forma como se evalta, como pruebas escritas y orales,
exposiciones, talleres, trabajos colaborativos. Al respecto,

pocos docentes manifiestan realizar exdmenes orales y pruebas escritas para iden-
tificar logros y dificultades; al parecer, como afirma Ravela (s.f.), el examen es una
practica que cada vez es menos usada por los maestros para llevar a cabo la evalua-
cioén en el aula. De la misma manera, pocos profesores proponen a sus estudiantes
la exposicion y la realizacién de talleres a nivel grupal para favorecer el trabajo co-
laborativo, a pesar de que este instrumento también es muy importante para evaluar
a los estudiantes (Diaz 2014; citado por Martin, 2015, p. 60).
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“Me pasan al tablero, me hacen preguntas, me corrigen y me ponen a hacer car-
teleras, hacemos trabajos en clase” (Est 30, Ep), “Participacién, buen rendimiento,
organizacién y actitudinal”, “Por medio de notas, actitudes y desempefio” (Est 31y
54, Eb), Cuestionarios de opcion mdltiple, pregunta abierta (Est T, Enb) “En educa-
cion fisica la prueba es practica fisica”, “En ciencias revisan las tareas, y hacen jue-
gos con los temas vistos, con preguntas desprevenida” (Est 3 y5 Gf1b). “Durante la
hora de lectura la docente va pasando puesto a puesto y le solicita al estudiante que
va a evaluar, leer dos pdrrafos del texto y en torno a ellos hace dos preguntas. A cada
estudiante evaluado le escribe una observacién cualitativa en el cuaderno de la di-
mension comunicativa al igual que la nota que sacé en este ejercicio” (Dc3p), “Rea-
lizacion de ejercicio practico con un tema de la vida cotidiana para la explicacién
de la rutina OFP, luego se realizé el ejercicio aplicando los conocimientos sobre la
prehistoria, la rutina abordada fue usada para establecer el nivel de apropiacién de
cada estudiante en relacién al tema”.

Las anteriores respuestas y planteamientos permiten determinar que en el aula se
emplean un sin ndmero de practicas evaluativas, en donde el docente emite juicios
de valor no solo de indole académico sino también convivencial producto de una
evaluacion con caracteristicas mas formativas y sumativas que integrales, flexibles o
cooperativas (Rojas y Rozo, 2015, p. 130).

De acuerdo con la informacién obtenida en el caso de los estudiantes, se ha-
ce alusion al estado del progreso en la consecucion de sus metas de aprendizaje,
asi como el tipo de instrumentos de evaluacion aplicados. Estos aspectos fun-
damentales en la definicion de un tipo de evaluacion formativa.

Chappuis (2009), Marzano (2007), Popham (2008) y Stiggins (2007) plantean el
mejoramiento del aprendizaje desde la evaluacion en el aula mediante la retroali-
mentacion efectiva que se realiza con la informacién obtenida de los estudiantes,
sobre el estado del progreso en la consecucién de sus metas de aprendizaje, con los
instrumentos de evaluacién aplicados, lo cual hace parte de la definicion de la eva-
luacion formativa (Polania, 2015, p. 29).

En el rastreo distrital se evidencia, en menor medida, que a la hora de eva-
luar se reconoce la diversidad como un punto alguido a tener en cuenta en es-
te proceso, en tanto instrumentos de evaluacion, que van desde exposiciones y
discursos de tipo oral, como producciones escritas, preparadas por el maestro,
para que los estudiantes las diligencien, hasta procesos de observacion, efectua-
da por el maestro, y los educandos.

Aunque existen claros usos para la palabra instrumentos en la evaluacién como
lo sefalan Castejon et. al (2009), de hecho se pueden enlistar y organizar segin su
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propésito, para los estudiantes de grado sexto el término instrumento de evaluacién
esta relacionado, principalmente, con los (tiles escolares en la mitad de los encues-
tados como los elementos que usa el docente para asignar las calificaciones en la
pruebas y registrarlas en las planillas de calificacién, y en menor medida reconocen
los observadores del estudiante como otro tipo de instrumentos para la evaluacién,
estos Gltimos estan relacionados para seguimiento con los talleres, las tareas, las gufas,
o las pruebas escritas u orales junto con las listas que llevan los docentes y los de as-
pectos comportamentales en el colegio (Polania, 2015, p. 78).

Los estudiantes encuestados afirman que el docente califica cuando usa la escala
de valoracién para reconocer las actividades que realizan los estudiantes siendo mas
reconocido este Ultimo aspecto; el docente valora en la clase de biologia cuando re-
conoce los comportamientos del estudiante para determinar si estd bien, usando en
menor medida la escala de valoracién establecida en el colegio; y sobre cémo evalta
casi la mitad no contesta la pregunta, al parecer no lo tienen claro y solo una pequefa
cantidad lo relaciona con el bienestar del estudiante y algunos vinculan la escala de
valoracién con lo anterior como una observacion que hacen sobre lo que perciben
del docente al evaluarlos, Alvarez (2011) afirma que el evaluar de un docente debe
permitir conocerlo, no es necesario que el estudiante se sienta calificado o examina-
do, lo cual puede conducir a una segregacién dentro del aula por el ejercicio del do-
cente, podria considerarse que el estudiante no se siente evaluado en un sentido tra-
dicional como sucederia en otras situaciones escolares de aula (Polania, 2015, p. 65).

Pérez Calle y Lievano Mard (2009, citados por Guio, 2011, p. 185), indican
que de las actividades pedagdgicas encontradas para la evaluacion de los estu-
diantes en Bogotd, las mas destacadas de acuerdo con lo expuesto, aluden a la
resolucion de problemas, realizacion de ejercicios en clase, actividades de com-
prension lectora, planeacion y desarrollo de talleres, como tareas de refuerzo para
la casa, asi como pruebas escritas. Igualmente sefialan que los docentes de pri-
maria cuentan con pautas mas claras sobre la evaluacion que los de secundaria;
sin embargo, no se evidencia en las practicas pedagogicas diferenciascruciales,
entre las realizadas por los maestros de primaria a las de las efectuadasen el caso
de la secundaria y media.

Se agrega que a la hora de evaluar los maestros, cuentan con una variedad
de acciones para evidenciar la comprension, el desempeno, que, en general,
evidencian aquello de lo que dan cuenta los estudiantes, a partir de aspectos
relacionados con la participacion, talleres, desarrollo de guias, entre otros. Lla-
ma la atencion que en algunos casos los maestros dan valor a la evaluacion de
aspectos relacionados como la utilizacién del uniforme, puntualidad a la hora de
ingreso a las instituciones educativas o de entrega de compromisos académicos,
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inclusive materiales de clase que poco evidencian los avances de los estudiantes
en el proceso de aprendizaje y no hacen parte de la evaluacion integral y conti-
nua de la que se habla en el SIE.

... La participacién, los talleres en clase, el desarrollo de guias en clase, el porta-
folio son elementos que si brindan informacién sobre lo que el estudiante esta ha-
ciendo, sus construcciones personales y grupales, los aportes que hace al trabajo en
clase, los avances que tiene y se puede pensar en evaluacion por procesos pero no a
través de un examen final (Yate, 2012, p. 89).

... se hace preciso reflexionar sobre los criterios y las practicas habituales de eva-
luacién de los aprendizajes, que lleve a establecer si el docente sabe como evaluar
y qué va a evaluar; desde esta perspectiva es innegable que la evaluacién puede lle-
gar a favorecer o desfavorecer tanto la intervencién pedagégica en el aula como el
aprendizaje logrado por los estudiantes. La perspectiva puede ir mas alld de la re-
solucion de problemas académicos o curriculares, no pretende cumplir Gnicamente
con funciones de diagnéstico, sino que va encaminada a la reflexién, andlisis e in-
terpretacion de la importancia de la evaluacién dentro de los procesos tanto de en-
sefanza como de aprendizaje (Serrano, 2002; citado por Hernandez, 2015, p. 107).

Cabe mencionar a Litwin (1998), cuando afirma que la evaluacién de los aprendi-
zajes tiene que ver con el contexto de la didactica dentro del cual se establece una
visién detallada. De donde se advierte entonces que una configuracién didactica
“[...] puede verse como un modo particular de practica en tanto implica una forma
especifica de organizar la ensefianza, y se sitlia en contextos institucionales”. Es pre-
cisamente sobre estas practicas de ensefianza que se pretende comprender las accio-
nes que tanto docentes como estudiantes realizan al interior de la clase para elaborar
conocimiento relacionado con la comprensién de la lengua en sus aspectos formales
y pragmaticos. Desde esta perspectiva, se ubican igualmente las orientaciones y dis-
positivos de evaluacién que se despliegan —en formas diversas— en las secuencias
didacticas. Entendiendo por secuencia didactica. “[...] una instancia donde se en-
marcan los proyectos de ensefianza y aprendizaje, se presenta la nueva informacion
y se desarrolla la integracién formativa a través de estrategias de aprendizaje” (Camps,
1994). Caracteristicas de las situaciones de evaluacion en las secuencias didacticas En
estas experiencias se identificaron algunas de las caracteristicas de las situaciones de
evaluacion de la comprensién lectora, la comprension oral y la produccién escrita,
que permitieron la construccién de aprendizaje en las diferentes secuencias didacti-
cas. Se sefialan como primera caracteristica la amplia gama y variedad de actividades
que configuran las situaciones de evaluacion, asi: Las preguntas de los profesores y
los estudiantes en el desarrollo de la secuencia didactica, como manera de verificar
el avance en la construccion de conceptos y significados. La elaboracién de rejillas
de seguimiento, realizadas conjuntamente entre profesor y estudiante para cotejar
las producciones posteriores (Pérez y Blandén, 2008, p. 120).
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En cuanto a las actividades de correccién, se encontr6 que las realizadas en el aula
con el concurso de todos los participantes suelen exigir una exposicion de los crite-
rios que se utilizan. Asimismo, se ha encontrado que en las practicas de ensefanza
y evaluacion orientadas a la reflexién metacognitiva, es muy probable que tareas de
correccién, generalmente asumidas por el profesor, se transfieran de forma gradual
a los alumnos al menos parcialmente. El beneficio es que los alumnos conocen los
parametros y criterios a tener a cuenta para considerar la calidad de su trabajo, y en
muchas ocasiones los manejan tanto para corregir y reorientar su propio trabajo, co-
mo para valorar las producciones de sus companeros. Las actividades de devolucion
son aquellas que luego se devuelven a los estudiantes y que también pueden ser va-
riadas desde una valoracién cualitativa, pasando por un comentario donde se da a
conocer lo positivo y lo menos logrado, y una devolucién general en la clase sefia-
lando las dificultades mas frecuentes, con indicaciones de como superar estas difi-
cultades (Pérez y Blanddn, 2008, p. 121).

Categoria - Efectos e incidencias de la evaluacion educativa

En relacion con los efectos e incidencias de la evaluacion educativa, esta inves-
tigacion presenta que es evidente un primer acercamiento entre el curriculo y la
evaluacion, y de alli se desprenden claras situaciones tradicionales que, por mu-
cho tiempo, han marcado la historia y desarrollo de la evaluacion en Colombia,
siendo parte de ello relaciones interpersonales de dominacion, generalmente
por parte del docente hacia el estudiante, a partir de dispositivos que viabilizan
el ejercicio del poder, tales como el examen y/o cualquier instrumento que pone
en juego, exclusivamente, la parte del desarrollo cognitivo de los estudiantes,
en la funcion de la memoria primordialmente. Partiendo de este dispositivo de
poder y tension, que es lo que significa el examen en la educacion, el docente
emite juicios de valor sobre el proceso de formacion, muchas veces de forma
generalizada y pocas veces de forma particular para retroalimentar el proceso
individual de cada estudiante.

No obstante, las evidencias textuales de los documentos que hacen parte de
la presente investigacion, permiten identificar que la caracteristica principal de
las incidencias de la evaluacion educativa tradicional, corresponde a la incon-
formidad de los estudiantes, principalmente, porque con el tipo de dispositivos
de poder que se aplican para la evaluacion, solo se busca medir y verificar ac-
ciones que exige el docente, desconociendo el valor del proceso evaluativo, para
identificar y potenciar fortalezas, pero también para trabajar pedagégicamente
en los aspectos por mejorar.
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Al respecto, emergen tendencias para el desarrollo de una evaluacion alter-
nativa, que se preocupe por el sentido social y politico de la educacion y la eva-
luacion, como procesos que permitirian al ser humano relaciones de equidad,
igualdad, integracion e integralidad, de acuerdo con las exigencias del mundo
contemporaneo. Se trata entonces, de ir en perspectiva contraria a lo expuesto
desde las tendencias de dominacidn, para avanzar hacia una evaluacién cuali-
tativa y formativa que permita el desarrollo integral de los estudiantes y su pro-
yeccion de vida desde sus capacidades y fortalezas.

En este sentido, surgen propuestas que tratan de superar estas modalidades
marcadas de la evaluacion tradicional, y es por ello que este apartado no solo
presenta herramientas alternativas de evaluacion, sino también practicas de aula
de docentes, a manera de experiencias exitosas o experiencias que requieren ser
reevaluadas en la educacion para avanzar en el tema que convoca, destacando-
se la propuesta de la metacognicion a la hora de educar y evaluar; es decir, que
algunos docentes reconocen que desde esta propuesta se avanza hacia el prota-
gonismo de los estudiantes en sus procesos de formacion y hacia la evaluacion
educativa como un proceso formativo que permite autoevaluarse en medio del
aprendizaje y ensefianza vivenciados en cada proceso educativo.

Sin embargo, vuelve y se presentan las pruebas estandarizadas y sus efectos,
en favor de la evaluacion educativa que se desarrolla en el ambito institucional
y de aula, dado que, por ser esta parte de una exigencia internacional y nacio-
nal, debe abarcarse como punto de aporte y no de disociacion educativa. Se tra-
ta de reconocer que las pruebas estandarizadas hacen parte de las politicas del
Estado evaluador, y ello no es tan facil de reconsiderar, asi que es preciso reto-
mar algunos de sus componentes para transformalos en proactividad de la di-
namica evaluativa.

Relacion entre organizacion curricular y evaluacion

Se parte del reconocimiento de que alrededor de la evaluacion se organizan los
aspectos curriculares, pedagdgicos y didacticos de los procesos de ensefianza y
aprendizaje, es decir que, sobre la evaluacion recae el desarrollo de los procesos
formativos, porque es por ella que se develan los aciertos o desaciertos que se
desarrollan desde la planeacion, organizacion y desarrollo del acto educativo.

La evaluacion es hoy quizds uno de los temas con mayor protagonismo en el am-
bito educativo y pedagdgico, pues de ella dependen las decisiones, intervenciones,
objetivos, estrategias pedagdgicas y en general en la organizacion curricular de las
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propuestas y, por supuesto, en el futuro de los sujetos implicados (Blanco, Zea, Or-
tizy Acuna, 2010, p. 142).

Del mismo modo, considera de urgencia el mirar las relaciones alumnos-maestros
ubicadas en un curriculo determinado, con un marco teérico de apoyo desde donde
se interpreta y valora la realidad y se derivan aspectos organizativos y administrati-
vos de la Evaluacioén, asi como repasar la reconstruccion del sentido de los términos
Curriculo y Evaluacién en sus relaciones e implicaciones en los aprendizajes de los
alumnos (Nifo, 2013, p. 56).

Desde esta perspectiva la evaluacion permite poner de manifiesto aspectos o pro-
cesos que de otra manera permanecen ocultos, posibilita una aproximacién en for-
ma mas precisa a la naturaleza de ciertos procesos, las formas de organizacién de
los mismos, los efectos, las consecuencias, los elementos intervinientes (Blanco, Zea,
Ortiz y Acufia, 2010, p. 143).

Desde el punto de vista histdrico, la evaluacion es un elemento de medida del
cumplimiento de los objetivos plasmados en el curriculo, por ello se considera
una evaluacion sumativa que se evidencia al final de los procesos de formacion,
para determinar evidencias que permitan tomar decisiones para proximos pro-
cesos educativos, generalmente desde juicios valorativos.

Tyler 1950, citado por Pérez (2008), plantea el para qué de la evaluacién como un
procedimiento que permite medir el alcance de los objetivos propuestos con relacion
al curriculo. Para esto se deben tener en cuenta los siguientes aspectos; el primero
de ellos que las metas trazadas deben ser promovidas y alcanzadas. El segundo tiene
que ver con el hecho de que los objetivos deben ser organizados de modo jerarqui-
co y planteado en términos de comportamiento y el tercero es en relacién con que
el docente debe generar espacios y acciones en donde los estudiantes puedan de-
mostrar el alcance de los objetivos propuestos. El modelo de Tyler 1950, citado por
Pérez (2008), responde a una evaluacién de tipo sumativa entendida esta como una
practica que se lleva al final del proceso y en donde los planteamientos generados
son cerrados (Herndndez, 2015, p. 134).

El autor Sacristan (1996), plantea que en la actualidad se evalta a algo o a alguien
para dar informacion de su proceso pedagégico, dando calificaciones a los estudian-
tes y realizando evaluaciones o pruebas que brindan informacién a los docentes para
poder emitir el juicio valorativo. A su vez Egg (1993) plantea qué se evalia para revi-
sar el proceso de enseianza de los docentes con relacion al alcance de los objetivos
propuestos a obtener con los estudiantes, a su vez el nivel de pertinencia del proyecto
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institucional y el aprendizaje de los estudiantes con relacién al conocimiento y ma-
nejo de determinada ciencia (Hernandez, 2015, p. 135).

Una perspectiva diferente entre evaluacion y curriculo, presenta procesos
con intencionalidades de transformacién y mejoramiento de la educacion, lo
cual implica considerar el desarrollo formativo de cada sujeto; es decir, docen-
tes, estudiantes, padres e institucion educativa, agentes activos que hacen parte
de un contexto y proceso educativo.

La relacién de la evaluacion es parte intrinseca de la ensefianza y del aprendizaje,
ya que se ha potencializado como un proceso simultdneo que responde a una inten-
cionalidad didéctica dentro del hecho educativo, se percibe como uno de los aspec-
tos que contribuye al mejoramiento del proceso pedagdgico en el contexto escolar
propiciando la revision de los elementos que integran la formacion de sujetos, como
son la revisién de lo que propone el docente, de lo que realiza el estudiante, de lo
que gestiona la institucién y de lo que propicia el sistema frente al contexto educa-
tivo en general. Dado lo anterior Castillo y Cabrerizo (2003) consideran que al igual
que la ensefanza la evaluacién necesita responder al contexto, a los tiempos y a los
intereses de los agentes, atendiendo a un diseno procesual que garantice logros y
avances en la implementacion del curriculo (Herndndez, 2015, p. 137).

Incidencias tradicionales de la evaluacion
Relaciones de dominacion

Inicialmente, los documentos de esta investigacion evidencian que la historia
presenta las relaciones de dominacién que han venido caracterizando a la eva-
luacién educativa; por lo tanto, se debe estas relaciones a los efectos de miedo
de los estudiantes, por ser castigados y/o sancionados, de acuerdo con los pro-
cesos educativos adelantados.

Al estar en juego una relacién de dominacion, esta oculto el manejo del poder a
través de la vigilancia que permite calificar, sancionar, castigar o promover, de acuerdo
con lo que se responda; por lo comn, el resultado un texto ya oral, ya escrito, permi-
te constatar y diferenciar los resultados individuales de un grupo (Nifio, 2013, p. 96).

Otra forma de representacion de las relaciones de dominacion, es la califi-
cacion de cada acto educativo, a manera de una vigilancia y control constante,
no solo de los estudiantes sino también de las dindmicas generales de la insti-
tucion educativa.
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Esta evaluacién como calificacién tiene por interés el mantener el control sobre los
procesos educativos, de alli que se relacione constantemente con la vigilancia de la
formacion bajo el argumento de la mejora de la educacién (Nieto, 1996), en el senti-
do de superar la calidad media de las instituciones educativas (Gama, 2013, p. 132).

La tendencia de medida de entendimiento, a la luz de diversos planteamientos ana-
liticos, con-lleva diversas implicaciones, no solo al interior del mismo campo evalua-
tivo, sino de todo el proceso de la vida escolar y la formacién misma del individuo.
En opinion de Max Weber, (1987), por ejemplo, cuando hay una relacién burocrati-
zada, posiblemente es cuando mas existe una relacion de dominacion u obediencia
a un mandato (Nifno, 2013, p. 98).

Las relaciones de dominacion conllevan a que el docente ejerza presion so-
bre los estudiantes, a partir de los diferentes instrumentos de evaluaciéon, como
forma de directa de dominacion y ejercicio del poder.

Esta direccion y comunicacién va, generalmente, en una direccion, del profesor
hacia el estudiante. Rara vez el profesor evalta el tipo de prueba, el sentido de lo pre-
guntado y las razones que tuvo para hacerlo, los problemas que se presentaron en el
diseno de la misma y los problemas o bondades del cuestionario o prueba. Se hace
manifiesta aqui una relacién pedagégica dominante (Nifio, 2013, p. 98).

Son evaluaciones generalmente certificativas y no constituyen una instancia pa-
ra el mejoramiento de la calidad de los aprendizajes. Asi mismo, dejan de lado los
contextos en los cuales se desarrollan las actividades pedagdgicas. Son unidireccio-
nales, ya que los resultados son utilizados solamente por el docente. Y son excluyen-
tes, en cuanto generan jerarquias de excelencia (Pinilla, Rodriguez, Gutiérrez, Torres
y Casjulia, 2012, p. 145).

El examen como dispositivo de poder

El instrumento de poder que por mucho tiempo ha persistido es el examen,
con el cual se somete la voluntad de los estudiantes para que comprenda y vi-
vencie las 6rdenes que se emanan desde la dindmica educativa, independiente
de sus condiciones, caracteristicas e intereses individuales.

En opinion de Foucault (1989), el examen somete a cada individuo a una prueba
para determinar el conocimiento asimilado, pero, al tiempo, de manera invisible,
mientras estd respondiendo, lo hace sentir sometido a la voluntad de quien impone
y ordena. El estudiante como individualidad a la que se le puede clasificar, corre-
gir, reducir a una nota, es medida de orden objetivo y mensurable (Nifo, s.f., p. 99).



sHACIA DONDE VA LA EVALUACION?
Aportes conceptuales para pensar y transformar las practicas de evaluacion

Otro sentido que tiene el uso dado al examen en las comunidades educativas es
su eficiencia para tasar el rendimiento académico de los alumnos, desconociendo
la existencia de las diferencias individuales con relacion a los ritmos de aprendiza-
je (Nifo, s.f., p. 99).

Esta evaluacién fundamentada en la racionalidad instrumental se caracteriza por:
Centrarse en los resultados y no en los procesos. Busca cuantificar los procesos de
ensenanza aprendizaje para facilitarle el trabajo a la estadistica. Se centra en si los
individuos alcanzaron o no unos minimos. Tiene como base el control y la vigilancia
(Bohérquez, 2013, p. 123).

Lo anterior se articula con la evidencia de que el examen como instrumento
de control, vigilancia y sancién, provoca en el sujeto que esta siendo evaluado
condiciones emocionales de presion, ansiedad y temor, en favor de acciones de
redencion de cuentas frente a los procesos exigidos por el Estado evaluador, pa-
ra verificar competencias en los estudiantes.

La evaluacion se ha convertido, para el estudiante y algunas veces para el docen-
te, en un elemento de fuerte impacto emocional (Martinez, 2012) o en una sentencia
critica, “casi un castigo” (Jané, 2004, p. 93), y en ocasiones un término que evoca
“terror” (Taras, 2005, p. 469) o minando su confianza frente a las pruebas contestan-
dolas “con miedo y ansiedad” (Kramer y DuBose, 2009, p. 230), o “tensidn, fracaso,
abandono, exclusion, seleccion, (...) clasificacion y jerarquizacién” (Alvarez, 2011,
p. 62), lo cual no se identifica con la evaluacién como tal, y en lugar de ello se va
identificando con esas practicas sancionatorias y punitivas que se sefialaron ante-
riormente. Se usa entonces la evaluacién como sinénimo de prueba o cuestionario
(Polania, 2015, p. 89).

Evaluacion como sinénimo de juicios de valor

La perspectiva de una evaluacion sumativa, controladora y sancionadora,
persiste en el tiempo y prueba de ello es la insistente aplicacion de instrumentos
de evaluacion, como el examen o prueba escrita de corte cognitivo, que conlle-
van a emitir juicios de valor a partir de resultados generales, mas no procesos
de desarrollo de cada sujeto participe de la la dinamica educativa.

Las practicas evaluativas responden a aspectos tradicionales como los planteados
por Tyler... en donde metodolégicamente se emiten juicios de valor sobre los proce-
sos de ensefianza aprendizaje, evidentes en las diferentes actividades que ellos reali-
zan en el aula o en casa, siendo complemento de lo anterior aspectos convivenciales
(Rojas y Rozo, 2015, p. 108).
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Sobre la retroalimentacién la mayoria de los estudiantes reconocen que la reciben
pero de segtin lo visto en el parrafo anterior, la retroalimentacion no esta relacionada
con los resultados individuales, el docente obtiene la informacién de los instrumentos
de evaluacion aplicados, pero generaliza las acciones posteriores sesgando el des-
empeno individual de sus estudiantes; sumando a esto, cuando los estudiantes reci-
ben los resultados de su evaluacion lo que mas les interesa saber es que deben hacer
ellos para mejorar, que fue lo que estuvo bien o mal en el desarrollo de su prueba, y
en menor medida solamente su calificacién obtenida, al parecer la percepcién que
se tiene es diferente, pues se demuestran intereses dispares entre los estudiantes lo
cual puede ser consecuencia de una falta de orientacién hacia el logro por parte del
docente en su clase (Polania, 2015, p. 92).

Los estudiantes en su caracter de sujetos activos en los procesos de educa-
cién y evaluacion podrian estar exigiendo que las pruebas de las que son objeto,
tendrian que develar informacién que les permita saber qué y como mejorar y
fortalecer en el desarrollo de las diversas dinamicas de formacion.

Evaluacién como herramienta de medicién y/o verificacion

Relacionado con lo anterior, la evaluacién asume también un papel de veri-
ficadora de los aprendizajes de los estudiantes, lo que le permite al sistema edu-
cativo clasificar, calificar y jerarquizar a los propios estudiantes, de acuerdo con
el resultado de las evaluaciones de las que son objeto, que se expresan en nu-
meros generalmente.

Evaluar es a la vez una estrategia pedagdgica; sin embargo, los procesos tradiciona-
les dificultan la innovacién pedagdgica en las practicas de evaluacién (Fig. 4) porque
se fundamentan en verificar aprendizajes superados, comparan resultados, jerarqui-
zan, y se incurre en un falso concepto de equidad (Guio, 2011, p. 123).

Vidales (2005), sefiala que “las pocas investigaciones realizadas sobre las practicas
evaluativas de los maestros muestran un predominio de concepciones tradicionales.
Asi, por ejemplo, en Colombia se detectd que la evaluacién esta configurada cultu-
ralmente como un procedimiento para asignar valores numéricos al trabajo hecho
por los alumnos en el aula” (p. 35) y generalmente los instrumentos de evaluacion
utilizados estan orientados a “medir” la cantidad de contenidos que los estudiantes
han asimilado. También es frecuente encontrar procedimientos de evaluacién cua-
litativa, pero sin técnicas de registro que posibiliten un seguimiento riguroso de los
avances del estudiante (Guio, 2011, p. 124).

Se reconoce entonces que la medicion y la cuantificacion de la educacion ex-
presada en los procedimientos evaluativos, sigue siendo un patrén que configura
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a la evaluacion en Colombia, dejando de lado, la evaluaciéon como un proceso
que se puede y debe desarrollar en las diferentes instancias educativas, identifi-
cando talentos, aspectos por mejorar y/o condiciones individuales, colectivas y
contextuales, que impulsan u obstaculizan el desarrollo formativo.

Se puede asumir la evaluacién como una oportunidad de aprendizaje, sin embargo,
las mismas autoras senalan que muchas de las practicas de ensenanza se estructuran
en funcién de la evaluacion, transformandose esta en el estimulo mas importante pa-
ra el aprendizaje. Asf la evaluacién se constituye en un fin, sin tener conciencia de
los aprendizajes adquiridos o de las dificultades encontradas. Igualmente se plantea
la dificultad de la evaluacion para estimar o medir los aprendizajes en los limitados
periodos escolares, pues se reconoce que los aprendizajes significativos necesitan
tiempos importantes de consolidacion y es probable que el verdadero aprendizaje
tenga lugar fuera de los tiempos, escenarios o espacios de clase diferentes a los que
se planted la situacién de ensefianza (Guio, 2011, p. 125).

Podemos observar que més del 70% de las estudiantes perciben la evaluacién co-
mo un aspecto cuantitativo, como un ente de control del conocimiento y compren-
sion del estudiante; sin embargo el porcentaje restante se inclina al aspecto cuali-
tativo donde se prioriza el refuerzo y la forma de cualificar su conocimiento. Como
consecuencia de lo anterior, las estudiantes valoran a sus compafieras segin como
les vaya en una evaluacién, enmarcandolas y hasta encasillandolas segiin su desem-
pefio en las mismas (Lépez y Gutiérrez, 2014, p. 95).

En definitiva, la mayoria de los documentos que han hecho parte de la
investigacion, concluyen que

... se evidenci6 que hay contradiccién entre lo que conciben los docentes como
evaluacion y la practica evaluativa. Prevalece la evaluacién sumativa, el examen fi-
nal, y dentro de lo que se evala entran aspectos que hacen parte de la rutina y habi-
tos escolares como el uniforme y los materiales de trabajo en clase, que no brindan
informacién sobre los aprendizajes como tampoco permiten ver el proceso que esta
llevando a cabo (Yate, 2012, p. 85).

Tendencias alternativas de la evaluacion
Evaluacion educativa con sentido politico y social

Para hacer frente a las modalidades tradicionales de la evaluacion en la edu-
cacion, las nuevas tendencias alternativas para este proceso proponen partir de
una evaluacion que se sustenta en hacer de los estudiantes, sujetos participativos,
dinamicos y protagonistas de su propio proceso de educacion y evaluacion, en
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aras de ser transformadores de sus realidades y con criterio formado para inter-
venir en los desarrollos politicos, econémicos, sociales y culturales.

Posiblemente esta concepcién, poco democratica y objetivista de la pedagogia
pragmatica que ha dominado en la evaluacién, ha generado tendencias alternativas
que buscan hacer méas participes, dindmicos y formativos los procesos evaluativos
(Nifio, 2013, p. 105).

La critica en la evaluacién permite abordar de modo constante las relaciones epis-
temoldgicas, pedagogicas y politicas que sustenta todo ejercicio de control dirigidas
a las instituciones educativas y maestros, con un interés por la toma de conciencia de
la realidad para la transformacién de la misma, desde el sentido de desarrollo profe-
sional hasta de los intereses emancipatorios, haciendo hincapié en la relacion insti-
tucion, politica, economia y sociedad (Gama, 2013, p. 98).

Con propdsitos de contrarrestar esta vision de las politicas educativas y la evalua-
cién, tedricos como Santos (2003), Alvarez (2001), Eisner (1998) mantienen la pos-
tura de que la evaluacién debe servir como un elemento formativo, contextualiza-
do y pedagdgico y con miras a la transformacion social (Bohérquez, 2013, p. 78).

La evaluacion debe propender en involucrar al estudiante como sujeto activo pues
estd inmerso dentro de los procesos educativos y junto con los demas sujetos que
comparten su realidad pueden llegar a transformar una problematica (Bohérquez,
2013, p. 86).

No obstante, si bien el estudiante es el protagonista activo de su proceso de
educacion y evaluacion, también compete al docente reestructurar su pensamien-
to pedagogico y sus practicas profesionales, hacia procesos de comprension que
difieren totalmente de ser un agente calificador y cuantificador.

Vale la pena retomar nuevamente a Stenhouse (1984), quien sefiala que “para eva-
luar hay que comprender”; en su opinién “el profesor deberia ser un critico, y no un
simple calificador”, este apartado retoma uno de los problemas de la educacion y
recae en la profesionalizacion docente, y en el del maestro en cuanto puede generar
trasformaciones y no simplemente reproducir conocimientos, de ahf la importancia
de la evaluacion y la concepcion que se asuma e implemente en el dmbito escolar
(Rojas, 2014, p. 65).

Evaluacion cualitativa y formativa

Como parte de las propuestas alternativas en cuanto a la evaluacion educati-
va de corte cuantitativa, se presenta la evaluacion cualitativa y de tipo formativa,
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que basicamente atiende a procesos de comprension, interpretacion y reflexion,
en relacion con los avances, progresos y aspectos por mejorar de los estudian-
tes, en su desarrollo tanto individual como colectivo, incluyendo este ultimo el
desarrollo profesional del docente.

Este enfoque, de evaluacion y promocion cualitativa, posibilita unas caracteristi-
cas especiales para su ejercicio, como son: flexibilidad para entender los procesos
de formacién de los estudiantes, interpretar los cambios por los que ellos atraviesan,
comprender qué les ha llevado a una determinada situacion, contar con los ritmos
diferentes de desarrollo de quienes integran los grupos y de la diversidad de intere-
ses de quienes interactiian, sensibilidad para entender las situaciones particulares de
los sujetos en sus procesos de andlisis y autoconocimiento, y descubrir significados
y posibilitar la participacién activa y responsable de las interacciones entre los dis-
tintos integrantes del proceso educativo (Nifo, 2013, p. 113).

Esta evaluacion busca enriquecer el valor de la educacion mediante la compren-
sion de esta como un proceso que requiere retroalimentacion constante al servicio
del aprendizaje de los estudiantes y del desarrollo profesional de los maestros (Ga-
ma, 2013, p. 93).

Parte central de la evaluacion cualitativa de tipo formativa, es el desarrollo
del caracter critico de los estudiantes, docentes y comunidad educativa en ge-
neral, lo que permite asumir un proceso auténomo, responsable y consciente de
la educacion y por ende de la evaluacion.

Otro elemento importante del enfoque de evaluacién cualitativa es el desarrollo
critico, la toma de conciencia sobre el papel ético en los juicios de valor que impli-
ca cualquier acto evaluativo y el desarrollo de la responsabilidad y autonomia para
la autodeterminacion en los juicios personales, tanto de profesores como estudian-
tes (Nifo, 2013, p. 115).

De igual forma menciona la importancia de implementar practicas de evaluacion
con un enfoque formativo, para las cuales los docentes requieren “de conocimien-
tos basicos de contenido, conocimiento pedagdgico, habilidad de instruccion y la
gestion en el aula” (Zambrano, 2014, p. 80); desde esta perspectiva se aclara que la
practica formativa le posibilita al docente mayor conocimiento de los aprendizajes,
del desarrollo del pensamiento critico y de los niveles de reflexién alcanzados por
los estudiantes (Hernandez, 2015, p. 96).

Evaluacion formativa, integral y dialdgica posibilitara tener un conocimiento
profundo de los procesos de desarrollo y de aprendizaje de los nifios y nifias, pa-
ra prevenir e intervenir pedagogicamente con base en ella de manera oportuna
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y diferenciada, segtin las necesidades de los estudiantes (Acuna, Blanco, Ortiz
y Zea, 2010).

Asumir una posicién auténoma y critica del propio proceso de formacion
conlleva a que la evaluacion sea una actividad constante de cualificacion de la
ensefianza y el aprendizaje, siendo estos procesos diversos por la caracterizacion
diversa de los y las estudiantes, que merecen ser reconocidos y valorados desde
la diversidad y la diferencia.

La evaluacion auténtica y formativa de los aprendizajes y toma como puntos de
referencia, fundamentalmente, los desarrollos propuestos por Riestra (2008), Con-
demarin (2000), y Atorresi y Ravela (2009). Desde la perspectiva de estos autores,
la evaluacion auténtica constituye parte integral del proceso educativo, puesto que
“busca mejorar la calidad y el proceso de aprendizaje y aumentar la probabilidad
de que los estudiantes aprendan” (Condemarin, 2000, p. 17). Por su parte, la evalua-
cién formativa implica una actividad orientada hacia el mejoramiento de los apren-
dizajes; su “principal objetivo [es] conducir los aprendizajes de los alumnos en el
marco de una pedagogia diferenciada: llevar a todos los alumnos a dominar ciertas
capacidades, a través de métodos y ritmos que respondan a sus necesidades parti-
culares” (Condemarin, 2000, p. 39). (Pinilla, Rodriguez, Gutiérrez, Torres, Camelo y
Casjulia, 2012, p. 84).

La evaluacién formativa, a diferencia de la sumativa —que se realiza en el proceso
final—, estd dirigida a revisar todo el proceso que hay en la escuela para que, de una
manera participativa, se mejoren las situaciones educativas (Bohérquez, 2013, p. 89).

Castillo y Cabrerizo (2003), con relacién a la evaluacién formativa, “puede actuar
sobre el sujeto que aprende, poniendo de manifiesto déonde se han producido los
errores de aprendizaje si es que los hay, a fin de poder corregirlos teniendo en cuenta
para ello la relacién entre una situacién de partida (inicial) y una situacion de llegada
(final)” (Hernandez, 2015, p. 67).

El centro de esta evaluacion cualitativa y formativa es la participacion, la
autonomia y la posicién critica, como elementos estructurales de una evalua-
cién que hace a consciente y responsable de su proceso a estudiantes y docentes.

Evaluacion para identificar
fortalezas y aspectos por mejorar

Enmarcado en la evaluacion educativa y formativa, el proceso educativo fija
su mirada en el desarrollo de planes y/o programas de cualificacion de talentos,
capacidades y/o habilidades de los estudiantes, sin desconocer que cada sujeto
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podria considerar por si solo o con ayuda de otros pares, los aspectos que tiene
por mejorar o fortalecer.

Los estudiantes frente a la evaluacién se enmarcan en su objetivo, ellos plantean
que su practica permite desarrollar planes de mejoramiento o de refuerzo para que
cada estudiante conozca sus fortalezas y debilidades y a través de estas estrategias
potencie las primeras y supere las debilidades presentadas, con miras a presentar el
informe académico a los padres o acudiente para que cerrando el ciclo se elabore
un plan de accién que cualifique el proceso educativo (Rojas y Rozo, 2015, p. 134).

Condemarin y Medina, (2000), sefialan como el principal objetivo de la evaluacién
mejorar la calidad de los aprendizajes de los alumnos, responder a sus necesidades
educativas y considerarla como una parte del proceso educativo, con el propésito de
alcanzar un mejoramiento continuo (Guio, 2011, p. 124).

Atorresi y Ravela (2009) proponen que la evaluacién, para ser auténtica, debe
plantearse como un proyecto organizado en fases, en contextos auténticos y con
productos también auténticos. Al respecto, Atorresi afirma: “En la vida extraescolar
los productos y las producciones se planifican, hacen, revisan, ajustan, rehacen, pa-
so a paso” (2009, p. 4). Por tanto, los aprendizajes son auténticos siempre y cuando
la evaluacién gire en torno a dos direcciones: la del docente, quien evalta continta
y sistematicamente y la de los estudiantes, quienes se evaldan entre si y a si mismos
(Valbuena y Valbuena, 2012, p. 47).

La evaluacién desempefia un papel fundamental en el desarrollo arménico de la
intelectualidad y la personalidad de todo individuo, siendo esta el desarrollo de las
posibilidades de aprendizajes y de ensefianza en cada disciplina (Lépez y Gutiérrez,
2014, p. 48).

Bajo un tipo de evaluacion cualitativa y de tipo formativa, se ven fuertemente
beneficiados los procesos pedagogicos que se adelantan tanto en la institucion
como en la particularidad del aula, dado que desde esta postura entran a parti-
cipar del proceso de evaluacion no solo los docentes, los estudiantes, sino tam-
bién los padres de familia, orientadores y directivos, como parte de un proceso
que busca planificar, desarrollar y proyectar la evaluacion desde la cualificacion,
el fortalecimiento de capacidades y procesos, en contravia a una evaluacion cen-
trada en la nota, la cuantificacién y la represion.

Es fundamental que procesos de evaluacién como el desarrollado se complemen-
ten con ejercicios de intervencién pedagdgica que les permitan a maestros, orienta-
dores, directivos y padres de familia, contribuir en una misma via al desarrollo de los
nifos y nifas (Blanco, Zea, Ortiz y Acufa, 2010, p. 145).
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Por otro lado, no es conveniente que el docente en la implementacién de la practica
evaluadora rechace la autoevaluacién, al contrario, debe promoverla, ya que permite
que el estudiante reflexione y ponga bajo su observacién critica lo que ha logrado o
alcanzado en el aprendizaje. No se le debe presentar al estudiante como una accién
represiva que se implementa para favorecer la disciplina y el respeto que se le debe
tener a la clase y al docente, esta vision rompe con el objetivo y la esencia que de-
fine a la evaluacién educativa, lo fundamental es propiciar la mejora progresiva del
sujeto evaluado (Hernandez, 2015, p. 85).

La respuesta a la pregunta para qué evaluar, evaluamos para aprender y ayudar a
que los estudiantes aprendan, para comprender el proceso de ensefianza aprendi-
zaje y para darles una mejor orientacién, para encontrar aspectos por mejorar, para
aportar al proceso de formacién, para conocerse uno mismo, como también para dar
cumplimiento a un condicionamiento que podria ser uno de los factores que con-
llevan a que el proceso evaluativo se reduzca a una calificacién (Yate, 2012, p. 93).

Efectos de las pruebas estandarizadas

Pese a que los profesionales, autores y/o intelectuales de la pedagogia, con ex-
perticia en la evaluacion educativa, ponen al descubierto la evaluacion cualita-
tiva y formativa como proceso que beneficia la consolidacion de los estudiantes
en su parte de construccion de criterios de autoformacion y en la toma de deci-
siones para sus propios procesos de formacion, no puede desconocerse que las
exigencias mundiales y nacionales, siguen obedeciendo a una evaluacion estan-
darizada, masiva que cuantifica, califica y clasifica, atendiendo a razones de la
necesidad de garantizar calidad.

Una amplia reflexion pedagégica acerca de estas pruebas, y sobre todo del sistema
que se ha encargado de legitimarlas como estrategia de evaluacién educativa pue-
de llevar a comprender como se ha llegado a naturalizar en la educacién estrategias
pensadas desde otros campos y con intereses muy distintos a aquellos que tienen que
ver con valorar el desarrollo integral del sujeto sin enfocarse solo en resultados y da-
tos derivados del andlisis estadistico (Martin, 2015, p. 76).

Las evaluaciones masivas en el area del lenguaje estan construidas por una cultura
hegemonica que solo considera vélidos aquellos saberes que se ensefian en la escuela,
generando con ello la exclusién de los contextos y de saberes que pueden ser cultu-
rales. Se legitima, entonces, que todo proceso educativo debe estar encaminado a la
obtencion de buenos resultados pues estos son sintomas de calidad, sesgando fines
de la educacién por los de la evaluacion (Bohérquez, 2013, p. 87).
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Las evaluaciones masivas, sustentadas en el estructuralismo de Saussure (1916)
buscan, ante todo, un lenguaje neutro, cientifico y estadisticamente aceptado conci-
biendo, con ello, la lengua como un objeto natural y desligandola, con los artilugios
de la calidad, de un elemento esencial como lo es su caracter social y discursivo. Por
tanto, las evaluaciones masivas poco sirven para entender el conocimiento cultural
que se posee. Se dedican, lamentablemente, a la sancién y no a conocer la diversi-
dad lingtiistica que existe en Colombia (Bohérquez, 2013).

Los instrumentos evaluativos, simplemente, consolidan resultados que discriminan
estadisticamente entre buenos y malos, sin detenerse a pensar que las competencias
linglifsticas no son correctas ni incorrectas, sino que son diferentes entre los indivi-
duos, ya que, los intercambios lingliisticos no se dan en condiciones iguales y, mucho
menos, bajo las mismas circunstancias (Bohérquez, 2013, p. 89).

Es decir, es necesario acoger herramientas y/o planes que permitan con-
jugar las exigencias de un Estado evaluador, con las pretensiones evaluativas
que se consideran adecuadas y acertadas desde el componente de la pedagogia
que propende por la cualificacion y la formacion auténtica, emancipadora y en
contexto social. Es por esto que algunos documentos rastreados proponen que
la evaluacion educativa debe volcar los resultados de las evaluaciones masivas,
hacia el beneficio de los procesos educativos y evaluativos que se desarrollan a
diario en el aula.

Interpretacion de los resultados y la incidencia que pueden llegar a tener dentro
del proceso de evaluacion en el aula de acuerdo con la apropiacién que cada pro-
fesor hace de las Pruebas Saber en relacion con su practica pedagdgica y evaluativa
(Martin, 2015, p. 64).

Ravela (s.f.) propone una reflexion acerca de las ventajas que pueden tener las prue-
bas estandarizadas como aporte para la evaluacion educativa, el autor asume que las
evaluaciones estandarizadas y las evaluaciones en el aula son complementarias y no
antagoénicas (Martin, 2015, p. 78).

Realizar una retroalimentacion tanto de las pruebas externas como de las prue-
bas internas favorece el aprendizaje de los estudiantes. Asi, la evaluacién se configu-
ra como un recurso de aprendizaje y como una oportunidad para que los maestros
comprendan cuales son los avances y las dificultades de los estudiantes, esto con
el fin de brindarle a los nifios las posibilidades de avanzar en su proceso formativo
(Martin, 2015, p. 79).
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Modelos de evaluacion emergentes

Enlalinea de concebir y desarrollar unas practicas de evaluacion diferentes a las
de cuantificar y con ello clasificar, es evidente que la forma como se desenvuelve
la evaluacion educativa, corresponde a la manera como se asume la evaluacion
en las instituciones y por los propios docentes, siendo estos agentes los que po-
tencian o llevan a asumir la evaluacién como represion.

Al ser leidas las funciones de la evaluacién facilmente se encuentra relaciéon con
las concepciones y modelos de evaluacion, es decir, dependiendo de la concepcién
que se tenga de evaluacion esta va a cumplir con una u otra funcién durante el de-
sarrollo de un programa educativo (Yate, 2012, p. 132).

Siendo la evaluacion por competencias una imposicion del mercado interna-
cional y nacional, se requiere ajustar su desarrollo para no atropellar el progreso
de los estudiantes, docentes e instituciones educativas, en relaciéon con proce-
sos de desarrollo humano; es decir que, si bien esta reglamentada por el Estado
colombiano, este tipo de evaluacion podria modificarse algo para potenciar los
procesos de ensefianza y aprendizaje, en pro del ser y no del mercado.

El modelo de evaluacién por competencias tiene gran incidencia en la actualidad
en el contexto educativo tanto a nivel nacional como a nivel internacional. Para com-
prender la emergencia de este modelo vale la pena precisar que este puede obedecer
al desplazamiento que se ha hecho en las politicas educativas de cardcter interna-
cional del papel central de la ensefanza para enfocarse en el aprendizaje, que para
el caso es asumido como la adquisicién de un conjunto de habilidades o competen-
cias (Martin, 2015, p. 98).

Evaluacion de los aprendizajes se constituye en uno de los aspectos mds impor-
tantes en el proceso pedagégico, el cual debe permitir a los maestros, identificar el
progreso de los estudiantes en las diversas asignaturas, asi como determinar con cri-
terio si las evaluaciones que se aplican son las adecuadas, si los estudiantes estan
adquiriendo las habilidades y competencias que corresponden a sus caracteristicas,
si las preguntas que se proponen estdn bien formuladas. Por eso se deben desarro-
llar modelos de evaluacién adecuados para cada grupo de edad y para los distintos
campos del conocimiento (Guio, 2011, p. 124).

En este modelo, la evaluacién no puede ser reducida a un examen estandarizado
aplicado al final de determinados periodos de formacion, por el contrario, tendria
que estar integrada en el proceso de aprendizaje y en el desarrollo de la competen-
cia. No es coherente aplicar los nuevos modelos de evaluacion con los instrumentos
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de antes, asf la Gnica novedad y transformacion se evidencia en el discurso, pero no
en las practicas de evaluacion.

Una propuesta final, atiende a relacionar la evaluacion sumativa que exigen
las pruebas estandarizadas con una evaluacion de caracter formativo, con el fin
de no dejar de atender a las exigencias que hace un Estado rector, pero tampoco
dejar de lado las propuestas innovadoras en el ambito de la evaluacion educativa.

Scriven (1967), citado por la Universidad Nacional Abierta en su modelo refiere
que el para qué de la evaluacion esta relacionado con el hecho de valorar el mérito
realizado con relacién al alcance de alglin proceso académico, para este autor los
evaluadores deben estar preparados para emitir juicios de valor bien informados que
evidencien realmente los procesos de los estudiantes y no el alcance total de los ob-
jetivos. En el modelo propuesto por Scriven (1967), citado por la Universidad Nacio-
nal Abierta, se plantean dos funciones de la evaluacion siendo estas la formativa y la
sumativa. La primera hace referencia a la consecucién de informacién continua que
valida aspectos relacionados con los contenidos y los procedimientos empleados al
ensefar al igual que si los materiales empleados son los adecuados. La evaluacién
sumativa permite emitir juicios finales sobre el alcance de los objetivos, dentro de
ella se pueden encontrar las evaluaciones de tipo externo en donde se comparan los
resultados y se valoran todos los contenidos vistos. Stufflebeam (1987) citado por Mo-
rales (2001) da respuesta al para qué de la evaluacién enunciando que es un proceso
que permite hallar informacién importante que conlleva a la toma de decisiones y por
ende al mejoramiento de la institucién educativa y de cada una de las actividades que
se desarrollan en ella pues esta se visualiza de manera global e integral. Para el autor
se evalla por el perfeccionamiento de los procesos no para demostrar que se apren-
dié o que no. En este se tienen en cuenta cuatro fases fundamentales denominadas
contexto, entrada, proceso y producto (Rojas y Rozo, 2015, p. 84).

Practicas evaluativas en aula
Posibilidades de avance educativo y evaluativo

Existen practicas en aula que permiten vislumbrar la viabilidad de procesos
evaluativos, desde aspectos formativos que conllevan a reflexionar, analizar, cri-
ticar, reconocer avances y caminos por recorret, situaciones de aprendizaje que
involucra diferentes agentes, contextos y escenarios.

Los profesores se alejaron en gran medida de la evaluacién final, aceptaron el reto
de participar en el proyecto y construir instrumentos de evaluacion formativa. Esto
les sirvié para confrontar formas de valoracion. Reconocieron que asumir este tipo de
practicas trae beneficios, implica organizar las actividades, pensar los aspectos lin-
gliisticos que se van a profundizar, trazar objetivos de ensenanza claros, reflexionar
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sobre las consignas que se proponen, organizar trabajos por fases, proponer situacio-
nes de aprendizaje que tengan relacion directa con la vida extraescolar, organizar los
tiempos y los espacios propicios para evaluar, favorecer la coevaluacion y en general
el trabajo colaborativo (Valbuena y Valbuena, 2012, p. 78).

Entre las diversas utilidades que la evaluacién formativa puede favorecer se des-
taca la de apoyar el desarrollo de habilidades del estudiante como la reflexion, la
observacion, el pensamiento critico, la resolucion de problemas y el anlisis; y para
ello debe ser articulada con estrategias del docente (Secretaria de Educacién Pabli-
ca [SEP], 2012), es decir, estrategias de ensenanza, las cuales define Diaz Barriga y
Hernandez (2002) como los procedimientos que el docente emplea reflexiva y flexi-
blemente para motivar el logro de los aprendizajes significativos en sus estudiantes
(Polania, 2015, p. 85).

Dentro de estas practicas exitosas en aula, la evaluacion se asume desde el
estudiante con procesos de autoevaluacion que le permite a este sujeto ser pro-
tagonista y responsable de sus procesos de ensefianza y aprendizaje; y en cuanto
al docente, le posibilita adelantar la gestion educativa para cualificar sus practi-
cas evaluativas, como herramienta que potencia los procesos que se adelantan
con las y los estudiantes.

Para reconocer los de evaluacién que los estudiantes identifican en las practicas del
docente de biologia se les cuestiona sobre el uso que este hace de ella, por lo tanto
ellos afirman que él usa la evaluacién para llevar un seguimiento de los estudiantes,
para llevar sus calificaciones, para promover el aprendizaje y para reconocer la con-
vivencia en ellos, funciones cotidianas de la evaluacion que son evidenciadas por
los estudiantes y ellos mismos afirman que ellos la usan para lograr su aprendizaje,
aspecto que destaca Sanmarti (2007) debe tener la evaluacién; para conocer sus ca-
lificaciones y para llevar su propio seguimiento en la asignatura sobre sus desempe-
fios, aspectos que muestran contraste en lo que perciben los estudiantes pero que
también muestran su reconocimiento por una heteroevaluacion desde los enfoques
sumativo y formativo, aunque no lo llamen asf, y una autoevaluacién relacionadas
por los estudiantes de acuerdo con las descripciones de Castején et al. (2009) sobre
su capacidad para aplicar procesos evaluativos, una idea que deberia ser el fin mis-
mo de la evaluacién formativa (Alvarez, 2011) (Polania, 2015, p- 91).

El profesor de biologia considera los aprendizajes que los estudiantes van alcan-
zado lo cual es reconocido por la mayoria de los estudiantes (91%), mediante la re-
vision de actividades desarrolladas y los saberes de los estudiantes, con repasos y
generando calificaciones que les da una idea de su estado lo que es positivo en la
gestion del docente como bien lo sefala Rosales (2000) al manifestar lo que el pro-
fesor debe considerar en sus practicas evaluativas. También el profesor reconoce las
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dificultades de los estudiantes y hace las correcciones que debe hacerse sobre ellas,
con actividades y correcciones puntuales, una retroalimentacién puntual y efectiva
que sefalada por Chappuis (2009), pero seria necesario establecer hasta qué punto
logra hacerlo, pues no es un aspecto evidente para todos los estudiantes encuesta-
dos (Polania, 2015, p. 91).

Interesante concepcion entendiéndola hacia dos vias, maestro y estudiante teniendo
ambos una participacién activa, y en donde el valor de su existencia como practica
constante estd dada por la informacién que brinda, para generar aprendizajes en los
estudiantes y posibilidades de cambio en los docentes. El estudiante se puede equi-
vocar, pero va a encontrar una oportunidad de aprender cuando descubra su equi-
vocacién o va poder ratificar sus fortalezas, que es lo mds importante para que en
proximas oportunidades lo pueda poner en practica. Y el docente va a poder revisar
si su labor estd bien enfocada para que los estudiantes en realidad aprendan lo que se
ha propuesto, o debe proponerse nuevas estrategias de ensefianza (Yate, 2012, p. 93).

En definitiva, estudiantes y docentes juegan un papel central y decisivo en
los procesos educativos y evaluativos, pero la realidad indica que es necesario
que el docente, como profesional que orienta la evaluacion, esté estructurado
mental y pedagdgicamente desde posturas tedricas y didacticas, que permitan
el desarrollo de una evaluacion formativa.

El cambio en las practicas evaluativas de clase estaria ligado a los cambios que
realicen los profesores de toda su practica pedagodgica. Evaluar desde otra perspectiva
implica igualmente pensar, planear y proponer temas de clase novedosos tanto para
los profesores como para los estudiantes. La innovacion en evaluacion estd directa-
mente asociada a la transformacién del hacer del docente en el salén de clase, pero
no solo del hacer, sino del hacer con un tema determinado. Avanzar en la evaluacién
del lenguaje desde la relacion de lo literario con lo cotidiano también es construir
caminos novedosos. Entendida asi la practica educativa —y en este caso la evaluati-
va— supone un esfuerzo intencional por parte del docente, para que los aprendices
articulen conocimientos previos con nuevos saberes. El trabajo aqui expuesto permi-
te reafirmar que las practicas evaluativas en la ensefianza entraman un significativo
potencial formativo tanto para los docentes como para los alumnos. Es decir, portan
un fuerte valor didactico, dado que en las aulas pueden constituirse en mediadoras
genuinas entre ensenar y aprender. Los docentes —en situaciones concretas, en su
devenir histérico-cultural y en su contexto institucional— realizan practicas tales co-
mo registrar resultados y procesos de aprendizaje de sus alumnos, preguntar en las
aulas, pautar normas de trabajo y corregir producciones escritas. Todas estas practi-
cas, y muchas mas, configuran a la evaluacién que —aunque compleja y conflicti-
va— muestra ser inherente a la ensenanza (Cifuentes, 2008, p. 57).
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Y en el estudiante, se consideran los procesos metacognitivos como una
enorme posibilidad de trascender de la educacion académica y formal hacia la
transformacion de la propia vida de cada estudiante, sus contextos y su partici-
pacion en la vida social.

Se considera que las categorias comunes que emergieron de la puesta en marcha
de las secuencias pueden ser mencionadas de la siguiente manera, sin olvidar que
sobre esta apreciacion consistird el avance de investigacion en evaluacién de lengua-
je que seguira el grupo de trabajo: Procesos de reflexion meta-verbal. Por ejemplo,
en la secuencia didactica que trabaja la comprensién oral durante las actividades de
auto-evaluacion realizadas por los estudiantes, ellos (as) expresaban cémo habian
aprendido a argumentar para poder convencer a los otros que sus respuestas eran las
mads acertadas. Igualmente, durante la secuencia didactica para escribir cuentos, los
alumnos se refieren a la “carencia de la voz de los personajes” en la historia que lefan.
Estas maneras de referirse al conocimiento que estan adquiriendo los estudiantes, tie-
nen para la evaluacion doble valor. Estos aspectos tienen un inmenso valor para el
nivel de la evaluacion que se pretende caracterizar en este documento. Entonces se
puede resumir en una lista las categorias y funciones comunes en la labor de evalua-
cién realizada en las secuencias diddcticas, asi: Predominio de la funcién reguladora.
Actividades miiltiples y globales. Contenidos complejos y relevantes, comprension
y expresion oral y escrita, andlisis y razonamiento, Cardcter social del aprendizaje
y de la evaluacién, Evaluacién inscrita en la situacién de ensefianza y aprendiza-
je, Aprendizaje como proceso que implica cambios cualitativos en el conocimiento
(raices cognitivas). Evaluacién como instrumento para acceder a las representaciones
de los alumnos y reorientarlas cuando sea necesario (Pérez y Blandon, 2008, p. 95).

Efectos contraproducentes de la evaluacion

Dentro de las voces de los estudiantes, por supuesto, se encuentra un temor
y deseo de cambio de aquellas estructuras evaluativas que nos les permiten co-
nocer mas que un dato numérico o una lista de verificacion que no aporta a los
procesos de formacion.

Al escuchar a los estudiantes referirse a la evaluacién en dos sentidos, el prime-
ro de ellos como una practica a la que le temen por la rigurosidad dada por algu-
nos docentes, el segundo parece carecer de importancia por la superficialidad con
la que conciben los miembros de la comunidad educativa. Esto evidencia que en la
practica evaluativa los estudiantes no la comprenden de manera adecuada, pues tal
vez en el aula no cumple los objetivos establecidos en las politicas educativas (Ro-
jas'y Rozo, 2015, p. 125).
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Categorias de evaluacién comunes en las secuencias didacticas. Registrar un dato
numérico o alfabético con miras a la acreditacion de un drea no es evaluar; es decir,
llenar rejillas o cualquier otro instrumento asignando un valor numérico o alfabético,
es solo la concrecién del proceso de evaluacion, pero no la evaluacién en si misma,
pues esta se da en la cabeza del profesor o en la del estudiante. Hasta el momento
han sido considerados procesos invisibles que deben emerger y hacerse visibles me-
diante mecanismos diversos. Luego, sobre esa informacién hacer un analisis de las
categorias que efectivamente utiliza el docente o el estudiante para realizar la eva-
luacién (Pérez y Blanddn, 2008, p. 96).

Las evaluaciones que conducen a procedimientos certificativos, no motivan
a los estudiantes a asumir los procesos de ensefianza y aprendizaje como suyos,
dado que se convierte un aspecto normativo, diferente a lo formativo.

En cuanto a las modalidades de evaluacién de la lengua oral presentes en el au-
la, se identifica una fuerte tendencia (83%) a la realizacion de aquellas con caracter
certificativo desarrolladas al final de la actividad oral propuesta. Generalmente, estas
evaluaciones finales se centran en la valoracion del producto y dejan de lado el pro-
ceso de disefio, elaboracion y adecuacion del discurso (Pinilla, Rodriguez, Gutiérrez,

Torres, Camelo y Casjulia, 2012, p. 83).

Culmina asi la categoria de efectos e incidencias de la evaluacion educativa,
reconociendo que un tipo de evaluacion, de acuerdo con su modelo, enfoque
y/o perspectiva, puede potenciar procesos de formacién en las y los estudiantes,
o puede hacer del proceso, una actividad tediosa, certificativa y sin sentido, mas
que el cumplimiento por exigencia suprema o por temor de los efectos nefastos
que pueda tener una clasificacion negativa para un estudiante, frente a la im-
portancia que se da a los resultados de la evaluacion, sobre todo de tipo cuanti-
tativa. Lo anterior conduce a dar paso a una evaluacion cualitativa y formativa,
que cause efectos de entrega, compromiso y responsabilidad en los estudiantes,
frente a sus procesos de desarrollo humano y social.

Categoria - Aportes potenciadores de la
evaluacion, derivados de las propuestas

Como aportes potenciadores derivados de las propuestas, que se constituyen en
referente y son aporte a las practicas de evaluacion, se identifica para el caso de
las areas de educacion fisica, lenguaje en cuanto a oralidad y matematicas, en
relacion con précticas que pueden constituirse en referente para otros docentes,
en las maneras de ser realizadas, se presentan a continuacion.
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sComo se evalia en el caso de la Educacion Fisica?

Todos los docentes asumen la observacion directa y permanente como la principal
herramienta para la evaluacién en Educacién Fisica. Los Test y/o pruebas fisicas son
frecuentemente utilizados como pruebas iniciales de diagndstico, verificacién y se-
guimiento de avances en la condicién fisica. También son utilizadas pruebas de habi-
lidades deportivas y test motores que evaltan las capacidades coordinativas. Los datos
consignados diariamente en la Planilla de registro del profesor constituyen también
un referente importante. Algunos docentes utilizan como instrumento de evaluacién
tareas, trabajos escritos, consultas e investigaciones que se asignan a los estudiantes
como complemento a las actividades desarrolladas en clase. Otros procedimientos
para la evaluacion utilizados ocasionalmente son el video, la guia didactica, el logro
demarcas o “topes” minimos, el compromiso escrito, las evaluaciones escritas, evalua-
ciones orales, trabajos grupales, narrativas del estudiante, acuerdos y propdsitos per-
sonales del estudiante, escritos del estudiante, bitacora, folder, portafolio y cuaderno.
También son utilizadas alternativas de coevaluacién por grupos donde cada grupo tie-
ne un estudiante lider quien califica algunos aspectos de la clase (Guio, 2011, p. 75).

sComo se evalia en el caso del lenguaje?

Respecto a los instrumentos de evaluacion que se utilizan en el aula, Monedero
(1998) se refiere a la predileccion que tienen los profesores por algunos de estos, en
especial dependiendo del drea de conocimiento; por ejemplo, los instrumentos que
utilizan los maestros de Lenguaje para evaluar a los estudiantes tienen que ver con
actividades de creacion libre, comentarios de textos, confeccién de esquemas y re-
siimenes, examenes clasicos y la realizacién de preguntas directas. Es bueno resal-
tar que algunas de las técnicas enunciadas anteriormente, a pesar de proporcionar
al estudiante el espacio para la produccién textual y la creacioén literaria son un po-
co mas dificiles de evaluar que aquellas que se refieren al examen clasico donde se
pone a prueba la memoria y el dominio de algunos contenidos trabajados en clase
(Martin, 2015, p. 134).

En las practicas de evaluacion, se identifica que los docentes disefian en al-
gunos casos pruebas de seleccién multiple, como siguiendo la estructura en el
tipo de preguntas que se hacen en relacién con las Pruebas Saber.

... el trabajo con textos narrativos les permitird a los estudiantes realizar relatos con
una estructura en la que haya mayor coherencia, ya que cada evento que se narra
hace parte fundamental y esencial del relato, y esta interconectado con el todo, que
es el texto. El narrador y los personajes también les hacen evidenciar a los alumnos
las diferentes perspectivas que pueden tener las personas sobre un evento e interiori-
zar o reconocer la voz de los otros en su vida cotidiana. Con estos conocimientos se
propuso a los estudiantes escribir un cuento que cumpliera con la misma estructura
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del texto leido, construyendo para ello otros personajes y otro conflicto. La escritu-
ra del cuento tomé un caracter significativo cuando desde el inicio de la secuencia
didactica se les hizo saber a los nifios que sus producciones serian leidas por los
estudiantes de otro colegio. La escritura adquirié un cardcter social que redireccioné
la actividad. En el proceso de escritura los estudiantes propusieron otros personajes,
otros conflictos y presentaron un texto terminado para ser corregido por el grupo.
Con el uso de las actividades de reflexion metaverbal que posibilitan la construccion
colectiva de los saberes en este caso sobre el texto literario se identifican algunas ca-
tegorias y funciones de elementos en la escritura del texto narrativo. Fue asi como
emergieron las categorias, tanto del proceso de lectura como de escritura que desa-
rrollaron los estudiantes en clase. Siendo entonces estas categorias reconocidas, los
estudiantes tuvieron la posibilidad de ponerlas en funcionamiento durante la escritura
de la produccion propia, igualmente durante la correccién conjunta que realizaron
de los textos que recibieron de compaferos de otros grupos. La secuencia didactica
generé un espacio de interaccién, donde los estudiantes avanzaron en la construc-
cién de saberes sobre aspectos relacionados con la lectura y la escritura de textos del
género narrativo (Pérez y Blandén, 2008, p. 98).

Otra de las formas como se hace la evaluacion en relacién con la correccion
conjunta fue realizada por todo el grupo, siempre con la orientacion de las maes-
tras, tomando como base una de las producciones que recibieron de los estudian-
tes con el que se intercambiaron escritos, es desde este tipo de practica que se
identifica el dominio de aspectos tanto de la superestructura del texto, como de
caracter lingiiistico y textual. Al igual, se acude al uso de portafolios para dejar
huellas sobre el proceso de escritura que siguieron los estudiantes, como forma
de sistematizacion de las producciones. Con esto se conocieron las construccio-
nes que en escritura estaban realizando los educandos y se pudieron reorientar
las intervenciones que se realizarian en la secuencia didactica.

... un momento de la secuencia que se destaca para ejemplificar los espacios en
donde se privilegiaron las reflexiones metaverbales que construyeron los estudiantes,
es la correccién conjunta, que se describe a continuacion. Dispositivo de evaluacion:
la correccién conjunta fue realizada por todo el grupo, siempre con la orientacién
de las maestras, tomando como base una de las producciones que recibieron de los
estudiantes del colegio con el que se intercambiaron escritos. En esta actividad se
estuvo atento a orientar con preguntas a partir de las cuales los estudiantes pudieran
poner en funcionamiento los conocimientos adquiridos durante toda la secuencia.
Los alumnos hablaron de las carencias que tenia la produccién escrita en torno a la
ausencia de marcas que definieran la presencia de las diferentes voces en el cuen-
to. Corrigieron problemas de ortografia, palabras mal escritas y hablaron de la nece-
sidad de mencionar aspectos importantes que estaban ausentes en la historia y que
eran necesarios para comprenderla. Otros mencionaron que el texto sobre el que se
estaba haciendo la correccién estaba muy corto y poco se asemejaba a un cuento
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de verdad. Esta actividad nos permitié conocer los avances que habian realizado los
estudiantes en cuanto al dominio de aspectos tanto de la superestructura del texto,
como de caracter lingiiistico y textual. Algo para resaltar es que el acto de corregir
un texto tenia unas implicaciones sociales, ya que se solicité el apoyo del grupo de
estudiantes para enviar recomendaciones al escritor del cuento (Rincén, Claudia,
Farfany Avila, 2008, p. 62).

Cuando se evalla, la mayoria de docentes centra su mirada en aspectos formales
de la lengua, como el orden de los enunciados, la pronunciacién, la velocidad, el
volumen o la entonacion. Otros les dan importancia a aspectos proxémicos y qui-
nésicos y, para la mayor parte, el dominio del tema o contenido es un criterio fun-
damental de valoracién. Lo anterior se relaciona con la escasa formacién en estas
competencias en las propuestas curriculares que orientan los procesos de formacién
de docentes en lengua castellana (Raquel, Rodriguez, Gutiérrez, Torres, Camelo y
Casjulia, 2012, p. 35).

La contribucién debe ser brindar herramientas conceptuales y practicas que posi-
biliten la adecuada recontextualizacién de los avances logrados por las ciencias del
lenguaje en cuanto al analisis de la lengua y el discurso oral, la contribucién debe ser
brindar herramientas conceptuales y practicas que posibiliten la adecuada recontex-
tualizacion de los avances logrados por las ciencias del lenguaje en cuanto al andlisis
de la lengua y el discurso oral, se proponen, en primer lugar, las tablas de especifica-
ciones sobre procesos y conceptos, explicitos y no explicitos, elaborados por el do-
cente antes de la construccion del proyecto. En estas tablas se especifican los apren-
dizajes esperados. En segundo lugar, las matrices de coevaluacion de los aprendizajes
que contienen niveles de cumplimiento, criterios e indicadores referidos al uso del
lenguaje oral, al género discursivo trabajado y a la interaccion verbal. Mediante estas
matrices se busca centrar la atencion del estudiante en las competencias lingiiistica,
sociolingtiistica, estratégica y discursiva. Igualmente, se propone una matriz para valo-
rar el proyecto en la cual se incluyen criterios referidos a su organizacion, pertinencia,
funcionalidad y compromiso con su desarrollo y, en tercer lugar, a lo largo de su eje-
cucién se utilizan listas de cotejo para autoevaluacion vy rejillas para valorar las cons-
trucciones orales (Pinilla Rodriguez, Gutiérrez Torres, Camelo y Casjulia, 2012, p. 61).

El caso de las evaluaciones finales “son utilizadas por los docentes para expresar
algunos “consejos” o “sugerencias” que los estudiantes deben tener en cuenta para
sus proximas actividades discursivas orales” (Pinilla Rodriguez, Gutiérrez Torres, Ca-
melo y Casjulia, 2012, p. 67).

Evaluacion en el caso del drea de ciencias sociales

... la experiencia del uso de los mapas conceptuales como herramienta de evalua-
cion y aprendizaje Los mapas conceptuales como herramienta pedagdgica se utili-
zaron en los grados décimo y once de educacion media, en la asignatura de ciencias
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sociales con una intensidad horaria de 1 hora semanal. En el programa presentado
a los estudiantes se proponen unas tematicas orientadas por unos tépicos generati-
vos que buscaban, ademas de orientar el trabajo durante el periodo, incentivar a los
jévenes a la investigacion y a la generacién de procesos cognitivos significativos y
para tal fin se utilizaria como herramienta los mapas conceptuales, que ayudarian
a visualizar de manera mds sencilla los procesos que se estaban llevando a cabo.
La respuesta de los estudiantes con la utilizacién de esta metodologia se observé en
el interés mostrado por los temas tratados en el aula, sobre todo con los estudian-
tes de grado décimo, quienes trafan una experiencia del trabajo en ciencias sociales
no muy significativa. A medida que los estudiantes iban elaborando sus mapas, por
ejemplo, en el caso de grado onceavo, sobre los actores del conflicto colombiano
guerrilla, paramilitares, narcotrafico, estos debian evolucionar en cuanto al manejo
de los conceptos, las conexiones, los enlaces utilizados y en general las proposicio-
nes, y su grado de importancia entre los temas tratados. Con los comentarios que
se hacfan en clase, las discusiones o las exposiciones de alguno de estos mapas, los
estudiantes corregian y ampliaban sus conocimientos. Al final de este proceso se pi-
dié que elaboraran un mapa conceptual sobre el conflicto colombiano teniendo en
cuenta todos los procesos anteriores. Los mapas conceptuales obligan al estudiante
a clarificar los conceptos que va a utilizar y las ideas que va a manejar, puesto que
no puede ir acomodando ideas sin conexién alguna o en desorden, ya que cogniti-
vamente no es significativo. Al final de la experiencia, cuando se pidi6 que elabora-
ran el Gltimo mapa conceptual del periodo, se corroboraron algunas falencias que
se venian presentando en la aplicacién de esta herramienta. En este sentido, algunos
comentarios de los estudiantes apuntaban a la dificultad de leer los mapas construi-
dos por los compaieros; lo que refleja la necesidad de mejorar dicha elaboracién ya
que a pesar de que los mapas son elaboraciones personales se hace necesario tam-
bién que sean legibles para lectores ajenos a la construccién del mismo. Como no
manejaban adecuadamente la construccién de los mapas se dificulté la utilizacién
de la herramienta; cuando se enfrentaron a lecturas con cierto nivel de complejidad
encontraron que era muy dificil abstraer los conceptos clave (los que iban a utilizar)
y organizados en el mapa. En cuanto a la comprensién de los temas a partir de esta
herramienta, los comentarios que los estudiantes realizaron fueron buenos. En gene-
ral, los estudiantes consideran que los mapas conceptuales sirven como herramienta
de aprendizaje ya que segln ellos “le ensefia a uno mas” o le ayuda a sintetizar con-
tenidos, abstraer conclusiones, entre otros (Castano Oicata y Castro, 2008, p. 62).

Logrado esto, los desempenos de comprension se tornan sintéticos, con el objeti-
vo de que el estudiante logre crear una red conceptual que le facilite interpretar un
problema social especifico, como el de los movimientos revolucionarios y los delitos
politicos. Bajo esta forma de articulacién, el estudiante es capaz de aportar puntos de
vista u opiniones mas elaboradas que las que plantea inicialmente (p. 67).
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La construccién de instrumentos de evaluacién que incluyan la voz, los sentidos y
significados de los estudiantes. El caracter de esta propuesta hace que la evaluacién
sea el punto de partida para la construccién del conocimiento social desde la inte-
raccién entre la experiencia del sujeto, la teoria de la disciplina y la realidad. La eva-
luacion de los aprendizajes en el aula se convierte en un espacio de interaccion, de
intercambios de sentidos y significados, de observacién y anlisis, de interpretacién
y comprension que ayudan a la construccién del mundo y el conocimiento social a
partir de la reflexion y la accién (Munar y Guarin, 2008, p. 38).

sComo se evalia en el area de matematicas?

Para el caso de ciencias naturales como drea que se evaltia y hace parte del
plan de estudios, si bien no es muy reiterada la alusion que se hace al respecto,
se enuncia que otro de los aspectos a tener en cuenta, tiene relacion con el hecho
que en instituciones educativas del pais, pese a los esfuerzos por estar a la van-
guardia en lo concerniente a evaluacion, se desarrollan actividades tales como:
presentacion de evaluaciones escritas y orales, realizacion de talleres individuales
y grupales, exposiciones, laboratorios de ciencias, entre otros; que responden a
practicas establecidas por el docente de cada drea con criterios personales para
recoger resultados por estudiante y estadisticas de curso y responder en reunio-
nes de comision de evaluacién y promocion.

En relacién con el area de mateméticas, se tiene en cuenta que el maestro en
primera instancia modela la actividad para que posteriormente los educandos
reproduzcan lo solicitado por el maestro para resolver problemas, construir ob-
jetos o establecer relaciones analdgicas.

Es asi como para la evaluacion en matematicas se anota que: “Los estudiantes tu-
vieron la posibilidad de realizar un planteamiento inicial de manera individual, donde
explicaron el porqué de sus respuestas al grupo. Posteriormente reunidos en parejas
debieron argumentar sobre la manera cémo solucionaron el problema y realizar un
nuevo planteamiento, pero teniendo en cuenta los planteamientos del companero.
Cambiar el procedimiento —o sostener lo ya realizado hacia parte del trabajo argu-
mentativo que se llevaba a cabo en parejas—. Los resultados numéricos no son el fin
de la actividad. Las situaciones orales y el planteamiento posterior de un escrito que
dé cuenta de la manera como se solucionan los problemas son los caminos que se
encontraron para compartir con los estudiantes situaciones de regulacion frente a las
tareas demandadas. Para cumplir con el proceso de sistematizacion de elementos que
se retoman de las producciones orales y escritas de los estudiantes, tuvimos en cuenta
dos componentes de seguimiento. Con estos componentes se pretende basicamen-
te hacer seguimiento y proponer algunas pistas para la evaluacién en relacién con:
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La organizacién coherente de las ideas presentadas. La apropiacién del discurso
propia del area.

La utilizacién apropiada de términos y algoritmos.

La organizacién de la secuencia de exposicién y de explicacion de los problemas.
Entonces, ;cémo seria la evaluacion? Es de aclarar que la intencién con estos com-
ponentes no es clasificar a los estudiantes en nuevas escalas de valoracién o las ya
establecidas en el sistema de evaluacion. Lo que se pretende es acercar al maestro
al entorno del estudiante con el animo de concebir diagndsticos cada vez mas obje-
tivos sobre los desempenos en el aula, y con perspectivas mds conscientes, estable-
cer nuevas rutas que permitan encaminar nuestro rumbo hacia la verdadera esencia
de la educacion. En los registros se puede apreciar como los estudiantes abordan de
diferentes formas una misma situacion problema y cémo ellos la interpretan y re-
suelven oralmente.

La riqueza de verbalizar como estrategia radica en la posibilidad de hacer el se-
guimiento al proceso que sustenta una respuesta y encontrar el momento preciso
donde —por una u otra razén— hay algtn error en el mismo, lo que facilita su re-
troalimentacion. Por otro lado, se puede apreciar como detrds de un proceso bien
desarrollado y sustentado, se falla al momento de dar una respuesta numérica a la
situacién problema. En un mundo donde el rigor es el dGnico elemento para validar
el conocimiento, esto serfa interpretado como equivoco. Analizando un video de los
realizados en el proceso se aprecia cémo los estudiantes al verbalizar sus respuestas
hacen uso de un lenguaje sencillo y —por qué no decirlo— claro al momento de la
explicacion, a diferencia de lo escrito por ellos mismos, donde se ve la dificultad que
tienen para plantear ideas en el papel, motivo que permite afirmar que si se desarro-
lla la oralidad adecuadamente es posible que sea un camino para mejorar en otros
aspectos de la comunicacion (Pinzén y Mufoz, 2008, p. 55).

Otro de los procesos que se identifican en la evaluacion propia de las mate-
madticas, tiene que ver con el razonamiento, en tanto, exploracio’n de situaciones
y conocimientos, puede ser de tipo inductivo o deductivo.

Razonamiento

Bajo este término se incluyen hechos que van desde esa capacidad del pensamien-
to de explorar una situacion y extraer nuevo conocimiento, hasta un significado mas
restrictivo, mas cercano a la capacidad de hacer inferencias; es decir, de una o varias
proposiciones dadas derivar una o varias proposiciones nuevas, que se consideran
consecuencias de ellas. En el caso de la educacion matemadtica en preescolar, basica
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y media este proceso no se circunscribe al razonamiento deductivo, también involu-
cra al razonamiento informal y de esta forma se incluye una gama amplia y disimil
de hechos. Evaluar entonces el razonamiento tiene que ver con comprender el pro-
ceso mediante el cual los estudiantes complejizan la capacidad de:

Preguntar, conjeturar, formular hipétesis, disefiar estrategias de comprobacién,
analizar los datos obtenidos, extraer y formular conclusiones. Observar conjuntos de
hechos que varian e identificar regularidades y extraer patrones.

Argumentar, entendido como el proceso de ofrecer razones con la intencién de
convencer a otros.

Hacer inferencias a partir de unas proposiciones que se aceptan como premisas y
de estudiar la validez de estos razonamientos.

Dar cuenta del como y del porqué de los procedimientos propios y de otros. Mode-
lacién. Se puede aceptar que la modelacion consiste en construir un objeto —mate-
rial o no— y establecer una relacién analdgica entre ese objeto y el sistema real que
se desea modelar, de tal forma que partes del objeto y sus relaciones corresponden
con partes del sistema y las relaciones que se dan entre estas.

En la medida que se presenta la modelacion, se facilita a los educandos la
comprension y posterior resolucion de situaciones propias de las matematicas,
da cuenta de la capacidad de utilizar los conocimientos matematicos, para asi
poder evaluarse el desempeiio de los educandos.

El recurso de la modelacién abre posibilidades a la generalizacion, puesto que al
prescindir de las particularidades se amplia la variedad de casos en los que el modelo
es valido, encontrando semejanzas en singularidades que no se sospechaban antes.
Evaluar el proceso de modelacién supone entonces dar cuenta de la capacidad de
los estudiantes de utilizar sus conocimientos matematicos para representar, en dife-
rentes sistemas —iconicos, figurativos o simbélicos— las relaciones que se dan en-
tre los elementos de una situacion y tomar esta representacion como instrumento de
analisis [de la situacién], de tal forma que haciendo variaciones a uno o varios de los
elementos de la situacién pueda derivar distintos casos particulares de la situacion y
ponerlos en relacién, para reconocer en ellos lo que permanece invariante y lo que
cambia. En otras palabras, de representarse la resolucién de un problema como un
caso particular de una familia de casos y de tomar conciencia de las restricciones que
se hacen al problema particular entre las posibilidades del caso general y abstracto.
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Ademds, “destacan que en la actividad matemdtica —no solo la que realiza en el
nivel disciplinar e investigativo sino la escolar— no basta la lengua natural que es el
sistema semidtico por excelencia, sino que son indispensables diversos sistemas se-
midticos”. Esta “(...) pluralidad de sistemas semidticos permite una diversificacion de
las representaciones de un mismo objeto, que aumenta las capacidades cognitivas de
los sujetos y por tanto de sus representaciones semidticas” (Benveniste, 1974; Bresson,
1987, citado por Duval, 2004, como se referencia en Vasco et al., 1995, p. 59).

... La actividad matemética es un tipo de actividad que, a pesar de su universalidad
cultural, a pesar de su caracter puramente intelectual, supone una manera de pensar
que no es nada espontdnea para la gran mayoria de los alumnos y los adultos. Nece-
sita modos de funcionamiento cognitivos que requieren la movilizacién de sistemas
especificos de representacién semidtica. Su integracion a la arquitectura cognitiva
de los sujetos es la condicién absolutamente necesaria para poder comprender la
matematica (Duval, 1999, p. 42).

En la evaluacion matematica en el contexto escolar se contempla la parte
comunicativa.

Ya desarrollado lo relacionado a los tres procesos generales, antes de pasar a otros
ambitos de la evaluacion, se aborda lo relativo a los procesos especificos. ;Cudles
son estos procesos? De forma semejante a como se indicé en el caso de los procesos
generales, en este caso no existe un listado de procesos especificos claramente de-
limitados con independencia de una organizacién curricular particular. Se dira sim-
plemente que conviene definir estos procesos especificos ligados a los procesos de
construccién de los sistemas conceptuales que se ensefan. Es posible incluso que
convenga, segtn el grado de especificidad al que desee llegarse, identificar unos pro-
cesos y a su interior unos subprocesos. Por ejemplo, se puede pensar que hasta la
primaria sea relevante distinguir un gran sistema conceptual, el sistema de los nime-
ros naturales con sus operaciones y sus relaciones, y que en especial en los primeros
anos, convenga distinguir a su interior estudiar el subsistema de los naturales con las
operaciones aditivas. La definicion de estos sistemas se puede ir modificando, am-
plidndolos o integrdandolos con otros, para dar cuenta de los procesos de construc-
cion de sistemas conceptlales que se consideran basicos y fundamentales. Hay que
destacar que entre mayor conocimiento se tenga de cémo se dan estos procesos, de
cudl es su génesis, de como complejizan los estudiantes sus construcciones, mayor
serd la posibilidad de evaluarlos, por eso en este punto la investigacion y la experi-
mentacion se hacen necesarias.

Sobre la organizacién social del aula ya se ha sefalado que el mundo del aula es
un mundo social con su propia organizacion y que esto indudablemente tiene que
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ver con las condiciones que se ofrecen para la ensefianza y el aprendizaje. Aunque
este mundo social termina constituyéndose por muchos factores, algunos de ellos
exteriores al aula, en los que la orientacién del profesor tiene mucho que ver. Des-
pertar en los estudiantes una conciencia colectiva sobre las metas que se buscan es
una condicién importante en el proceso de ensefianza. A primera vista no parece
que se pueda hablar de una especificidad en la organizacion social del grupo de los
estudiantes debido a la naturaleza del conocimiento que se tramita al ensefiar mate-
maticas, que esto tiene que ver con las interacciones que se dan entre los individuos,
pero si se piensa en que estas interacciones tienen que ver con las imagenes que se
construyen del campo del conocimiento, de las valoraciones que se hacen de este
campo, en el nivel social y escolar, y de las personas que tienen la obligacién de en-
sefarlo, de manera que hay que aceptar que seguramente existe cierta especificidad
de este mundo social en el caso de la matematica. Y no solo por las formas particula-
res de uso del lenguaje sino de las formas de comunicacién que se pueden presentar
en la actividad matematica escolar, por ejemplo, en las formas de socializacién de
los resultados y productos a los que se llega (Castano, Oicata y Castro, 2008, p. 78).

sComo se evalia en el drea de ciencias naturales?

Para el caso de ciencias naturales como drea que se evalta y hace parte del
plan de estudios, si bien no es muy reiterada la alusion que se hace al respecto,
se enuncia que otro de los aspectos a tener en cuenta, tiene relacion con el hecho
que en instituciones educativas del pais, pese a los esfuerzos por estar a la van-
guardia en lo concerniente a evaluacion, se desarrollan actividades tales como:
presentacion de evaluaciones escritas y orales, realizacion de talleres individuales
y grupales, exposiciones, laboratorios de ciencias, entre otros; que responden a
practicas establecidas por el docente de cada drea con criterios personales para
recoger resultados por estudiante y estadisticas de curso y responder en reunio-
nes de comision de evaluacién y promocion.

Otro de los aspectos a tener en cuenta, tiene relacién con el hecho que en ins-
tituciones educativas del pais, pese a los esfuerzos por estar a la vanguardia en lo
concerniente a evaluacién, se desarrollan actividades tales como: presentacion de
evaluaciones escritas y orales, realizacion de talleres individuales y grupales, exposi-
ciones, laboratorios de ciencias, entre otros; que responden a précticas establecidas
por el docente de cada drea con criterios personales para recoger resultados por es-
tudiante y estadisticas de curso y responder en reuniones de comisién de evaluacién
y promocion en donde se deben generar acciones y planes que conlleven al mejo-
ramiento del proceso académico y convivencial de cada estudiante de acuerdo a lo
establecido en las politicas nacionales e institucionales (Rojas y Rozo, 2015, p. 134).
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No obstante, bajo esta categoria que consideran también los aportes y po-
tenciadores de la evaluacion educativa, se ubican propuestas desde el desarrollo
humano reconociendo la participacion y la posicion critica de estudiantes, do-
centes y directivos como factores exitosos en un proceso de evaluacion donde
la comunidad educativa, en general, sea la protagonista. Estas propuestas eva-
luativas, cobran sentido desde herramientas e instrumentos, que estén acordes
a una perspectiva de evaluacion cualitativa y formativa, que puede hacer parte
de procesos de investigacion en el aula, para cualificar practicas de formacion
y evaluacion.

Propuesta educativa y evaluativa
Evaluacion desde las dimensiones del ser humano

Alejando la evaluacion de tipo cuantitativo, dadas sus caracteristicas de
calificacion y clasificacion de los estudiantes, se propone una evaluacién que
considere las dimensiones del desarrollo humano, que permitan comprender
los procesos diversos que tienen los sujetos a la hora de aprender y ensefar, y
considerar que ello, también tiene que ver con las posibilidades que ofrece el
contexto inmediato.

La evaluacién como parte integral de la ensefianza y el aprendizaje, debe conside-
rar a la persona en todas sus dimensiones, incluyendo los componentes afectivos, sus
intereses y sus valores de una manera justa y objetiva, asi mismo, Gonzalez (2001),
define como caracteristica importante de la evaluacién del aprendizaje, la interre-
lacién que se establece entre el evaluador y el evaluado, constituyendo un proceso
de comunicacion interpersonal con las complejidades de la comunicaciéon humana
y que tiene como funcién principal la determinacion y constatacion de los resulta-
dos del aprendizaje y su calidad, aportando informacién para la realizacién de ac-
ciones tendientes a la orientacion y mejoramiento de los aprendizajes y los procesos
(Guio, 2011, p. 64).

El proceso de evaluacién desarrollado demuestra que en el ciclo inicial el abor-
daje integral y sistematico del desarrollo infantil, requiere de apuestas pedagdgicas
orientadas al desarrollo de procesos, mas que desde un aprendizaje mecénico y de
contenidos (Blanco, Zea, Ortiz y Acufa, 2010, p. 125).

La evaluacién como eje del proceso educativo, de manera que brinde las bases
para diagnosticar o establecer una linea base, realizar seguimiento, verificar transfor-
maciones, avances, logros y dificultades y valorar en general construcciones, impacto
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y efecto de la educacién como eje del desarrollo humano (Blanco, Zea, Ortiz y Lui-
sa Acuna, 2010, p. 125).

Se trata de comprender y valorar que un proceso de evaluacion debe estar al
servicio de vislumbrar y favorecer los procesos de desarrollo evolutivo que tie-
nen los estudiantes, con miras a fortalecer y potenciar los desarrollos y/o pro-
cesos que requieran de apoyo por parte del docente o de los demads estudiantes
o padres de familia.

Clasificacion de la evaluacion educativa

Con el fin de proyectar una evaluacién educativa que posibilite el desarrollo
humano, algunos documentos proponen conocer en profundidad la clasificacion
de la evaluacion, para dominar preceptos teéricos y metodologicos, que permi-
tan tomar decisiones acertadas a la hora de adelantar la evaluacion.

Una organizacion o clasificacion de la evaluacién puede hacerse desde diversas
perspectivas, asi pueden considerarse seglin el momento de su aplicacion: inicial,
durante o final; o también de acuerdo con su finalidad o intencién: diagndstica, for-
mativa, y sumativa; pueden organizarse también segtn la extensién de informacion
que pretende cubrir: global y parcial; segln el origen de los evaluadores en relacién
con la poblacién a evaluar y podrian ser: interna y externa; aunque también puede
considerarse al agente quien practica la evaluacién a nivel interno como: autoeva-
luacién, coevaluacion y heteroevaluacién; y finalmente segtin su normativo, es decir,
el punto de referencia para el analisis de los datos recogidos, estos son: normativa
y criterial (Castillo y Cabrerizo, 2003). De acuerdo con esta variedad, la evaluacién
ofrece diversas posibilidades de uso lo cual destaca su gran valor para la verificacién
de los procesos de aprendizaje y de ensefanza en la escuela (Polania, 2015, p. 67).

En el contexto de este nuevo paradigma evaluativo se propone la autoevaluacion
como una mirada autocritica sobre si mismo, una concientizacién sobre las respon-
sabilidades que tanto a nivel individual como grupal se generan en el grupo, la parti-
cipacion en la construccién permanente de conocimientos, el debate a nuevas ideas
y paradigmas que continuamente llegan a la institucion escolar a convertirse asi en
un reto y compromiso personales en el avance y transformacion de las practicas eva-
luativas y autoevaluativas. Requiere también del cambio de contexto y sentido del
curriculo al cual sirven. La propuesta por una mayor coherencia y coordinacién de
sentido entre las practicas curriculares y evaluativas, puede conducir a unas practi-
cas mas pedagogicas (Nifio, 2013, p. 57).
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Asimismo, se propone el conocimiento en profundidad de los enfoques que
guian la educacion y por ende a la evaluacion, dado que ha sido el enfoque téc-
nico, el encargado y/o protagonista que ha perdurado en el tiempo, en relacién
con la evaluacion. Este ultimo enfoque esta dado a la calificacion, clasificacion y
cuantificacion de los procesos evaluativos. Por ello, es tiempo de conocer y ade-
lantar practicas desde otras posibilidades pedagogicas y evaluativas.

Enfoque educativo: TECNICO: Reducido a medir y cuantificar el conocimiento me-
diante pruebas objetivas basadas en el método cientifico, desconociendo los procesos
implicitos necesarios en el aprendizaje y las diferencias de cada sujeto. PRACTICO:
Otorga gran significado a la diferencia, a los procesos realizados y al desarrollo de
cada quien, respondiendo a sus necesidades y a las de su contexto inmediato. SO-
CIOCRITICO: Basa su préctica en un lenguaje que propende emancipacion, dialéc-
tica y reconocimiento, fundamentada en principios de accién, reflexion, autonomia,
participacion, libertad y didlogo (Gama, 2013, p. 52).

El reto que tienen las comunidades educativas para transformar el enfoque técnico
instrumental de evaluacion que se evidencia, no solo desde la teoria sino también en
la practica, hacia un proceso formativo cualitativo y pedagdgico, que esté contextua-
lizado al servicio del aprendizaje, del mejoramiento de los actores que en ella inter-
vienen, de la transformacion institucional y social. (Rojas, 2014, p. 87).

Parafraseando al profesor Alvarez (2010), las conductas que se describen tnica-
mente con estadisticas, si bien abordan un conocimiento aparentemente objetivo,
descuidan aspectos trascendentales como los hechos y contextos en los que se de-
sarrollan los sujetos; lo anterior hace referencia a la valoracion practica y critica de
la evaluacion, y no solo vista esta desde los parametros técnico-instrumentales de
resultados sin procesos. De igual forma, Stenhouse (1991) también aporta a la mira-
da critica de este planteamiento cuando afirma que las evaluaciones convencionales
del tipo objetivo no van destinadas a comprender el proceso educativo, lo tratan en
términos de “éxito y de fracaso”; asi mismo, Geiler (1996) clasifica este proceso co-
mo cualitativo, para la autora evaluar no significa medir, sino indagar acerca de las
realidades, considerando amplios aspectos de los sujetos; desde estos autores se to-
ma a la evaluacién como elemento constitutivo en la vida escolar desde un enfoque
cualitativo que propende por el mejoramiento a procesos escolares que contempla a
sujetos de conocimientos y no a objetos del mismo (Rojas, 2014, p. 89).

Y como otra forma de clasificacion de la evaluacion, esta la evaluacion por com-
petencias, que cumple con las exigencias del Estado, pero ademas podria asumir
un tinte desde la evaluacion cualitativa y formativa que valore procesos de avance
en términos del desarrollo humano, y no solo o mayoritariamente del mercado.
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Ahora bien, si se sitGa al estudiante y a su capacidad de aprender en el centro del
enfoque de la educacién por competencias, la evaluacién que tendria lugar dentro de
esta concepcion seria aquella centrada en la comprension y la valoracién continua
del proceso de aprendizaje del estudiante, es decir, que su caracteristica serfa estar
al servicio de quien aprende y constituirse como una fuente de aprendizaje desem-
pefiando funciones formativas para trascender la acumulacién de evidencias, siendo
desarrollada durante las actividades realizadas y no solo al final, todo esto teniendo
en cuenta que la evaluacién tiene como intenciones mejorar, aprender y poder tomar
decisiones adecuadas y justas (Martin, 2015, p. 134).

Prospectiva de la evaluacion educativa

Se trata de transformar las relaciones entre docentes y estudiantes, de cua-
lificar las practicas evaluativas del aula y de fijar como propdsito central de la
evaluacion, el desarrollo humano.

Dado que para esta linea o perspectiva de la evaluaciéon diversos expertos han
contribuido con sus argumentos, es posible definir unos principios que permiten un
acercamiento a esta dindmica alternativa, y por ende de lograr mejoras en la calidad
de la educacién desde unas condiciones que son necesarias para la comprensién y
practica de todo ejercicio evaluativo alternativo, ya que para las orientaciones del
pensamiento y ejercicio alternativo de la pedagogia, se concibe la evaluaciéon como
un procedimiento que supera la mirada técnica hacia el estudiante y docente como
objetos reproductores del conocimiento, proporcionando alternativas fundamenta-
das en una ética y politica definida por el contexto, en las necesidades de los estu-
diantes y en las relaciones de poder entre los sujetos que hacen parte de la vida de
las Instituciones Educativas. Al reconocer estos elementos se amplia la comprensién
de la practica alternativa de la evaluacién desde las dimensiones politicas, éticas, los
ambitos complejos y lo relativo (Sanchez, 2007) (Gama, 2013, p. 57).

Se propende entonces por una evaluacién formativa, holistica y constructi-
va, que conlleve a posibilidades de asombro e innovacion desde las mismas he-
rramientas e instrumentos de evaluacion, de acuerdo con cada propuesta edu-
cativa que integra a docentes, estudiantes, directivos, padres y la comunidad
educativa en general.

El objetivo de la evaluacién se sitia en concordancia con una postura holistica,
en la que el reconocimiento de un proceso que atienda a un sinfin de posibilidades,
es la salida para la consecucién de un espacio cons-tructivo propio de la mejora y la
innovacién en el acto educativo (Mejia, 2013, p. 54).

Considerando que la evaluacién es un término polisémico, se reconoce la exis-
tencia de varios modelos de evaluacién, instrumentos y funciones, dependiendo del
contexto de enunciacién de sus propdsitos y finalidades (Martin, 2015, p. 97).
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Relacion dialéctica entre docentes
y estudiantes para la evaluacion

Dejando de lado un enfoque técnico de la evaluacion, el ideal educativo seria
una evaluacion concertada entre docentes y estudiantes, y con ello se transfor-
man las relaciones de poder y dominacion que histéricamente han centrado al
maestro como el agente regulador y represivo en el acto evaluativo.

Desde otra mirada, pudieran tener el aporte de una propuesta educativa que busca
formar en profesores y alumnos una mayor autonomia en la construccién de sus prac-
ticas curriculares y evaluativas asumiendo sus propias decisiones (Nifio, 2013, p. 130).

Una dindmica preocupada por un nuevo sentido en la construccién de conoci-
miento, accion intersubjetiva dial6gica que propicia la socializacién del conocimien-
to y reflexion sobre nuestras experiencias. Esta tendencia evaluativa y de promocién
intenta eliminar la arbitrariedad del profesor, al tiempo que favorece la creatividad
pedagogica en la bisqueda de nuevos significados e interpretaciones de los hechos,
explicando y describiendo los procesos que se suceden en un determinado contexto
social y cultural (Nifo, 2013, p. 135).

La propuesta de una relacion dialéctica entre docentes y estudiantes permi-
te procesos de reflexion, participacion y sentido critico frente a los contenidos,
problemas y/o situaciones contextuales, que requieren de la intervencion de los
estudiantes como sujetos sociales que deben constituirse de la educacion, y por
ello, es la necesidad de procesos de evaluacion que fortalezcan talentos e iden-
tifique los aspectos por mejorar en los estudiantes.

Centra su interés en el desarrollo de un pensamiento construido auténoma, colec-
tivamente en la deliberacion y el juicio reflexivo de profesores y estudiantes. Juicios
que intentan conformar una conciencia critica que analiza experiencias, da sentido
a los contenidos del aprendizaje, propicia el estudio de los problemas y la posibili-
dad de resolverlos (Nifo, 2013, p. 137).

Para lograrlo es necesario promover situaciones que hagan de la evaluacién un
campo de interés que motive al docente a ver, entender y asumir una postura dife-
rente y favorable sobre ella: la evaluacién como formacién y transformacién en la
vida del estudiante y el docente. La evaluacién como un proceso Util para crear con-
ciencia sobre la importancia y tratamiento de temas y situaciones diversas aplicables
en los diferentes entornos de la vida en comunidad. Por dltimo, la evaluacién —ade-
mdas— debe considerarse como una estrategia de equidad en la que el docente de-
be obviar, a toda costa, el sesgo generado por los estudiantes buenos, frente a estu-
diantes malos. Si asi se hace, se termina por creer que los llamados buenos siempre
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serdn buenos y los llamados malos, malos serdn, si se mide a todos con la misma
vara (Reinaldo, 2008, p. 85).

Para complementar, vale una postura socio-cultural de la evaluacion en el sentido
que plantea Vygotsky (2007) puesto que los procesos de aprendizaje son actos que
se construyen en mediacién con otros. Igualmente se da a la evaluacién ese senti-
do. Un acto para no realizar en solitario sino con otros, que desde otras perspectivas
muestre diferentes caminos para solucionar los problemas de un determinado cam-
po (Reinaldo, 2008, p. 64).

El repensar la evaluacion desde otra racionalidad es un deber que implica, por tan-
to, analizar el contexto y la practica docente para que, de este modo, se rebase cual-
quier concepcién que minimice el proceso evaluativo y se logre pensar en términos
de didlogo, formacién, participacion y comprension. No obstante, también se hace
necesario, conocer la practica para descubrir qué légicas sustentan el trabajo coti-
diano que hace el docente en el aula (Bohdrquez, 2013, p. 83).

En este sentido, seria un acompanamiento constante por parte del docen-
te al estudiante, sin que ello signifique control o vigilancia, sino un proceso de
construccion conjunta que fortalezca la ensefianza y el aprendizaje, permitien-
do otras formas de evaluacion y de reconocimiento tanto al desarrollo del estu-
diante como a la gestion profesional del docente.

En esta propuesta la evaluacién se entiende como un proceso que se va generan-
do en las situaciones de interaccién comunicativa entre el docente y el estudiante,
lo que permite —tanto a uno como a otro— construir situaciones de constante re-
flexién. El trabajo del docente se hace fundamental debido a la responsabilidad de
fortalecer en el estudiante la construccion de conceptos claros y de brindarle los es-
pacios de acompafiamiento para promover su formacion integral. El docente garan-
tiza con su apuesta diddctica, la generacién de estos espacios de construccion, ayu-
dando asi a que los estudiantes hagan parte de dicho proceso de reflexion (Rincén,
Farfan y Avila, 2008, p. 47).

Se sitGia la evaluacion relacionada con los procesos de ensefianza y de aprendi-
zaje como un encuentro tridimensional constituido como el vehiculo por medio del
cual, docentes y estudiantes sostienen una relacién comunicativa y didactica, aten-
diendo a dicha relacion Castillo y Cabrerizo (2003), mencionan que la evaluacién
debe poseer un potencial diddctico a través del cual fortalezca y regule la acciones
educativas que estructuran y construyen el docente y el estudiante para gestionar el
conocimiento (Herndndez, 2015, p. 134).
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Castillo y Cabrerizo (2003) reconocen que las practicas de evaluacién deben
considerarse como una herramienta generadora de didlogo y conocimiento entre los
docentes y estudiantes, en donde las observaciones, las correcciones y las activida-
des de refuerzo dan la posibilidad de estimular a los estudiantes hacia la autonomta,
al desarrollo de su discurso argumentativo y a la estructuracién de un pensamiento
critico (Hernandez, 2015, p. 138).

Evaluacion como categoria de la didéctica

Corresponde a la profesion docente, disefiar, planear, organizar, proyectar
y desarrollar la evaluacion educativa, como un proceso constante, secuencial y
global, y no como un acto en tiempos y espacios determinados. Es decir que
depende de la proyeccion didactica que realice el docente, el desarrollo y viabi-
lidad de la misma.

Bajo esta vision, la evaluacion no estd limitada a un momento especifico, sino que
se convierte en un proceso permanente. Este aspecto, la secuencia didéctica permi-
ti6 al docente y a los estudiantes identificar tanto las fortalezas como las dificultades
que se presentaron en el desarrollo del proceso. Ademas, facilit la identificacion del
tipo de estudiantes de las instituciones participantes y sus principales dificultades al
enfrentar un texto o al no poder realizar una determinada actividad de las propues-
tas. En este orden de ideas, la evaluacién debe dar cuenta de un proceso y no de un
resultado —ya que en el aula convergen mdiltiples factores para determinar lo que un
estudiante construye durante el desarrollo de una clase, tales como su estado de ani-
mo, su relacion con el docente o con sus compaieros—; son factores que finalmente
cuentan en sus formas de actuar y de hacer (Bricefo y Carvajal Diaz, 2008, p. 86).

En la evaluacion la labor del docente es un elemento fundamental, pues es quien
disefia las estrategias, los instrumentos con los cuales va a evaluar, que se deben ajus-
tar a los objetivos de formacion propuestos e inclusive a las metodologias y didac-
ticas empleadas, como también debe tener plena claridad sobre el fin y objetivo de
la informacién que obtiene, qué uso le va a dar, para qué le sirve, solo para dar una
valoracién del estudiante o también para valorar su desempefio como guia, orienta-
dor y promotor de aprendizajes (Yate, 2012, p. 48).

La evaluacion se debe transformar en un proceso implicito, latente y permanente a
través de todas las acciones de ensefianza acontecidas dentro y fuera del aula, al res-
pecto Alvarez (2009) insiste en que en la medida en la que los estudiantes aprenden,
se apropian de procesos de evaluacién y de autoevaluacion, de distincion, valoracion,
critica, opinién, argumentacion, en otras palabras, responden a un proceso de valora-
cién que se convierte en un desarrollo continuo y formativo (Hernandez, 2015, p. 56).
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La evaluacion pensada desde la didactica en la educacion permitiria a los
estudiantes y docentes proyectar acciones, actividades, formas, herramientas e
instrumentos y espacios diversos para adelantar los procesos de evaluacion, lo
cual abre una gran posibilidad de construccion del conocimiento dentro y fue-
ra de aula o de la institucion educativa.

La evaluacion requiere —con urgencia— recuperar su posicién jerdrquica en el
campo de la didactica y lograr el mismo nivel de importancia otorgado en los dlti-
mos tiempos, a los contenidos y a la metodologia. Para ello es imprescindible de-
jar atras la concepcion de evaluaciéon como instrumento o simple mecanismo que
brinda al estudiante las posibilidades de aprobacién como formalidad o requisito y
en los docentes el parametro que determina la cantidad de conocimiento que debe
adquirir el estudiante segtn los propoésitos del plan de estudios. Se debe permitir
—ante todo— que: Con ella se incentive al estudiante y al docente para que la didac-
tica —en el aula y fuera de ella— se realice con agrado e interés en aras de apren-
der y construir. Se reconozca que la evaluacién es un mecanismo que permite medir
solo un saber especifico en un momento determinado, no tiene un gran alcance si se
tiene presente que en el desarrollo de este se cuenta con una serie de variables o fac-
tores que inciden en el rendimiento del evaluado. Se consoliden, a la vez, visiones
e ideologias que fortalezcan la calidad de vida. Se considere el proceso de aprendi-
zaje, la manera particular como aprende el estudiante y los niveles de adquisicién
y comprension que este implica, con el fin de determinar las situaciones favorables
y adversas en la construccién del conocimiento a largo plazo, en un momento de-
terminado el docente puede evaluar un tema trabajado y constatar la capacidad de
memoria a corto plazo del estudiante, sin que este sea el nico objetivo del proceso
pedagégico desarrollado (Reinaldo, 2008, p. 75).

Finalmente, es inevitable no relacionar estas reflexiones con las posiciones tedricas
que plantean Litwin et al. (2003), al sostener que (...) resulta imprescindible —aun-
que sin renunciar a una mirada critica— plasmar a la evaluaciéon como una categoria
de la Diddctica, que desde sus dimensiones morales y epistemoldgicas demuestre su
significativo valor para la ensefianza. Al mismo tiempo, entendemos que los desarro-
llos investigativos deben alcanzar no solo un sentido comprensivo-explicativo de es-
tas prdcticas, sino también incluir una orientacién proyectiva. Es decir, que tanto las
definiciones de problematicas para la investigacion como sus interpretaciones solo
enriquecen el campo disciplinar si se entraman constantemente con las actuaciones
docentes en las aulas (Reinaldo, 2008, p. 52).

Herramientas potenciadoras de la evaluacion
Evaluacion viabilizada por la reflexion

Muchos documentos de los rastreados y analizados para la investigacion,
permiten evidenciar la importancia de los procesos reflexivos, como parte
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fundamental de la evaluacion; es por este elemento reflexivo que los estudiantes y
docentes pueden llegar conocer, reconocer, cambiar y/o transformar la orientacion
de la educacion y de la evaluacion en relacion con el desarrollo humano y social.

“Sin evaluacién no hay aprendizaje. Solo por la evaluacién, que es reflexion, el
aprendizaje adquiere sentido” (Alvarez, 2012) (Martinez, 2015, p. 85).

La reflexion critica es una manera de interrogarnos permanentemente sobre las ac-
ciones de vida cotidiana y los procesos de cambio y transformacion que nos constitu-
yen como sujetos. En opinién de Larrosa, ;“Qué es la critica sino el cuestionamiento
permanente de las formas de experiencia que nos constituyen?”. Una forma nunca
garantizada de vivir y pensar en las inseguridades del presente” (Larrosa, 1995, p. 15;
citado por Nifo, 2013, p. 154).

La evaluacién “implica exigencias de procesos reflexivos novedosos que nunca for-
maron parte de los procesos de ensefianza, pues la evaluacién no mejora lo aprendido,
sino que permite, en el mejor de los casos, su reflejo. Para ello se puede proponer en
la evaluacién una situacién de sorpresa con el objeto de que el alumno no se prepare
para ella y asi poder reconocer con cierta fiabilidad sus aprendizajes, por lo tanto la
evaluacion es parte del proceso didactico e implica para los estudiantes una toma de
conciencia de los aprendizajes adquiridos y para los docentes, una interpretacion de
las implicancias de la ensefanza en esos aprendizajes” (p. 45) (Guio, 2011, p. 81).

En el dmbito de la reflexion, algunos documentos aluden al elemento meta-
verbal como una posibilidad cognitiva-narrativa que permite que los estudian-
tes y los docentes desarrollar en un alto nivel, sus capacidades de comprension,
analisis e interpretacion, es decir, que es preciso centrar a los estudiantes en
procesos metacognitivos que les permita el desarrollo elevado de sus funciones
cerebrales superiores, en pro de reconocer sus avances y retrocesos en los pro-
cesos de ensefianza y aprendizaje.

Pistas de evaluacién. Teniendo en cuenta el marco en el que se definio la evalua-
cion para este proyecto, es importante resaltar algunos de los elementos que puntua-
lizan los avances de los estudiantes en el desarrollo de sus reflexiones meta-verbales
a lo largo de la secuencia didactica. Aunque al inicio del planteamiento de la misma
las producciones orales de los estudiantes se mantenian en un nivel literal, fue este
elemento el que se convirtié en punto de partida para determinar las metas alcanza-
das por los nifios en el proceso: 1. Al adquirir el habito de prestar mayor atencion a
la oralidad, los estudiantes comenzaron a realizar anticipaciones de acuerdo con si-
tuaciones previamente establecidas en los ejemplos de la secuencia didéctica. Otro
elemento bésico a la hora de evaluar fue la capacidad de discernir desarrollada poco
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a poco por los estudiantes, la cual se demostré en sus producciones orales. 3. Uno de
los puntos mds importantes alcanzados con el desarrollo de la secuencia didactica
fue encontrar en los estudiantes inquietud por la resolucién de problemas de su vida
cotidiana, con el uso del lenguaje académico y la reflexién sobre si mismos. 4. Otro
elemento relevante, fue la reflexién que lo estudiantes realizaron sobre el lenguaje
no verbal como un factor de comunicacién importante en los procesos de compren-
sién oral. 5. Una herramienta importante que permitié observar y concluir el proceso
evaluativo fue la creacién de la cartilla sobre el gobierno escolar.

De acuerdo con las posibilidades de este proceso, se consolida como un trabajo
interesante que desarrolla una estrategia evaluativa en el campo del lenguaje. La eva-
luacién, desde la reflexion meta-verbal, puede obtener resultados vélidos en la na-
turaleza espontdnea, los cuales constituyen elementos importantes en el proceso de
aprendizaje de la lengua materna en nifios de primaria. En el marco de la secuencia
didéctica desarrollada en este proyecto, la evaluacion se define como un proceso di-
namico, participativo, constante, contextualizado y pertinente, que da la posibilidad
de ser comprendida, retroalimentada y, sobre todo, mejorada de manera significativa.
La evaluacion se convierte en un mecanismo que le permite al docente desarrollar
una mirada reflexiva frente a las dindmicas de aprendizaje de sus estudiantes. De esa
manera puede plantear cambios y transformaciones en su practica, en aras de mejorar
los procesos de formacién escolar (Rocha Ramos, Ortiz y Rodriguez, 2008, p. 28).

Se considera que el planteamiento y uso de actividades meta-cognitivas y meta-
verbales por parte de los estudiantes, pueden considerarse como caracteristicas —no
Gnicas, por supuesto— de las practicas de evaluacion que en mayor medida sirven
al proposito de que los alumnos puedan aprender y comprender los criterios que se
utilizan para valorar su trabajo; también, para favorecer su toma de conciencia acer-
ca de sus éxitos y dificultades, a la vez que configuran un contexto propicio para la
superacion de estas (Cifuentes, 2008, p. 35).

Abrir espacios a la oralidad en las diferentes asignaturas le brinda la oportunidad
al estudiante de validar sus procesos cognitivos —ya que €l pasa de ser un receptor
de conceptos a ser constructor de los mismos— vy al docente le brinda la oportunidad
de hacer seguimientos mucho mas precisos sobre los procesos que adelanta. También
se abrirfa una puerta que permitiria conocer las razones que sustentan una respues-
ta —lo cual no es lo mismo ni es igual que asumir la respuesta final— sea cual sea,
como Unico elemento para validar un proceso. Otra apreciacién parte del hecho que
cuando un estudiante consulta—como se hizo en alglin momento de la secuencia—
los conceptos y los registra o transcribe en su cuaderno; esto se convierte en una tarea
de copia, pero ;hasta qué punto ha asimilado tales conceptos? En este sentido vale
preguntarse ;memorizar conceptos garantiza que estos sean entendidos? O mejor,
sapropiarse de pequenos elementos sencillos de relacionar puede facilitar a los estu-
diantes la construccion y comprension de conceptos? (Pinzon y Munoz, 2008, p. 65).
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El examen como herramienta potenciadora de la evaluacion

Como consecuencia de concebir al examen como instrumento de evaluacién
por excelencia en tiempos y objetivos del sistema educativo, surge la propuesta
de asumir los resultados de estas pruebas, como una informacién que aporta a
los procesos de formacion, en via al desarrollo humano de los y las estudiantes.

Se requiere, por tanto, establecer un tipo de relaciones reciprocas “en donde en
cada uno actda sobre el otro y reacciona ante el otro” (Not, 1992, p. 27). En coheren-
cia con lo presentado por De los Santos (1995), en el examen habria que superar el
utilitarismo como valor educativo pues, antes que obtener unos resultados supuesta-
mente medibles y cuantificables, es necesario comprender la situacion de los proce-
sos de aprendizaje de los alumnos para apoyar su promocién y no para determinar
su fracaso (Nino, 2013, p. 141).

Como puede apreciarse, a pesar de la pretension de objetividad y cientificidad con
que tradicionalmente se ha considerado el examen, un sector relevante de la investi-
gacion pedagégica contemporanea ha venido develando toda una dimensién tradi-
cionalmente oculta, con severos efectos, limitaciones y vacios (Nifio, 2013, p. 142).

En este sentido, se trata de seguir vislumbrando los efectos nefastos que tie-
ne el examen sobre los estudiantes, como un aporte que se deriva de los adelan-
tos de las investigaciones en materia de educacion, y es por esto que, es preciso
que el examen sirva como idea de minimizacién de las capacidades integrales
de los estudiantes y se repiense su valor en los procesos de valoracion del desa-
rrollo de los y las estudiantes.

Lo que el alumno aprenda no puede ser reducido a la ejecucién de una evidencia
inmediata, pues el aprendizaje no es algo acabado, es algo que continda construyén-
dose, por lo tanto, observar y calificar solo lo que el alumno hace es minimizar su
capacidad de aprender al igual que su competencia cognitiva (Martin, 2015, p. 89).

Se propone la comprension y el uso de las pruebas y sus resultados desde una vi-
sion que busca ser coherente con los alcances que las pruebas tienen, pero, que tam-
poco subvaloran la informacién que pueden aportar los resultados de las pruebas a la
evaluacion en el aula, especificamente en el area de lenguaje (Martin, 2015, p. 93).

Diserio de técnicas e instrumentos de evaluacion

Una de las técnicas de evaluacion cualitativa que se propone en una practica
de aula, corresponde a la evaluacion por contrastacion del conocimiento y de
los aprendizajes, dado que ello permite evidenciar el efecto de los procesos de
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enseflanza y, en ese sentido, la apropiacion, construccién y deconstruccion del
conocimiento por parte de los estudiantes.

Desde la construccion de los referentes y la definicion del objeto de evaluacién, se
propone la elaboracién de instrumentos y estrategias de evaluacién para los aprendi-
zajes en el aula de clase de ciencias sociales. Asi como la evaluacién en el contexto
escolar debe tener una valoracién, los maestros y maestras al implementar las pro-
puestas en sus instituciones, construyeron criterios de evaluacién a partir de contras-
tar desempenos de los estudiantes en el proceso de aprendizaje y evaluacién con un
criterio de construccion del conocimiento social, de competencias o de compren-
sion del mundo social. Ademds, utilizaron la constatacion del estudiante respecto de
sus aprendizajes, incluyéndolo y haciéndolo participe en el proceso de evaluacién
(Munar y Guarin, 2008, p. 86).

Otra técnica de evaluacion educativa, corresponde a involucrar las TIC y los
procesos de comunicacion como didactica efectiva para contrastar los procesos
de ensefianza y aprendizaje adelantados, entre docentes y estudiantes.

Las tendencias pedagdgicas contemporaneas en educacion, las nuevas tecnologias
en informatica y comunicacién en el ambito educativo, los estudios interdisciplina-
rios y transdisciplinarios sobre la evaluacién de los aprendizajes, el desarrollo de la
evaluacion educativa como campo en las ciencias de la educacion, la aparicién de
concepciones y propuestas diversas en evaluacién de los aprendizajes, vislumbran
transformaciones importantes en las practicas evaluativa (Gonzalez, 2001, p. 43)
(Guio, 2011, p. 52).

La evaluacion anclada a procesos de investigacion

Si se concibe la evaluacion como un proceso que se emana desde los pro-
cesos de investigacion, para recolectar informacion clara y pertinente sobre el
desarrollo evolutivo de los y las estudiantes y como procesos de validacién y
reconstruccion de practicas y técnicas de evaluacion, se puede afirmar que es
una evaluacion holistica, integral y que tiene en cuenta todos los componentes
del proceso de formacion.

Este proceso se convierte en un camino de investigacion y de formacion docente,
entendida la investigacion como reflexion que busca cualificar las practicas, las estra-
tegias, los instrumentos y las concepciones (Blanco, Zea, Ortiz y Acufia, 2010, p. 128).

La evaluacioén se sustenta en la produccién de informacién y en la bisqueda de in-
dicios sobre aquellos procesos o fenémenos no visibles en forma simple, es imposible
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plantear una evaluacién que abarque todos los aspectos a considerar, que incluya to-
dos los componentes (Blanco, Zea, Ortiz y Acuna, 2010, p. 128).

Esta nueva dindmica de la evaluaciéon como investigacién permitio: 1) validar las
formas e instrumentos evaluacién construidos —o en otros casos, re-significarlos—;
2) evidenciar la validez de estas propuestas alternativas de evaluacién en el aula; 3)
los resultados especificos en cuanto a los aprendizajes de los estudiantes lograron
enriquecer la propuesta didactica, curricular y la practica pedagdgica, ademds de
evidenciar las dificultades de aprendizaje de los estudiantes sobre las cuales se pro-
muevan procesos de intervencion y retroalimentacion de los estudiantes (Munar y
Guarin, 2008, p. 94).

En este orden de ideas, asumir la evaluacion educativa desde la investiga-
cidn, permite conocer y reconocer las caracteristicas y dindmicas que estan
detras de las practicas educativas y evaluativas que se estan desarrollando en
el aula, asi como el papel que juega el docente y el que juegan los estudiantes
en este proceso.

El proyecto de investigacién constituye una oportunidad para cuestionarse si la
evaluacion en Educacion Fisica responde a finalidades educativas, o si se orienta
Gnicamente al ejercicio de comprobar el cumplimiento de tareas pragmaticas des-
pojadas de reflexién vy significado que niegan la complejidad del conocimiento de
la evaluacion en el drea (Pérez y Rincén, 2005), o se tienen en cuenta Gnicamente
aspectos del desarrollo del estudiantes que contemplan Gnicamente lo psicomotriz
(Gufo, 2011, p. 57).

Para culminar, se afirma desde una experiencia en aula, los procesos de in-
vestigacion adelantados en relacion con la evaluacion, permite no solo recolectar
informacion de primera mano, clara y confiable, sino, que esta se analiza, com-
prende, interpreta y se transforma en nuevas propuestas evaluativas.

Desde esta propuesta de evaluacién, en el marco del proyecto. La Evaluacién co-
mo Investigacion: una Propuesta de Experimentacién en el Aula, los maestros parti-
cipantes han orientado sus experiencias de evaluacién y ensefianza desde el plantea-
miento de rutas de evaluacién que tienen como intencionalidad la construccién de
modelos evaluativos propios y apropiados para la complejidad de los conocimientos,
saberes y las demandas que se hacen a las ciencias sociales y las particularidades
institucionales. Asi, las rutas de evaluacién partieron de interrogar la realidad esco-
lar en torno a la evaluacion en el aula de ciencias sociales, con lo cual se cuestionan
los propésitos y las formas de la evaluacion de los aprendizajes en ciencias sociales
(Munar y Guarin, 2008, p. 65).
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Como aportes de las practicas evaluativas, se encuentra que se valida con los
estudiantes y docentes la importancia y relevancia de la evaluacion cualitativa y
formativa, dada su orientacion hacia el desarrollo humano y social. No obstante,
dichos desarrollos se logran a partir de la deconstruccion y nuevas propuestas
constructivas de modelos, tipos y técnicas de evaluacion, no solo que se ajusten
a las particularidades de los estudiantes, sino que ademds los conlleve a pensar,
analizar, reflexionar y transformar lo aprendido en los procesos de ensenanza,
en la solucidn de situaciones y/o problemas de la realidad.

La presentacion de los resultados que se han categorizado y triangulado den-
tro del proceso de la investigacion sobre la evaluacion educativa en el aula, cul-
mina con esta categoria. Ahora se da paso a la presentacion de los hallazgos, en
términos de interpretacion de la informacion que se acaba de presentar organi-
zada y clasificada, para culminar con algunas conclusiones y recomendaciones.

Conclusiones y hallazgos

De acuerdo con los resultados de la investigacion de la que sale este documen-
to, a continuacion se trata la informacion de cada categoria emergente desde
la fundamentacion conceptual que se deriva de cada estudio leido, analizado y
categorizado, en aras de determinar sus semejanzas y diferencias, a manera de
evidenciar las tendencias encontradas sobre la evaluacion educativa.

Categoria - Concepciones sobre evaluacion educativa

La evaluacion se concibe también como un acto que acontece de manera simul-
tanea con el proceso de aprendizaje, que genera relaciones circulares e interac-
tivas entre los actores educativos y que les permite a los estudiantes emitir jui-
cios de valoracion y de critica. Ademas, propende por integrar el saber con el
saber hacer, asumirse como un proceso de comunicacion, que provee al maes-
tro informacion.

Hacia el final de la década de los sesenta, se iniciaron las propuestas cuali-
tativas como respuesta a la insatisfaccion de los avances de las investigaciones
“experimentales” o “cientificas” para comprender lo que maestros y alumnos
trabajaban en el aula de clase. Este nuevo enfoque cualitativo ha sido propuesto
como alternativo al sistémico y cuantitativo. Sus diferencias principales radican
en la imposibilidad para construir una ciencia y una evaluacién objetiva, como
lo afirma Nino (2013).
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También puede evidenciarse que la evaluacion posee una tendencia desde
una vision que contemple que la integracion de los aprendizajes significativos
que ademds requiere tiempo y condiciones para integrarse a las estructuras que
posibilitan el conocimiento y para ser integrados a las experiencias de los suje-
tos. También se relaciona con la incidencia o impacto que tiene sobre los sujetos
involucrados en este caso de quienes hacen parte de las comunidades educativas.

En la concepcidn de evaluacion, se realiza una distincion entre calificacion
y evaluacion, que, si bien tienen relacion, no son iguales, pues mientras la ca-
lificacion tiene que ver con lo cuantificable, la evaluacion se relaciona con la
cualificacion, se vale de la observacion, descripcion e interpretacion constante,
sin distanciarse del contexto o de la realidad social que involucra a la comuni-
dad educativa.

En el caso de las dreas disciplinares se identifica la tendencia del abordaje de
diferentes frente a las practicas, relacionado con lo que caracteriza este campo
de estudio como es el pensamiento social y su logica en el cual se relacionan el
planteamiento social, cultural y los procesos propios de las dreas.

Categoria - Aspectos legales de la evaluacion educativa

Los aspectos legales de la evaluacion educativa en Colombia tienen como ten-
dencia la economia mundial desde los entes gubernamentales como el Banco
Monetario Internacional y la Organizacion de las Naciones Unidas para la edu-
cacion, la ciencia y la cultura (UNESCO), quienes determinan que las politicas
de cada nacidn aliada a sus dindmicas de mercado deben acceder a clasificar
a las instituciones educativas, a los docentes y estudiantes, a partir de factores
aparentemente cualitativos, pero en realidad, valores cuantitativos para rendir
las cuentas pertinentes. Es decir que, Colombia entra en la relacion directa que
se exige, entre educacion y competencia, igual a productividad econémica y la-
boral, teniendo al Estado en su condicién de evaluador, como garante de esta
relacion y es por ello que ajusta y reforma en los términos de la competitividad,
las politicas, planes y programas del sistema educativo y, por ende, con afecta-
cion directa a la evaluacion.

De dichas reformas y la pretension de cualificar el sistema de educacién y
evaluacion del pais, se inicia el proceso de emision de estandares para unificar
los aprendizajes minimos de los estudiantes en cada area del conocimiento, con
lo cual los organismos nacionales e internacionales pueden medir los avances y
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cumplimiento de dichos estandares, siendo las pruebas estandarizadas y masi-
vas el instrumento por excelencia para dicha medicion y control.

En este mismo sentido, las pruebas estandarizadas son otra clara tenden-
cia de la evaluacion educativa, dado que no solo tienen la funcién de medir los
aprendizajes de los estudiantes, de acuerdo con sus exigencias a los gobiernos
estatales, sino que también sirven como referente de comparacioén con los re-
sultados de las pruebas de otros paises, y con ello se cumple con el principio de
competencia y competitividad, no solo a nivel internacional, sino incluso des-
de la historia de Colombia, se busca la comparacién entre las mismas institu-
ciones educativas, a nivel nacional y local, como una accion que conlleva a que
las instituciones con “mejores resultados en los procesos de evaluacion” hagan
parte de un ranking, dejando en el ambiente del sistema educativo, que aquellas
que no estan dispuestas, no adelantan procesos de formacion acertados, y ello
es incierto y puede no atender a la realidad de los procesos de educacion y eva-
luacién de una institucion y de toda su comunidad educativa.

Bajo estas tendencias econdmicas y competitivas que atraviesan el contenido
y perspectiva de la legislacion y normatividad en Colombia sobre la evaluacion,
las herramientas de las que se valen los gobiernos internacionales y nacionales
corresponden a, primero, la promocién automatica de los estudiantes, para pa-
sar de un grado a otro, con el animo de agilizar el cumplimiento de los grados
escolares que debe cursar un estudiante, y asi evitar su desercion y/o repitencia,
puesto que ello implica para la nacién y la productividad, un individuo menos
en el desarrollo del mercado, y mas bien, se convierte en una carga econdmica
que debe ser asumida por las finanzas del Estado.

La segunda herramienta para viabilizar el mercado y la productividad desde
la educacion y la evaluacion, corresponde a la organizacion y legalizacion de los
grados de la educacion formal, para lo cual se determina que deben hacer par-
te del proceso de formacion los nifios y nifas, en sus edades tempranas en los
grados de preescolar; posteriormente, se debe cursar por los grados de bésica
primaria y secundaria, y se implementa la educacion media vocacional, en los
grados décimo y once, siendo ello una clara evidencia del interés del Estado y
de las politicas nacionales-internacionales, porque los estudiantes aprendan un
oficio o labor, para ejercer prontamente su capacidad de produccion laboral y
economica. Incluso a ello, esta anclado la masiva oferta no solo de la educaciéon
media vocacional, sino también la proliferacién de carreras técnicas y tecno-
légicas para la formacion de sujetos en corto tiempo en un oficio u profesion.
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Siendo estas las tendencias de la evaluacion desde la legislacion y la norma-
tividad en Colombia, ha surgido la perspectiva cualitativa de la evaluacion edu-
cativa como una propuesta que tiene dos perfiles, por un lado, para los asesores
expertos de las politicas y el sistema educativo del pais, e incluso para muchos
pedagogos y/o tedricos, como una alternativa que le da el valor y sustento ade-
cuado al proceso de evaluacion en y para la formacion de seres humanos con
miras a su desarrollo como sujetos sociales, culturales y politicos. Pero, por otro
lado, es una perspectiva que simplemente matiza un tanto, las tendencias cuan-
titativas en cuanto a la medicacion y la verificacién de los minimos aprendizajes
que se establecen para la educacion, expresada en los resultados de la evaluacion.

Al respecto, existe una tendencia de evaluacion cualitativa y formativa des-
de la misma Constitucion Politica de Colombia que se materializa en la Ley 115
de 1994 y de ahi en adelante el Decreto 1860 de 1994, el Decreto 230 de 2002,
derogado por el Decreto 1290 de 2009, entre otros, que hablan de la evaluaciéon
como proceso que se da a lo largo de todo el entramado pedagdgico y didacti-
co de la educacion y, es por ello, que la evaluacion no se puede reducir a la nota
o la calificacion para determinar los avances, capacidades y habilidades de los
estudiantes, sino que es un proceso para potenciar en los ellos y ellas, su carac-
ter de sujeto social, ciudadano, transformador de la realidad circundante. Asi-
mismo, se reconoce la evaluacion educativa como un proceso que permite a los
docentes e instituciones educativas, revisar, analizar y cualificar sus practicas de
enseflanza y aprendizaje, para evidenciar aciertos o aspectos por mejorar y/o
reevaluar en sus metodoldgicas de formacion. Pese a esta nueva tendencia de
la evaluacion cualitativa desde la normatividad, persiste la insistencia y obliga-
toriedad en la presentacion de las pruebas estandarizadas como mecanismo de
control y rendicion de cuentas al Estado y a los organismos internacionales, que
nuevamente dejan de lado, la educacion y la evaluaciéon como procesos que es-
tan estrechamente relacionados con el desarrollo de los estudiantes en sus con-
textos inmediatos, de acuerdo con sus posibilidades o desventajas, es decir, este
tipo de pruebas de dominacién, control y verificacién, desconocen totalmente
las disparidades y particularidades de los estudiantes en sus condiciones de de-
sarrollo socioecondmico, y es por ello, que muchos estudiantes, docentes e ins-
tituciones educativas pueden seguir en desventaja, en relacion con otras condi-
ciones de favorabilidad para otros estudiantes en sus contextos privilegiados de
formacion, con lo cual se continua fortaleciendo la brecha que existe entre unos
y otros, desde el punto de vista del modelo de competencia y competitividad.
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Categoria - Tensiones derivadas de las
prdcticas evaluativas: relaciones y criticas

Cuando se miden los aprendizajes se presentan tensiones relacionadas con el
hecho que se obvian las diferencias que constituyen a los sujetos, asi como los
contextos socioculturales, por ende, se presentan dificultades para legitimar es-
te tipo de evaluacion en el contexto escolar al intentar medir los aprendizajes,
resulta central, en cualquier proceso evaluativo, senalar las razones por las que
se elige una perspectiva y los intereses concretos que orientan los instrumentos.

Una de las tensiones identificadas en el rastreo se relaciona con el hecho de
asumir la evaluacion como practica pedagdgica reflexiva que permite retomar
aprendizajes para una formacion integral, reafirmandose entonces que la eva-
luacion pertenece al campo de la pedagogia y no de la economia.

En las tensiones que se presentan en la evaluacion como practica pedagdgi-
ca, también se evidencian las exigencias a nivel local, como a nivel internacio-
nal, puesto que se busca unificar criterios al respecto y responder a finalidades
macroecondmicas. Entonces se analiza el como la evaluacion se ha constituido
en un medio para regular y acreditarse a nivel internacional, con las pruebas in-
ternacionales, que a la vez contribuyen a la rendicion de cuentas de los actores
que hacen parte de las comunidades educativas.

Otra tension desde la evaluacion es que se reconocen las practicas de evalua-
cién como generadoras de tension en los estudiantes que presentan deficiencias
en logros de aprendizaje. Por lo cual, se plantea que se requiere que la evaluacion
posibilite el didlogo entre los actores de manera constructivista.

En el caso particular de las practicas evaluativas en el campo del lenguaje y
en relacion con la oralidad se evidencia ausencia unificada de criterios, que con-
lleven a la comprension y produccion de los géneros orales, asi como a procesos
reflexivos. Se requieren tener en cuenta para el caso del lenguaje, situaciones de
ensefanza y aprendizaje como practicas sociales con un caracter propositivo,
se ubica la investigacion de la evaluacion del aula en lenguaje como parte de
una estructura tedrica que permita describir y explicar las practicas desarrolla-
das en el aula, avanzado en la comprension de las situaciones didacticas que se
concretan en las diferentes modalidades en las que se produce el acto educativo.

Categoria - Aspectos metodolégicos
de las practicas evaluativas

En relacion con la tension sobre qué se evalta en las practicas pedagogicas de
acuerdo con algunas de las investigaciones los aspectos relacionados con el
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desarrollo, necesidades y realidades particulares, asi como actitud, dedicacion,
interés, participacion, diferenciacion, habilidad para asimilar, comprender infor-
maciones y procedimientos, para conocer, para resolver problemas e inventiva o
tendencia para buscar informacién. No solamente la evaluacion recae sobre los
educandos, sino, que se tienen en cuenta la historia de los sujetos, se extiende a
la institucién, al maestro, a los modelos e instrumentos de evaluacion.

Con relacion a la tension sobre las estrategias metodologicas a la hora de
evaluar se acude a diferentes estrategias y momentos, en algunos casos se coin-
cide en plantear que se requiere de una evaluacion inicial o caracterizacion de
los grupos y de cada uno de los estudiantes a través de experiencias y saberes
previos, un punto de inicio con el cual se puedan comparar los resultados obte-
nidos al final, este inicio lo determinan pruebas experimentales.

En el caso de la realizacion de la evaluacion por parte del docente, aunque no
solamente es la responsabilidad de este actor, sino de los demas que hacen parte
de la comunidad educativa, se identifica que es quien requiere acondicionar el
contexto, con metodologias, estrategias y herramientas necesarias para que los
estudiantes apropien los conocimientos y logren asi aprendizajes.

Frente a la tension de la metodologia, se identifica el como se realiza. En el
rastreo distrital puede evidenciarse que los docentes parten de diferentes tipos
de actividades de acuerdo con el propdsito de la misma, para que se identifiquen
las compresiones, habilidades, actitudes, respuestas, comportamientos y com-
petencias de diferente tipo, como las formas de construccion de significados.

Se identifica como manera de evaluar, en el contexto escolar desde la evalua-
cidén democratica, en la cual se tiene en cuenta la participacion de todos los su-
jetos que hacen parte de ella, al posibilitar expresar ideas, saberes e inquietudes.
En la evaluacion democratica se reconoce el pluralismo ideoldgico y se valora
lo que tienen que aportar quienes realizan la evaluacion, para los profesores es-
to implica un ejercicio permanente de reflexion sobre la practica, asi como una
apuesta investigativa sobre la tarea diaria para aprender y mejorar desde la misma
practica. Al respecto una de las tensiones, que de manera reiterada se sefala, es
que existe la imperiosa necesidad que se realice como un acto ético, para expo-
ner los criterios a sus estudiantes, portarse justo, en el que a través del dialogo
se comprenda el proceso de aprendizaje y mejoren las construcciones tedricas.
Para la realizacion de una evaluacion democratica se requiere de la capacidad
de escucha por parte del maestro como dar la voz a los estudiantes, puesto que
son agentes activos de dicho proceso.

249



Serie Investigacién IDEP

250

Categoria - Efectos e incidencias de la evaluacion educativa

Bajo la categoria de efectos e incidencias de la evaluacion educativa, se tiene como
primera tendencia, la relacion directa entre curriculo y evaluacion, es decir que,
varios documentos establecen que depende del curriculo, se da la evaluacion,
por lo tanto, el enfoque, modelo y tipo de evaluacion educativa va a depender
de las concepciones y perspectivas tedrico practicas que se establecen, por par-
te de la institucién y toda la comunidad educativa, a través del curriculo. Desde
el curriculo entonces, se establece la relacion entre docentes y estudiantes a la
hora de evaluar, se define el sentido de la evaluacidn, se valora la realidad de los
estudiantes y del contexto inmediato y se relaciona el objetivo y/o finalidad de
los aprendizajes, y por esto que, como tendencia curricular, la evaluacion puede
asumirse desde una perspectiva cualitativa, integral, como proceso continuo y
en aras de la formacion, diferente a la medicion y control.

En este orden de ideas, la evaluacion es el reflejo del curriculo oculto que se
dinamiza en cada institucion educativa, dado que desde esta se pone de mani-
fiesto si es coherente lo planteado en los documentos normativos y pedagdgi-
cos de la institucion, o si es simplemente una postura tedrica que se presenta y
la préctica se conduce desde otras orientaciones que alteran la finalidad de la
educacion y la evaluacion, asi como el orden, los efectos y los elementos intervi-
nientes. Lo anterior, se considera desde la historia de la evaluacion, en los postu-
lados de Tyler (1950), cuando el expone esta relacion entre el curriculo y la eva-
luacién, aunque en términos de medicion, puesto que afirma que la evaluacion
permite medir el cumplimiento de los objetivos que se fijan desde el curriculo,
y es ahi donde existe un tipo de evaluacién sumativa, que recoge resultados al
final del proceso escolar. En definitiva, independiente del modelo o tipo de eva-
luacién, la mayoria de documentos reconocen que los procesos de ensefianza
y aprendizaje en la educacion, tienen su reflejo en la evaluacion, no solo de los
estudiantes, sino también un proceso que pone en evidencia una revision de las
practicas docentes, la gestion de la institucion y el impacto social que tienen los
procesos de formacion en la comunidad y/o contexto inmediato, es decir que,
existe sobre todo en los tltimos tiempos, un acercamiento claro en relacion con
la evaluacion con sentido politico y social.

La segunda tendencia de los efectos e incidencias de la evaluacion educati-
va, corresponde a practicas de poder y dominacion desde la evaluacion, en la
mayoria de documentos que participan de esta investigacion, reconocen que el
efecto represivo y tensionante de la evaluacion no se ha desligado del todo de
las practicas educativas y evaluativas, y que al contrario permanecen presentes
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y latentes en cada acto de evaluacion en el aula, e incluso en la misma domina-
cion de las practicas docentes e institucionales, dado que unos y otros siguen
siendo vigilados por medio de la evaluacidn, calificados y sancionados. Se trata
de adelantar un control permanente a los procesos educativos, en nombre de la
denominada calidad que se ejerce desde las politicas, legislacion y normativi-
dad de la evaluacion en Colombia y el mundo, es decir, que detras de todos los
dispositivos de control, vigilancia y dominacion, existe un mandato nacional
e internacional que viabiliza este tipo de précticas. Lo anterior, no implica que
efectivamente se beneficie la calidad de la educacion, sino que se cumpla con la
efectividad de la formacion en y para el mercado y la productividad.

Muestra de esta tendencia dominante y represiva de la evaluacion, es que
aun tiene un lugar preponderante el examen como dispositivo que permite me-
dir conocimientos memorizados, conocimientos que se desligan de la realidad
y estilo de aprendizaje de cada estudiante; por lo tanto, se contintia aplicando
este tipo de pruebas, para facilitar la emision de una nota o calificacion hacia el
estudiante, y convertir ello en nimeros y estadisticas que permitan rendir cuen-
tas, para seguir participando en el juego de la competencia y la competitividad.
Se continta en una posicion de atropellar las emociones e intenciones de desa-
rrollo integral de los estudiantes, dado que, al ejercer presion y sentimientos de
temor en los estudiantes, muchos de ellos seguiran sometidos a la voluntad de
otros, y asi reprimir sus puntos de vista, posiciones constructivas frente al co-
nocimiento y la realidad.

La dindmica de evaluacion en la educacidn, centra entonces sus acciones
hacia la presentacion de exdmenes, cuestionarios o pruebas del mismo corte,
que atienden especificamente a resultados y juicios de valor, que impiden asu-
mir la educacidn y la evaluacién como proceso; si se asumiera esta ultima pos-
tura, en la practica real de los docentes y de las instituciones, se avanzaria hacia
la innovacion pedagdgica con serios beneficios en la evaluacion, porque esta se
convertiria en una oportunidad de aprendizaje con amplios plazos para la con-
solidacion del aprendizaje.

Desde otras posturas minoritarias de la educacion y la evaluacion, se reclama
por una tendencia de la evaluacion desde visiones alternativas que posicionen la
evaluacién como un proceso democratico, participativo y formativo, ante lo cual
el efecto de la evaluacion educativa en los estudiantes, docentes, instituciones
educativas y comunidad educativa en general, sea la toma de conciencia fren-
te a las realidades que vive el contexto local y nacional, para que la evaluacion
como proceso formativo, permita que cada sujeto social impacte los ambitos
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politicos, econdmicos, culturales y sociales. Esta tendencia democratica y parti-
cipativa, situa a la evaluacién como un proceso para comprender y transformar,
y por ello es que la evaluacion con enfoque cualitativo va muy ligada a este tipo
de tendencias alternativas de la evaluacion, dado que se acuden a principios de
flexibilidad, interpretacion y el reconocimiento de la diversidad y la diferencia,
para el desarrollo de las practicas de evaluacion desde retroalimentacion y no
la calificacion. Ante este ultimo aspecto, corresponde al docente, los estudiantes
y otros sujetos intervinientes, asumir posturas criticas y constructivas entre si,
para juntos reconocer fortalezas y aspectos por mejorar, dado el desarrollo del
proceso de formacion. Se permite de esta manera, procesos de autoevaluacion,
heteroevaluacion y coevaluacion, desde el sentido critico, constructivo y parti-
cipativo, anclado a las realidades y potencialidades de cada estudiante.

Frente a esta ultima tendencia de la evaluacion desde la democracia y la par-
ticipacion de todos los sujetos que intervienen en la formacion y la evaluacion,
es que se desvirtian las supuestas bondades de las pruebas estandarizadas y estas
se muestran con claridad como una exigencia externa al mismo acto educativo,
por ello, es preciso disefiar y orientar diversas técnicas e instrumentos para la
evaluacion formativa, que permita desarrollar en los estudiantes su capacidad
de observacion, de analisis, sintesis, interpretacion y la posterior resolucion de
problemas reales y practicos.

Categoria - Aportes potenciadores de la
evaluacion, derivados de las propuestas

Se identifica una tendencia de innovacidn en la evaluacion educativa dentro de
las practicas de docentes en diversas dreas del conocimiento, puesto que parten
de elementos cualitativos y formativos como la observacion como técnica na-
tural del ser humano, para evidenciar avances y fortalecimiento de las habili-
dades de los estudiantes. No obstante, acuden también al registro cualitativo de
los procesos que adelantan los estudiantes, con sus principales caracteristicas,
como otra de las técnicas de la evaluacion educativa, que vienen asumiendo al-
gunos docentes en sus practicas de evaluacion alternativas, y anclado a ello, estd
la presentacion de evidencias y reconstruccion de los procesos de formacion
por parte del mismo estudiante, en aras que este se vea en la tarea de pregun-
tar, construir hipotesis, reconocer, analizar y reflexionar sobre su propio pro-
ceso de formacion a lo lago de los tiempos de consolidacion del conocimiento
construido. Asimismo, se trata de posibilitar la creacion libre de los estudian-
tes, relacionando lo conceptual y teérico con la practica, la socializacion de ello
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para la expresion de ideas y el fortalecimiento de su pensamiento narrativo y
narraciones orales. Se trata ademas, de llegar a criterios de evaluacion consen-
suados, para que tanto el docente como los estudiantes, sepan del proceso de
que se adelantard, asi como sentidos de la evaluacidn, los mecanismos, formas
de participacion y de intervencion de los aprendizajes en el contexto real, situa-
ciones que permitirian reconstruir procesos y aprendizajes a la hora de realizar
los procesos de evaluacion.

A parte de la tendencia por la innovacion en la evaluacion educativa, desde
diversas técnicas e instrumentos de evaluacion, se considera ahora la tendencia
de la evaluacion para el desarrollo humano, lo cual implica que el proceso for-
mativo asume al estudiante desde todas sus dimensiones partiendo del desarrollo
infantil, en el cual la evaluacion es un proceso que permite vislumbrar los estados
de desarrollo evolutivos de los estudiantes que participan del acto educativo; y
este deberia ser el objetivo de cada proceso de formacion, el determinar los es-
tados de avance de sus estudiantes, desde la perspectiva del ser humano que se
estd formando y todo lo que sucede en su ser interior para llegar a la construc-
cién y reconstruccion del conocimiento. Al respecto, puede considerarse el pro-
ceso de evaluacion como un proceso que tienen unas condiciones de inicio, de
desarrollo y de un estado final, no que trate de verificar o controlar lo aprendi-
do, sino de emitir informacion cualitativa en relacidon con el desarrollo humano.

Lo anterior, permite que los estudiantes, docentes y demas sujetos de la co-
munidad educativa, se apropien de su desarrollo humano, tanto individual como
colectivo, como parte de reconocer que somos sujetos sociales, con relaciones
interpersonales que conducen a una construccion del conocimiento individual
pero conjunta la vez, que desde una perspectiva sociocritica, propende por una
evaluacion desde la dialéctica del conocimiento que busca la emancipacion del
ser humano, es decir, el conocimiento al servicio de la libertad y el aprendizaje
en contexto. Es una propuesta de avance hacia dejar fluir la creatividad peda-
gogica del docente y del estudiante, para que cada uno desde su posicion pueda
hallar sentidos y significados en los procesos de ensefianza y aprendizaje, re-
flexionar y tomar conciencia critica para la resolucion de conflictos dentro del
aula, en la institucion y fuera de ella. Tal como lo propone Bohérquez (2013),
la evaluacion educativa desde el desarrollo humano, es adentrarse en procesos
de dialogo, formacion, participacion y comprension, como otra tendencia de la
evaluacion educativa, la posibilidad dialéctica de la evaluacion. Dicha dialéc-
tica de la evaluacion, se basa en una relacién comunicativa y didactica que ha-
ce que tanto el docente como el estudiante, fortalezcan el proceso educativo y
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evaluativo, mediante un esfuerzo compartido en el avance de la autonomia, la
reflexion y toma acertada de decisiones.

Y finalmente, existe la tendencia de considerar la evaluacién educativa como
una parte de la diddctica como proceso formativo permanente y continuo, que
conduce a orientar las formas de ser y hacer de los estudiantes y en la metodo-
logia de los docentes. Si se retoma la tendencia de la evaluacion desde la didac-
tica, se puede pensar en diversas formas de atraer, motivar y/o incentivar a los
estudiantes hacia la construccion del conocimiento, e incluso esta perspectiva,
se convierte en un reto y disfrute para el docente que orienta el proceso, dado
que se estaria adentrando en vivencias fascinantes y salidas del contexto tradi-
cional de la educacion que se centra en contenidos y en la reproduccion de in-
formacion, pero también se adentraria en comprender las formas como aprende
el estudiante, sus necesidades e intereses.

Andlisis general

A continuacion se presenta un balance analitico consolidado, a manera de juicio
de valor sobre las descripciones, los analisis y las interpretaciones elaboradas en
el cuerpo de este estudio cuyo objeto fue la caracterizacion de las practicas de
evaluacion en 30 Instituciones educativas del Distrito, en el marco de la ejecu-
cion del Convenio 3712 de 2016 en su componente 1.

Con base en la informacion recogida y disponible acerca de las practicas de
evaluacion desde el analisis documental a nivel internacional, nacional y dis-
trital ademas de los juicios de expertos internacionales y nacionales asi como
con las descripciones y las interpretaciones realizadas por los investigadores de
Unicafam, contamos ya con 123 unidades de analisis documental, el juicio de
13 expertos y 32 experiencias en practicas de evaluacion.

Tendencias y enfoques internacionales,
nacionales y distritales en practicas de evaluacion

Se presenta un estado del arte de las practicas de evaluacion de 123 registros
conformados por tesis, monografias, articulos y libros referidos al tema. La ma-
nera de organizar y clasificar la documentacion para el analisis se hizo con base
en unos descriptores o categorias, asi: Concepciones y tendencias - Aspectos
legales - Tensiones - Aspectos metodoldgicos - Efectos e incidencias - Aportes
potenciadores.
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En general, la informacion analizada aborda el concepto de evaluacion des-
de sus origenes en la industria orientada al cumplimiento de objetivos prede-
terminados y las diferentes clases y tendencias a lo largo del tiempo, haciendo
énfasis en la evaluacion formativa cuyo propdsito es el mejoramiento del pro-
ceso ensenanza aprendizaje, involucrando tanto al estudiante como al docente.

La evaluacion aparece como un acontecimiento complejo que puede ser ana-
lizado desde el poder, como proceso transformador anclado en el aprendizaje,
centrado en la cultura local, enmarcado en la razon instrumental o en la razén
hermenéutica-sociocritica.

Entre los diferentes paises analizados, Argentina y Uruguay marcan diferen-
cias en la concepcion frente a México, Chile y Ecuador ya que en los primeros
hay un enfoque mas humanista, social y cultural mientras en los segundos exis-
te un mayor compromiso con las politicas internacionales de calidad como re-
sultado de la aplicacion de pruebas estandarizadas.

En los aspectos legales se reconoce en todos los paises una tendencia a la re-
forma de la educacion que pasa por nueva legislacion y decretos reglamentarios
que valoran la evaluacion como eje fundamental para garantizarla, ademas de
crear o fortalecer institutos o entidades cuya funcion especifica es la construc-
cién de pruebas y la implementacion de las politicas de aseguramiento de la ca-
lidad a través de ellas. México y Chile son los paises que mas ajustan sus leyes al
ordenamiento internacional de la OCDE.

Los documentos analizan también las tensiones derivadas de las practicas
evaluativas: distancia entre el discurso y la practica, diferencias entre calificar y
evaluar, enfoques cuantitativos frente a cualitativos, externa frente a interna, for-
macion por competencias frente a formacion por objetivos. Asi como tensiones
entre lo particular y lo general o entre lo especifico de las disciplinas y el afan de
estandarizar. Se reconoce en Uruguay un importante aporte para superar estas
tensiones mediante el didlogo y la concertacion, ademas de proponer una eva-
luacion cualitativa que valore, oriente y devuelva lo evaluado para mejorar los
procesos de ensefiar y aprender.

En lo metodoldgico se busca responder a jpara qué, como y qué se evalua?
y se parte del reconocimiento de diferencias segun las areas pero insistiendo en
la integralidad de las practicas de evaluacion. Los documentos analizados reve-
lan una reiterada direccion hacia la evaluacion formativa y un amplio campo de
investigaciones respecto de las concepciones y practicas de evaluacion, su rela-
cién con el curriculo y la didactica asi como la diferencia entre lo pedagdgico y
lo gerencial administrativo.
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Siempre se declara que se evaliia para mejorar, para medir la calidad, para
rendir cuentas, para saber si el estudiante aprendi6 pero pocas veces para dar
cuenta del proceso educativo, incluyendo al docente, la institucion, los recur-
sos y la legislacion.

La evaluacién es diagndstica, procesual, formativa y sumativa. Se evalian
contenidos, estrategias docentes, procesos y productos. Se evalua lectoescritu-
ra, matemdticas y ciencias con mayor énfasis que otras dreas. Se nota, en todos
los informes, la tension entre evaluar desde requisitos externos fijados por las
pruebas y evaluar de acuerdo con la autonomia escolar de los centros.

Entre los efectos e incidencias es de resaltar en la mayoria de documentos, la
relacion con el curriculo y los modelos pedagdgicos asi como al reconocimiento
de la evaluacién como dispositivo de poder, pero también existen visiones al-
ternativas de la evaluaciéon como interpretacion de los procesos en funcion del
contexto y de los sujetos en una cultura local.

Se sefala la poca relacion con los padres de familia, la potencia de la evalua-
cion para generar autoaprendizaje y aspectos problematicos como las practicas
rutinarias que llevan al fracaso escolar. En el orden nacional se encontraron ex-
periencias muy significativas de la cultura indigena y de la dimension afectiva
de la evaluacion, ademas de propuestas innovadoras en las dreas de lenguaje,
matematicas, ciencias sociales y ciencias naturales.

A nivel internacional

En el rastreo por Argentina, Chile, Ecuador, México y Uruguay es posible iden-
tificar la concepcion de evaluacion ligada a la calidad, como proceso articula-
do ala sociedad y la cultura de cada pais. Se reconoce el auge del constructivis-
mo cuando se piensa el proceso ensefianza-aprendizaje y la insistencia en que
la evaluacion debe orientarlo para mejorar tanto el docente como el estudiante.
Los cinco paises coinciden en proponer la evaluacion formativa como un pro-
ceso cualitativo complejo y Uruguay insiste en la fase formativa y sumativa de
la evaluacion. Chile, México y Ecuador suscriben la evaluacion en el marco de
la globalizacién y en el paradigma politico e ideoldgico del Neoliberalismo, que
impone estrategias en los fines de la educacion y en la formacion de sujetos. Se
valoran demasiado los resultados de las pruebas PISA. Es por esta razén por lo
que se propone entender la evaluacion contextualizada y articulada al Proyec-
to Educativo Institucional. Se recomienda también apropiarse de los avances
de la evaluacion formativa, que de M. Scriven (1967) a nuestra época ha hecho
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significativos desarrollos. Se recomienda articular la evaluacion con la pedago-
gia, el curriculo y la didactica porque esta relacion es muy débil o se desconoce
en la mirada internacional.

Dada la reconocida influencia de las politicas internacionales en los paises
sefialados, es preciso estudiar y comprender sus fuentes, fines y alcances para
tomar una distancia critica que se oriente mas a la formacion de ciudadanos
autéonomos, responsables y democraticos.

Las pruebas o ejercicios de evaluacion en el aula pudieran eludir estas visio-
nes economicistas y de rendicion de cuentas por medio de una practica auto-
rreflexiva de cada estudiante y colectiva de los grupos, areas, programas y pro-
yectos curriculares en cada institucion educativa.

La propuesta de Chile de utilizar el cuaderno y el portafolio como herra-
mienta de evaluacion, puede ser considerada, porque a través de la revision de
lo trabajado y evaluado, el profesor se mantiene en permanente reflexion e inda-
gacion de como esta dirigiendo su trabajo docente. Se considera valioso que en
Argentina, Uruguay y Ecuador se practique la autorreflexion y la coevaluacion.

Buscar una integracién de los actores del proceso educativo a la hora de
pensar la evaluacion es urgente: padres de familia, institucion, estudiantes y
docentes, teniendo en cuenta el contexto social y la cultura. Y generar una cul-
tura de la evaluacién que dé su lugar pero no sobredimensione los resultados
de las pruebas externas.

A nivel nacional

Se concluye que existe en el pais gran riqueza investigativa, con proyectos an-
clados en los procesos de aprendizaje y en la mejora, pero todavia se reconoce
la verticalidad de la evaluacion construida histéricamente, lo cual no permite
la configuracion de sujetos auténomos, capaces de resolver problemas, resigni-
ficar lo conocido y producir conocimiento nuevo. En los trabajos analizados se
insiste en que la evaluacion no esta aislada sino que es parte de la ensefianza y
del aprendizaje.

Muchos estudios en Colombia senalan la evaluacion como dispositivo de
poder y el enfrentamiento con la construccion de sujetos democraticos y auto-
nomos con lo cual se estd desconociendo la dimension ética en la formacion de
los estudiantes. Los estudios también recalcan la necesidad de ubicar la evalua-
cién en el campo de la pedagogia como experiencia formativa de los procesos,
que reclaman mayor reflexion. Se encuentran trabajos que sefialan el temor a
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la evaluacién como un monstruo que genera inequidad, injusticia, maltrato y
rebaja la autoestima. Pero también reconoce el estudio las innovaciones peda-
gbgicas centradas en la cultura propia y en la participaciéon comunitaria. Se re-
gistran posiciones en contra de las competencias por su cardcter neoliberal y
economicista que reduce el curriculo y despedagogiza al maestro.

También se sefiala la incoherencia entre discursos constructivistas y practi-
cas de evaluacion tradicionales que no tienen en cuenta el ritmo de aprendizaje
de los estudiantes y los procesos de desarrollo. Vale la pena tener en cuenta las
experiencias encontradas en el orden nacional que son ejemplo de otro tipo de
pedagogia y, por ende, de formas de comprender la evaluacion: participativa,
contextualizada, centrada en la cultura local, humanizante y orientada al buen
vivir. Como también el rescate de la dimension emocional y afectiva del desa-
rrollo humano.

El documento da unas pistas interesantes para cambiar imaginarios en docen-
tes, mirar con profundidad las relaciones de poder, evaluar para un aprendizaje
donde se construye y no para el miedo, la presion y la opresion, articular en la
préctica la pedagogia, la didactica y la evaluacion para que esta sea un proceso
agradable donde el principio de placer aumente la autoestima.

A nivel distrital

En la lectura, analisis y categorizacion del acervo documental en el Distrito, es
de resaltar el recorrido histdrico por el campo de la evaluacion, sus caracteris-
ticas y clases asi como los diversos autores y representantes de cada una de las
corrientes. Es lugar comun reconocer la tendencia creciente a considerar la eva-
luacién como ejercicio formativo, cualitativo, comprensivo de los procesos de
aprendizaje y formacion. Encuentra valiosas experiencias en la evaluacion de
las 4reas: sociales, matemadticas, lectoescritura, desde propuestas innovadoras.
Los hallazgos resaltan el trabajo de las universidades y sus efectos en la forma-
cion de los maestros del Distrito con acumulados tedricos e investigativos de
gran valor para el estudio.

En los documentos hay un recorrido riguroso sobre la legislacion en evalua-
cién que confirma lo de otros estudios: hay una politica internacional de refor-
mas orientadas por la globalizacién econémica.

Se reconocen las tensiones entre las practicas pedagogicas y la evaluacion
como medicion y los esfuerzos por ponerla en el ambito de reflexion sobre los
procesos de aprendizaje sobre todo en lenguaje y matematicas, que aunque
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campo de discusion por la ausencia de criterios unificados, el Distrito es muy
fuerte en lo investigativo. Particular atencion se presta al hecho de que no sola-
mente la evaluacion recae sobre los educandos, sino que se tienen en cuenta la
historia de los sujetos, se extiende a la institucion, al maestro, a los modelos e
instrumentos de evaluacion. En otros documentos se insiste en poner a prueba
una vision integral de la evaluacion y que se tenga en cuenta mas los procesos y
su interpretacion que la medicion de productos. Hay una serie de trabajos sobre
las concepciones de docentes y estudiantes sobre la evaluacion donde se sefiala
la incoherencia entre lo dicho y las practicas, asi como la poca influencia trans-
formadora del Decreto 1290 sobre el Sistema Institucional de Evaluacién. Parti-
cular acumulado investigativo en el campo de la lectura y la escritura, asi como
un afan inusitado por cumplir con las prescripciones del Dia E y las correspon-
dientes resistencias de los maestros se evidencia en los trabajos.

Ensenanza para la comprension, aprendizaje significativo, constructivismo,
son algunos de los enfoques encontrados en los Proyectos Educativos Institu-
cionales asi como los mapas conceptuales en la enseiianza de las Ciencias Socia-
les y las secuencias didacticas para la resolucion de problemas en la ensefianza
de las matematicas.

En general, estos estudios recuperan la relacion curriculo evaluacion ade-
mas de sefialar los efectos de poder que estos dispositivos tienen. Se encuentran
también propuestas alternativas basadas en la pedagogia critica orientadas a la
construccion de sujeto politico, emancipar de visiones ingenuas de la realidad
y organizar colectivos para la defensa de los derechos.

El trabajo sobre lo que acontece en el Distrito es central para la planeacion de
las politicas en evaluacion y deberd retomarse a la hora de pensar la linea de base.

Este recorrido nos ubica en una problematica urgente de reflexion y trans-
formacion que metaféricamente puede asumirse “como reparar un barco sin
sacarlo del agua’, para la generacion de una cultura de la evaluacion, en el que
emerjan puntos de encuentro para un debate de estudio entre las politicas pu-
blicas, el posicionamiento del maestro y la institucion educativa.

Finalmente, lo que este estudio muestra es un campo de tensiones sobre los
fines, la naturaleza, los intereses y enfoques de la evaluacion desde el cual es
necesario asumir una perspectiva critica analitica en el que la evaluacion sea
vista como un proceso pedagogico de formacion de sujetos autdnomos, criti-
cos, reflexivos, y no simplemente como un ejercicio de medicion en funcion de
intereses meramente economicos.
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